Veteriner Fakiiltesi Kalite Komisyonu Toplanti Goriis ve Kararlan

Toplant1 Tarihi: 11.03.2026

1. Yonetim Gozden Gecirme Toplantisi ve Anketler Gorisiildii.

Nisan ayinda Yonetim Gozden Gegirme (YGG) Toplantisinin yapilmasma ve bu toplantida
goriisiilmek iizere Mart ay1 icerisinde "Ogretim Elemanmi Degerlendirme"” ve "Ders Ogrenme
Ciktilar1 Degerlendirme Anketleri” ve "Ogrencilerin ve Personelin Idari Isleyisi Degerlendirme
Anketleri"nin degerlendirilmesine karar verildi.

. Kalite Yonetim Sistemi Dokiiman Revizyonu ve Is Akis Semalarimin Giincelleme Islemleri
Goriisiildii

Revizyon ¢alismalarina Hayvan Arastirma ve Uygulama Hastanesi’nden baglanmasina karar verildi.
Mart ay1 sonunda Dokiimantasyon giincelleme ¢alismasi yapacak olan personel ile bilgilendirme
toplantisi yapilmasina karar verildi.

3. Fakiiltenin Stratejik Amac¢ ve Hedeflerinin Ger¢eklesme Durumlari Goriisiildii.

2024-2028 Stratejik planda belirlenen amag¢ ve hedeflerin ger¢eklesme durumlarindaki 6zellikle
yetersiz durumda goriilen gergeklesme durumlart gozden gegirildi.

4. Geri Bildirimlerin Degerlendirilmesi

Ogrenci, personel ve ziyaretgilerimiz tarafindan internet ortaminda veya basili olarak verilen geri
bildirimlerde ana bagliklar ve Fakiilte yonetimin degerlendirmeleri asagida sunulmustur.

5. Tiim kullanim alanlarinda genel temizlik sorunlari;

Ekonomik sorunlar ve yardimeci destek personeli yetersizligi ve planlama yapilamamasi tim
faaliyetlerimizin aksamasi yoniinde artik ¢ok ciddi seviyelere ulagmistir. Her ne kadar ¢ok az
sayidaki destek personelimiz 6zveriyle islerini yapmaya ¢alisiyor olsa da, mevcut durum, Fakiiltenin
tiim alanlarinda egitim-6gretim ve arastirma faaliyetlerini aksatacak seviyeye gelen hijyen sorunlari
yaninda, hizmetlerimiz ve faaliyetlerimizin ¢esitliligi g6z 6niine alindiginda halk sagligi problemleri
de olusturabilecek duruma gelebilecek 6nemli bir sorun olarak goriilmelidir. Bu konuda Rektorliik
makamindan siirekli olarak (sozlii ve yazil) personel talebinde bulunulmaktadir. Mevcut durumda
ise ISKUR iizerinden gecici gorevlendirme ile zaman zaman gelen personeller yardimiyla genel
temizlik ve kontrol yapilmaya ¢alisilmaktadir.

6. Ogrenci ve Personel Yemekhanelerine iliskin sorunlar:

Fakiiltemizin genel yemekhane alanlarina iligski sorunlar uzun yillardir iist yonetimlerle her firsatta
gorlisiilmekte ve cesitli proje-Onerilerle tartisilmaktadir. Ekonomik nedenler- tasarruf tedbirleri
nedeniyle bir ilerleme kaydedilememektedir. Giinliik yemek tiirii ve gelen yemek sayisi {ist yonetim
idari birimleri ve yemek firmasi tarafindan belirlenmektedir. Yemek yetmedigi giinlerde yemek
firmasina eksik yemek i¢in talepte bulunulabilmektedir.

7. Smiflarda yer alan sunum araclarina iliskin problemler:

Tiim dersliklerde sunum araglar1 degistirilmistir. Cok eski olan ve artik ders-uygulama sirasinda
yetersiz olan mevcut bilgisayarlarin yenilenmesi konusunda, Rektdriimiiz tarafindan 5-10 adet yeni
bilgisayarin temin edilecegi bilgisi verilmistir, beklenilmektedir.

8. EDUROAM c¢ekim yetersizligine iliskin sorunlar:

Fakiilte yonetimi tarafindan Bilgi Islem Daire Baskanligi’ndan talepte bulunulmustur.




