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Birim Yoneticisinin Sunusu

Kurumsal hedeflerin ve bu hedeflere ulagsmak icin yapilan etkinliklerin dogru belirlenmesi ve
stirekliligi, kurumun basar1 ¢itasinin yiikseltilmesi ve limitlerin zorlanmasi agisindan oldukga
biiylik 6nem arz etmektedir.

Mali etkinliklerde Avrupa Birligi miiktesebati ve uluslararasi normlara uyumu sekillendirmek
amaciyla yiiriirliige konulan 5018 Sayil1 Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunuyla idarenin
geemis donem performansi degerlendirilebilmekte ve hedeflere ulagsmada gerekli ¢aligmalarin
nasil yapilacagi daha etkin bir sekilde irdelenebilmektedir. Ancak Fakiiltemiz 2024-2028
stratejik planinda da belirtildigi gibi bu hedeflere ulagsma siirecinde hem kurumsal hem de dis
paydas iliskili sebepler nedeniyle mali planlamalarin yapilmasinda giderek daha fazla zorluklar
ortaya ¢ikabilmektedir.

Gectigimiz 2025 Mali Yili igerisinde kurumumuza daima destek veren Rektorliigiimiize ve

Rektorliik Makami nezdinde tiim rektorlilk personeline, 6zverili ¢aligmalariyla basarili bir
akademik ve idari y1l ge¢irmemizi saglayan tiim ¢aligsma arkadaslarima tesekkiirlerimi sunarim.

Prof. Dr. Cavit KUM
Dekan
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I- GENEL BILGILER

A- MISYON VE VIZYON

Misyon

Veteriner hekimligi alaninda ulusal ve uluslararasi standartlarda, yeterli bilgi ve beceriye sahip,
etik degerlere bagli, toplumsal sorumluluk bilinci gelismis, akilci, yaratici, liretken ve
diinyadaki gelismeleri izleyebilen, ulusal ve evrensel sorunlari saptayabilen ve ¢oziim
iiretebilen, Atatiirk ilkelerine bagli mezun ve arastiricilar yetistirmek.

Ulusal ve evrensel sorunlara ¢6ziim Onerileri gelistirebilecek, iilke gelisimine ve evrensel bilime
katki saglayacak projeler liretmek ve 6zgiin arastirmalar yapmak.

Toplumun ihtiyac¢larina yonelik ve ¢evreye duyarli, yiiksek standartlarda, kaliteli, glivenilir ve
hizli hizmet vermek.

Vizyon

Ulusal ve uluslararasi standartlarda egitim kalitesi, aragtirma ve hizmet faaliyetleri ile taninan
bir Veteriner Fakiiltesi olmak, Veteriner Hekimlik konusunda tam donanima sahip, bilim ve
teknolojinin gelismelerine ayak uydurabilecek nitelikli veteriner hekimler yetistiren, bilimsel
ve ekonomik degeri olan arastirmalarda bulunan, uluslararasi diizeyde taninan ve mensubu
olmaktan onur duyulan bir fakiilte olmaktir

Temel Degerler

o Bilimsel

. Elestirel

. Ozgiirliikgii

o Liyakate Dayal1
o Paylasimci

. Uretken

. Yenilikgi

B- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

2547 Sayil1 Yiiksekogretim Kanununda belirtilmis yetki gorev ve sorumluluklardir.
Fakiilte Organlarinin Yetki, Gorev ve Sorumluluklar:

Dekan

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’na gore Fakiiltenin ve birimlerinin temsilcisi olan dekan,
rektoriin Onerecegi, iiniversite i¢inden veya disindan {i¢ profesor arasindan Yiiksekdgretim
Kurulunca ¢ yil siire ile segilir ve normal usul ile atanir.
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Dekan’in Gorev, yetki ve sorumluluklari:

(1) Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarin1 uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢alismay1 saglamak,

(2) Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

(3) Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitcesi ile ilgili 6neriyi fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektorliige
sunmak,

(4) Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gozetim ve denetim gorevini
yapmak,

(5) Bu kanun ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiiltenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli
bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve
kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Fakiilte Kurulu

2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’na gore Fakiilte kurulu, dekanin baskanliginda fakiilteye
bagh boliimlerin baskanlari ile varsa fakiilteye bagl enstitii ve yiliksekokul miidiirlerinden ve
iic yil i¢in fakiiltedeki profesorlerin kendi aralarindan sececekleri ii¢, dogentlerin kendi
aralarindan sececekleri iki, doktor 6gretim tiyelerinin kendi aralarindan sececekleri bir 6gretim
iiyesinden olusur.

Fakiilte kurulu normal olarak her yar1 y1l baginda ve sonunda toplanir. Dekan gerekli gordiigii
hallerde fakiilte kurulunu toplantiya ¢agirir.

Fakiilte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

(1) Fakiiltenin, egitim - 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle ilgili
esaslari, plan, program ve egitim - 6gretim takvimini kararlagtirmak,

(2) Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek,

(3) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte Yonetim Kurulu

2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’na gore Fakiilte yonetim kurulu, dekanin bagkanliginda
fakiilte kurulunun {i¢ y1l i¢in sececegi ii¢ profesor, iki dogent ve bir doktor 6gretim iiyesinden
olusur. Fakiilte yonetim kurulu dekanin cagiris1 iizerine toplanir. Yonetim kurulu gerekli
gordiigli hallerde gegici calisma gruplari, egitim - 6gretim koordinatorliikleri kurabilir ve
bunlarin gorevlerini diizenler.

Fakiilte yonetim kurulu, idari faaliyetlerde dekana yardimci bir organ olup asagidaki gorevleri
yapar:

(1) Fakiilte kurulunun kararlar1 ile tespit ettigi esaslarin uygulanmasinda dekana yardim etmek,
(2) Fakiiltenin egitim - 6gretim, plan ve programlari ile takvimin uygulanmasini saglamak,

(3) Fakiiltenin yatirim, program ve biit¢e tasarisint hazirlamak,

(4) Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak,

(5) Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim - 6gretim ve sinavlara ait
islemleri hakkinda karar vermek,

(6) Bu kanunla verilen diger gorevleri yapmaktir
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C- BIRIME iLiSKIiN BIiLGILER
Tarihce

Aydm Adnan Menderes Universitesi Veteriner Fakiiltesi, ilk olarak 1987 yilinda Dokuz Eyliil
Universitesi’ne bagl olarak kurulmus, 1992 yilinda yapilan bir degisiklikle Adnan Menderes
Universitesi biinyesinde yer almistir. Fakiiltenin Kurucu Dekanligina ise Prof. Dr. Necdet Giizel
atanmistir. Fakiiltemiz 07.09.1993 tarihinden itibaren de fiilen egitime baslamistir. 1993
yilindan itibaren ilk iki yil 6grencilerimiz, imzalanan bir protokol cercevesinde Ankara
Universitesi Veteriner Fakiiltesi’nde dgretime baslatilmistir ve oradan mezun olmuslardir.
Aydim’da Egitim Ogretim faaliyetlerine ilk olarak 1995-1996 Egitim-Ogretim yilinda Aydin
Tarim 11 Miidiirliigii’'ne ait gecici binada baslamustir. Veteriner Fakiiltesine bagli olarak
Arastirma, Uygulama ve Egitim amaciyla kurulan Hayvan Hastanesinin 04.10.1999 tarihinde
hizmete girmesi ile Veteriner Fakiiltesi tiim birimleri ile Adnan Menderes Universitesi Bati
yerleskesi olarak ifade edilen Aydin ili, Merkez-Efeler ilgesi, Isikli mahallesi sinirlar1 i¢inde
bulunan yerleskeye tasinmistir. Fakiiltemizin Dekanligini, Kurucu Dekan olarak goreve
baslayan Prof. Dr. Necdet GUZEL 2002 y1lina kadar siirdiirmiistiir. Bu gérevi 2003-2007 yillar1
arasinda Prof. Dr. Hasan EREN, 2007-2011 yillar1 arasinda Prof. Dr. Ahmet Gokhan ONOL,
2011-2014 yillar1 arasinda Prof. Dr. Hasan EREN, 2014-2019 yillar1 arasinda Prof. Dr. Ergiin
Omer GOKSOY yiiriitmiistiir. Dekanlik gérevini halen Prof. Dr. Cavit KUM yiiriitmektedir.

Fakiiltemiz 2009-2013 yillar1 arasinda Aydin Adnan Menderes Universitesi’nin TSE’den alinan
TS EN ISO 9001 Kalite Yonetim Sistemi Belgesi’ne sahip olan tek fakiiltesi olarak
caligmalarina devam etmistir.

Fakiiltemiz Avrupa Veteriner Egitim Kurumlar1 Birligi (EAEVE) ve Veteriner Hekimligi
Egitim Kurumlar1 ve Programlar1 Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi (VEDEK) Uyesidir.
Aralik 2016 déneminde de VEDEK tarafindan ulusal akreditasyon onay1 almistir. ADUVF
Mayis 2016 doneminde EAEVE onay1 almistir. Ekim 2021 doneminde EAEVE tarafindan
gerceklestirilen ziyarete gore tekrar uluslararasi akreditasyonu uygun goriilmemis, Ekim 2023
doneminde yeniden ziyaret gergeklestirilmis ve Aralik 2023 doéneminde ikinci defa EAEVE
tarafindan uluslararasi tam akreditasyon onay1 almistir. VEDEK 12-16 Mayis 2025 tarihleri
arasinda gerceklestirilen degerlendirme ziyaretine iliskin rapor, 23 Eyliil 2025 tarihinde
VEDEK Akreditasyon Kurulu (VAK) toplantisinda ele alinarak Veteriner Fakiiltesinin ulusal
akreditasyonu ikinci defa yedi y1l siireyle yeniden tescil edilmistir.

1- Fiziksel Yap1

Veteriner Fakiiltesi Aydin’in Merkez Isikli Kdyii’nde Bati Yerleskesinde toplam 19.097 m?
kapal1 alana sahip 11 adet blokta hizmet vermektedir.

Ciftlik Alanlan

Fakiiltemiz ciftlik alanlar1 egitim, arastirma ve iiretim fazlasi1 hayvan ve hayvansal tiriinlerin
satigt amaciyla kullanilmaktadir. Fakiiltemizde 2024 yili Ocak ay1 itibariyle, 1000 m? yar1 agik
s1g1r yetistiriciligi, 1200 m? yar1 agik koyun yetistiriciligi {initesinde 200 m? domuzculuk iinitesi
bulunmaktadir. Ayrica giftlik alanlar1 iginde 660 m? Kanatli Aragtirma ve Uygulama Birimi
bulunmaktadir
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Tablo 1: Birim A¢ik ve Kapali Alanlarinin Dagilim1

. . Acik Alan Miktar Kapah Alan
Birimin Adi ]];lelllg:(l";egﬁe‘{li:)(llce’ (m?) Miktari (m?)
’ y 2024 2025 2024 2025
Veteriner Fakiiltesi Isikli Mahallesi 170.000 | 170.000 | 19.097 19.097
1.1- Egitim Hizmeti Alanlar:
1.1.1- Derslikler
Tablo 2: Birim Dersliklerinin Kapasiteye Gére Dagilimi
. Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite .
. opastte | 51100 | 101150 | 151200 | 201250 | ,SPEC | Toplam
Derslik 3 Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik ¢
2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025
Amfi (Adet) 0 0 6 6 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6
Sinif (Adet) 1 1 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4
Toplam 1 1 9 9 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10
1.1.2- Laboratuvarlar
Tablo 3: Birim Laboratuvarlarinin Kapasiteye Gére Dagilimi
Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite TOPLAM
0-50 51-100 101-150 151-200 201-250 251-Uzeri
2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025
Bilgisayar
Laboratuvari 1 1 - - - - - - - - - - 1 1
(adet)
Mikroskop
Laboratuvari 2 2 ) i ) i i ) ) i ) ) 2 2
Kimya lab 2 2 - - - - - - - - - - 2 2
Anatomi
Laboratuvari ) ) ! ! ) i i ) ) i ) ) ! !
Nekropsi 1 1 ) i ) i i ) ) i ) ) 1 1
Salonu
Klnik Beceri ) 1 ) i ) i i ) ) i ) ) i 1
Laboratuvari
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1.2- Arastirma ve Uygulama Alanlan
1.2- Arastirma ve Uygulama Alanlan

Fakiiltemiz ciftlik alanlar1 egitim, arastirma ve iiretim fazlasi hayvan ve hayvansal iirlinlerin
satis1 amaciyla kullanilmaktadar.

Tablo4: Arastirma ve Uygulama Alanlar1

Sayi Arsa/Arazi IHEVIIGEE

Alan Ad1 (Adet) Alam (m2) Kapzlllll1 ;;&lam
Birim Arastirma Laboratuvarlar1 (ve Klinik

o 8 1.500
Bilimler)
Arastirma Uygulama Hayvan Hastanesi 1 3.700
Yar acik sigir yetistiriciligi 1 1000
Yar1 acik koyun yetistiriciligi iinitesinde 1 1200
Domuzculuk iinitesi 1 200
Kanatli Aragtirma ve Uygulama Birimi
bulunmaktadir 1 660

Anabilim Dah Laboratuvarlar:

Anabilim Dali i¢inde bulunan egitim-6gretim ve aragtirma laboratuvarlari asagida listelenmistir.
Bunlarin i¢inde, sekiz (8) Anabilim Dalinin laboratuvarlar1 (Mikrobiyoloji, Viroloji, Patoloji,
Parazitoloji, Farmakoloji-Toksikoloji, Biyokimya, Histoloji, Fizyoloji), Gida, Tarim ve
Hayvancilik Bakanlig1 Gida ve Kontrol Genel Miidiirliigii tarafindan Veteriner Teshis ve Analiz
Laboratuvari olarak sertifikalandirilmstir.

Anatomi Anabilim Dah
Osteometri Laboratuvari
Uygulama Laboratuvari
Deneysel Calisma Laboratuvari
Ogrenci laboratuvari

Biyokimya Anabilim Dal
Laboratuvar 1 -3

Fizyoloji Anabilim Dah

Laboratuvar 1 -3
Histoloji-Embriyoloji Anabilim Dal
Laboratuvar 1 -3

Farmakoloji Anabilim Dah
Laboratuvar 1 -4

Mikrobiyoloji Anabilim Dal
Besiyeri Hazirlama Laboratuvari
Rutin Teshis Laboratuvari
Seroloji Laboratuvari
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Molekiiler Teshis Laboratuvari
Molekiiler Laboratuvari (PCR)

Parazitoloji Anabilim Dah
Rutin Laboratuvari

Seroloji Laboratuvari

Molekiiler Biyoloji Laboratuvari
Doku Kiiltiirii Laboratuvart

Viroloji Anabilim Dal
Laboratuvar 1-4

Patoloji Anabilim Dal

Doku Takip Laboratuvari
Histokimya Laboratuvari

Tan1 Laboratuvari
Immunohistokimya Laboratuvari

Dolerme ve Suni Tohumlama Anabilim Dah
Laboratuvar 1 -3

Besin/Gida Hijyeni Ve Teknolojisi Anabilim Dah
Numune Kabul ve Kayit Odasi

Kimya Laboratuvari

Mikrobiyoloji Laboratuvari

Sterilizasyon Odasi

Molekiiler Laboratuvari

Seroloji Laboratuvari

Siit Unitesi

Hay. Besl. Ve beslenme Hast. Anabilim Dah
Kayit/Yem Inceleme Laboratuvari

Yem Analiz Laboratuvari 1

Yem Analiz Laboratuvari 2

Arastirma Laboratuvari

Zootekni Anabilim Dah
Laboratuvar 1-2

1.3- Saghk Hizmeti Alanlan

1.3.1- Veteriner Fakiiltesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi
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Tablo 5: Veteriner Fakiiltesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi Saglik Hizmet Alaninin

Dagilimi
Birim (Unite, Servis vb.) Sayis1 (Adet) Toplam

’ ) y Kapal Alani (net-m?)

2024 2025 2024 2025

Kii¢iik hayvan poliklinikleri 8 8 160 160
Biiyiik hayvan klinikleri (muayene
odasi, ameliyathane, depo, 13 13 600 600
hospitalizasyon, bokslar)
Acil klinik (2 muayene odasi, hasta
kayit, hasta bekleme salonu) 4 4 100 100
Laboratuvar (laboratuvar, laborant 3 3 7 7
dinlenme odasi, numune kabul)
Ozel pohkllllnlkler (goz,. karcholop, 5 s 60 60
dermatoloji, ultrason, sitoloji)
llErkek, 1 Kadin lisans 6grencisi ) ) 68 68
dinlenme odasi1
Ameliyathane iinitesi (3 adet operasyon
salonu, 1 adet hazirlik odasi, 1 adet post
op, 1 adet sterilizasyon odasi, 2 adet 8 8 210 210
giyinme-soyunma odasi)
Klinik derslik (101 kisilik) 1 1 100 100
Goriintiileme iinitesi (1 adet rontgen
odasi, 1 adet tomografi odasi, 1 adet
teknisyen dinlenme odasi, 1 adet ups > > 120 120
odasi, 1 adet goriintii odasi)
Amfi (84 kisilik) 1 1 130 130
Ogrenci beklem.e §alonu (dinlenme 3 3 140 140
salonu, 2 adet giyinme soyunma odasi)
Kedi kopek hospitalizasyon (1 kedi, 1
kopek, 1 muayene tedavi odasi) 3 3 174 174
Izolasyon ve enfeksiydz hastaliklar
odalari (1 er adet kii¢iik hayvan
enfeksyoz ve izalasyon odasi, 1 er adet 10 10 80 80
biiyiik hayvan enfeksy6z ve izalasyon
odasi, 3 adet personel 6n hazirlik odasi)
Toplam 61 61 2014 2024

1.4- Sosyal, Kiiltiirel ve Sporla Ilgili Alanlar

1.4.1- Yemekhaneler
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Tablo 6: Yemekhaneler

Savisi Toplam Toplam

Tiiri ( Ac)l,e f) Kapali Alam Kapasitesi
(m%) (Kisi)

Ogrenci Yemekhanesi - - -
Personel Yemekhanesi - - -
Ogr@nm ve Personel Yemekhanesi 1 158 90
Birlikte
Toplam 1 158 90

Ogrenci ve personel yemekhaneleri ayr1 degildir ve kapasite olarak yetersiz kalmaktadir.

1.4.2- Kantin/Kafeteryalar

Tablo 7: Kantin/Kafeteryalar

Savisi Toplam Toplam
( A();e ) Kapal Alam Kapasitesi
(m?) (Kisi)
Kantin 1 210 120
Ogrenci Yasam Alani 1 240 120
1.4.3- Kiitiiphaneler
Tablo 8: Kiitiiphane Hizmet Alanlari
- Kapali Alam Kapasitesi
Kiitiiphane Ad1 -
P (m?) (Kisi)
Veteriner Fakiiltesi Kiitliphanesi (Birim Kiitiiphane) 150 70
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1.4.4- Toplanti1 ve Konferans Salonlari

Tablo 9: Toplant1 ve Konferans Salonlarinin Kapasiteye Gore Dagilimi

Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite TOPLAM
0-50 51-100 101-150 151-200 201-250 251-Uzeri
2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025

foplantiSalonu |y f 9 o | 0 [ 0|0 [0 [0 |0 0| 0| 1|1
(adet)
Konferans
Salonu (adet) 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 1

1.4.5- Ac¢ik ve Kapal Spor Tesisleri

Tablo 10: Acik ve Kapali Spor Tesisi

Sayisi Toplam Alam
(Adet) (m?)

Kapali Spor Tesisi -

Acik Spor Tesisi 1 800

Kapal1 Spor Salonu -

1.4.6- Diger Sosyal Alanlar

Tablo 11: Diger Sosyal Alanlar

Sayis1 (Adet) Toplam Alami (m?) Toplam
y P Kapasitesi (Kisi)
2024 | 2025 2024 2025 2024 2025

Ogrenci Topluluklar 5 5 353 353 50 50

Personel Dinlenme 1 1 20 20 5 5

Odas1

1.5- Personel Hizmet Alanlarn

Tablo 12: Personel Hizmet Alanlarinin Dagilimi

Toplam
. Sayisi Toplam
Hizmet Alani (Adet) Kap?:;;;"a“‘ Kullanan Sayisi (Kisi)
2024 2025 2024 2025 2024 2025
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Akademik Personel Calisma 85 85 2,125 2,125 112 112
Odasi
Idari Personel Caligma 40 40 5.100 5.100 45 45
Odas1
Toplam 125 125 7.225 7.225 157 157
1.6- Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlar:
Tablo 13: Ambar, Arsiv ve Atolyelerin Dagilimi
Ambar Arsiv Atolye

Sayisi ’II?;);Z;? Sayisi E;;gﬁl Sayisi TI?;);:;?

(Adet) Alam (m?) (Adet) Alam (m?) (Adet) Alam (m?)
Ambar, Arsiv ve
Atolyeler 1 50 1 20 1 200

1.7- Tasitlar

Tablo 14: Tasitlarin Dagilim

Goreve Tahsis Hizmet Alim
T- o Edilmis, Kuruma Yoluyla Edinilmis Toplam Tasit Sayisi
Cetvel Tasitin Cinsi Ait Tagit Sayist Tagit Sayisi
2024 2025 2024 2025 2024 2025
Minibiis (VW Crafter)
Kayith (09 AY 959) 1 1 - - 1 1
Kayith Degil
(Doner Kamyonet ( Ford ) (09
~ Sermaye EN 504) 1 1 - - 1 1
Isletme Miid.
Araci)
Kayith Traktor (09 EZ 539) 1 1 - - 1 1
Toplam 3 3 - - 3 3
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2- Teskilat Yapisi

ORGANIZASYON YAPISI

FAKULTE KURULU )

DEKAN

¥

FAKULTE YONETIM KURULU

‘

+ )

¥ ]

¥

'

I FARTLTE SEKRETERI

me Sarumin

]]q-l DEKAN YARD, ]‘ H
Yimeticiligi

'

H Chpremet fglerd I
" Persomel Tleri I
I Mali lsler ve Ayniyat I

|| Wae sberi ve Sekretarya

|| leknik Hizmetler

H Destek Hirmetheri

Deney Hayvanlar:
Sorpmin Vineticiligi

Ver. Teshis wve Analiz Lah.
Sorumlu Y Gocticiligi

Akreditasvon Komisyonu
Kalite Komisyoms

BOLUM/AD,
BASKANLIKLARL

|

Hastame fddari Srn.

Diger Komisyonlar

CEP Koaisyonu

Saratgyik Plan asrlama K
Creri Bibdirime=Anket Komisyonu
Meranlar Komesyom

Stuaj Komisyona

Bivogivenhik Komisyonu

. Burs Komisyona

Yayen Al Komisyone

9, ALHSEM Komisyans

ik Y emek Kontrol komizyonu
11, Awiklama ve bmha Komisven

A ds e 1

=

Fgitim Offrerim Koordinasyon Kurako

& .
VETERINER HEKIMLIGT TEMEL RILIMLER A
AD
Vicleriner Iekimligi Farihi ve Deontobogi AL,
Y W
- 3
KLINIK ONCESI BILIMLER
Patoloji AMY
Fasnsaboloji ve Toksikoloj: AD.
Virokayi Ad
Mikrobiyeledi AD
Parazitoloii A
Y W
— N
KLIiNIK BILIVILER
I; Hassahklam A
Cermabi AD.
Dagum ve Jinckoloji AL,
Dlernse ve Suni Tohumlans AD. gy
ZOOTEKNEIVE IIAY VAN BESLEME
Eoatchm AL
Hiyvan Bedeme ve Beddenme Hastaliklan AL,
-
BESIN 7 GIDA HUYVEN VE TEKNOLOWISE
RcsinCinda Hijveni ve Teknalojisi AT,
A
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

3.1- Yazilhimlar

Fakiiltemizde dgrenci isleri; Universite genelinde kullanilmakta olan Ogrenci Bilgi Sistemi
(OBIS) programi yardimiyla yiiriitilmektedir. Akademik Personelin faaliyetlerine iliskin
Akademik Bilgi Sistemi (AKBIS) kullanilmaktadir. Satin Alma Siireci ve Malzeme giris ve
cikist Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan temin edilen programlar yardimiyla
yapilmaktadir. Fakiiltemizde yazi isleri evrak kayit isleri Universite genelinde kullanilmakta
olan EBYS (Elektronik Belge Yonetim Sistemi) programi yardimiyla yiritilmektedir.
Universite ortak dersleri, elektronik kaynak paylasimi ADUZEM tarafindan desteklenen
yazilimlar araciligiyla yiiriitiilmektedir.

Tablo 15: Kullanilan Yazilimlar

Yazilimin Ad1

Ogrenci Bilgi Sistemi (OBIS)

Akademik Bilgi Sistemi (AKBIS)

Personel Bilgi Sistemi (PERBIS

Hizmet Takip Programi (HITAP)

Kiitiiphane Otomasyon Sistemi (YORDAM)

Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)

Kamu Biligim Sistemi (KBS)

KESENEK Bilgi Sistemi

Universite ortak dersleri, elektronik kaynak paylasimi ADUZEM tarafindan desteklenen yazilimlar

Satin Alma Siireci ve Malzeme giris ve ¢ikist Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan temin
edilen programlar

Evet Pro Universite Hayvan Hastanesi Yonetim Programi

3.2- Bilgisayarlar

Tablo16: Bilgisayarlar

.. Sayisi (Adet)
Cinsi 2024 | 2025
255.02.01.01 Bilgisayarlar ve Ekipmanlar1 114 114
255.02.01.01.01 Masaiistii Bilgisayarlar 100 102
255.02.01.01.02 Tasmabilir Bilgisayarlar 78 79
255.02.01.01.03 Tablet Bilgisayarlar 11 11
255.02.01.01.04 Cep Bilgisayarlari - -
255.02.01.01.05 Tiimlesik Bilgisayarlar 29 29
255.02.01.01.99 Diger Bilgisayarlar 7 7
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Fakiiltemiz lisans-lisans iistii 6grenci sayisi ve personel sayisi dikkate alindiginda yukarida
bildirilen bilgisayarlar hem nitelik hem de nicelik olarak 6nemli derecede giderek daha fazla
yetersiz kalmaktadir. Ayrica fakiilte yerleske alaninda bulunan internet alt yapisinin yetersizligi
nedeniyle siklikla aksamalar yasanmakta ve olumsuz geri bildirimler alinmaktadir

3.3- Kiitiiphane Kaynaklari

Tablo 17: Kiitliphane Kaynaklarinin Tiirline Gére Dagilim1

Mevcut Koleksiyon

Kaynak Tiirii (Adet)

2024 2025
Basili Kitap 1550 1550
Basili Tez 0 0
Gorsel, Isitsel Yaynlar (Tez, DVD, VCD, Tablo) 0 0
Basili Siireli Yayin 0 0
Elektronik Siireli Yayin 0 0
Veri Tabani 0 0

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 18: Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklarin Dagilimi

.. Sayisi (Adet)
Cinsi 2024 2025
253.03.06.06.01 Elektron Mikroskoplari 0 0
253.03.06.06.02 Optik Mikroskoplar 21 21
255.02.02.01 Yazicilar ve Okuyucular 52 51
255.02.02.02 Tarayicilar 0 7
255.02.03.01 Fotokopi Makineleri 4 4
255.02.04.01 Telefonlar 217 208
255.02.04.02 Faks Cihazlar 1 1
255.02.05.01.01 Projektorler (Projeksiyon Cihazlari) 40 40
255.02.05.01.02 Tepegozler (Slayt Cihazlari) 3 3
255.02.05.02.01 Miizik Calarlar ve Kaydediciler ile Donanimlari 8 8
255.02.05.02.02 Televizyonlar 15 14
255.02.05.04.01 Kameralar 22 21
255.02.05.04.02 Fotograf Makineleri 22 4
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4- Insan Kaynaklan

Tablo 19: Personel Sayisi

.. Kisi Sayis1
Stati 2024 | 2025
Akademik Personel

Prof.Dr. 65 66
Dog¢.Dr. 17 17
Doktor Ogretim Uyesi| 21 19
Osretim Gorevlisi 6 6
Arastirma Gorevlisi 3 3
idari Personel (657/4-A)
Genel Idari Hizmetler| 24 23
Saghk Hizmetleri| 15 13
Teknik Hizmetler 5 5
Egitim ve Ogretim Hizmetleri - -
Avukatlik Hizmetleri - -
Din Hizmetleri - -
Yardimct Hizmetler 3 3
Sozlesmeli Personel (657/4-B)
Siirekli Is¢i 10 11
Giivenlik Personeli 7 7
Gegici Isci
Sofor 1 1
Toplam 177 178
4.1- Engelli Personel
Tablo 20: Engelli Personel Sayisi

" Kisi Sayis1
Stati 2024 | 2025
Akademik Personel -

Idari Personel (657/4-A) 4 4
Sozlesmeli Personel (657/4-B) -
Siirekli Isci 1 2
Gegici Is¢i -
Toplam 5 6

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel
Yabanci Uyruklu Akademik Personel yoktur.

4.3- Diger Kurumlarda Gorevlendirilen Akademik Personel
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Tablo21: Diger Kurumlarda Gorevlendirilen Akademik Personel

2547/ 2547/ 2547/
Md 40-D Md.... Md ....
Kapsaminda | Kapsaminda | Kapsaminda
2024 | 2025 | 2024 | 2025 | 2024 | 2025

Kadro Unvani

Profesor - - - - -

Docent 1 - - - - -

Doktor Ogretim Uyesi - - - - -

Ogretim Gorevlisi - - - - -

Arastirma Gorevlisi -- -- -- -- -

Toplam 1 - - - - -

4.4- Birimde Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger kurumlardan birimde gorevlendirilen akademik personel yoktur.

4.5- Akademik Personel Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Tablo 22: Akademik Personel Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretim
Toplam Elemanm
Ogrenci | Basma Diisen

Ogretim Uyesi
Basina Diisen

Toplam Toplam
Akademik Ogretim Ogretim

Yil Elemani Uyesi S Ogrenci Sayisi
Sayisi (C Ogrenci
Sayisi (A) Sayisi (B) yist (C) Saylgs1 (C/A) (C/B)
2024-2025 9 103 749 83,22 7,27
2025-2026 9 102 709 78,77 6,95

4.6- Personelin Hizmet Siireleri

Tablo 23: Akademik Personelin Hizmet Siireleri Itibartyla Dagilimi

. . Toplam Icindeki

Hizmet Siiresi LRy I:)ram gE%)

2024 2025 2024 2025
0-3 Y1l 4 4 3,57 3,6
4-6 Y1l 5 5 4,46 4,5
7-10 Y1l 6 9 5,35 8,1
11-15 Y1l 22 22 19,64 19,81
16-20 Y1l 10 12 8,92 10,81
21 Y1l Uzeri 65 59 58,03 53,15
Toplam 112 111 100 100
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Tablo 24: Idari Personelin Hizmet Siireleri itibariyla Dagilim1

.. Toplam Icindeki

Hizmet Siiresi LSRR l:)ramgz%)

2024 2025 2024 2025
0-3 Y1l 1 3 2,12 4,76
4-6 Y1l 3 6 6,38 9,52
7-10 Yil 4 5 8,51 7,93
11-15 Yil 9 9 19,14 14,28
16-20 Y1l 3 13 6,38 20,63
21 Y1l Uzeri 27 27 57,44 42,85
Toplam 47 63 100 100

4.7- Personelin Yas Durumu

Tablo 25: Akademik Personelin Yas Gruplar itibartyla Dagilimi

. . Toplam I¢indeki

Yas Arahigi Kisi Sayisi Orani (%)

2024 2025 2024 2025
18-25 Yas -
26-30 Yas 2 2 1,78 1,8
31-35 Yas 6 4 5,35 3,6
36-40 Yas 23 19 20,53 17,11
41-50 Yas 33 35 29,46 31,53
51 Yas Uzeri 48 21 39,34 45,94
Toplam 112 111 100 100

Tablo 26: Idari Personelin Yas Gruplar Itibartyla Dagilimi
- Toplam I¢indeki

Yas Arahigi Kisi Sayisi Oram (%)

2024 2025 2024 2025
18-25 Yas - -
26-30 Yas 4 5 8,51 7,93
31-35 Yas 2 3 4,25 4,76
36-40 Yas 11 9 23,4 14,28
41-50 Yas 12 24 25,53 38,09
51 Yas Uzeri 18 22 38,29 34,92
Toplam 47 63 100 100

Sayfa| 17



4.8- Personelin Cinsiyet Durumu

Tablo 27: Personelin Cinsiyet Itibartyla Dagilimi

Statii Kadin Erkek Toplam
2024 2025 2024 2025 2024 2025
Akademik Personel
Prof.Dr. 19 18 46 48 65 66
Doc¢.Dr. 8 9 9 8 17 17
Doktor Ogretim Uyesi 9 8 12 11 21 19
Osretim Gorevlisi 3 3 3 3 6 6
Arastirma Gorevlisi 1 1 2 2 3 3
Idari Personel (657/4-A)
Genel Idari Hizmetler 5 6 19 17 24 23
Saghk Hizmetleri 7 6 8 7 15 13
Teknik Hizmetler - 5 5 5 5
Avukatlik Hizmetleri - - -
Din Hizmetleri -
Yardimci Hizmetler - 3 3 3 3
Sozlesmeli Personel (657/4-B)
Siirekli Is¢i | 2 2 8 9 10 11
Gegici Isci
Giivenlik Personeli 1 1
Sofor - 1 1 1 1
Toplam 55 54 113 120 177 174

Fakiiltemizde arastirma, laboratuvar, egitim 0gretim faaliyetleri, hastane hizmetleri ve ¢iftlik
hizmetleri bir arada yiiriitiildiigiinden 6zellikle arastirma gorevlisi, teknik ve destek personelin
yetersizligi stratejik planlarimizin ve kalite-akreditasyon siireclerimizin yiiriitiilmesinde
giderek cok biiyiik sorunlar olusturmaktadir.

4.9- Kismi Zamanh Cahsan Ogrenciler

Tablo 28: Kismi Zamanl Caligan Ogrenci Sayist

Kiz Erkek Toplam
2024 2025 2024 2025 2024 2025
Kismi Zamanli Calisan Ogrenci 3 4 7 5 10 9
Sayisi

5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim-Ogretim Hizmetleri

Fakiiltemizde lisans egitimi, Aydin Adnan Menderes Universitesi Veteriner Fakiiltesi Egitim-
Ogretim Yonetmeligine gore uygulanmakta ve 5 yillik bir egitim siireci sonunda 6grenciler
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“Veteriner Hekim” unvani ile mezun olmaktadirlar. Fakiiltenin birinci ve ikinci smiflarini
basariyla bitirmis olan 6grenciler 6n lisans diplomasi alabilmektedirler.

Lisansiistii egitim programlar1 Adnan Menderes Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii
blinyesinde Fakiiltemizin 17 Anabilim Dalimin katilmiyla yiiriitilmektedir. Anabilim
Dallarimizda lisansiistii  egitimini siirdiiren Ogrencilerimize iliskin bilgiler asagida
sunulmaktadir.

Fakiiltemizin ilgili Anabilim Dal1 Ogretim Uyeleri, Hemsirelik Fakiiltesi, Saglik Hizmetleri
Yiiksekokulu ve Bozdogan Meslek Yiiksekokulunda lisans ve On lisans dersleri de
vermektedirler.

Ogretim iiyelerimiz ayrica Saghk Bilimleri Enstitiisii, Kuyucak Meslek Yiiksekokulu, Atca
Meslek Yiiksekokulu, Sultanhisar Meslek Yiiksekokulu, Cine Meslek Yiiksekokulu ve
Bozdogan Meslek Yiiksekokulunda Idari (Yonetim) ve egitim Ogretim gdrevlerini
stirdiirmektedirler.

Fakiiltemiz Akreditasyon Komisyonu, Egitim-Ogretim Koordinasyon Kurulu ve Kalite
Komisyonu gelecek donemlerde daha kaliteli egitim verilebilme amagh toplanti ve
caligmalarina devam etmektedir.

Birimde egitim-ogretim kalitesinin gelistirilmesine yonelik alinan tedbirler
Fakiiltemiz Egitim-Ogretim Komisyonu giiniimiiz sartlarma uygun bir sekilde derslerin
yapilanmasi i¢in gerekli ¢calismalari aktif olarak stlirdiirmektedir. Ayrica Fakiiltemizin EAEVE,

VEDEK ve Universitemiz Kalite Komisyonuna akreditasyonu amaciyla Akreditasyon
Komisyonu ¢aligmalarini siirdiirmekte ve yillik raporlamalarini diizenli olarak sunmaktadir.

5.1.1- Egitim Programlar:

Tablo 29: Egitim Programlari

Program Adi

1 Veteriner Fakiiltesi

Tablo 30: Akredite Olan Egitim Programi1 Sayilari

Ulusal Uluslararasi Toplam
Boliim/Program Adi 2024- 2025- 2024- 2025- 2024- 2025-
2025 2026 2025 2026 2025 2026
Veteriner Fakiiltesi 1 1 1 1
Toplam 1 1

5.1.2- Ogrenci Bilgileri
5.1.2.1- Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Tablo 31: Mezun Olan Ogrenci Sayis1

. "Mezun Olan
BO]‘;m/ Progr Ogrenci Sayisi
am Adt 2023-2024 | 2024-2025 Toplam
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Kiz Kiz 2023-2024 | 2024-2025
Veteriner
Fakiiltesi 56 56 67 64 112 131
5.1.2.2- Birimden Ayrilan Ogrenci Sayisi
Tablo 32: Birimden Ayrilan Ogrencilerin Dagilimi
Kendi Istegiyle | Yatay Gegisle Diger Toplam
Boliim/Program sty yean Nedenlerle P
Adi 2023- | 2024- | 2023- | 2024- | 2023- | 2024- | 2023- | 2024-
2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025
Veteriner
Fakiiltesi 4 5 5 3 6 3 15 11
5.1.2.3- Yatay-Dikey Gegisle Gelen Ogrenci Sayisi
Tablo 33: Birime Yatay-Dikey Gegisle Gelen Ogrencilerin Dagilimi
Yatay Gegcisle Dikey Gegisle Toplam
Boliim/Program Ad Gelen Gelen
" g ! 2024- | 2025- | 2024- | 2025- | 2024- | 2025-
2025 | 2026 2025 2026 2025 2026
Veteriner Fakiiltesi 22% 13 10 10 32 23

*2 6grenci Ek madde 1 ile gelmistir. (**https.//www.yvok.gov.tr/ogrenci/guz-ve-bahar-donemi-

ek-madde-1-uygulama-ilkeleri)

5.1.2.4- Ogrenci Kontenjanlar ve Doluluk Oram

Tablo 34: Kontenjan Sayisi

Kontenjan Yerlesen Doluluk Oram (%)
Boliim/Program Adi 2024- 2025- 2024- 2025- 2024- 2025-
2025 2026 2025 2026 2025 2026
Veteriner Fakiiltesi 103+3* T2+2* 103+3%* T2+2% %100 %100

*34 yas tistii kadin 6grenci kontenjani

5.1.2.5- Ogrenci Sayisi

Tablo 35: Ogrenci Sayist

Boliim/Program Adi

Ogrenci Sayisi

2024-2025

2025-2026

Veteriner Fakiiltesi

752

709
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5.1.2.6- Engelli Ogrenci Sayisi

Engelli 6grenci yoktur.

5.1.2.7- Yabanci Dil Hazirhik Smifi Ogrenci Sayis1 ve Oram

Tablo 36: Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayisi ve Orani

Boliim/Program Adi

Yabanc Dil
Hazirhik Sinifi
Ogrenci Sayisi

2024-
2025

2025-
2026

Veteriner Fakiiltesi

6

1

5.1.2.8- Uluslararas1 Ogrenci Sayisi

Tablo 37: Uluslararas1 Ogrenci Sayist

Uluslararas1 Ogrenci Sayisi

Boliim/Program Adi 2023-2024 2025-2026
Kiz Erkek | Toplam Kiz Erkek | Toplam
Veteriner Fakiiltesi 4 2 6 2 2 4
5.1.2.9- Staj Yapan Ogrenci Sayisi
Tablo 38: Staj Yapan Ogrenci Sayisi
2023-2024 2025-2026
. 1 Topla
Veteriner Fakiiltesi Kiz | Erkek m Kiz | Erkek | Toplam
61 76 137 148 116 264
5.1.2.10- Ogrencilerin Cinsiyete Gore Dagilim
Tablo 39: Ogrencilerin Cinsiyete Gére Dagilimi
Kiz Erkek Toplam
Bolim/Program Adi 2024- | 2025- | 2024- 2025- 2024- 2025-
2025 2026 2025 2026 2025 2026
Veteriner Fakiiltesi 451 388 351 321 752 709
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5.1.2.11- Ogrencilere Saglanan Burslar

Tablo 40: Burslardan Yararlanan Ogrenci Sayist

Bursl Kiz Erkek Toplam

H 50242025 | 2025-2026 | 2024-2025 | 2025-2026 | 2024-2025 | 2025-2026
KYK 114 272 111 243 225 515
Diger
Burslar
5.1.2.12-Birimde Kismi Zamanh Cahsan (")grenciler
Tablo 41: Kismi Zamanl Calisan Ogrenci Sayisi

Kiz Erkek Toplam
2024 2025 2024 2025 2024 2025

Kismi Zamanli Calisan Ogrenci Sayis1 3 4 7 5 10 9

5.1.3- Yasam Boyu Ogrenme

I¢ ve dis paydaslarin karar alma, yonetisim ve iyilestirme siireclerine katilim mekanizmalar
tanimlanmistir. Gergeklesen katilimin etkinligi, kurumsalligi ve stirekliligi irdelenmektedir.
Uygulama 6rnekleri, i¢ kalite giivencesi sisteminde 6zellikle 6grenci ve dis paydas katilimi ve
etkinligi mevcuttur. Sonuglar degerlendirilmekte ve bagl iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.
Fakiilte biinyesinde kurulmus olan Mezunlar Platformu vardir, araliklarla yasam boyu 6grenme
platformu araciligiyla seminerler diizenlenmektedir.

Veteriner Fakiiltesi Yasam Boyu Ogrenme Platformu
https://akademik.adu.edu.tr/fakulte/veteriner/tr/'yasam-boyu-ogrenme-platformu-3541

5.1.5- Degisim Programlar

5.1.5.1- Erasmus+ Program

Tablo42: Erasmus+ Degisim Hareketliligi Dagilimi

- Giden Kisi Sayis1 Gelen Kisi Sayisi
Hareketlilik 2024 | 2025 | 2024 | 2025
Ogrenci Ogrenim Hareketliligi 3 2 1 2
Ogrenci Staj Hareketliligi 2 -
Personel Ders Verme Hareketliligi
Personel Egitim Alma Hareketliligi 1 2

5.1.5.1.1- Erasmus+ Programi Kapsaminda Protokol Yapilan Universiteler
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2025 yili igerisinde fakiilte olarak Erasmus+ protokolii yapilmamustir.

5.1.5.2- Farabi Degisim Program
2025 yili igerisinde Farabi Degisim programindan faydalanan 6grenci olmamistir
5.1.5.3- Mevlana Degisim Program

2025 yili igerisinde Farabi Degisim programindan faydalanan 6grenci olmamistir

5.2- Saghk Hizmetleri

Fakiiltemiz Arastirma ve Uygulama Hastanesi’nde hem egitim amacli hem de hayvan ve toplum
sagligina katkida bulunmak amaciyla hastane hizmetleri verilmektedir. Fakiiltemiz arastirma
laboratuvarlarinda kisi veya kuruluslardan gelen talebe gore cesitli analizler yapilmaktadir.

5.2.1- Hayvan Saghgi Alaninda Sunulan Hizmetler

5.2.1.1- Veteriner Fakiiltesi Arastirma ve Uygulama Hastanesi
Tablo 43: Klinik Hizmetlerinin Dagilim1

Hizmetler Say1

2024 2025
Cerrahi Hizmetleri 2704 3607
Dogum ve Jinekoloji Hizmetleri 822 1367
Dolerme ve Suni Tohumlama Hizmetleri 25 8
I¢c Hastaliklar1 Hizmetleri 2616 2569
Ik Muayene 1684 2140
Acil 640 651
Izolasyon 1 6
Toplam 8492 10348

Tablo 44: Laboratuvar Hizmetlerinin Dagilimi

Laboratuvar 2024 2025
Mikrobiyoloji 189 154

Viroloji - -
Farmakoloji-Toksikoloji - -

Parazitoloji 73 74

Biyokimya 4 8

Histoloji - -

Fizyoloji - -

Pataloji 1257 935
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Hastane Lab. 10013 14571
Toplam | 11.536 15.754

5.3-Diger Hizmetler

5.3.1 - Bitkisel ve Hayvansal Uretim ile Ilgili Hizmetler

Tablo45: Uretimi Gergeklestirilen Bitkisel ve Hayvansal Uriinler

Uretim Miktar1
Uriinler (Kg/Lt/Adet)
2024 2025
1 | Silajhik Misir* 60 ton 50 ton
2 | Arpa* - -
3 | Arpa sapr* - -
4 | Arpa Otu** 435 balya -
5 | Bugday Samam - 300 balya
6 | Siit Uretimi 12103,98 L | 15853,08 L
7 | Kuzu 24 (24 28
siiriide)
5 4 (2 Ex,2
8 | Buzag: <ats) 3
5(2Ex, 1
9 | Oglak satig, 2 2
Siiriide)

10 | Bildircin - 50
11 | Un Kurdu - 1 Kutu
12 | Tatar Hamam Bocegi - 1 Kutu
13 | Morio Kurdu - 1 Kutu

*Fakiilte ciftliginde bulunan hayvanlarin beslenmesi i¢in liretimleri yapilmaktadir.
*%2024 y1linda ekilen arpa kurakliktan ve artezyen arizasindan dolay1 verimsiz oldugu igin
arpa ve arpa samani iiretilememis ekilen arpalardan arpa otu tiretilmistir.

Tablo 46: Deney Hayvanlar1 Uretim ve Arastirma Merkezi’nde Uretilen Hayvan Sayilar

Uretim Miktar

Uriinler (Adet)
2024 2025
1 | Sican (Rat) 148 70
2 | Fare 20 51
3 | Gerbil 62 87
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4 | Domuz 5 12

5 | Tavsan - -

6 | Koyun-Keci - -

Deney Hayvanlar1 Yetistirme ve Deneysel Arastirma Unitesi

Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi tarafindan, fare, sican, gerbil, domuz, koyun ve keci i¢gin
Uretici/kullanici/tedarik¢i olarak sertifikalandirilmistir. Koyun ve domuz iiniteleri ¢iftlik
alanlariyla birlikte kullanilmakta, diger laboratuvar hayvanlarin ve aragtirma alanlarinin
bulundugu 324 m? Deney hayvanlari {initesi bulunmaktadir.

5.3.2 — Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetler

5.3.2.1- Ogrenci Topluluklar

Binicilik Toplulugu’na ait Fakiilte yerleskesinde bes adet tavla, dort adet manej alan1 (ii¢ adet
toprak, bir adet ¢im) ve iki adet yem deposu yer almaktadir. Bu alanlarda iki adet ingiliz (bir
disi, bir erkek), bir adet Arap (disi) ve bir adet Haflinger (erkek) irk1 at bulunmaktadir

Kanat-Ger toplulugu, alanlari i¢inde az sayida ¢esitli evcil kanath tiirleri (Tavuk, ordek, kaz,
siiliingiller vb.) bulundurmakla birlikte 6zellikle Fakiiltemiz ile Orman ve Su Isleri Bakanlig
Doga Koruma ve Milli Parklar Aydin Sube Miidiirliigli arasinda yapilan protokol ¢ergevesinde
doga kuslarinin tedavi ve rehabilitasyonlarini gergeklestirmektedir.

IVSA (International Veterinary Students’ Association) Aydin toplulugu, ulusal ve uluslararasi
diger IVSA topluluklar ile degisim anlagsmalar1 yaparak fakiiltemizi ziyaret eden veteriner
Aydin veteriner hekimlik egitimi ile sosyal sorumluluk projeleri gibi ¢esitli alanlarda etkinlikler
diizenlemektedir

Fakiiltemiz 6grencilerinin kurulusunu yaptiklar1 ve Fakiilte alanlar1 iginde faaliyet gosteren
INOVET ve Egzovaryum o6grenci topluluklar1 2022 yili son aylarinda ¢alismalarina
baslamislardir.

INOVET Toplulugu, basta veteriner fakiilteleri olmak iizere; hayvan saglig1 ve yetistiriciligi ile
ilgili programlarda 6grenim goren ve diger iiniversite Ogrencilerinin tamamini kapsayan,
inovatif ve ¢agdas diisiinceye gore hareket eden, bu dogrultuda faaliyetlerde bulunarak; mesleki
egitim seviyesini ve bilgi diizeyini gelistirmeyi hedef almaktadir. Bu hedef dogrultusunda;
sektorde Oncii, inovatif firmalarin da katkilariyla kongre, sempozyum, egitim giinleri ve
oturumlar diizenleyerek sektorde oncii firmalarin inovatif yaklagimlarini sektdre atilacak olan
genc veteriner hekim adaylariin mesleki bakis a¢isini daha da gelistirmeyi ve gilincel tutmay1
amaclamaktadir.

EGZOVARYUM Toplulugu: Egzotik ve akvaryum tiirlerinin yetistirilmesi alaninda gerek
topluluk tiyelerine gerekse iilkemizde yetistiricilik yapan birey veya kuruluslara dogru bakim-
besleme ve iiretim teknikleri konusunda bilgiler vermek, iilkemizde bulunan tiirlerin
korunmasina ve tekrar dogaya kazandirilmasina yonelik ¢alismalarda bulunmak, 6grenci -
yetistirici - veteriner hekimler arasinda karsilikl1 bilgi paylasimi saglamak ve Universitemiz
ogrencilerini topluluk catisi altinda birlestirerek ortak bir paylasim ruhu olugturmaktir.
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Tablo 47: Ogrenci Topluluklart

Topluluk Adi I"Jyg OSZ“:‘yISI Uye Sayisi
2025

1 | Binicilik 1751 2103

2 | Kanat -Ger 350 625

3 | IVSA Aydin 79 107

4 | Inovet 80 100

5 | Egzovaryum 150 277

Tablo 48: Ogrenci Topluluklarinin Faaliyetleri

2024 | 2025
Ogrenci Topluluklar1 Sayis1 | 5 5
Faaliyet Sayisi 12 11

5.3.2- Kiitiiphane Hizmetleri

Yaklastk 1600 civarinda basili kitap biinyesinde bulunduran Fakiilte kiitiiphanesindeki
kitaplarin kataloglama ve siniflama islemleri merkez kiitiiphane tarafindan yiiriitiilmektedir.
Fakiilte kiitiiphanesindeki kitaplar yine Merkez Kiitiiphanenin YORDAM Kiitiiphane
otomasyon sisteminde kayitlidir. Yine kitaplar bu sistem {izerinden ddiing verilebilmektedir.
Kiitiiphane daha cok ders calisma amacli kullanilmakta giinliik ortalama 40 6grenci
kiitliphaneden faydalanmaktadir. Sinav zamanlarinda bu kullanim orani iki katina ¢ikmaktadir.

5.3.3- Ogrencilere Sunulan Diger Hizmetler

5.3.3.1- Kariyer ve Mezunlarla iliskiler

Yasam boyu Ogrenme platformu araciligiyla diizenli araliklarla seminer ve egitim
diizenlenmektedir. Ayrica Veteriner Fakiiltesi Mezunlar Platformu bulunmaktadir. Aydin
Veteriner Hekimler Odas1 ve Baskanligini Fakiiltemiz Ogretim Uyesinin yaptigt ADU Vet. Fak.
Mezunlar Dernegi ile siirekli ve yakindan iletisim saglanmaktadir.

6- Yonetim ve I¢c Kontrol Sistemi

Fakiiltemiz 2024 Mali Y1l1 i¢in satin alma kararlari, idare ve Anabilim Dali Baskanliklarinin
malzeme istekleri géz oniine alinarak Mali Isler Birimleri tarafindan piyasa fiyat arastiriimasi
yapildiktan sonra harcama yetkilisinin onay1yla ger¢eklesmistir. Siire¢, ddemeyi yapan birimler
olan Universitemiz D&ner Sermaye Isletme Saymanhgi ve Strateji Gelistirme Daire
Bagkanliginca kontrol edilmektedir.

6.1- Yonetim
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Tablo 49: Yonetim

Gorevi

Unvani ve Adi Soyadi

Goreve Baslama / Bitis Tarihi

Dekan

Prof. Dr. Cavit KUM

28.04.2021- Halen goreve devam
etmektedir.

Dekan Yardimcisi

Prof. Dr. Mehmet GULTEKIN

26.08.2024 — Halen goreve devam
etmektedir.

Dekan Yardimcisi

Dog. Dr. E. Tugrul EPIKMEN

26.08.2024 — Halen goreve devam
etmektedir.

Fakiilte Sekreteri V.

Erdal MESE

20.10.2023- Halen gdreve devam
etmektedir.

Tablo 50: Fakilte Kurulu

Goreve
Unvani ve Ad1 Soyadi Gorevi Baslama

Tarihi
Prof. Dr. Cavit KUM (Dekan V./Bagkan) 28.04.2024
Prof. Dr. Filiz KOK (Besin/Gida Hijyeni Bolim Bsk./Uye) 17.06.2025
Prof. Dr. Beyazit MURSAL (Klinik Bilimler Boliim Bsk./Uye) 17.06.2025
Prof. Dr. Nuran AYSUL (Klinik Oncesi Bilimler Béliim Bsk./Uye) 17.06.2025
Prof. Dr. {lknur DABANOGLU (Temel Bilimler Béliim Bsk./Uye) 15.08.2022
Prof. Dr. Ahmet NAZLIGUL 1(325(1?;81;21) ve Hayvan Besleme Bolim 23.10.2023
Prof. Dr. Murat BOYACIOGLU (Secilmis Uye) 17.06.2025
Prof. Dr. Ahmet Gékhan ONOL (Segilmis Uye) 06.03.2024
Prof. Dr. Ugur PARIN (Segilmis Uye) 06.03.2024
Dog. Dr. Songiil ERDOGAN (Secilmis Uye) 22.09.2023
Dog. Dr. Biisra KIBAR KURT (Secilmis Uye) 17.06.2025
5&%%2};}6“ Ismail Gokee (Segilmis Uye) 22.06.2023
Erdal MESE (Fakiilte Sekreteri V./Raportor) 20.10.2023

Tablo 51: Fakiilte Yonetim Kurulu

Unvani ve Ad1 Soyadi Gorevi Goreve Baslama Tarihi
Prof. Dr. Cavit KUM (Dekan/Baskan) 28/04/2024

Prof. Dr. Mustafa SANDIKCI (Uye) 20/03/2024

Prof. Dr. Murat SARIERLER (Uye) 18.12.2025

Prof. Dr. Ahmet CEYLAN (Uye) 07.06.2023

Dog. Dr. Hafize Tugba Uye

v [.j?KSEL" wize GU% ( " ye) 19.02.2024

Dog. Dr. Omer SEVIM (Uye) 07/10/2024

Dr. Ogr. Uyesi Cemil SAHINER | (Uye) 18.12.2025
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Erdal MESE Raportor 20.10.2023

6.2- I¢ Kontrol Sistemi
6.2.1Harcama Oncesi Kontrol (On Mali Kontrol)

Herhangi bir tespit ve degerlendirme mevcut degildir.

6.3- Harcama Sonrasi Kontrol

Herhangi bir tespit ve degerlendirme mevcut degildir.

6.3.1- I¢c Denetim

Birimimiz 2025 yilinda I¢c Denetime tabi tutulmamustir.

6.3.2- D1s Denetim (Sayistay Denetimi)

Birimimiz 2025 yilinda Sayistay Denetimi gecirmistir, Maliye Bakanligi denetimi
gecirmemistir, denetim sonrasi bir degerlendirme yapilmamustir.

D- DIGER HUSUSLAR

Herhangi bir tespit ve degerlendirme mevcut degildir.

II- AMAC VE HEDEFLER
A- BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

AMAC (A1) : EGITIM OGRETIM FAALIYETLERINI GELISTIRMEK

Hedef (H1.1) : Fakiiltemizin sundugu egitim olanaklarinin gelistirilmesi

Hedef (H1.2) : Ogrencilere yonelik bilimsel, sosyal, kiiltiirel gelisim ve beslenme hizmetlerinin
sayisinin ve kalitesinin arttirilmasi

AMAC (A2) : ULUSAL VE ULUSLARARASI NiTELIKLI VE KATMA DEGERLI BILIMSEL
ARASTIRMA FAALIYETLERINI GELISTIRMEK

Hedef (H2.1) : Arastirma kapasitesini gelistirmek

Hedef (H2.2) : Arastirma katma degerini arttirmak

AMAC (A3) : TOPLUMSAL KATKI FAALIYETLERINI GUCLENDIRMEK
Hedef (H3.1) : Topluma ve paydaslara iligkin hizmetlerin say1 ve kalitesinin artiritlmasi

AMAC (A4) : KALITE ODAKLI SURDURULEBILIR KURUMSAL KAPASITEYI
GELISTIRMEK

Hedef (H4.1) : Insan kaynaklarinin nitelik ve niceliginin artirilmasi

Hedef (H4.2): Kurumda kalite giivencesi uygulamalariin yayginlastirilmasi ve siirdiiriilebilirliginin
saglanmast

Hedef (4.3):  Ulusal ve uluslararasi akreditasyon i¢in gerekli gostergelere uyum

B- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER
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Fakiiltemiz 2024-2028 stratejik planinda belirtilmistir.

C- DiGER HUSUSLAR

I11- FAALIYETLERE
DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER

1- Biit¢ce Uygulama Sonuclan

1.1- Biitce Giderleri

ILISKIN

BILGI

VE

Fakiiltemizin gelir ve giderlerine iligkin gelir ve gider bilgiler asagidaki tablolarda sunulmustur.
Tablo 52: Ekonomik Siniflandirmaya Gére Baslangic Odenegi, Yilsonu Odenegi ve Yilsonu

Gergeklesmeleri
Baslangic Odenegi (TL) Toplaglr I(4))denek Toplar?TI-II‘z)lrcama
Gider Tiirii
2024 2025 2024 2025 2024 2025
01. Personel Giderleri 125.054.239.0 166.780.000,0 125.054.239,0 166.780.000,0 125.054.239,0 166.780.000,00

02. Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet
Primi Giderleri

15.658.511,00

21.050.000,00

15.658.511,00

21.050.000,00

15.658.511,00

21.050.000,00

03. Mal ve Hizmet

Alim Giderleri 117.900,00 117.900,00 117.900,00
05. Cari Transferler
06. Sermaye
Giderleri
Toplam 140.830.650,0 187.830.000 | 140.830.650,0 187.830.000 | 140.830.650,0 187.830.000
Biitce Gelirleri
Tablo 53: Biitce Gelirleri
.. .. Gerceklesme
Biitce Tahmini (TL
Gelir Tiirii ¢ (TL) Toplam (TL)
2023 2024 2023 2024

03. Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri

04. Alinan Bagis ve Yardimlar

05. Diger Gelirler
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Toplam

1.2- Doner Sermaye Biitcesi

1.2.1- Doner Sermaye Gelir ve Gider Ger¢eklesmeleri

Tablo 54: Fakiilte Doner Sermaye Gelir ve Gider Gergeklesmeleri

Gerceklesme Tutar: (TL)
Hesap Hesap Ad1
Kodu 2024 2025
800 | DONER SERMAYE GELIRLERI
800.0 . L
3 Mal ve Hizmet Gelirleri 1.377.055,17 | 1.598.331,80
200'0 Alman Bagis ve Yardimlar - -
200'0 Diger Gelirler - -
200'0 Diger Gelirler - -
830 | DONER SERMAYE GiDERLERI
?30'0 Personel Giderleri - -
830.0 . . e )
) Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri - -
230'0 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.013.965,54 | 1.500.771,19
230'0 Cari Transferler - -
230'0 Sermaye Giderleri - -
330'1 Ek Odeme - -

Tablo 55: Hayvan Hastanesi Doner Sermaye Gelir ve Gider Gergeklesmeleri

Gerceklesme Tutar (TL)
Hesap Hesap Ad1
Kodu 2024 2025
800 DONER SERMAYE GELIRLERIi
800.0 ) Ca
3 Mal ve Hizmet Gelirleri 7.042.987,83 | 10.650.780,6
200'0 Alman Bagis ve Yardimlar - -
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200'0 Diger Gelirler - -
SOO'O Diger Gelirler - -
830 | DONER SERMAYE GIDERLERI 2024 2025
?30'0 Personel Giderleri - -
830.0 , . C .
) Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri - -
200" | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.245.616,23 | 9.163.201,51
230'0 Cari Transferler - -
230'0 Sermaye Giderleri - -
230'1 Ek Odeme - -
1.2.2- Doner Sermaye Kar-Zarar Gerceklesmeleri
Tablo 56: 2025 Y1l Fakiilte Doner Sermaye Kar-Zarar Tablosu
2024 Yih 2024 Yih 2024 Yih
Doner Sermaye Gelirleri (TL) | Doner Sermaye Giderleri (TL) Toplam Zarar (TL)
1.377.055,17 1.013.965,54 -
2025 Yih 2025 Yih 2025 Yih
Doner Sermaye Gelirleri (TL) | Doner Sermaye Giderleri (TL) Toplam Zarar (TL)
1.598.331,80 1.500.771,19
Tablo 57: 2025 Yili Hayvan Hastanesi Doner Sermaye Kar-Zarar Tablosu
2024 Yih 2024 Yih 2024 Yih
Doner Sermaye Gelirleri (TL) | Doner Sermaye Giderleri (TL) Toplam Zarar (TL)
7.042.987,83 6.245.616,23 -
2025 Yih 2025 Yih 2025 Yih
Doner Sermaye Gelirleri (TL) | Doner Sermaye Giderleri (TL) Toplam Zarar (TL)
10.650.780,60 9.163.201,51

2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Herhangi bir tespit ve degerlendirme mevcut degildir.
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3- Mali Denetim Sonuclari

Herhangi bir tespit ve degerlendirme mevcut degildir.

4- Diger Hususlar

Herhangi bir tespit ve degerlendirme mevcut degildir.

B- PERFORMANS BIiLGILERI
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Birimimiz, Universite 2025 Yili Performans Programi'nda sorumlu birim olarak
tanimlanmamustir.

1.2- Bilimsel, Sosyal, Kiiltiirel, Sporla Ilgili Faaliyet Bilgileri

Tablo 58: 2025 Y1l Bilimsel, Sosyal, Kiiltiirel, Sporla Ilgili Faaliyetler

Etkinlik Sayis1
Etkinlik Tiirii
Ulusal Uluslararasi

Caligtay - -
Sempozyum ve Kongre - -
Konferans - -
Panel - -
Seminer 19 -
Agik Oturum - -
Soylesi - -
Tiyatro 3 -
Konser - -
Sergi - -
Atolye Calismasi ve Egitim 5 -
Teknik Gezi 78 -
Turnuva (At Yaris1) 1 -
Turnuva (Voleybol) 2 -
Toplam 108 -
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1.3- Yaynlar ile ilgili Bilgiler

Tablo 59: Science Citatin Index Expanded, Social Science Citatiin Index ve Art and
Humanities Index'e Giren Yaynlar

YIL

Dokiiman Tipi

SCI Expanded

SSCI

AHCI

Briit Toplam

Net Toplam

Article

42

42

Meeting Abstract

ReviewArticles

Letter

EditorialMaterial

ProceedingsPaper

2024

Early Access

Biographicalitem

Correction

BookReviews

Data paper

Toplam

49

49

YIL

Dokiiman Tipi

SCI Expanded

Net Toplam

Article

90

91

Meeting Abstract

ReviewArticles

Letter

EditorialMaterial

ProceedingsPaper

2025

Early Access

Biographicalitem

Correction

BookReviews

Data paper

Toplam

94

* Veriler OBIS araciligiyla YOKSIS programindan cekilmistir.

1.3.2- Yayin Sayisi

Tablo 60: 2025 Yili indexli Yayin Sayisi

Birim

Ogretim
Uye
Sayisi

SCI

SSCI

AHCI

ESCI

TRDizin

Diger

Indeksler | 1 °Plam

Veteriner
Fakiiltesi

111

95

1

0

40

56 192

*Veriler OBIS araciligryla YOKSIS programindan gekilmistir.
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1.3.2- Yayinlara Yapilan Atif Sayisi

Tablo 61: Atif Sayisi

2024

2025

Atif say1st*

1189

1698

* Veriler OBIS araciligiyla YOKSIS programindan ¢ekilmistir.

1.3.3- Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayilar

Tablo 62: Editorliik ve Hakemlik Yapan Ogretim Uyesi Sayisi / Dergi Sayisi

Editorlik/Hakemli | Editorliik/Hake Dergi | Hakemligi
N . Hakemligi Yapilan
k Yapan Ogretim mlik Yapilan N .
Uyesi Sayisi ol S| e @i |- el
y Y g1 >ay Uyesi Sayisi Sayisi
24 48 24 48

1.4- Bilimsel Arastirma Projeleri

Tablo 63: 2025 Yilinda Gergeklestirilen Bilimsel Arastirma Projeleri

Proje ..
. . Kabul e e Biti
Proje No Proje .. Yiriitiicti Proje Tiirii Baglama =
Biitge o Tarihi
Tarihi
Sigirda st solunum yolu ve
6zofagus hastaliklarinin
. . Doktora Tez
VTF-17054 radyografik, ultrasonografik 14.995,80 Prof.Dr. Nuh KILIC Proiesi 2 29.09.2017 | 01.09.2024
ve endoskopik muayene ile !
teshis ve tedavi olanaklari.
Denizli ilindeki mezbahalarda
kesilen koyun ve kegilerde Prof.Dr. Nuran Doktora Tez
VTF-17064 15. 15.12.2017 | 15.12.202
06 T.gondii varliginin PCR ile >.000,00 AYSUL Projesi 1 > 0 > 020
arastiriimasi
Tek horgugli develerde
VTF-1g011 | | Sounumsistemive 9.99540 | ProfDr.NuhKiLic | ToKekLISaNS | 50 00 2018 | 21.04.205
o6zofagusun endoskopik Tez Projesi 5
olarak incelenmesi.
Selektif NMDA-GIuN2B
reseptdr antagonisti . .
Dog.Dr. Aykut Yiiksek Li
VTF-18019 | ifenprodilin tip-1 diyabetli | 10.000,00 O6-Ur AyKu UKSEKLISANS | 54 04.2018 | 20.04.2021
L . Gokturk UNER Tez Projesi 1
farelerde anti-diyabetik
etkileri
Vektor orijinli Simbu
serogrubu viruslarinin (Aino
virus, Akabane virus, Peaton
’ ’ Dog.Dr. Bahatti Arast
VTF-20005 | virus, Schmallenberg virus) | 25.887,00 0¢.0r. Banattin rastirma | 47.02.2020 | 06.02.2023
o . Taylan KOG Projesi
Culicoides spp.'de
varliklarinin molekdler olarak
arastiriimasi.
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VTF-20033

Kedilerde Kolumna
Vertebralis ve Medulla
Spinalis'in Bilgisayarli
Tomografi ve Manyetik
Rezonans ile Gorlintilenmesi

29.955,00

Prof.Dr. Murat
SARIERLER

Doktora Tez
Projesi 1

31.12.2020

05.03.2026

VTF-21009

Bazi Otel Restoranlarinda
Servise Sunulan Yemeklerde
ve Ekipman Yiizeylerinde
Escherichia coli 0157:H7
Varliginin Arastiriimasi

44.993,70

Prof.Dr. Filiz KOK

Doktora Tez
Projesi 1

01.04.2021

05.09.2026

VTF-21018

Prepubertal Disi Kegilere
Kisspeptin Uygulamasinin
Pubertas ve Fertilite Uzerine
Etkinliginin Arastirilmasi

13.029,40

Prof.Dr. Hakki
Bilent
BECERIKLISOY

Doktora Tez
Projesi 1

13.07.2021

12.07.2022

VTF-21034

Veteriner Klinik Beceri
Laboratuvarinin Veteriner
Hekimlik Egitimine Katkisi

667.094,00

Prof.Dr. Selim
SEKKIN

Gudimli Proje

19.08.2021

06.01.2024

VTF-22013

Proje Basligi: Farkh Yerlesim
Sikliginda Yetistirilen Etlik
Piliglerin Rasyonlarina
Klinoptilolit Katilmasinin,
Bliylime Performansi, Et
Kalitesi ve Ayak Tabani
Yangisi Olusumu Uzerine
Etkileri

40.006,81

Prof.Dr. Ozcan
CENGIiz

Doktora Tez
Projesi 2

25.03.2022

24.03.2024

VTF-22036

Turkiye'de Glires
Develerindeki Kan
Parazitlerinin Mikroskobik ve
Molekuiler Olarak
Yayginhginin Arastiriimasi.

38.997,23

Prof.Dr. Siileyman
AYPAK

Doktora Tez
Projesi 2

11.11.2022

10.11.2025

VTF-22037

izmir-Odemis Yéresinde
Buzag! ishallerinin Parazit
Varligi ve Cevre Kosullari ile
iliskisi

39.565,40

Prof.Dr. Siileyman
AYPAK

Doktora Tez
Projesi 3

28.10.2022

27.10.2025

VTF-22038

Sentetik antifriz protein
Carboxylated Poly-L-lysine'in
Vitrifikasyon Yontemiyle
Dondurulan Tavsan
Spermatozoonlari Uzerine
Koruyucu Etkisinin
Arastiriimasi

39.986,81

Prof.Dr. Melih
AKSOY

Doktora Tez
Projesi 3

23.11.2022

22.11.2025

VTF-22040

Felin infeksiyoz peritonitis
infeksiyonunda klorokin ve
itrakonazoliin, karsilagtirmali
etkinliklerinin
degerlendirilmesi: SARS-2
(COVID-19) pandemisine
muhtemel rol model sagaltim
protokolleri

34.000,00

Prof.Dr. Serdar
PASA

Arastirma
Projesi

11.11.2022

10.11.2023

VTF-22041

ipek bécegi koza proteini
serisinin teke spermasinin
dondurularak saklanmasinda
kullanilabilirliginin
arastiriimasi

39.977,72

Prof.Dr. Ahmet
CEYLAN

Doktora Tez
Projesi 2

23.12.2022

22.12.2024

VTF-23001

Aydin il sinirlari igerisinde
satisa sunulan bazi sokak
lezzetlerinin mikrobiyolojik
kalitelerinin arastiriimasi

20.000,00

Prof.Dr. Erglin
Omer GOKSOY

Arastirma
Projesi

09.01.2023

08.08.2025
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Etlik Piliclerde Aralikli
Aydinlatma ve Isik Renginin
Visfatin ve Chemerin

VTF-23002 Diizeyleri, Oksidatif s9.086,72 | DrO8rUvesiEce Arastirma | ¢ 512023 | 05.01.2026
; KOG YILDIRIM Projesi
Metabolizma ve Stres
Belirtegleri, Davranis Uzerine
Etkileri
Kedi ve Képeklerde Os
Coxae'nin Kesitsel Geometrik Prof.Dr. M. Erkut Doktora Tez
VTF-23003 Ozellikleri: Klinik-Anatomik 60.000,00 KARA Projesi 2 23.03.2023 | 04.09.2029
Degerlendirme.
Kedilerde Microsporum canis
VTF-23019 varliginin Kultar ve 74.998,91 | Prof.Dr. Ugur PARIN | DOKTOT3TEZ | 05 06,2023 | 01.06.2025
Molekdiler Yontemlerle Projesi 1
Arastirilmasi
Mastitis Asisi Yapilan
ineklerin Siit Mikrobiyomu Prof.Dr. SiikrQ Doktora Tez
VTF-23025 Uzerindeki Degisikliklerinin 74.995,62 KIRKAN Projesi 2 07.06.2023 | 06.06.2026
Belirlenmesi
Escherichia coli Kaynakli Sigir
Mastitislerinin Sit A
VTF-23026 | Mikrobiyomunda Meydana | 74.995,62 Prof.Dr. S0krd DoktoraTez |\ 16 2023 | 06.06.2026
e e i e KIRKAN Projesi 4
Getirdigi Degisikliklerin
Arastirilmasi
RATLARDA FARKLI
DETOMIDIN . .
- Yiiksek Lisans
VTF-23038 KOMBI‘NASYONLARININ 40.745,95 Prof.Dr. Nuh KILIC Tez Projesi 4 19.09.2023 | 18.09.2025
KLINIK OLARAK
KARSILASTIRILMASI.
Ege bolgesinde yetistirilen
koyun ve kegilerde gorilen
abort vakalarinda,
Campylobacter spp., Prof.Dr. Goksel Doktora Tez
VTF-23041 Chlamydia abortus , Coxiella 74.958,00 ERBAS Projesi 2 02.11.2023 | 01.11.2025
burnetii 'nin molekiiler
yéntemler ile prevalansinin
arastiriimasi
Deneysel olarak olusturulan
osteoartrit tedavisinde Dr.Ogr.Uyesi Yiksek Lisans
VTF-23043 kitosan etkinliginin 19.011,94 Zeynep CENGIZ Tez Projesi 2 02.11.2023 | 01.05.2025
arastiriimasi
Ratlarda Deneysel Ulseratif
VTF-23046 | KONt Modelinde Curcumin®in | 2 pog gq | Prof.DrHamdi | DoktoraTez | 57 15 2003 | 26.12.2005
Koruyucu Etkinliginin AVCI Projesi 1
Arastiriimasi
EKSTRUDE KOPEK
MAMALARINDA KARA ASKER
SINEGi (HERMETIA ILLUCENS) ,
VTF-23047 | LARVAUNUNUN BALIKUNU | 74.700,00 :;E::ng;i DCF’,'::;J_’;;T;Z 27.12.2023 | 04.06.2026
YERINE KULLANILMA
OLANAKLARININ
ARASTIRILMASI
Aralikh Aydinlatma ve Isik
Rengi Etkisinin Incelendigi iy
VTF-24001 | Etlik Piliclerde Ghrelin Diizeyi | 75.000,00 | CrO8rUvesikce | DoktoraTez | ., o000 11601 9006

ile Akuaporin 4 ve Akuaporin
5 Dagiliminin Arastiriimasi

KOC YILDIRIM

Projesi 1
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VTF-24004

Uriner sistem hastalikli
kedilerde renal direng
indeksinin degerlendirilmesi

39.980,60

Dog.Dr. Giilten
Emek TUNA

Yiiksek Lisans
Tez Projesi 3

10.05.2024

09.05.2026

VTF-24006

Kedi ile kbpeklerde farkli
hastalik aktivitelerine iligkin
gastrointestinal kanal gaz
dinamiklerinin arastirilmasi:
hidrojen/metan/sllfir nefes
testi

349.992,50

Prof.Dr. Kerem
URAL

Gudimli Proje

05.06.2024

04.06.2026

VTF-24007

Curcuma longa'nin
buzagilarda fonksiyonel gida
olarak etkinliginin
arastiriimasi

124.700,00

Prof.Dr. Deniz Alig
URAL

Arastirma
Projesi

05.06.2024

04.06.2025

VTF-24008

Bayagi Bildircinlarda
(Coturnix Coturnix) Deneysel
Olarak Olusturulan Ulna
Kiriklarinin Biyoemilebilir Pin
Kullanilarak Sagaltiminin
Etkinliginin Degerlendirilmesi

74.384,28

Dog.Dr. Zeynep
BOZKAN UNAL

Doktora Tez
Projesi 1

05.06.2024

04.06.2026

VTF-24009

Asetaminofen ile olusturulan
karaciger hasarinda kefirin
koruyucu etkisinin
arastiriimasi

74.998,34

Prof.Dr. Sule
Yurdagiil 6Zsoy

Doktora Tez
Projesi 2

05.06.2024

04.06.2027

VTF-24011

Mastitisli inek Sitlerinde
ESBL Ureten Gram Negatif
Bakterilerin Prevalansi,
Antibiyotik Direng Profilleri,
ESBL Genotiplerinin ve
integron Genlerinin
incelenmesi.

137.500,00

Prof.Dr. Siiheyla
TURKYILMAZ

Arastirma
Projesi

01.08.2024

31.01.2026

VTF-24013

Gokkugagi alabaligi
orneklerinde isleme
tesislerinde Uretim
basamaklari boyunca
mikrobiyolojik kalitenin
belirlenmesi

80.000,00

Prof.Dr. Erglin
Omer GOKSOY

Doktora Tez
Projesi 4

01.08.2024

31.01.2026

VTF-24017

Vanilik asitin subakut
toksisite calismasinda NOAEL
degerinin arastiriimasi
Investigation of NOAEL value
in subacute toxicity study of
vanillic acid

67.725,00

Prof.Dr. Ferda AKAR

Doktora Tez
Projesi 1

01.08.2024

31.07.2026

VTf-24021

Evcil Disi Kedilerde
Gonadotropin Salgilatic
Hormon ve insan Koriyonik
Gonadotropin
Enjeksiyonlarinin Ovulatorik
Etkinliginin Degerlendirilmesi

43.974,44

Dog.Dr. Eyylp
Hakan UCAR

Yiiksek Lisans
Tez Projesi 2

13.09.2024

12.09.2025

VTF-24022

Mugla ilinde piyasaya surilen
soslanmig tavuk pargalarinin
mikrobiyolojik kalitesinin
arastiriimasi

80.000,00

Prof.Dr. Ergiin
Omer GOKSOY

Doktora Tez
Projesi 4

24.09.2024

23.03.2026

VTF-24023

Bevacizumab ve imatinib
Mesilat ile Olusturulan
Tedavi Protokoliniin Murine
Melanom Uzerindeki
Etkinliginin Degerlendirilmesi

79.999,05

Dog.Dr. Erkmen
Tugrul EPIKMEN

Doktora Tez
Projesi 1

04.10.2024

03.10.2027
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VTF-24025

Mastitisli inek Siitlerinden
izole Edilen Genis Spektrumlu
B-Laktamaz Ureten
Escherichia coli'nin
Filogenetik ve Genotipik
incelenmesi.

88.000,00

Prof.Dr. Siiheyla
TURKYILMAZ

Doktora Tez
Projesi 1

04.10.2024

03.10.2026

VTF-24026

infeksiydz Bovine
Keratokonjunktivitis'li
Sigirlardan izole Edilen

Moraxella Turlerinin
Tanimlanmasi, Antibiyotik
Duyarliligi ve Virllans
Faktorlerinin
Degerlendirilmesi

88.000,00

Prof.Dr. Siiheyla
TURKYILMAZ

Doktora Tez
Projesi 1

04.10.2024

03.10.2026

VTF-24029

Bayagi Bildircinlarda
(Coturnix Coturnix) Deneysel
Olarak Olusturulan Ulna
Kiriklarinin Farkli
Biyoemilebilir Pinler
Kullanilarak Sagaltiminin
Etkinliginin Karsilagtiriimasi

76.588,84

Dog¢.Dr. Zeynep
BOZKAN UNAL

Doktora Tez
Projesi 1

04.10.2024

03.10.2026

VTF-24030

Doksorubisin ile Koenzim
Q10 Kombinasyonu
Uygulanan MCF-7 Hiicre
Hattinda MetastamiRNA
Profili ve Antimetastatik
Aktivite

39.881,10

Dr.Ogr.Uyesi
Gamze Sevri EKREN
ASICI

Yiiksek Lisans
Tez Projesi 1

04.10.2024

03.10.2026

VTF-24033

Farelerde Malatiyonun
Embriyo ve Fetiis Gelisimi ile
Plasenta Histolojisi Uzerine
Etkisi/

The Effect of Malathion on
Embryonal and Fetal
Development along with
Placental Histology

80.000,00

Prof.Dr. Sadiye
KUM

Doktora Tez
Projesi 1

15.11.2024

14.11.2026

VTF-24034

Acik yara sagaltiminda
polyhexanide (%0.1) +
betaine kombinasyonu ve
resveratroliin etkinliginin
karsilagtirmali arastirilmasi:
deneysel rat modeli

56.000,00

Prof.Dr. Ali BELGE

Doktora Tez
Projesi 6

15.11.2024

14.11.2027

VTF-24035

izmir ili Buca ilgesi Siit

Sigirciligi isletmelerinde
Hayvan Refahinin Barinak Tipi
Yoéniunden Degerlendirilmesi

39.997,50

Prof.Dr. Evrim
DERELI FiDAN

Yiiksek Lisans
Tez Projesi 1

15.11.2024

14.11.2025

VTF-24036

Kedi Meme Bezi
Karsinomlarinda Caspase 3 ve
Bcl-2 immunoreaktivitesinin
Degerlendirilmesi

29.913,00

Dr.Ogr.Uyesi Ayse
Nur AKKOG

Yiiksek Lisans
Tez Projesi 1

20.12.2024

19.12.2026

VTF-24037

Etlik Piliglerde Farkli Althk
Materyalleri ve Yerlesim
Sikhginin Performans, Et
Kalite ve Bazi Refah
Parametreleri Uzerine Etkileri

39.294,80

Dog.Dr. Mehmet
KAYA

Yiiksek Lisans
Tez Projesi 1

20.12.2024

19.12.2025

VTF-24038

Sepsisli Kopeklerde Bagirsak-
Bobrek-Kalp Eksenindeki
Degisikliklerin Doppler
Ultrasonografi ve Dijital
Radyografi ile Arastiriimasi

2.492.000,00

Prof.Dr. Mehmet
GULTEKIN

Gudimli Proje

20.12.2024

19.12.2025
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Kornea yaralarinda
rosmarinik asitin iyilesme
Gizerine etkisinin
arastiriimasi: Deneysel rat

Dog¢.Dr. Blsra

Yiiksek Lisans

VTF-24039 . .modell. 39.999,99 KiBAR KURT Tez Projesi 1 20.12.2024 | 19.12.2025
Investigation of the effect of
rosmarinic acid on healing in
corneal wounds:
Experimental rat model
Rosmarinik asidin yara
L . o Dog.Dr. Biisra Yiksek Lisans
VTF-24040 | tkil 39.929,99 ; 20.12.2024 | 19.12.2025
iyilesmesi Gzerine etkilerinin E KIBAR KURT Tez Projesi 2
arastiriimasi.
Kopeklerde idrar yolu
infeksiyonuna neden olan
bakterilerin MALDI-TOF MS Prof.Dr. SiikrQ Yiiksek Lisans
VTF-24041 ile identifikasyonu ve 40.000,00 KIRKAN Tez Projesi 2 20.12.2024 | 19.12.2025
izolatlarin antibiyotik
duyarliliklarinin belirlenmesi
Képeklerde solunum yolu
hastaligina neden olan
bakterilerin MALDI-TOF MS Prof.Dr. SiikrQ Yiiksek Lisans
VTF-24042 40.000,00 20.12.2024 | 19.12.2025
ile identifikasyonu ve ! KIRKAN Tez Projesi 1
izolatlarin antibiyotik
duyarlihiklarinin belirlenmesi
Kemik Defektlerinde
Mirekkep Baligi Kemigi
Grefti, Ozon jel ve Mirekkep
VTE-24043 Balig Kem!gl Grefti-Ozon jel 86.983,01 Prof.Dr. Murat Doktc.>ra.Tez 20.12.2024 | 19.12.2025
Kombinasyonunun SARIERLER Projesi 4
Kullaniminin Kemik iyilesmesi
Uzerine Etkilerinin
incelenmesi
Kemik Defektlerinde Sigir
Kaynakh Kemik Grefti,
Askorbik Asit ve Borik Asit
Prof.Dr. Murat Doktora T
VTF-24044 |  Emdirilmis Sigir Kaynakli 86.838,57 rot.ur. ura oxtora '€z | 50.12.2024 | 19.12.2025
. . SARIERLER Projesi 5
Kemik Grefti Uygulamalarinin
Kemik lyilesmesi Uzerine
Etkilerinin Arastiriimasi
Koépeklerde Mast Hiicre .
Prof.Dr. Nihat Doktora T
VTF-24045 | Tumérlerinde Prognostik | 69.426,48 ron o e oxora & | 20122024 | 19.12.2026
TOPLU Projesi 2
Markirlarin Kullanimi
Ratlarda indometazin ile
indiiklenen Gastrik Ulsere Prof.Dr. Murat Yiiksek Lisans
VTF-24046 39.873,00 N o 20.12.2024 | 19.12.2025
Karsi Serisinin Koruyucu BOYACIOGLU Tez Projesi 2
Etkisinin Aragtiriimasi
Aydin ve izmir ilinde yasayan
kedilerde Tritrichomonas Dr.Ogr.Uyesi Selin | Yiiksek Lisans
VTF-24048 39.893,10 . o 20.01.2025 | 19.07.2026
foetus yayginhginin HACILARLIOGLU Tez Projesi 2
arastiriimasi
. . . Dor. . L
VTE-24049 Obez kedilerde kispeptin ve 39.440,06 Prof.Dr. Funda Yiiksek Lisans 13.09.2024 | 12.09.2026

speksin hormon dizeyleri

KIRAL

Tez Projesi 4
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VTF-24050

(Tuirkge): xCT inhibitéri Olan
Sulfasalazinin Ferroptozis
Yoluyla Kopek Osteosarkom
Hicrelerinde Antiproliferatif
Etkileri
(ingilizce): xCT inhibitor
Sulfasalazine,
Antiproliferative Effects of
Canine Osteosarcoma Cells
via Ferroptosis

43.970,85

Dr.Ogr.Uyesi
Gamze Sevri EKREN
ASICI

Yiiksek Lisans
Tez Projesi 1

20.12.2024

19.12.2026

VTF-25001

Sanal Gergeklik (VR) ve Ug
Boyutlu Model (3D) Destekli
Veteriner Hekimligi Egitim ve
Uygulama Simulasyonlari
Arastirma ve Gelistirme
Laboratuvari Kurulumu

1.790.000,00

Prof.Dr. Cavit KUM

Altyapi Projesi

20.01.2025

19.01.2027

VTF-25002

Kornea yaralarinda kestane
balinin iyilesme Uzerine
etkisinin arastiriimasi:
Deneysel rat modeli.
Investigation of the effect of
chestnut honey on healing of
corneal wounds: An
experimental rat model.

39.980,00

Dog.Dr. Blsra
KiBAR KURT

Yiksek Lisans
Tez Projesi 3

20.01.2025

19.01.2026

VTF-25003

Kanatl Eti ve Uriinlerinde
Clostroioides difficile Varlig
ile Antibiyotik Direng
Profilinin Belirlenmesi

40.000,00

Dr.Ogr.Uyesi Pelin
KOGAK KIZANLIK

Yiiksek Lisans
Tez Projesi 1

20.01.2025

19.01.2026

VTF-25004

Cig ve Pastorize Sutte
Zearalenone Varliginin
Belirlenmesi

74.999,62

Dr.0gr.Uyesi Sadik
BUYUKYORUK

Yiksek Lisans
Tez Projesi 2

12.03.2025

11.03.2026

VTF-25005

Klorlanmis igme Sularindan
Elde Edilen Escherichia coli
izolatlarinin Filogenetik
Ozelliklerinin incelenmesi

90.000,00

Prof.Dr. Siiheyla
TURKYILMAZ

Yiksek Lisans
Tez Projesi 1

12.03.2025

11.03.2028

VTF-25006

Kara Midyesinde (Mytilus
galloprovincialis)
Clostroioides difficile Varlig
ile Antibiyotik Direng
Profilinin Belirlenmesi

40.000,00

Dr.Ogr.Uyesi Cemil
SAHINER

Yiksek Lisans
Tez Projesi 1

12.03.2025

11.03.2026

VTF-25007

Kanatli Modeli Olarak
Bildircinlarda (Coturnix
Coturnix) Anestezisiz ve

Genel Anestezi Altinda Elde
Edilen Bilgisayarli Tomografi
Goruntdlerinin
Karsilastiriimasi

52.455,40

Dog.Dr. Zeynep
BOZKAN UNAL

Yiiksek Lisans
Tez Projesi 1

12.03.2025

11.03.2026

VTF-25008

Pnomonilerde Patolojik ve
immunohistokimyasal
incelemeler

146.992,00

Prof.Dr. Hamdi
AVCI

Doktora Tez
Projesi 2

12.03.2025

11.03.2027

VTF-25009

.Deneysel Olarak Akut Yangi
Olusturulan Ratlarda Sistemik
ve Oral Glutatyonun
Koruyucu Etkilerinin
Arastirilmasi

39.530,00

Prof.Dr. Pinar Alkim
ULUTAS

Yiksek Lisans
Tez Projesi 2

24.12.2024

23.12.2025
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Akut yangi Olusturulan
Ratlarda Ultramikronize

Prof.Dr. Bilent

Yiiksek Lisans

VTF-25010 Palmitoiletanolamid'in 74.935,00 ULUTAS Tez Projesi 2 13.03.2025 | 12.03.2026
Etkinliginin Arastirilmasi
Parvoviral Enteritis'li
KGpeklerde Serum Presepsin Dog.Dr. Ceren Yiksek Lisans
VTF-25011 (sCD14-ST) 75.000,00 DINLER AY Tez Projesi 1 12.03.2025 | 11.03.2026
Konsantrasyonlarinin
Degerlendirilmesi
Streptozotosin ile deneysel
VTE-25012 diyabet oI}J§tl.JruImus 149.982,00 Prof.Dr. _Selim Doktc.)ra.Tez 13.03.2025 | 12.03.2027
siganlarda serisinin koruyucu SEKKIN Projesi 2
etkisi.
Kedilerde Kan Hemoglobin
Konsantrasyonu ve
Hematokrit Deger Prof.Dr. Hiseyin Yiiksek Lisans
VTF-25013 Olcimiinde Bir EI 64.899,00 VOYVODA Tez Projesi 6 13.03.2025 | 12.03.2026
Analizatorinin
Kullanilabilirligi
Kedi ve Kopeklerde
Dermatofit Tirlerinin Prof.Dr. SiikrQ Yiksek Lisans
VTF-25014 izolasyonu ve Antifungal 75.000,00 KIRKAN Tez Projesi 1 12.03.2025 | 11.03.2027
Duyarliliklarinin Belirlenmesi
(;lftllk.HayvanIarmdan 'Elde Yayin
Edilen Gram-Negatif Srekliligini
VTF-25015 Bakte;!:;?t?: ii;b;tf;';emaz 60.000,00 P?&&?iﬁz\;a Destekleyici | 17.04.2025 | 16.04.2026
Yontemlerin Karsilagtirmali Ara§.t|rm.a
o . . Projeleri
Degerlendirilmesi
Farkh sicaklik kosullarinda
depolanmis bildircin
(Coturnix coturnix japonica)
rasyonlarina Gg farkli tir
kekik ekstrakti (Origanum o .. .
VTF-25016 | unites, Origanum vulgare, | 69.463,13 | 708" -UyesiOnur | vikseklisans | 0 0 ooc |16 04 2026
. TATLI Tez Projesi 1
Thymus vulgaris) katilmasinin
performans, et kalitesi,
antioksidan durum, bagirsak
sagligi ve yem oksidasyonu
Uzerine etkileri
Sigir Mastitislerinden izole
Edilen Enterococcus hirae'nin Dog.Dr. Hafize . .
. o M . Yiiksek Lisans
VTF-25017 | Virulens Faktorleri, Biyofilm | 183.000,00 Tugba YUKSEL Tez Projesi 1 17.04.2025 | 16.04.2027
Olusturma Kapasitesi ve DOLGUN
Antibiyotik Direng Profilleri
ORTA KARADENIZ
BOLGESINDE GORULEN
RUMINANT ABORTUS
VTF-25018 \éﬁ%ﬁﬁmﬁiﬁfiﬁf&: 150.000,00 | Prof.Dr. Ugur PARIN Dc;'::)?;:iTlez 17.04.2025 | 16.04.2027
ABORTUS ETKENLERININ
REAL-TIME PCR ILE
BELIRLENMESI
Kedilerde Okdler
VTE-25020 Biyometrinin Ultrasonografik 74.460,00 Dog.Dr. Bugra Yiksek Lisans 17.04.2025 | 16.10.2026

ve Tomografik
Degerlendiriimes

KiBAR KURT

Tez Projesi 4
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VTF-25021

Kopeklerde
Ovaryohisterektomi
Operasyonlarinda
Elektrotermal Damar
Mihdrleme Sistemi
Kullaniminin Postoperatif
Serum Kortizol ve CRP
Duzeyleri ile Agri Durumuna
Etkisi

75.000,00

Prof.Dr. Bayazit
MUSAL

Yiiksek Lisans
Tez Projesi 1

04.06.2025

03.12.2025

VTF-25022

Kasap Koftelerden Elde
Edilen Staphylococcus aureus
izolatlarinin Stafilokokkal
toksin (A-E) Uretme
Yeteneklerinin ELISA
Yoéntemiyle Belirlenmesi

75.000,00

Prof.Dr. Ergiin
Omer GOKSOY

Yiiksek Lisans
Tez Projesi 2

15.05.2025

02.05.2026

VTF-25023

Farkli Mezbahalarda Kesilen
Sigir Karkas Yizeylerinde E.
coli 0157:H7
Kontaminasyonunun ve
Antibiyotik Direncinin
Arastiriimasi

150.000,00

Prof.Dr. Filiz KOK

Doktora Tez
Projesi 1

02.07.2025

01.07.2027

VTF-25024

izmir Bélgesinde Farkli izleme
Alanlarindan Temin Edilen
Kara Midyelerinde (Mytilus
galloprovincialis) Norovirus,
Hepatit A ve E'nin Varhiginin

ve Prevalansinin Arastiriimasi

150.000,00

Prof.Dr. Filiz KOK

Doktora Tez
Projesi 2

02.07.2025

01.07.2027

VTF-25025

Sigir tracheal svap
orneklerinden elde edilen
Pasteurella multocida
suslarinin kapsuler
tiplendirmesi ve
antibakteriyel direng
profilleri

311.831,68

Dog.Dr. Hafize
Tugba YUKSEL
DOLGUN

Doktora Tez
Projesi 1

02.07.2025

01.07.2027

VTF-25026

Ovaryohisterektomi
Uygulanan Kedilerde
Perioperatif Melatonin
Kullaniminin Postoperatif
Oksidatif Stres ve Agri
Uzerine Etkisi

73.705,60

Dr.Ogr.Uyesi
Cevdet PEKER

Yiiksek Lisans
Tez Projesi 1

29.07.2025

28.07.2026

VTF-25027

Sol kalp yetmezligi bulunan
kopeklerde sekonder gelisen
veya gelismeyen pulmoner
hipertansiyonun
ekokardiyografik bulgularin
sistemik hipertansiyon ve
kardiyopulmoner
biyobelirtegler ile
incelenmesi

150.000,00

Prof.Dr. Kerem
URAL

Doktora Tez
Projesi 6

04.09.2025

03.03.2027

VTF-25028

Porphyromonas gingivalis,
Streptococcus mutans,
Tannerella forsythia'nin Hizh
ve Secici Tanilarinin izotermal
Dongl Aracili Amplifikasyon
(LAMP) Yontemi Kullanilarak
Yapilmasi

150.000,00

Prof.Dr. Stikri
KIRKAN

Doktora Tez
Projesi 2

29.07.2025

28.07.2028

VTF-25029

Balik Yemlerinde Aflatoksin
B1, B2, G1 ve G2 Dizeylerinin
Saptanmasi

65.000,00

Prof.Dr. Ferda AKAR

Yiksek Lisans
Tez Projesi 2

06.11.2025

05.11.2026
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Képek Meme
Karsinomlarinda Ferroptozis
ile iliskili GPX4 ve ACSL4

Dr.Ogr.Uyesi Ayse

Yiiksek Lisans

VTF-25030 Ekspresyonlarmin 61.144,20 Nur AKKOC Tez Projesi 1 06.11.2025 | 05.11.2027
immunohistokimyasal
Degerlendirilmesi
Mitral Kapak Yetmezligi
Saptanan Kopeklerde Serum
intestinal Alkalen Fosfataz ve prof.Dr. Kerem Vitksek Lisans
VTF-25031 Homosistein Seviyelerinin 75.000,00 . 06.11.2025 | 05.11.2026
- . . URAL Tez Projesi 3
Olglilmesi: 'Bagirsak Kalp
Ekseninde' Farkli
Biyobelirteglerin Kullanimi
Kedi ile kbpeklerde farkh
etiyolojide nobete iliskin
VTF-25032 | CPlleptiformdesarjilearka |, o o | Prof.Dr.Kerem | Ylkseklisans |, 5555 | 05.05.2026
plan aktivitelerinin URAL Tez Projesi 2
elektroensefelografi ile gorsel
muayenesi
Gastroenterolojik tutulumu
olan koépeklerde laktiloz . .
VTF-25033 | nefes testi le ince bagirsakta | 74.988,00 | rOvDrKerem | Ykseklisans | e 1) 505 | 05052026
. URAL Tez Projesi 1
asiri bakteriyel
kolonizasyonun tespiti
Acik yaralarda lazer
uygulamasinin yara iyilesmesi
izerine etkinliginin klinik ve Dog.Dr. Rahime Yiiksek Lisans
VTF-25034 histopatolojik yonden 75.000,00 VAYGINGIL Tez Projesi 5 06.11.2025 | 05.11.2026
arastiriimasi: Deneysel rat
modeli
Kedilerde Farkh Dozlarda
Uygulanan Propofol . . .
VTF-25035 | infiizyonun Hematolojikve | 73.656,58 | DC%Dr Rahime | Yokseklisans | oo 1) o05c | 05032027
L YAYGINGUL Tez Projesi 6
Biyokimyasal Parametreler
Uzerine Etkisinin Arastiriimasi
Etlik Piliclerde Okratoksin
A'ya Bagli Bursa Fabricius . Yiiksek Lisans
VTF-25036 Hasarinda Endoplazmik 75.000,00 | Dog.Dr. Emrah IPEK o 10.12.2025 | 09.06.2027
. . Tez Projesi 1
Retikulum Stresi ve
Apoptozisin Roli
Aydin ilindeki Kedilerde
Toxoplasma gondii . .
VTF-25037 Seroprevalansinin ve Olasi 74.940,00 Dog.Dr. Ceren Yiksek Ijlsa.ns 10.12.2025 | 09.12.2026
. R DINLER AY Tez Projesi 2
Risk Faktorlerinin
Arastiriimasi
Saglikli ve Otitis Externali
Képeklerde Dis Kulak Dog.Dr. Ceren Yiiksek Lisans
VTF-25038 Kanalinin Sitolojik 74.998,80 DINLER AY Tez Projesi 3 10.12.2025 | 09.12.2026
incelenmesi
Etlik piliglerde Okratoksin
VTF-25039 | A3 baglikaracigerhasaninda | 50y 5o 00 | poc b Emrahipek | ATSUTMA 10.12.2025 | 09.12.2027
ferroptotik 6liim yolaginin Projesi
arastiriimasi
Isi Stresi Altindaki Saanen
7RE-24015 Kegilerinde E Vitamini ve 80.000,00 Prof.Dr. Serdar Doktora Tez 04.10.2024 | 03.10.2025

Selenyumun Antioksidan
Parametreler Uzerine Etkileri

PASA

Projesi 2
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Sozlesme
imzalanmadi

Kitosan ve Sellak Bazh
Yenilebilir Kaplamalarin
Muhafaza Suresince Yumurta
Kalitesi Uzerine Etkilerinin
Degerlendirilmesi

75.000,00

Dr.Ogr.Uyesi Pelin
KOGAK KIZANLIK

Yiiksek Lisans
Tez Projesi 2

10.12.2025

Sozlesme
imzalanmadi

Spirulina platensis ilavesinin
Kesik Peynirinin Bazi Kalite
Ozellikleri Uzerine Etkisi

75.000,00

Dr.Ogr.Uyesi Cemil
SAHINER

Yiiksek Lisans
Tez Projesi 2

10.12.2025

Sozlesme
imzalanmadi

Deneysel Kolit Olusturulan
Ratlarda

Prof.Dr. Pinar Alkim

Palmitoiletanolamidin
Ferroptoz Yolagi Uzerine
Etkilerinin Arastiriimasi

149.317,20

ULUTAS

Doktora Tez
Projesi 3

10.12.2025

Tablo 64: D1s destekli projeler

Destekleyen

Proje No

Proje Ad1

Proje
Baslama
Tarihi

Yiiriitiicii

Bitis Tarihi

Tiir

Biitce

TUBITAK

1240734

Kanatli Kemiklerinde
Uygulanacak
Biyomekanik Testlerde
Periosteum
Diseksiyonunun Test
Giivenilirligine Etkisi

FIGEN SEVIL

KILIMCi 25.10.2024

25.10.2025

1002 -
Hizh
Destek

179.804,29

TUBITAK

1250414

Anteversion A¢isindaki
Varyasyonlarm Kdpek
Femur'unda Biyomekanik
Yiik Dagilimina Etkisi:
Sonlu Elemanlar Analizi

FIGEN SEVIL

KILIMCi 17.11.2025

17.11.2027

1001 -
Aragtirma

12.067.000,00

TUBITAK

2220758

Ruminantlarda Rumen
Kaynakli Saglik Ve Cevre
Sorunlarina Yo6nelik
Cozlimlerin Gelistirilmesi

KADIR
SERDAR
DIKER

01.09.2023

01.03.2026

1003 -
Oncelikli

Asama)

Alanlar (2.

$1.060.000,00

TUBITAK

2230199

Kedi Ve Kdpek
Parvovirus
Enfeksiyonlarinda
Standart Tedaviye Ek
Olarak Intravendz Sitrulin
Uygulamasiin Etkinligi

MEHMET

GULTEKIN 10.04.2024

10.12.2026

1001 -
Arastirma

$2.179.180,83

TUBITAK

2230255

Endoplazmik Retikulum
Stresi ve Apoptozisle
Ilgili Yolaklarn Etlik
Piliglerde Okratoksikozis
Patogenezindeki Roliiniin
Arastirilmasi

EMRAH IPEK |25.03.2024

25.03.2026

1001 -
Aragtirma

11.849.188,46

TUBITAK

2240001

Uremeye Yardimc1
Tedavi Yontemleri ile
Elde Edilen Yenidogan
Farelerde
Lipopolisakkarit (Lps) ile
Indiiklenen Akut Akciger
Hasarinda TLR-4 Sinyal
Yolaginin ve Akciger

LEVENT

KARAGENC 28.03.2025

28.03.2027

1001 -
Arastirma

$1.976.918,00
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Hiicre Profillerinin
Incelenmesi

1.5- Odiiller

Tablo65: Odiiller

Odiil tiirii ve tarihi

Odiilii alan kisi

Odiilii veren kurum

Akademik Danisman Odiilii
I. Genisletilmis Akademik

Genel Kurul ve Odiil Téreni,
22 Aralik 2025

Prof. Dr. Kerem URAL

Aydin Adnan Menderes
Universitesi Rektorligi

1.6- Universiteler ile Yapilan ikili Anlasmalar

Universiteler ile Yapilan ikili Anlagmalar yoktur.

Tablo 66: Diger Kurumlar ile Yapilan Ikili Anlasmalar

Béliim Anlasma Yapilan Baslangic | Bitis
Kurum/Kurulus Tarihi Tarihi

Aydimn Adnan Menderes Tagkent Dogal Yasam Parki ve 01.01.2022 i

Universitesi Veteriner Fakiiltesi Bagli Birimleri, KIBRIS T

Aydin Adnan Menderes Ulz‘ls‘t frma, Pers.onel Okulu Ye

Universitesi Veteriner Fakiiltesi Egitim Merkezi Komutanhgy, 07.10.2022 i
IZMIR

%ﬁ?\t{clrg‘?ens?r{/gzgieerre;akﬁl tesi Ege Ordusu Komutanligi, [ZMIR 06.10.2022 -

Aydimn Adnan Menderes 4. Mithimmat Boélge 42. Mithimmat 27.09.2022 )

Universitesi Veteriner Fakiiltesi Boliik Komutanligi, AYDIN T

Aydin Adnan Menderes Istihkam Okulu ve Egitim Merkezi 05.10.2022 i

Universitesi Veteriner Fakiiltesi Komutanligi, [ZMIR T

Aydin Adnan Menderes Bgf@ D/A Cc?vap51z Yayim ve

Universitesi Veteriner Fakiiltesi Didim Garnizon Komutanhig, 12.09.2022 i
DIDIM

Aydin Adnan Menderes 1. Komando Egitim Tugay 11.11.2022 i

Universitesi Veteriner Fakiiltesi Komutanligi, MANISA T

Aydin Adnan Menderes izmiy Biiytiksehir Belediyesi, 2004 i

Universitesi Veteriner Fakiiltesi IZMIR (PAKO Birimi)

Aydin Adnan Menderes 11”inci Komando Tugay 31.12.2023 i

Universitesi Veteriner Fakiiltesi Komutanligi, DENIZLI T

Aydin Adnan Menderes Aydin 11 Jandarma Komutanhg, 07.02.2022 i

Universitesi Veteriner Fakiiltesi AYDIN T

Aydm Adnan Menderes Aydin Biiyiiksehir Belediyesi, AYDIN | 2021 -

Universitesi Veteriner Fakiiltesi
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Aydin Adnan Menderes Doga Koruma Ve Milli Parklar Genel 2020 )
Universitesi Veteriner Fakiiltesi | Miidiirliigii, AYDIN

Aydin Adnan Menderes - <t

Universitesi Veteriner Fakiiltesi Fog¢a Deniz Us Komutanligi, [ZMIR 26.01.2018 -
Aydin Adnan Menderes 2’nci Ana Jet Us Komutanhigi Cigli, 2018 )
Universitesi Veteriner Fakiiltesi | IZMIR

Aydin Adnan Menderes e <

Universitesi Veteriner Fakiiltesi Aksaz Deniz Us Komutanligi 15.09.2024 -
Aydin Adnan Menderes Pamukkale Universitesi 20.02.2024 i
Universitesi Veteriner Fakiiltesi | (DEKAMER) e

* Anlagmalarin karsilikl iptali yoksa sdzlesmeler devam eder.
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2- Performans Sonuclarinin Degerlendirilmesi

2.1- Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle ilgili Gerceklesme Sonuclari ve Degerlendirmeler

Tablo 67: Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle Ilgili Gergeklesme Sonuglari ve Degerlendirmeler Tablosu

Yil/Dénem 2024
idare Adx AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Program Adi VETERINER FAKULTESI

AMAC (A1) EGITIM OGRETIM FAALIYETLERINI GELISTIRMEK

AMAC (A2) ULUSAL VE ULUSLARARASI NIiTELIKLi VE KATMA DEGERLI BILIMSEL ARASTIRMA FAALIiYETLERINI GELISTIRMEK
Programin Amaci AMAC (A3) TOPLUMSAL KATKI FAALIYETLERINI GUCLENDIRMEK

AMAC (A4) KALITE ODAKLI SURDURULEBILIR KURUMSAL KAPASITEYi GELISTIRMEK

Programin Kapsam

Alt Program Adi
Alt Programin Kapsami
Alt Program Hedefi
. 2025 Hedefin Hedefin .
.. . Olgii 2025 Hedefe Ulasma Derecesi
Sira | Performans Gostergeleri .. . Gergekles Gergeklesme | Sapma Oram .
Birimi Hedef o o (ve Sapma Varsa Nedeni)
me Oram (%) (%)

Hede | Fakiiltemizin sundugu egitim olanaklarinin
f1.1 gelistirilmesi

Ulusal ve uluslararasi akreditasyon onaylarinin devam

ettirilmesi (Kiimiilatif degil) 2 2 %100
PGl1.1.
1
12’G1 .1. | VetDocs egitim portali’nin kapasitesinin arttirilmasi 60 75 %100
1;G1 1. | Gezici klinik uygulamasinin kapsaminin genisletilmesi 60 78 %100
PG1.1. | Ogrenciler igin kariyer gelisim egitimleri o
4 (Kiimiilatif degil) 3 18 GO
PG1.1. | Extramural egitim faaliyetlerinin tanimlanmasi ve

1 0 %100

5 uygulamaya konulmasi
PG1.1. | Intdrn egitiminin bir tam yila ¢ikariimast
6
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PG1.1.

Se¢meli ders havuzunun genisletilmesi

7 70 38 %54 %46
1;G1 | el eget llbsreii geligialles 80 %50 %62 %38 Biitce yetersizligi nedeniyle ¢alisma yapilamamistir.
I;Gl | e et ks Lo gdunlines) 80 %0 %0 %100 Biitge yetersizligi nedeniyle ¢alisma yapilamamustir.
PG1.1. | Meslek ile ilgili kurum ve kuruluslarin (paydaslar) egitim 1 4 %100
10 faaliyetlerine dahil edilmesi. ° ]
PG11 Derslik ve laboratuvarlardaki bilgisayar ve projeksiyon
n o cihazlarinin giincel teknolojik ihtiyaca gore yenilenmesi 10 8 %80 %20 Biitce yetersizligi nedeniyle ¢alisma yapilamamistir.
(Kimiilatif degil)
ll’gl.l. Anatomi 6grenci diseksiyon laboratuvarinda diizenlemeler 80 0 B %100 Biitce yetersizligi nedeniyle caligma yapilamamustrr.
}1? 1.1 | Nekropsi salonu diizenlemeleri 70 0 - %100 Biitce yetersizligi nedeniyle ¢alisma yapilamamustir.
Hede ('jg.rf‘:ncilere yonelik, l{ilimsel, ‘so.syal, kiiltiirel
gelisim ve beslenme hizmetlerinin sayisinin ve
1.2 o]
kalitesinin artirilmasi
PG1.2 | Ogrenci ve personel yemekhane kapasitesinin arttirilmasi o .. N .
1 e dea) 300 0 0 %100 Biitge yetersizligi nedeniyle ¢alisma yapilamamustir.
PG21 .2 | Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet sayis1 (kiimiilatif degil) s 30 %100 i
PG12 Ogrencilerin, veteriner hekimlik bilgi ve becerilerini
3 ’ gelistirmesine yonelik serbest calisma alanlarin arttirilmasi 3 0 - %100 Biitge yetersizligi nedeniyle ¢alisma yapilamamustir.
) (Kiumiilatif degil)
PG1.2 | Gida ve i¢ecek otomatlarinin fakiilte i¢inde o o . . .
4 konumlandirimas: (Kiimilatif degil) 1 0 %0 %100 Biitge yetersizligi nedeniyle ¢alisma yapilamamustir.
PGSI 2 E)Sg);rencderm fakiilte idari isleyisinden memnuniyet orani 70 Blesienioe Sl e foftudls yapilmalsmiin
Hede | Arastirma kapasitesini gelistirmek
f2.1
PG2.1 | Yiliginde desteklenen, dncelikli alanlar, alt yap1 ve o .. N .
1 ) 5 2 %100 - Biitge yetersizligi nedeniyle ¢alisma yapilamamustir.
PZG2.1 Ogretim elemani basina BAP Ar-Ge proje sayisi 120 0.91 %100 )
PG2.1 Y1l i¢inde Universite dis1 olusumlar tarafindan
3 ’ desteklenen 6gretim elemani basina diisen Ar-Ge proje 0.08 0,05 %67,5 %32,5 Basgvurunun az olmast
) sayisi (TUBITAK, TAGEM, Uluslararasi ortak vb.)
PG2.1 | TUBITAK Universite Ogrencileri Arastirma Projeleri 6 7 %100
4 say1s1(2209-A, 2209-B, 2247-C) (kiimiilatif degil) ’ )
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Ogretim elemani basia diisen WoS veri tabaninda SCI,

P5G2.1 SSCI ve AHCI indekslerinde taranan dergilerdeki makale 0,85 %100 -

) ve derleme sayisi 0,30

PG2.1 Ogretim eleman1 basina WoS veri tabaninda SCI, SSCI ve

6 ’ AHCI indekslerinde taranan dergilerdeki yayinlara yapilan 5 2,83 %56,6 %43.,4 Yayn eksikligi

) son alt1 yildaki atif sayis1 ortalamasi

PG2.1 Yl':i._ks.ekégretim Kurulu, Tiirkiye Bilimler Akademisi ve

7 ’ TUBITAK bilim, tesvik ve sanat odiilleri sayisi (kiimiilatif 1 0 - %100 Basvuru olmamast

) degil)

I;GQ.I A T L RE I L s el 48 47 %98 %2 Biitge yetersizligi nedeniyle ¢alisma yapilamamustir.
PgGZ.l Yurtdisi egitim kurumlariyla projelerin gerceklestirilmesi 1 0 _ %4100 ok @ g

PG2.1 | Fakiilte dergisinin SCI indeks kapsamina girmesi i¢in

.10 caligmalar yapilmasi )

ge; ¢ Arastirma katma degerini arttirmak

PG2.2 | Fakiilte 6gretim elemanlarinin katildig: projelerde Ar-Ge

B sonucu tifarilestirilen iiriin sayist (kiirgniﬁatijf degil) ! 0 j %100 e lCl

PG2.2 | Universite sektor igbirligi ile yapilan y1l i¢indeki Ar-Ge %1 B I

P proje sayis1 (kiimiilatif degil) 3 - 70100 asvuru olmamast

PG2.2 | Sektorel isbirligi gergevesmd? Af'ch 1gervl.k11 yapilan 5 _ %100 ey @b

3 anlasma ve protokol sayisi (kiimiilatif degil)

PG2.2 | Teknokent veya Teknoloji Transfer Ofisi (TTO

4 projelerine kai]llan akadeﬂnisyen sayist (kij(miilat)if degil) 4 0 B %100 ROl

Hede | Topluma ve paydaslara iliskin hizmetlerin say1 ve

f3.1 kalitesinin artirilmasi

ﬂG&l gst};\g;:?::ﬁ ;tsilrillsrgrer;?’ sogutma ve havalandirma %350 0 - %100 Biitce yetersizligi nedeniyle ¢alisma yapilamamistir.
PG3.1 | Hayvan hastanesi cihaz ve ekipmanlarinin eksikliklerinin %50 0 - %100 Biitge yetersizligi nedeniyle ¢alisma yapilamamustir.
2 giderilmesi

PG3.1 | Paydaslarla yapilan egitim ve arastirma protokolii ve ticari %100 -

3 sozlesme sayisi (kiimiilatif degil) 12 16

PG3.1 | Toplumsal veya cevresel sorunlara yonelik yapilan egitim 4 %100 -

4 etkinliklerinin sayisi (kiimiilatif degil) 3

PG3.1 | Topluma yonelik kiiltiirel, sanatsal, sportif ve sosyal 6 %31 %69 Biitge ve personel yetersizligi nedeniyle yeterli galisma
.5 faaliyetlerin sayisi (kiimiilatif degil) 19 yapilamamistir

PG3.1 | Mezunlara yonelik gergeklestirilen faaliyet sayisi (Yasam 5 0 - %100 Biitge yetersizligi nedeniyle ¢alisma yapilamamustir.
.6 Boyu Ogrenme faaliyetleri diginda)

PG3.1 | Yasam boyu 6grenme etkinliklerinin arttirilmasi 6 7 %100 -

i
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PG3.1 | Akademisyenlerin birimler iizerinden yaptiklar 5 1 %20 %80
.8 danigmanlik hizmetleri says1 (kiimiilatif degil)
PG3.1 | Gida Hijy ve Tek. Uygulama ve Uretim alanlar: 70 0 - %100 Biitce yetersizligi nedeniyle ¢alisma yapilamamustir.
9 diizenlemeleri
PG3.1 | Sertifikali analiz laboratuarinda diizenlemeler 80 0 - %100 Biitge yetersizligi nedeniyle ¢alisma yapilamamistir
.10
PG3.1 | Tarim ve orman bakanligi ruhsath birimlerin ruhsat - -
A1 yenileme ¢aligmalarinin tamamlanmasi ) )
PG3.1 | Hastane memnuniyet oraninin arttirilmast %75 Olgiimler Subat ay1 icinde yapilmakladir.
12
Hede | insan kaynaklarinin nitelik ve niceliginin
f4.1 | artirilmasi
PG4.1 | Akademik personelin mesleki gelisimine yonelik egitim %100 -
I 10
B sayist (kiimiilatif degil) 4
PG4.1 | Idari personele yonelik hizmet ici egitim say1s1 (kiimiilatif 0 %100
2 degil) 5
PG4.1 | Arastirma gorevlisi sayisinin arttirilmasi 21 0 - %100 Personel yetersizligi
3
- - S
PG:. 1 | Hizmetli personel sayisinin arttirilmasi 10 0 - %100 grgene] e
PG4.1 | Teknik (bilgisayar, laboratuvar, gida, saglik vb.) personel - %100 NPT
s sayisnin ar%tlrll};n asi & £ )P 15 0 Personel yetersizligi
PGg.l Hayvan bakicisi sayisinin arttirilmasi 5 0 - %100 Personsllyetersizlisi
Kurumda Kkalite giivencesi uygulamalarinin
Hede A
£4.2 yayginlastirilmasi ve siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi
PG4.2 | Kalite giivencesi uygulamalarina yonelik faaliyet (egitim, 10 5 %50 %50
.1 toplanti, bilgilendirme vb.) sayisi (kiimiilatif degil)
PG4 Kalite ve akreditasyon caligmalarinda kullanilacak verilerin %100 - %100 Biitge yetersizligi nedeniyle ¢alisma yapilamamistir
) ’ diizenli olarak takip edilebilesi i¢in bir otomasyon 0
) sisteminin kurulmasi
PG4.2 | Akreditasyon galismalarinin siirekliligi icin "I¢ Denetim - - %100 Akreditasyon ve Kalite komisyonlarmin yeniden
3 Komisyonu" olusturulmasi B diizenlenmesi beklenilmistir.
Akademik personel veya yetkili veteriner hekim -
PG4.2 | kontroliinde yapilan 6grenci uygulamalarinin elektronik
4 ortamda cep telefonu veya bilgisayar uygulamalari yoluyla )
takip edilebilmesi i¢in altyapinin hazirlanmasi
PG4.2 Fakiilte de basin-yayin, internet sayfasi, sosyal medya 1 - %100 Personel yetersizligi nedeniyle gorevlendirme
5 ’ takip vb. islerini organize edecek personelin 0 yapilamamistir

gorevlendirilmesi
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(Kiimiilatif degil)

Hede | Ulusal ve uluslararasi akreditasyon i¢in gerekli
f4.3 | gostergelere uyum
0, -
PG?'S Muayene edilen Kedi-kopek hasta sayist 8190 8187 70100
0, 0,
PG; 3 Muayene edilen Ruminant ve domuz hasta sayisi 1750 1554 e el
0, -
PG;‘ = Muayene edilen Tek tirnakli hasta sayisi 300 389 70100
PG4.3 | Muayene edilen Diger hasta sayisi (tavsan, kemirgen, %100 -
. 281 1253
4 egzotik vs.)
0, 0,
PG;B Ruminant ve domuz isletme ziyareti sayisi 100 36 A9 A
0, 0,
PG2'3 Kiimes ve tavsan igletme ziyareti sayisi 16 5 P e
0, -
PG;‘ = Kedi-kopek nekropsi sayisi 195 234 ety
PG; 3 Ruminant ve domuz nekropsi sayisi 135 96 %71 %29
PG;'3 Tek tirnakli nekropsi sayist 17 5 %29 %71
0, =
P(i‘:)j Diger nekropsi sayisi (tavsan, kemirgen, egzotik vs.) 280 513 O
0 -
P(ﬁs Doktora mezun sayisi 13 18 oL
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2.2- Performans Denetim Sonuc¢lar

Yillik olarak performans denetim yapilmaktadir. Sonuglari Yonetimi Goézden Gegirme
toplantisinda rapor olarak sunulup Fakiilte yonetimi, kalite ve akreditasyon komisyonu
tiyelerinin katildig1 toplantida degerlendirilerek ilan edilmektedir.

3- Stratejik Plan Degerlendirme Tablolar:

Yukaridaki tabloda (Tablo 67) Fakiilte 2024-2028 Stratejik Plan’da yer alan amaglar, hedefler
ve performans gostergeleri degerlendirilmistir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Yillik olarak performans denetim yapilmaktadir. Sonucglart Yonetimi Gozden Gegirme
toplantisinda rapor olarak sunulup Fakiilte yonetimi, kalite ve akreditasyon komisyonu
tiyelerinin katildig1 toplantida degerlendirilerek ilan edilmektedir.

5- Diger Hususlar

IV- KURUMSAL KABILIYET
VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

Fakiiltemiz isleyisine iliskin asagida belirtilen GZFT analizi 2024-2028 yil1 stratejik planina
gore yazilmistir.

A- USTUNLUKLER

Ulusal (VEDEK) ve Uluslararasi (EAEVE) akredite olmasi,

Ogretim iiyesi ve dgrenci iletisiminin giiclii olmast,

Ogretim iiyesi basina diisen 6grenci sayisi

Fakiiltemizin 6ncelikli tercih edilen Veteriner Fakiilteleri i¢inde yer almasi,

Fakiilte kiitiiphanesinin yeterliligi,

Universite kiitiiphanesinin internet ortamimda ulusal ve uluslararasi kaynaklara
ulagimin kolay olmasi

° Mevcut dersliklerin ve laboratuvarlarin egitim araglar1 bakimindan donanima,

° Anabilim dallarinin tamamina yakininda lisanstistii egitim programlarinin agik olmasi,
° Bolgenin hayvancilik potansiyelini yiiksek olmast,
)

[ J

Yeniden yapilandirilmis Hayvan hastanesinin, aktif olarak ¢aligsmasi

Resmi olarak ruhsatlandirilmis deneysel arastirma birimlerinin varlig1 ve aktif olarak
kullanilmasi
° Bircok laboratuvar  1mizin resmi olarak ruhsatlandirilmis olmasi
o Ulusal ve Uluslararasi projelere katilan akademik personel varligi
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B- ZAYIFLIKLAR

Aragtirma Gorevlisi kadrosu yetersizligi,

Hizmetli ve teknik personel yetersizligi,

Egitim Arastirma ve Uygulama Ciftliginin yetersizlikleri,

Fakiilte alanlarindaki bazi donanim ve sistemin eskimis olmast,

Gida Hijyeni ve Teknolojisi Arastirma, Uygulama ve Uretim Birimlerinin yetersizligi,

Universite Arastirma Projelerine verilen destek miktarlari,

COVID 19 ve 2023 Deprem felaketi nedeniyle egitim siireglerinin aksamis olmasi,

Merkez yerleske disinda olmamiz,

Fakiilte paydaslariyla daha giiclii iligkileri saglayabilecek biitce ve personel
etersizlikleri

Nekropsi salonun fiziki ve teknolojik yetersizlikleri

C- DEGERLENDIRME

Veteriner Fakiiltemiz, ulusal ve uluslararasi akreditasyonlari, egitim-6gretim kalitesi, akademik
kadrosu, ulusal ve uluslararasi projelere katilim1 ve hayvancilik potansiyeli yiiksek bir bolgede
bulunmas gibi bircok gii¢lii yonii ile &n plana ¢ikmaktadir. Ozellikle yeniden yapilandirilmis
Hayvan Hastanesi ve resmi ruhsatli deneysel arastirma laboratuvarlarinin varlig, fakiiltemizin
bilimsel c¢alismalar ve klinik hizmetler agisindan onemli bir avantaja sahip oldugunu
gostermektedir.

o< © 6 0606 06 0 0 0 0O

Ancak, mevcut arastirma gorevlisi, teknik personel ve hizmetli kadrosundaki yetersizlik, egitim,
arastirma ve sunulan hizmet siireglerini zorlastirmakta, akademik ve klinik is yiikiinii
artirmaktadir. Klinik Bilimler Boliimiinde arastirma gorevlisinin bulunmamasi, uygulamali
egitimde aksamalara neden olmaktadir. Ayrica, Egitim Arastirma ve Uygulama Ciftligi ile Gida
Hijyeni ve Teknolojisi Arastirma Birimleri'nin yetersizligi, 6grencilerin fakiilte iginde
uygulamali egitim almasini sinirlamaktadir.

Maddi kaynaklar agisindan degerlendirildiginde, biit¢e yetersizlikleri ve {liniversite aragtirma
projelerine verilen desteklerin sinirli olmasi, fakiiltemizin bilimsel iiretkenligini ve altyap:
yatirrmlarmi kisitlamaktadir. COVID-19 ve 2023 deprem felaketlerinin egitim siireglerini
aksatmasi, akademik takvimi ve 6grenci kazanimlarini1 olumsuz etkilemistir.

Bu baglamda, fakiiltemizin uluslararasi akreditasyon standartlarini siirdiirebilmesi, egitim-
Ogretim, aragtirma ve hizmet kalitesini artirabilmesi i¢in aragtirma gorevlisi, teknik personel ve
hizmetli kadrosunun gii¢lendirilmesi, biitce desteginin artirilmasi ve uygulama alanlarinin
tyilestirilmesi kritik oncelikler olarak belirlenmistir.
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V- ONERI VE TEDBIRLER

Bu zamana kadar ulusal ve uluslararasi akreditasyon siireglerini basariyla yiiriiten ADU
Veteriner Fakiiltesi, egitim siire¢lerini bu standartlara uygun olarak siirdiirebilmek icin
glinlimiizden ¢ok daha fazla idari ve mali destege ihtiyag duymaktadir. Fakiiltemizin egitim-
Ogretim, aragtirma ve klinik hizmet kalitesini artirmak, uluslararas1 standartlara uyum saglamak
ve mevcut zayifliklar1 gidermek amaciyla asagida belirtilen 6nlemler ve stratejik adimlar
planlanmustir.

Oncelikli olarak, arastirma gérevlisi kadrosunun artirilmas: biiyiik bir gereklilik olarak 6ne
¢ikmaktadir. Fakiiltemizdeki 17 anabilim dalinda yalnizca ii¢ arastirma gorevlisinin bulunmast,
egitim ve arastirma faaliyetlerini olumsuz yonde etkilemektedir. Klinik Bilimler Bolimii ve
akreditasyon kuruluslarinca major indikatorlerin irdelendigi nekropsi uygulamalariin
gerceklestirildigi Patoloji Anabilim Dali’nda teknik personel ve arastirma gorevlisinin
bulunmamasi, uygulamali egitimlerde ve hayvan hastanesindeki hizmetlerde ciddi aksamalara
neden olmaktadir. Bu eksiklik, 6gretim iiyelerinin is yikiinii artirirken, 6grencilerin birebir
egitim alma olanaklarimi da kisitlamaktadir. Fakiiltenin egitim kalitesini siirdiirebilmesi ve
uluslararasi akreditasyon siireclerine uyum saglayabilmesi i¢in aragtirma goérevlisi kadrolarinin
artirtlmasi yoniinde girisimlerde bulunulmalidir. Bununla birlikte, teknik ve idari personel
eksikligi fakiiltenin etkin isleyisini zorlagtirmaktadir. Ozellikle hayvan hastanesi, laboratuvarlar,
deney hayvanlar1 aragtirma ve tiretim birimi ve ¢iftlik alanlarinda gérev yapacak teknik personel
sayisinin yetersiz olmasi, biyogiivenlik, is sagligi ve giivenligi ile hizmet kalitesinin
stirdiiriilebilirligini tehdit etmektedir. Bu eksikliklerin giderilmesi amaciyla teknik ve destek
personel kadrosunun giiclendirilmesi yoniinde calismalar yapilmalidir.

Egitim-0gretim faaliyetlerinin giiclendirilmesi adina, Egitim Arastirma ve Uygulama
Ciftligi'nin gelistirilmesi biiylik 6nem tasimaktadir. Mevcut c¢iftlik alanlari, 6grencilerin
uygulamal1 egitim almasina daha fazla olanak taniyacak sekilde yeniden yapilandirilacaktir.
Bunun yani sira, Gida Hijyeni ve Teknolojisi Arastirma, Uygulama ve Uretim Birimleri'nde
eksikliklerin giderilmesi yoniinde girisimlerde bulunulacaktir.

Uluslararas1 akreditasyon standartlarina tam uyum saglamak amaciyla, EAEVE ve VEDEK
kriterlerine uygun akademik ve fiziki altyap: gelistirme calismalari hizlandirilacaktir. Ozellikle
Ogrenci basina diigsen destek personel oraninin artirilmasi, laboratuvarlarin modernize edilmesi
ve arastirma faaliyetlerinin tesvik edilmesi onceliklidir. Fakiilte ile paydaslar arasindaki is
birligini giiclendirmek amaciyla, bolgesel hayvancilik isletmeleriyle ortak egitim ve
danismanlik programlari olusturulmasi hedeflenmektedir. Bu kapsamda, hayvancilik sektoriine
yonelik egitimler, bilinglendirme seminerleri ve saha caligmalar1 diizenlenerek, fakiiltemizin
bolgedeki etkisi artirilabilir.

Sonug olarak, fakiiltemizin egitim ve hizmet kalitesi ile arastirma kapasitesini artirmak,
ulusal/uluslararasi standartlara tam uyum saglamak i¢in insan kaynaginin gii¢lendirilmesi, bina
ve fiziki altyapmin gelistirilmesi, finansal kaynaklarin artirilmasi igin girisimlerde
bulunulacaktir. Bu adimlarin hayata gegirilmesi, fakiiltemizi hem ulusal hem de uluslararasi
diizeyde daha prestijli ve rekabet¢i bir konuma tastyacaktir.
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EK: Harcama Yetkilisinin i¢c Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI!

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ercevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini,
birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar dogrultusunda etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve
makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi
sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlar ile
denetim raporlarina dayanmaktadir.[?!

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.[!

(Aydin,./01/2026)

Imza
Prof. Dr. Cavit KUM
DEKAN
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