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GIRDILER

e Arastirma i¢in Deney hayvani kullanim alanlari, laboratuar fiziki sartlarinin temini,
klinik merkez laboratuari kullanim talepleri,

¢ Bilimsel arastirma projeleri

e Diger projelerde alinan malzemelerin ayniyat kaydina girilmesi i¢in gelen yazilar,

e Yurt dist kaynakli projelerde Dekanligin muhatap alindigi durumlarda yazigmalarin
vb. Dekanlik yoluyla yapilmasi i¢in proje yiiriitiiciisiiniin yazili talebi,

e Anabilim dallarinda yiiriitiilmekte olan projelerde proje imkanlar ile karsilanamayan

ancak aragtirmanin yiritiilebilmesi i¢in satin alma, personel, tamir vb. Dekan

tarafindan uygun goriilen Fakiilte imkanlar ile karsilanabilecek talepler,

Ogretim eleman1 kongre ve kurs katilim talepleri,

Stratejik plandaki hedefleri

I¢ tetkik sonuglari

Y GG toplant1 sonuglari

KAYNAKLAR

TUBITAK, YOK, Universite (Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi), diger proje
kaynaklari, fiziki alt yapi, akademik ve idari personel, mali kaynaklar, zaman

CIKTILAR

e Basariya zamaninda ve basariyla tamamlanmig arastirma projeleri

Ogretim iiyesi basina diisen arastirma projesi sayinin artmasi

Ogretim {iyesi basina diisen bilimsel makalelerde artis

Fakiilte laboratuarlarinda proje kaynakli alet ve malzeme artisi

Ogretim {iyesi yardimcilarinin arastirma projelerinde calisarak yetkin bir arastirmaci

olarak yetismesi

o Siirec ile ilgili dig ve i¢ paydaslar tarafindan iletilen talimat, talep, 6neri, beklenti veya
sikayetlerin karsilanmasi,

e Hedeflerin gergeklestirilmesi.

TANIMLAMA

Bu siirece iligkin isleyis YOnetim, arastirma uygulama hastanesi, destek hizmetleri,
Deney hayvanlar iiniteleri ve arastirma laboratuvarlari, mali isler, yazi isleri ve
personel isleri birimlerine bagl dokiimanlarda belirtilmistir.

PERFORMANS
KRITERLERI

e Ogretim elemani memnuniyeti
o Siirece iligkin stratejik plandaki hedeflerin ger¢eklesmesi
e ¢ tetkik sonuclar

SORUMLUSU

e Dekan

EKiP

Satin alma ve idari islerden sorumlu dekan yardimeisi
Mali igler ve ayniyat birimi

Fakiilte sekreteri

Teknik hizmetler sorumlusu

destek hizmetleri sorumlusu

BASLANGIC

Anabilim dali bagkanlig1 veya proje yiriitiiciisii olan 6gretim iiyesinden yazili talep
gelmesi,

e Arastirma projesi destekleyen kuruluslardan gelen talepler

e ¢ tetkik uygulama zamani

BiTiMi

e Talebin temin edilememesi durumunda gerekgesiyle birlikte bagvurana yazili veya
sozlii bilgi verilmesi

e Ihtiyac Talebinin karsilanmas1

e Alet ve Malzemenin ayniyat kaydinin yapilmasi

e Proje yoneticisinin talepleri ile yazigmalarin yapilmasi




Akademik personelin bilimsel arastirmalarina destek olunabilmesi yaninda uzmanlik

AMAC alanlar1 ve/veya ilgi duyduklar1 konularda bilgi, beceri ve deneyimlerinin gelistirilmesine
katkida bulunulmas.
Aragstiricilarin hizmetlerini ihtiyag/beklentilere uygun olacak sekilde yiiriitebilmesi igin
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cesitli akademik faaliyetlere gereken idari destegin saglanmasi.
HEDEFLER Stratejik plandaki hedefler

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

Kalite Komisyonu Dekan




