AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
OGRETIM ELEMANI VE DERS DEGERLENDIRME ANKETi SONUGLARI

BiRiM/BOLUM ADI

Yiyecek ve igecek isletmeciligi Béliimii

DERS KODU/ADI REMA436 - Halkla iliskiler Stratejileri

SORULAR 2023/2024 GUZ | 2023/2024 BAHAR | 2024-2025 GUZ | 2024-2025 BAHAR
Ogretim Elemani Degerlendirmesi

1. Ogretim Elemaninin konuya hakimiyeti ve yetkinligi - 4,59 - -
2. Derse hazirlikl ve zamaninda gelmesi - 4,54 - -
3. Ders saatini etkin ve verimli kullanmasi - 4,49 - -
4. iletisim becerisi ve dgrenciyi motive etmesi - 4,59 - -
5. Sinif diginda 6grenciye yardimci olma istegi - 4,69 - -
6. Sinav ve degerlendirmede seviyeli ve adil olmasi - 4,59 - -
7. Kullanilan ders kitabi ve referans malzemesinin etkinligi - 4,62 - -
8. Konularin gergek hayat iliski ve uygulamalarini géstermesi - 4,41 - -
9. D6nem basinda dersin amaglanan giktilari, konularin islenis programi, ders kitabi/refé| - 4,51 - -
10. Her sey dikkate alindiginda, 6gretim elemani hakkinda genel degerlendirmeniz - 4,56 - -
11. Faydalilik, beklentilerinizi karsilama ve kazanimlariniz dikkate alindiginda, ders

hakkinda genel degerlendirmeniz - 4,59 - -
GENEL SONUC - 4,56 - -
DERS OGRENME CIKTILARI DEGERLENDIRMESi

Knows the concept of public relations, methods and techniques, corporate image

dominates the methods of creating and developing a brand image - %90,38 - -
Can form public relations strategies. - %87,82 - -
It is aware of the importance and contributions of the concept of corporate social

responsibility. - %87,82 - -
Dominates issues such as advertising, marketing, event management.. - %89,74 - -
Know the introduction methods and techniques - %87,82 - -




