Di1s Paydas Memnuniyet Anketi Sonu¢ Raporu

Bu rapor, Fakiiltemiz ile is birligi igerisinde bulunan dis paydaslarin fakiiltenin kurumsal
yapisi, toplumsal katk: faaliyetleri, is birligi olanaklar1 ve 6grenci yeterliliklerine iliskin
goriislerini degerlendirmek amaciyla hazirlanmastr.

1. Katihmc Bilgileri

Toplam katilime1 sayisi: 10

Kurum Dagilim
e Diger Kurumlar: 8 katilimci1
e Genglik ve Spor Bakanlig:: 1 katilimci
o Milli Egitim Bakanligi: 1 katilime1

2. Genel Bulgular

Anket sonuglar1 genel olarak degerlendirildiginde dis paydaslarin Fakiiltemize yonelik
memnuniyet diizeylerinin oldukga yiiksek oldugu goriilmektedir. Ozellikle kurumlar aras is
birligi, ortak proje gelistirme olanaklar1 ve fakiilte imkanlarindan yararlanabilme konularinda
olumlu goriislerin 6n plana ¢iktig1 belirlenmistir.

Ayrica fakiiltenin bolgesel gortintirliigli, kurumsal itibar1 ve toplumsal katki faaliyetleri de dis
paydaslar tarafindan olumlu degerlendirilmistir.

3. En Yiiksek Memnuniyet Diizeyine Sahip Maddeler

e Spor Bilimleri Fakiiltesi dis paydaslari ile is birligine ve ortak proje ¢calismalarina
aciktir. (Ortalama: 4,60)

e Spor Bilimleri Fakiiltesinin imkanlarindan (68retim eleman1 ve 6grenci destegi, tesis
vb.) gerektiginde yararlanabiliriz. (Ortalama: 4,60)

e Spor Bilimleri Fakiiltesinin bolgemize yonelik ¢alismalarini ve toplumla iliskilerini
yeterli buluyorum. (Ortalama: 4,50)

e Spor Bilimleri Fakiiltesi kurumsal kimligi ile bolgesinde gii¢lii bir imaja sahiptir.
(Ortalama: 4,44)

4. Gelistirilmesi Gereken Alanlar

Memnuniyet diizeyleri genel olarak yiiksek olmakla birlikte diger maddelere kiyasla daha
diistik ortalamaya sahip alanlar asagida belirtilmistir:

e Spor Bilimleri Fakiiltesi Aydin halkinin sportif, sosyal ve kiiltiirel yasami tizerine
olumlu katkilar saglar. (Ortalama: 4,10)

e Spor Bilimleri Fakiiltesinden kurumumuza mesleki uygulama i¢in gelen 6grenciler
yeterli donanima sahiptir. (Ortalama: 4,20)

Bu sonuglar, 6zellikle 6grencilerin uygulama deneyimlerinin artirilmasi ve toplumla etkilesim
faaliyetlerinin daha da gii¢clendirilmesi yoniinde iyilestirme firsatlar1 bulundugunu
gostermektedir.



5. Ortalama Puan Dagihimlan

Madde Ortalama

Dis paydaslarla is birligi ve ortak proje ¢alismalarina agiklik 4,60

Fakiilte imkanlarindan yararlanabilme 4,60
Bolgesel calismalar ve toplumla iligkiler 4,50
Kurumsal kimlik ve imaj 4,44
Kuruma gelen 6grencilerin yeterliligi 4,20
Toplumsal, sportif ve kiiltiirel yasama katk1 4,10

6. Dis Paydas Goriis ve Onerileri
Katilimcilar tarafindan iletilen goriis ve oneriler asagida sunulmustur:

o “Egitimciler sahada daha ¢ok bulunmalilar.”

e “Staj uygulamalar1 6grencilik doneminde daha yogun olmalidir.”

e “TUFAD olarak futbol alaninda her tiirlii uygulama ve is birligine haziriz.”
7. Sonug¢ ve Degerlendirme

Sonug olarak dis paydaslarin Fakiiltemize yonelik memnuniyet diizeylerinin yiiksek oldugu
goriilmektedir. Ozellikle is birligine aciklik, kurumsal imaj ve fakiilte imkanlarinin dis
paydaslar tarafindan olumlu degerlendirildigi belirlenmistir.

Bununla birlikte, 6grencilerin uygulamali egitim siireclerinin gii¢lendirilmesi, staj
faaliyetlerinin gelistirilmesi ve toplumla etkilesim ¢aligmalarinin artiritlmasi yoniindeki
oOnerilerin kalite gelistirme siireglerinde dikkate alinmasi faydali olacaktir. Elde edilen
bulgular, Fakiiltemizin dis paydaslarla stirdiiriilebilir is birlikleri gelistirme potansiyelinin
yiiksek oldugunu gostermektedir.



