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Ogretim Elemani

Ogrenci Sayisi / Cevap [1 - 5]

# Soru Fikrim Kéti Orta lyi  Cok Sonug
Yok [2] [3] [4] iyi
(1] (3]
Dersin iglendigi Fiziksel Ortam Degerlendirmesi
1 Dersligin sinif mevcudu igin yeterli kapasiteye sahip olmasi 1 2 2 25 4,70
2 Dersligin yeterli donanima (yazi tahtasi, projeksiyon vb.) sahip olmasi 1 1 1 4 23 4,57

Laboratuvar ve/veya Atolye Calismalari Degerlendirmesi (Ders
bu kapsamda degilse fikrim yok segenegini isaretleyiniz.)

1 Laboratuvar uygulamalari kapsaminda goérevlendirilmis olan 6gretim elemani tarafindan 4 1 1 7 17 4,07
yeterli
diizeyde bilgilendirme
2 Laboratuvarlarda bulunan ekipmanlarin kullanilabilir olmasi ve teknolojiye uygunlugu 5 2 4 19 4,07
3 Laboratuvarlarda her 6grencinin uygulama yapabilme olanagi 4 1 3 1 21 413
4 Laboratuvarlarda kullanilan malzemelerin yeterli ve surekli temin edilebilir olmasi 4 1 2 4 19 4,10

Ogretim Elemani Degerlendirmesi

1 Ogretim elemaninin konuya hakimiyeti ve yetkinligi 1 2 4 23 4,60

2 Dersin programda gériinen égretim yéntemine (Cevrim Igi/Cevrim Disi) uygun olarak 1 3 3 23 4,60
islenmesi

3 Donem basinda dersin amaglanan ¢iktilari, konularin islenis programi, ders kitabi/referans 1 3 4 22 4,53

malzemeleri, derse devam sartlari, degerlendirme sistemi ve kazanilacak bilgi, beceri ve
yetkinlikleri agiklamasi, derslerini belirtilen plana uygun olarak islemesi

4 Derslere aktif katilmasi, zamaninda baglamasi, ders saatini etkin ve verimli kullanmasi 2 2 3 23 4,50
5 Dersin, ders katalog formunda belirtilen igerige uygun olarak islenmesi 1 3 5 21 4,50
6 lletisim becerisi 1 2 6 21 4,53
7  Ogrenciyi motive etmesi 1 1 5 21 4,43
8 Sinif disinda 6grenciye yardimci olma istegi ve ulasilabilir olma durumu 1 2 4 21 4.40
9 Kullanilan ders kitabi/sunum ve referans malzemesinin etkin ve glincel olmasi 1 4 6 19 4.40
10 Dersi temel ve/veya mesleki yetkinlikler kazanmayi saglayacak sekilde kurgulamasi 1 3 4 22 4,53
11 Derslere aktif olarak katim saglamasi 1 2 6 21 4,53
12 Konularin gergek hayat ile iliskili ve uygulamalari gostermesi 1 1 1 7 20 4,47
13 Sinav ve degerlendirmede objektif ve adil olmasi 1 2 4 22 4,50
14 Sinav ve ddevleri zamaninda degerlendirmesi ve sonuglarini zamaninda duyurmasi 1 2 1 5 21 443
15 Her. sinavdan (klguk sinavlar, vizeler, final vb.) sonra, sinav sonucu ile ilgili 6grencilere 2 2 4 22 4.47
gﬁgirim yapmasi
Genel Sonug 4,43
Ders Ogrenme Giktilar Degerlendirmesi Ogrenci Sayisi / Cevap [0 - 100]

# Ders Ogrenme Ciktisi 0% 25% 50% 75% 100% Sonug¢
1 Yeni liderlik yaklagimlarini etkin bicimde kullanir. 1 1 2 6 20 85,83%
2 Lider davranisi, motivasyon ve performans iligkisini bilir. 1 1 5 5 18 81,67%
3 Ekip yonetimi etkin bigimde uygulanir. 1 4 6 19 85,00%
4 Orgitlerdeki lider davranislarini ve performans iliskisini agiklayabilir. 1 1 4 5 19 83,33%
5 Liderligin tarihsel gelisim siireci ile ilgili yorum yapabilir ve elestirebilir. 1 4 5 20 85,83%
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Ogrenci Yorumlari

Harikasiniz hocam sizi gokkk seviyorum
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