Birim Yoneticisinin Sunusu

GENEL BIiLGILER

Fakiiltemiz tiim akademik ve idari personeliyle uyumlu sekilde caligarak egitim- &Zretim
faaliyetlerini ger¢eklestirmektedirler. Ayrilan 6denekler dahilinde mal ve hizmet alumlar1 yapilarak
ihtiyaclar karsilanmaya galisilmaktadir. Ogrencilerimizin sayilar1 her gegen giin artmakta dolayisiyla da
ihtiyaclar artmaktadir.

Fakiilte Ogrencilerimizin kaliteli egitim alarak mezun olmalar1 ve mezun olduktan sonra
kolaylikla ig bulabilmeleri igin onciilikk yapilarak gerekli destekler verilmesi i¢in tiim akademik personel
zamaninda bilgilendirilmektedir.

Fakiiltemizde gorevli personelimiz, misyonunu yerine getirmek ve vizyonuna ulagmak icin
Ozveri ile caligma gayreti icerisindedir. 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu
kaynaklarinin kullanilmasinda stratejik planlama ve performans esash biitgeleme ilkeleri ile mali
saydamlik ve hesap verme sorumlulugu 6n plana ¢ikartiimigtir.

5018 Sayilhi Kanun geregince hesap verme sorumlulugu gergevesinde, Dekanligimizca 2023
yilinda gergeklestirilen hizmetler ve siirdiiriilen faaliyetlere iligkin hazirlanan “2023 Mali Yili Birim
Faaliyet Raporu” kamuoyuna sunulmaktadir.

Prof. vas DUMAN\

ekan V.
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I- GENEL BIiLGILER

A- MiSYON VE VIZYON

MISYON

Fakiiltemiz; egitim ve ogretimde kaliteli egitim, arastirma ve projelerde ¢aZin
gereksinimlerine uygun bilgi iiretmek ve topluma hizmet sunma sorumlulugunda bir misyon iistlenmistir.
Cagdas bilgilerle donatilmis ve bu bilgileri aktarma yetenegine sahip, aragtirmacive sorgulayici, topluma
ve toplumsal sorunlara kars1 sorumlu, insan haklarina saygili 6zelliklere sahip, dinamik ve profesyonel
bireyleri milli ve manevi duygular ile biitiinlestirip, cagdas Tiirk gengleri olarak sporumuzun hizmetine

kazandirmaktir.

VIZYON

Fakiiltemiz; aklin ve bilimin rehberligine dayanarak, yenilik¢i, gelismelere agik olarak

teknolojik atiimlar1 yakindan takip eden bir vizyonu benimsemektedir. Spor bilimleri ve teknolojileri

alaninda diinya tiniversiteleri ile rekabet eden oncii ve lider bir kurum olmay: hedefleyerek ¢agdas spor
egitimi ve Ogretimi programlarim yiiriitmektedir. Fakiltemiz; saglikli ve yasam kalitesi yiiksek
bireylerden olusturulmus bir Tiirkiye vizyonunu temel alarak ¢agin gereksinimlerine sahip, kazandigi
bilgi ve becerileri uygulamaya yansitabilen nitelikli beden egitimi ve spor ogretmeni, antrendr, spor

yoneticisi ve rekreasyon uzmam yetistirmeyi amag edinmistir.




B- YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR |

idari Yetkili ve Sorumlulari
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Mali Yetkili ve Sorumluluklar

Fakiilte Dekani:

1 2547 say1l Yiiksekogretim Kanunu’nu 4 ve 5. maddesinde belirtilen amaglara uygunhareket
etmek.

2 2547 Sayih Yiiksekdgretim Kanunu’nun 20 / b maddesinde belirtilen gorevleri yapar.

3 Dekan, kendisine ¢alismalarinda yardimci olmak tizere iki dekan yardimcisi seger.

4 Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu gibi kurullara bagkanlik etmek. Bu kurullarda
alinan kararlarin uygulanmasini saglamak

5 Fakiilte birimleri arasinda diizenli ve verimli ¢aligmay1 saglamak

6 Stratejik plan, faaliyet raporu, denetim raporu gibi Fakiiltenin genel isleyisi ve performansi
ile ilgili bilgilerin rapor halinde hazirlanarak ilgili yerlere ulagmasim saglamak.

7 Harcama yetkilisi olarak Fakiiltenin biitgesinin hazirlanmasi ve etkin, verimli ve ekonomik
kullanilmasim saglamak

8 Fakiiltenin kadro ihtiyaglarim belirleyerek, personel agisindan giiglenmesini saglamak.

9 Fakiilte birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim gorevini
dgrdiirmek

10 Akademik personelin sicil raporlarini diizenlemek.

11 Fakiiltenin fiziki kosullannm dikkate alarak, 6grenci kapasitesini ayarlamak, basarisin
arttiric: 6nlemleri almak

12 Fakiiltenin kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullamlmasi ve gelistirilmesini ydniinde
gerekli onlemleri almak.

13 Fakiiltenin bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yiiriitilmesi ve
arttirilmasi igin gerekli ¢aligmalar yapmak.

14 Fakiilte tiizel kisiligini temsil eder. Fakillte vizyon ve stratejisini belirleyerek
gergeklestirilmesini takip eder.

15 Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde Fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda
rektore rapor vermek,

16 Fakiilte 6denek ve kadro ihtiyaclarim gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, Fakiilte
biitgesi ile ilgili oneriyi Fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra Rektorliige
sunmak,

17 Fakiilte 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve gelistirilmesinde
gerekli giivenlik 6nlemlerini almak,

18 Egitim-6gretim, bilimsel aragirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir gekilde
yiriitiilmesi.

19 Biitiin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve
sonuglarinin alinmasinda rektére kargi birinci derecede sorumludur.

20 Kanunla kendisine verilen diger gérevleri yapmak.
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Fakiilte Sekreteri

1 Fakiilte kurulu ile Fakiilte yonetim kurulunda oya katilmaksizin raportdrlik
yapmak; bu konularda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini
saglamak.

2 Fakiilte kurulu ve Fakiilte yonetim kurulu kararlarin1 gerekli birimlere iletmek.

3 Kendine bagli birimler araciligiyla tiim biirokratik ve idari hizmetlerini ytiriitmek.

4 Fakiilte idari teskilatinda bulunan birimlerin verimli, diizenli ve uyumlu
caligmasinisaglamak.

5 Fakiilte idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda dekana Oneride
bulunmak.

6 Fakiiltenin belirlenen ama¢ ve hedeflere ulagabilmesi igin idari gorevleri
yerine getirecekyeterli bir kadroyu kurmak.

7 Fakiilte Sekreterligine bagli birimlerin faaliyetlerini diizenlemek, faaliyetlerin
yiiriitiilmesini saglamak.

8 Fakiilte kurulu ve yo6netim kurulu giindemlerinin belirlenmesi igin gerekli
¢aligmalar1 yapmak.

9 Fakiiltenin yillik biitce g¢alismalarimi yiiriitmek ve bununla ilgili birimleri
koordine etmek.

10 Kanun, tiiziik, yonetmelik ve yonergeler gercevesinde Fakiilte kurulu, yonetim

kurulu ve Dekanin verecegi diger gorevleri yerine getirmek.
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C- BIRIME ILISKIN BILGILER
Tarihce

1- Birimin Kurulusu
TARIHSEL GELISIiMi

Okulumuz 1995-1996 egitim-ogretim yilinda Fen-Edebiyat Fakiiltesi

Dekanligina bagli Beden Egitimi ve Spor Boliimii olarak kurulmus ve ayni yil egitime-

ogretime baglamigtir. 1997 yilinda Adnan Menderes Universitesi Beden Egitirﬁi ve Spor

Yiiksekokulu kurulmus, 2014 yilina Beden Egitimi ve Spor Egitimi Bolimii,

Antrenérliik Egitimi Bolimii (1. ve 2. Ogretim), Spor Yéneticiligi Boliimii (1. ve 2.

Ogretim) ve Rekreasyon Boliimii (1. ve 2. Ogretim ) olarak baglamistir. Beden Egitimi
ve Spor Yiiksekokulumuz 2018 yilinda, 25.05.2018 tarih ve 30431 sayii Resmi

Gazetede yayinlanan 09.04.2017 tarih ve 2018/11657 sayili kararname ile Spor Bilimleri

Fakiiltesi’ne dontistiirilmustiir.

GENEL BIiLGILER

Fakiiltemizde Beden Egitimi ve Spor Egitimi Boliimui’ne(1.6gretim), Antrendrlitk

Egitimi (1. ve 2. 6gretim), Rekreasyon Egitimi (1. ve 2. 6gretim) ve Spor Yoneticiligi (1.

ve 2. 8gretim) dgrencileri ile devam edilmektedir.

Fakiiltemize 2023-2024 egitim-6gretim yili i¢in Beden Egitimi ve Spor

Egitimi Bélimiine 40, Antrenérlilk Egitimi Bolimii 1. ve 2. 6gretim 50+50,

Rekreasyon Egitimi Bolimii 1. ve 2. §gretim 40+50, Spor Yoéneticiligi 1. ve 2 Sgretim

béliimlerine 40+50 olmak iizere toplamda 320 6grenci alinmasi planlanmistir..

2023/2024 donemi kayit yaptiran 6grencilerin dagilimi tablosu su sekildedir,. -

Boliim Beden | Antrenorliikk | Antrenérlik | Rekreasyon | Rekreasyon | Spor Spor | :
Egitimi | (1. Ogretim) | (2. Ogretim) | (1.6gretim) | (2. 6gretim) | Yoneticiligi | Yoneticiligi | TOPLAM
ve Spor (1.68retim) | (2.68retim) -
Egitimi s

Tanimlanan BN K

kontenjan 40 50 50 40 50 50 - 40. 320

Kayit islemi 29 49 46 .36 39 39 37 278

yapilan




2023 yil sonu itibariyle toplamda 1.367 &grenci ile egitim-6gretime devam edilmektedir.

Fakiiltemiz egitim-6gretimde Kkaliteli egitim, arastirma ve projelerde
cagin gereksinimlerine uygun bilgi iiretmek ve topluma hizmet sunma sorumlulugunda
bir misyon tistlenmistir. Cagdas bilgilerle donatilmis ve bu bilgileri aktarma yetenegine
sahip, aragtirmacive sorgulayici, topluma ve toplumsal sorunlara karsi sorumlu, insan
haklarina saygili 6zelliklere sahip, dinamik ve profesyonel bireyleri, Cumhuriyetin
temel ilkelerine bagli, ¢agdas ve laik Tiirk gengleri olarak sporumuzun hizmetine

kazandirmay1 amaglamaktayiz.

Ayrica Ogrenme ve Ogretme Ozelligini gelistirmis ve yasam boyu
ogrenmeyi ilke olarak benimsemis, ulusal ve uluslararasi sportif etkinliklerde adini
duyuracak bireyler yetistirmek, hem kamu hem de 6zel sektér kuruluslan i¢in tercih
edilen Beden Egitimi ve Spor Egitimi Ogretmeni, Spor Yoneticisi, Antrendr ve
Rekreasyon Uzmam olarak gorev alabilecek Ogrencilerimizin, ¢agdas iilke

standartlarinda daha iyi egitim alabilmelerinin saglanmasi gerekmektedir.

Toplam 4 boliimden olugmaktadir. Fakiiltemizde egitim-6gretim siiresi

biitiin boliimlerde 8 yariyil olup, 6gretim dili Tiirkgedir.




1- Fiziksel Yap:

Spor Bilimleri Fakiiltesi, 2023 faaliyet yilinda Efeler Ilgesinde/ Merkez Kampiiste 21.650 m?
acik alan, toplam 18.700.m? kapali alana sahip bati tarafta 4 katli bir binada 32 adet ¢alisma

odasinda hizmet vermistir.

1.1- A¢gik ve Kapah Alanlar

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Birim A¢ik ve Kapal1 Alanlarimin Dagilimi

Bulundugu Yer (ilge A-glk Alanz Kz.lpah Ala;1

Birimin Adi Belde, Yerleske) ’ Miktar1 (m?) Miktar (m*)
2022 2023 2022 2023

Spor Salonu Rektorliik Kampiist -.- - 9.000 | 9.000
Yeni Tribilin Binasi ¢ ¢ -.- -.- 9.000 | 9.000
Cim futbol sahasi ve o o 13.600 | 13.600 . .
atletizm pisti
Suni ¢im futbol sahasi ¢ ¢ 2.350 | 2.350 - -
Voleybol-basketbol o o 2850 | 2.850 . .
sahasi
Tenis sahasi ¢ ¢ 2.850 | 2.850 - -.-
60 metre kosu pisti ¢ “ -- -.- 700 700

1.2- Egitim Hizmeti Alanlar:

1.2.1- Derslikler

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Birim Dersliklerinin Kapasiteye Gore Dagilimi

Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite
. 0-50 51-100 101-150 151-200 201-250 2 Sl?ﬁzeri Toplam
Derslik Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Amfi (Adet) 1 1 1 1
Sinmif (Adet) 16 16 16 16
Toplam 17 17 17 17
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1.2- Bilimsel, Sosyal, Kiiltiirel, Sporla Ilgili Faaliyet Bilgileri
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Bilimsel, Sosyal, Kiiltiirel, Sporla Ilgili Faaliyetler

Etkinlik Sayis1
Etkinlik Tiirii
Ulusal Uluslararasi

Calistay
Sempozyum ve Kongre
Konferans
Panel
Seminer
Agik Oturum

Universitelerarasi
Turnuvalar 1 Tiirkiye Serbest

Giires Turnuvasi

Universitelerarasi

Tiirkiye
Turnuva 1 Grekoromen Giires
Turnuvasi
.. Turkiye Diinya Universiteler
Universiteler Arasi .

Turnuva 1 Atletizm Aras1 Atletizm 1

Oyunlari(Manisa) Oyunlari(Macaristan)

UNIVERSITELER .
ARASI C IN
BASKETBOL- . DUNYA
Turnuva 3 UNIVERSITE 1
FUTBOL- :
ATLETIZM
VOLEYBOL OYUNLARI 1

TURNUVALARI

Toplam 6 2

1.3- Yayinlar ile Ilgili Bilgiler

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

YAYIN TURU
Uluslar arasi Ulusal Uluslar aras1 Ulusal Kitap Toplam
Makale Makale Bildiri Bildiri
Yayin sayisi 43 39 0 70 173
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1.2.2- Laboratuvarlar

Tablo ...: Birim Laboratuvarlarinin Kapasiteye Gére Dagilimi

P

Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite K it
Laboratuvar |  0-50 51-100 | 101-150 | 151-200 | 201-250 | , o PS% | Toplam
lar Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik !
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Bilgisayar
Laboratuvari
(Adet)
Laboratuvari
(Adet)
......... Labor
atuvari
(Adet)
Toplam 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

1.3- Saghk Hizmeti Alanlan

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesinde bulunmamaktadir.(Veteriner Fakiiltesi Arastirma ve
Uygulama Hastanesi Saglik Hizmet Alaninin Dagilim1)

. Savisi Toplam
Birim (Unite, Servis vb.) ( Age o | Kapal Alam
(m?)

Toplam 0 0




1.4- Sosyal, Kiiltiirel ve Sporla Ilgili Alanlar

1.4.1- Yemekhaneler
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesinde bulunmamaktadir. (Yemekhaneler)
Savsi Toplam Toplam
Tiirii ( A()1,e f) Kapah Alam Kapasitesi
(m?) (Kisi)
Ogrenci Yemekhanesi
Personel Yemekhanesi
Ogrenci ve Personel Yemekhanesi
Birlikte
Toplam 0 0 0
1.4.2- Kantin/Kafeteryalar
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Cay Ocagi
Toplam Toplam
(?:()l:st; Kapah Alam Kapasitesi
(m?) (Kisi)
Kantin/Kafeterya 1 20 40

1.4.3- Misafirhaneler

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesinde bulunmamaktadir. (Misafirhane Hizmet Alanlarr)

0Oda Kapah Alam Kapasitesi
o (m?) (Kisi)
(Adet)

Misafirhane 0 0 0

1.4.4- Kiitiiphaneler

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesinde bulunmamaktadir. (Kiitiiphane Hizmet Alanlar1)

.o Kapah Alam Kapasitesi
Kiitiiphane Adx . .
P (m?) (Kisi)
0 0
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1.4.5- Toplant1 ve Konferans Salonlar

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Toplant1 ve Konferans Salonlarinin Kapasiteye Gore Dagilimi

Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasite Kapasit
0-50 51-100 101-150 151-200 201-250 » Sl?ﬁze:i Toplam
Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik Kisilik
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Toplanti
Salonu 1 1 1 1
(Adet)
Konferans
Salonu 1 1 1 1
(Adet)
1.4.6- Acik ve Kapah Spor Tesisleri
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi A¢ik ve Kapali Spor Tesisi
Sayis1 | Toplam Alani
(Adet) (m?)
Kapali Spor Tesisi 2 9.000
Acik Spor Tesisi 21.650
Kapal1 Spor Salonu 1 9.000
Kapali Spor Salonu, Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesince ortak kullanilmaktadir.
1.4.7- Diger Sosyal Alanlar
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Diger Sosyal Alanlar bulunmamaktadir.
Sayisi Toplam Alam Toplam
(Adet) (m?) Kapasitesi (Kisi)
Ogrenci Topluluklar1 0
Personel Dinlenme Odas1 0 0




1.5- Personel Hizmet Alanlar

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Personel Hizmet Alanlarinin Dagilimi

Savisi Toplam Toplam
Hizmet Alani ( A(}l’e ) Kapah Alam Kullanan
(m?) Sayis1 (Kisi)
Akademik Personel Caligma Odas1 26 400 37
Idari Personel Calisma Odas: 9 200 11
Toplam 33 600 48

1.6- Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlar

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Ambar, Arsiv ve Atolyelerin Dagilim

Ambar Arsiv Kirtasiye Deposu

Sayisi ’11?:);:;1: Sayisi 'II}E);:::‘ Sayisi 112;);:;?

(Adet) | \jam (m?) (Adet) | Alam (m?) (Adet) Alam (m?)
Ambar, Arsiv ve
Atolyeler 1 500 0 0 1 20
1.7- Tasitlar
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesinde bulunmamaktadir. (Tasitlarin Dagilimi)

Goreve Tahsis Hizmet Alim B .
-T- o Edilmis, Kuruma Yoluyla Edinilmis | Toplam Tasit Sayis:

Cetvel Tagitin Cinsi Ait Tasit Sayisi Tasit Sayisi ’

2022 2023 2022 2023 2022 2023

Toplam 0 0 (| I 0 0 0




2- Teskilat Yapisi

HIYERARSIK KONTROLLER

Kamu I¢ Kontrol Standartlari Kontrol Faaliyetleri Hiyerarsik Kontroller Standardi
uyarinca; igve islemlerin prosediirlere uygunlugu yoneticiler tarafindan sistemli bir sekilde
kontrol edilmeli, personelin ¢aligmalar1 izlenmeli, onaylanmali, hata ve usulsiizliiklerin’
giderilmesi igin gerekli talimatlarin verilmesi gerekli goriilmektedir. Yiiksekokulumuzda is
akislar1 sirasinda veya yiiriitiilen biitiin faaliyetlerin uygunlugunu kontrol eden, imzalayan ve
gerceklesmesi i¢in onay veren makamlar asagidaki sekilde belirlenmistir.

Is Akisinin ad: (K) Kontrol P) (I) imza (O) Onay
Paraf
Boliim Bagkani Se¢imi ve | Fakiilte Sekreteri -.- Dekan Dekan
Atanmasi Rektor
Ogrenci Disiplin Fakiiltel Sekreteri -.- Sikayetci Boliim Dekan
Sorusturmast Dekan Yardimcisi Baskanmi Sorusturmaci | Rektor
Raportor Miidiir
Fakiilte Y6netim Fakiilte Sekreteri -.- Dekan Fakiilte Kurulu
Kuruluna Uye Secimi Dekan
Dogrudan Temin Yoluyla | Yap: Isleri ve Teknik | -.- Rekt6r Yardimcisi Dekan
Bina Bakim ve Onarimi D.B. Yiiksekokul Fakiilte Sekreteri
Sekreteri Tahakkuk Dekan
Sefi Strateji Geligtirme Muhasebe Yetkilisi
Dairesi
Dogrudan Temin Yoluyla | Fakiilte Sekreteri - Fakiilte Sekreteri Dekan
Mal ve Hizmet Alim1 Satinalma Memuru Dekan
Strateji Gelistirme Muhasebe Yetkilisi
Dairesi
Siireli Yazilar Fakiilte Sekreteri -.- Dekan Fakiilte Kurulu
Tahakkuk veya Bo6liim Bagkanlar Yonetim Kurulu
Satinalma Memuru Fakiilte Sekreteri Dekan
Taginir Kayit Kontrol
Yetkilisi
Yazi Isleri Memuru
Aylik Ek Ders Ucreti Bolim Sekreteri -.- Fakiilte Sekreteri Dekan
Odenmesi Béliim Bagkam Dekan
Fakiilte Sekreteri Bolim Bagkanlar
Tahakkuk Memuru Ilgili Personel
Strateji Geligtirme Muhasebe Yetkilisi
Dairesi
Yonetici, Ogretim Fakiilte Sekreteri -.- Sikayet Eden Bolim
Elemani ve Memurlarin Dekan Yardimcisi Bagkani Sorusturmaci
Disiplin Sorusturmasi Raportor
Dekan
Rektor
Ders Telafisi Boliim Sekreteri -.- Boliim Bagkani Yonetim Kurulu
Boliim Bagkani Dekan Dekan

Fakiilte Sekreteri
Tahakkuk Memuru
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Harcama oncesi Fakiilte Dekanlifi ve Fakiilte Sekreterliginin belirledigi ihtiyaglar -
piyasadan temin edilerek 6deme emri belgesi hazirlanir. Eger 6denek yoksa biiro malzemeleri
icin Idari ve Mali Isler Daire Bagkanligina istek yazisina istinaden o birimce satin alma yapilarak
ilgili malzemeler temin edilir. Sayistay Denetgisinin inceledigi mali yil denetimleriyle dis
denetim gergeklestirilmis olur.

Fakiilte Kurulunda egitim ve 6gretimle ilgili alinan kararlar, Fakiilte Yonetim Kurulunda
ise mali ve diger islemlere iligkin Fakiilte Dekani, Dekan adina Fakiilte dekan Yardimcilan ve
Fakiilte Sekreteri tarafindan uygulanmakta olup i¢ kontrolde ayn1 mekanizma ile saglanmaktadir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun degisik 55’inci maddesi, i¢
kontrolii “’idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin
etkili, ekonomik ve verimli sekilde yiiriitiilmesini, varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlanmin dogru ve tam olarak tutulmasimi, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve
giivenilir olarak iiretilmesini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem
ve siireglerle i¢ denetimi kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniidiir. Buna gore mali y6netim
ve i¢ kontrol siireglerine iligkin standartlar ve yontemlerin Maliye Bakanliginca, i¢ denetime ait
standartlar ve yontemler ise I¢ denetim Koordinasyon kurulu tarafindan belirlenip gelistirilecegi
ve uyumlastirilacagimi, ayrica Maliye Bakanligi ve I¢ Denetim Koordinasyon Kurulu
sistemlerinin koordinasyonunu saglayarak Kamu idarelerine rehberlik hizmeti verecegini
diizenlemigtir. :

3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi
3.1- Yazilimlar

Bilgi Islem Daire Baskanlig1 biinyesinde gergeklestirilen ortak yazilimlar (OBIS,EK
DERS,PERSONEL,EBYS VB.) kullanilmaktadir.

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Kullanilan Yazilimlar

Yazihmin Ada

OBIS —Ogrenci Islemleri

EDBIS- Ek Ders Programi

PERBIS- Personel Bilgi Sistemi

EDURAM

KAMPUSKART

ATIKSIS PROGRAMI

AKBIS

MEZUNBIS

YONBIS

KPS (KIMLIK PAYLASIMI)

MEDIKOBILGI SISTEMI

EBYS YAZISMA SISTEMI
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3.2- Bilgisayarlar

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Bilgisayar Sayisi

Say1 (Adet)
Cinsi
2022 2023
Masaiistii Bilgisayar 56 50
Tasinabilir Bilgisayar 22 17
Toplam 78 67

3.3- Kiitiiphane Kaynaklar

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Kiitiiphane Kaynaklarinin Tiirtine Gore Dagilimi

Mevcut Koleksiyon

Kaynak Tiirii (Adet)

2022 2023
Basili Kitap 200 200
Basili Tez 0 0
Gorsel, Isitsel Yayinlar (Tez, DVD, VCD, Tablo) 0 0
Basihi Siireli Yayin 0 0
Elektronik Siireli Yayin 0 0
Veri Tabani 0 0

3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklarin Dagilimi

Lo Sayisi1 (Adet)

Cinsi
2022 2023

Projeksiyon 30 20
Tepegoz (Slayt Cihazi) - -
Akilli Tahta - -
Optik Okuyucu 1 1
Barkot Okuyucu 1 1
Yazic - 17 16
Fotokopi Makinesi 4 2
Tarayic1 - -
Faks 1 1
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Fotograf Makinesi 1 1
Kamera 5 5
Televizyon 2 2
Miizik Seti - -
Ev Sinemasi 1 -
Mikroskop - -
Sabit Telefon 29 29
Telsiz Telefon 19 19
Klimalar 19 19
Evrak Imha Makinesi 1 1
Vantilator 3 3

4- Insan Kaynaklan

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Personel Sayilari

. Kadin Erkek Toplam
Statd 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Akademik Personel 14 15 23 21 37 36
Idari Personel (657; 4/A) 5 2 5 4 10 6
Sozlesmeli idari Personel (657; 4/B) 1 1 1 1
Siirekli Isgiler 1 1 4 6 5 7
Toplam 20 18 33 32 53 50

4.1- Akademik Personel
4.1.1- Akademik Personel Sayisi

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Akademik Personelin Unvana Gore Dagilimi

Say1 (Kisi)

Unvan
2022 | 2023

Profesor 7 7
Dogent 7 5
Dr. Ogretim Uyesi 9 10
Ogretim Gorevlisi 12 10
Aragtirma Gorevlisi 2 4
Toplam 37 36




4.1.2- Engelli Akademik Personel
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Engelli Akademik Personelin Unvana Gére Dagilimi

Kadin Erkek Toplam
Unvan

2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Profesor
Dogent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam 0 0 0 0 0 0

4.1.3- Yabanc1 Uyruklu Akademik Personel

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Yabanci Uyruklu Akademik Personelin Dagilim

Unvam Cahstig1 Boliim/Program Geldigi Ulke (?(aizil)
Toplam 0

4.1.4- Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personelin
Dagilimi

Unvam Bagh Oldugu Béliim/Program Gérevlendirildigi Universite

4.1.5- Baska Kurumlardan Birimde Gorevlendirilen Akademik
Personel

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Bagka Kurumlardan Birimde Gérevlendirilen Akademik
Personelin Dagilimi1

Unvam Cahstiga Boliim/Program Geldigi Kurum
Opr.Gor.Sevean e e e
ALTUN Beden Egitimi ve Spor Egitimi Balikesir Universitesi
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4.1.6- Akademik Personelin Hizmet Siireleri

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Akademik Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilim1

0-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10Yidl | 11-15Yd | 1620 Yd | 21-Uzeri Toplam
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Kigt 4 | 4| 6 16 | 16 | 17 | 10 | 37 | 36
Sayist
Yizdelik 12 | 12 | 17 44 | 44 | 44 | 27 | 100 | 100
Dagilimi
4.1.7- Akademik Personelin Yas Durumu
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Akademik Personelin Yasa Gore Dagilimi
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51-Uzeri Toplam
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Kisi ol ol 6| 6| 2]2138] 8|01 o |21]20]37]|36
Sayisi
Yizdelik |\ 6 | 16| 16| 6 | 6 | 22| 22| 0 | 0o | 56| 56 | 100 100
Dagilimi

4.1.8- Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilim

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Akademik Personelin Cinsiyete Gére Dagilimi

Unvan Kadin Erkek Toplam
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023

Profesor 0 0 7 7 7 7
Dogent 0 0 7 5 7 5
Dr. Ogretim Uyesi 5 5 4 5 9 10
Ogretim Gorevlisi 8 8 4 2 12 10
Arastirma Gorevlisi 1 2 1 2 2 4
Toplam 14 15 23 21 37 36
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4.1.9- Akademik Personel Basina Diisen Ogrenci Sayis

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Akademik Personel Bagina Diisen Ogrenci Sayisi

Ogretim Osreti
Birim Birim o Elemam | . ~S50T
Ogretim Ogretim Birim Basma Uyesi Basina
Akademik Y1l e O, Ogrenci .. Diisen -
Elemam Uyesi Sayis1 Diisen e .
Sayisi (C) s . Ogrenci
Sayis1 (A) (B) Ogrenci Sayis1 (C/B)
Sayisi (C/A) Y
2022-2023
(31 Aralik 2022 15 22 1.068 71 48
itibariyla)
2023-2024
(31 Aralik 2023 14 22 1.367 97 62
itibariyla)

4.2- Idari Personel (657; 4/A)
4.2.1- Idari Personel Sayisi

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Idari Personelin Hizmet Sinifina Gore Dagilim

Say (Kisi

Hizmet Simfi vt (Kls)
2022 | 2023

Genel Idari Hizmetler Sinifi (GIH) 10 7

Saglik Hizmetleri Sinmifi (SH)

Teknik Hizmetler Sinifi (TH)

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi (EOH)

Avukatlik Hizmetleri Simifi (AH)

Din Hizmetleri Stnifi (DH)

Yardimci Hizmetler Simifi (YH) 1 0

Toplam 11 7




4.2.2- Engelli Idari Personel

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Engelli Idari Personelin Hizmet Simfina Gére Dagilimu

Kadin Erkek Toplam
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023

Hizmet Sinifi

Genel 1dari Hizmetler Sinifi (GIH)

Saglik Hizmetleri Sinifi (SH)

Teknik Hizmetler Simifi (TH)

Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi (EOH)
Avukatlik Hizmetleri Sifi (AH)

Din Hizmetleri Smifi (DH)

Yardimci Hizmetler Sinifi (YH)

Toplam 0 0 0 0 0 0

4.2.3- idari Personelin Egitim Durumu

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

IIkogretim Lise On Lisans Lisans Yl'xksek Doktora Toplam
Lisans
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Kist 1 1 |10 5 1| 7
Sayis1
Yiizdelik 14 14 | 91 | 72 100 | 100
Dagilimi
4.2.4- idari Personelin Hizmet Siireleri
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Idari Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimu
0-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16-20 Y1l 21-Uzeri Toplam
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Kist 1 2 3| 4|6 | 2 11|17
Sayisi
Yizdelik 14 19 27 | 58 | 54 | 28 | 100 | 100
Dagilimi _
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4.2.5- Idari Personelin Yas Durumu

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi idari Personelin Yaga Gore Dagilimu

21-25Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51-Uzeri Toplam
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Isigim 11 501 505 |11 7
g:gﬁf;lf 10 | 14 45 | 14 45 | 72 | 100 | 100
4.2.6- idari Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi idari Personelin Cinsiyete Gére Dagilimi
Hizmet Suafy Kadin Erkek Toplam |
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Genel Idari Hizmetler Sinifi (GIH) 5 2 5 5 10 7
Saglik Hizmetleri Sinifi (SH) '
Teknik Hizmetler Sinifi (TH)
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Smnifi (EOH)
Avukatlik Hizmetleri Sinifi (AH)
Din Hizmetleri Sinifi (DH)
Yardime1 Hizmetler Sinifi (YH) 1 1
Toplam S 2 6 S 11 7

4.2.7- idari Personel Basina Diisen Ogrenci Sayisi

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Idari Personel Bagina Diisen Ogrenci Sayist

Birim Idari Birim Osrenci Idari Personel Bagina
Akademik Yil Personel Sayisi Saynsng(B) Diisen Ogrenci Sayisi
A) (A/B)
2022-2023
(31 Aralik 2022 itibariyla) 1 1068 97
2023-2024 ,
(31 Aralik 2023 itibariyla) 7 1367 195
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4.3- Sozlesmeli Idari Personel (657; 4/B)

4.3.1- Sozlesmeli Idari Personel Sayisi

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi S6zlesmeli idari Personelin Unvana Gore Dagilimi

Say1 (Kisi)
Unvan
2022 | 2023
hizmetli 1 (V)
Toplam 1 o]

4.3.2- Engelli Sozlesmeli idari Personel

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Engelli Sozlesmeli Idari Personelin Unvana Gore Dagilimi

Kadin Erkek Toplam
Unvan

2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Toplam 0 0 0 0 0 0

4.3.3- Sozlesmeli idari Personelin Egitim Durumu
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Sézlesmeli Idari Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

Ikogretim Lise On Lisans Lisans Yi.iksek Doktora Toplam
Lisans ,
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Kisi
Sayist 0| 0 1 o | 0o | o ]| o] o0 ]| 0| 0| O 1.| ©
Yiizdelik
Dagilimi 100 100 0
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4.3.4- Sozlesmeli Idari Personelin Hizmet Siireleri

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Sozlesmeli Idari Personelin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

0-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16-20 Y1l 21-Uzeri Toplam
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Kisi 1 {ojlo|o|o|o|lo|o]o0o ]| O0]|] 0|0/ 1|0
Sayis1
Yiizdelik
Dagilims 100 100 | O
4.3.5- Sozlesmeli Idari Personelin Yas Durumu
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Sozlesmeli idari Personelin Yasa Gore Dagilimu
21-25Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas 51-Uzeri Toplam
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Kisi ol o | 1]lo]lo]o]| o] oo |o0o |0 0| 1]0
Sayisi
Yizdelik 100 100 | 0
Dagilimi

4.3.6- Sozlesmeli Idari Personelin Cinsiyete Gore Dagilim

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Sézlesmeli Idari Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi ,

Kadin Erkek Toplam
Unvan
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
HIZMETLI 1 0 1 0
Toplam 0 0 1 0 1 0
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4.4- Siirekli Isciler
4.4.1- Siirekli Isci Sayis1

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Siirekli Ig¢ilerin Dagilimu

Siirekli Isciler Say: (Kish)
2022 | 2023

Siirekli Is¢i 5 7

Giivenlik Personeli

Temizlik Personeli

Tarim Isgisi

Toplam 5 7

4.4.2- Engelli Siirekli Isci Sayisi

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Engelli Siirekli Is¢ilerin Dagilim

Kadin Erkek Toplam
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023

Siirekli Isciler

Siirekli Is¢i

Giivenlik Personeli

Temizlik Personeli

Tarim Iscisi
Toplam 0 0 0 0 0 0

4.4.3- Siirekli Iscilerin Egitim Durumu

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Siirekli Isgilerin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

IIk6gretim Lise On Lisans Lisans Yi.iksek Doktora Toplam
Lisans
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Kist 2 | 3| 1| 2|3 1 5 | 7
Sayisi
Yiizdelik 28 | 60 | 14 | 40 | 44 14 100 | 100
Dagilimi -
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4.4.4- Siirekli Iscilerin Hizmet Siireleri

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Stirekli Is¢ilerin Hizmet Siiresine Gore Dagilimi

0-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10Yil | 11-15Yd | 1620 Yl | 21-Uzeri | Toplam
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Kisi 1 30 s |1 | 2|5 |7
Sayist
Yizdelik 20 60 | 71 | 20 | 29 | 100 | 100
Dagilimi
4.4.5- Siirekli Iscilerin Yas Durumu
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Siirekli Is¢ilerin Yasa Gore Dagilimi
21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51-Uzeri | Toplam
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023
Kisi 1 5 | 4 2 | s | 7
Sayisi
Yiizdelik 14 100 | 57 29 | 100 | 100
Dagilimi1

4.4.6- Siirekli Iscilerin Cinsiyete Gore Dagilim

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Siirekli Is¢ilerin Cinsiyete Gore Dagilim

. Kadin Erkek Toplam

Siirekli Isciler
: 2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023

Siirekli Isci 0 1 5 6 5 7
Giivenlik Personeli
Temizlik Personeli
Tarim Isgisi
Toplam 0 1 5 6 5 7

5- Sunulan Hizmetler

5.1- Egitim-Ogretim Hizmetleri

Antrendrliik Egitimi, Beden Egitimi ve Ogretmenlik Egitimi, Rekreasyon, Spor Yij’neticiligi
boliimleri vardir Sadece eden Egitimi ve Spor Egitimi boliimii hari¢ diger bolimlerde 1.ve 2.
Ogretim bolimlerinde egitim-6gretim faaliyetleri verilmektedir. ‘
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5.1.1- Egitim Programlari

5.1.1.1- Egitim Programlan

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Egitim Programlar

Program Adi 1.6gretim | 2.6gretim
1 | Antrenorliik Egitimi aktif aktif
2 | Beden Egitimi ve Spor Egitimi aktif -—--
3 | Rekreasyon aktif aktif
4 | Spor Yoneticiligi aktif aktif
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesinde yoktur. (Program A¢ma Teklifleri)
Program Adi Egitim Diizeyi
1 |- -
2
3

5.1.1.2- Cift Ana Dal Programlan

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesinde bulunmamaktadir. (Cift Ana Dal Programlarimin Dagilimz)

Ana Boliim/Program Adi

Cift Ana Dal Boliimii/Programi Adi

5.1.1.3- Yan Dal Programlan

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesinde bulunmamaktadir. (Yan Dal Programlarimin Dagilimi)

Ana Béliim/Program Adi

Yan Dal Boliimii/Programi Adi
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5.1.2- Ogrenci Bilgileri

Kendi Istegiyle Yatay Gegisle Diger Nedenlerle TOPLAM
2021-2022 | 2022-2023 | 2021-2022 | 2022-2023 | 2021-2022 | 2022-2023 | 2021-2022 | 2022-2023
Ayrilan
Ogrenci 82 50 6 0 3 1 91 51
sayis1

5.1.2.1- Mezun Olan Ogrenci Sayisi

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Mezun Olan Ogrenci Sayisi

“Mézun Olan
Biliim/Program Adi Ogrenci Sayisi
2021-2022 (2022-2023

Antrenérlitk Egitimi 70 44
Beden Egitimi ve Spor Egitimi 45 37
Rekreasyon 68 57
Spor Yoéneticiligi 67 53
Toplam 250 191
5.1.2.2- Birimden Ayrilan Ogrenci Sayis1
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Birimden Ayrilan Ogrencilerin Dagilimi

Kendi istegiyle | Yatay Gegisle Diger Toplam
Boliim/Program Nedenlerle
Adi 2022- | 2023- | 2022- | 2023- | 2022- | 2023- | 2022- | 2023-

2023 2024 | 2023 2024 | 2023 2024 | 2023 2024
Antrendrlik 11 8 1 1 i i 12 9
Egitimi
Beden Egitimi ve
Spor Egitimi 4 2 - - - - 4 3
Rekreasyon 19 25 2 2 - - 21 27
Spor Yoneticiligi 24 21 - 3 - - 24 24
Toplam 58 56 3 7 - - 61 63
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5.1.2.3- Yatay-Dikey Gecisle Gelen Ogrenci Sayisi
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Birime Yatay-Dikey Gegisle Gelen Ogrencilerin Dagilim1

Yatay Gegisle Gelen Dikey Gegisle Gelen
Boliim/Program Adi

2022-2023 (2023-2024 | 2022-2023 | 2023-2024
Antrenérliikk Egitimi 1 - -
Beden Egitimi ve Spor Egitimi 1 2 - -
Rekreasyon - - 3 -
Spor Yoneticiligi 4 2 3 3
Toplam 6 5 6 3

5.1.2.4- Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Kontenjanlar1 ve Doluluk Oram

Kontenjan Yerlesen Doluluk Orani (%)

Boliim/Program Adi 2022- 2023- 2022- 2023- 2022- 2023-

2023 2024 2023 2024 2023 2024
Antrendrlikk Egitimi 100 100 97 95 97 95
Beden Egitimi ve Spor 50 40 2 29 44 72,50
Egitimi
Rekreasyon 80 90 72 75 72 83,33
Spor Yoneticiligi 80 90 74 79 74 87,77
Toplam 310 320 265 278 85,48 84,65
Tablo 2023 Ozel Yetenek Sinavi Kontenjan ve Yerlestirmeleri

reyes Genel KKTC | Yabanc1 | Toplam | Yerlestirilen

Boliim/Program Adi Kontenjan | Uyruklu | Uyruklu | Kontenjan (")grenci
Antrenérliikk Egitimi 100 - - 100 95
Bgie;n Egltlml ve Spor 40 _ i 40 29
Egitimi
Rekreasyon 90 - - 90 75
Spor Yoneticiligi 90 - - 90 79
Toplam 320 320 278

Sayfa | 25




5.1.2.5- Ogrenci Sayisi

Birinci ve Ikinci Ogretim Ogrenci Sayist

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Sayis

Ogrenci Sayisi
Boliim/Program Adi 20222023 | 2023-2024
Antrendrlikk Egitimi 377 478
Beden Egitimi ve Spor Egitimi 131 165
Rekreasyon 264 343
Spor Yoneticiligi 296 381
Toplam 1.068 1.367

5.1.2.6- Yabanci Dil Hazirhk Simifi Ogrenci Sayisi ve Orani

Tablo ...: Yabanci Dil Hazirlik Simfi Ogrenci Sayisi ve Oram

Yabanci Dil Orenci S
Hazirhk Smifi grenci Sayisina
Boliim/Program Adi Ogrenci Sayis1 Oram (%)
2022- | 2023- | 2022- | 2023-
2023 | 2024 | 2023 | 2024
Toplam 0 0 0 0

5.1.2.7- Engelli Ogrenci Sayisi

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Engelli Ogrenci Sayist

Engelli Ogrenci Sayis1

Boliim/Program Adi 2022-2023 2023-2024

Erkek | Toplam | Kiz | Erkek | Toplam
Antrenérlikk Egitimi 1
Toplam 1 0 0 0 0

Sayfa | 26




5.1.2.8- Uluslararas1 Ogrenci Sayisi

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Uluslararasi Ogrenci Sayisi

Uluslararasi Ogrenci Sayisi
Boliim/Program Adi 2022-2023 2023-2024
Kiz | Erkek | Toplam | Kiz | Erkek | Toplam
Toplam 0 0 0 0 0 0
5.1.2.9- Birinci ve ikinci Ogretim Ogrenci Sayisi
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Birinci ve Ikinci Ogretim Ogrenci Sayist
I. Ogretim II. Ogretim Toplam

Biliim/Program Adt 2022- | 2023- | 2022- | 2023- | 2022- | 2023-

2023 2024 2023 2024 2023 2024
Antrenorlik Egitimi 228 282 149 196 377 478
Beden Egitimi ve Spor Egitimi 131 165 0 0 131 165
Rekreasyon 154 192 110 151 264 343
Spor Yoneticiligi 172 215 124 166 296 381
Toplam 685 854 383 513 1.068 1.367
5.1.2.12- Staj Yapan Ogrenci Sayisi
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Staj Yapan Ogrenci Sayist

Staj Yapan Ogrenci Sayisi
Boliim/Program Adi 2022-2023 2023-2024
Kiz | Erkek | Toplam | Kiz | Erkek | Toplam

Antrenorlik Egitimi 4 6 10 - - -
Rekreasyon 4 2 6 - - -
Spor Yoneticiligi 1 1 2 - - -
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5.1.2.13- Ogrencilerin Cinsiyete Gore Dagilim

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogrencilerin Cinsiyete Gére Dagilimi

Kiz Erkek Toplam

Boliim/Program Ad 2022- | 2023- | 2022- | 2023- 2022- 2023-

2023 | 2024 | 2023 2024 2023 2024
Antrenérlik Egitimi 124 163 253 315 377 478
ggi‘;‘;fg“‘m‘ ve Spor 49 58 82 107 131 165
Rekreasyon 85 113 179 230 264 343
Spor Yoneticiligi 98 130 198 251 296 381
Toplam 356 464 712 903 1.068 1.367

5.2- Saghk Hizmetleri
5.3.3- Sosyal, Kiiltiirel Hizmetler

5.3.3.1- Ogrenci Topluluklar:

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Ogrenci Topluluklar
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanligi ile ortak ¢aligmalar yapilmaktadir.

Topluluk Ad1 Uye Sayisi
1 0
2

0

5.3.3.2- Kiitiiphane Hizmetleri

Bulunmamaktadir.
5.3.4- Ogrencilere Sunulan Diger Hizmetler

5.3.4.1- Kismi Zamanh Calistirilan Ogrenciler

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Kismi Zamanl1 Olarak Caligtirilan Ogrencilerin Dagilimi

Kz Erkek Toplam
2022 | 2023 | 2022 | 2023 | 2022 | 2023

Kismi Zamanli Olarak
Calistinlan Ogrenci Sayisi

2 2 6 2 8 4
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5.3.4.2- Ogrencilere Saglanan Burslar

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesinde yoktur. (Ogrencilere Saglanan Burslar)

2023 Yih Toplam
Burs Veren Kurum Bursiyer Bursiyer
Sayis1 Sayisi
Toplam 0 0

6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

6.1- YOonetim

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Yonetim

Gorevi Unvani ve Ad1 Soyadi Goreve Baglama / Bitis Tarihi
Prof.Dr.Osman Selguk
Dekan ALDEMIR 01.01.2023 — 16.03.2023
Dekan Prof.Dr.Biilent KENT 17.03.2023-25.10.2023
26.10.2023-29.12.2023
Dekan Prof.Dr.Savag DUMAN Halen géreve devam etmektedir.
Dekan Yardimecisi Dog¢.Dr.Cagatay DERECELI 01.01.2023-15.01.2023
Dekan Yardimcisi Prof.Dr.Hacit Murat SAHIN 16.01.2023-24.04.2023
Dekan Yardimecisi Dr.Ogr.Uyesi Alpay BULBUL | 25.04.2023-25.10.2023
Dog¢.Dr.Pero Duygu
Dekan Yardimcn DUMANGOZ 25.04.2023-25.10.2023
Dekan Yardimcisi Do¢.Dr.Esin ERGIN 2?'10'2023' 29.12.2023 Halen
goreve devam etmektedir
Dekan Yardimcisi Dog.Dr.Yasin YILDIZ 2?'10'2023- R Ry
goreve devam etmektedir.
Fakiilte Sekreteri Ozkan AKMAN 02.01.2023-06.03.2025
Fakiilte Sekreteri Seyhmus USLU 07.03.2023-26.04.2023
Fakiilte Sekreteri Sebahat BAYRAM 27.04.2023-29.12.2023 Halen

goreve devam etmektedir.
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Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Yonetim Kadrosu

Unvam ve Adi1 Soyadi Gorevi Goreve Baslama Tarihi
Prof.Dr.Savas DUMAN Dekan V. 26.10.2023
Dekan Yardimcist Dog¢.Dr.Esin ERGIN 26.10.2023
Dekan Yardimcisi Dog¢.Dr.Yasin YILDIZ 26.10.2023
Fakiilte Sekreteri Sebahat BAYRAM 27.04.2023
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Yonetim Kurulu
- Goreve Gorev Bitis

Unvani ve Ad1 Soyadi Gorevi Baslama Tarihi

Tarihi
Prof.Dr.Savas DUMAN Bagkan V. 30.10.2023 | 30.10.2026
Prof.Dr.Bur¢in OLCUCU Secilmis Uye 19.04.2021 | 19.04.2024
Prof.Dr.Murat SENTUNA Secilmis Uye 13.10.2022 | 13.10.2025
Prof.Dr.Mehmet OZDEMIR Secilmis Uye 01.11.2023 | 01.11.2026
Dog.Dr.Cagatay DERECELI Secilmis Uye 09.11.2021 | 09.11.2024
Dog¢.Dr.Yasin YILDIZ Secilmis Uye 13.10.2021 | 13.10.2024
Dr.Ogr.Uyesi Ali GURES Secilmis Uye 12.02.2022 | 12.02.2025
Sebahat BAYRAM Raportor 27.04.2023
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Fakiilte Kurulu

Goreve N cor
Unvani ve Ad1 Soyadi Gorevi Basl'al-na '(I%::i‘:i Bitis

Tarihi
Prof.Dr.Savas DUMAN Bagkan V. 30.10.2023 | 30.10.2026 .
Prof.Dr.Burgin OLCUCU Secilmis Uye 02.05.2023 | 02.05.2026
Prof.Dr.Mehmet ULUKAN | Segilmis Uye 19.04.2021 | 19.04.2024
Prof.Dr.Savas DUMAN Secilmis Uye 02.05.2023 | 02.05.2026
Prof.Dr.Murat SENTUNA (Spor Yéneticiligi Bol.Bsk.) 12.09.2022 | 12.09.2025
Prof.Dr.Mehmet ULUKAN | (Beden Egitimi ve Spor Egt.B61.Bsk.) | 06.10.2022 | 06.10.2025
Prof.Dr.Savas DUMAN - (Rekreasyon Bol.Bsk.) 06.10.2022 | 06.10.2025
Dog.Dr.Alper KARTAL (Antrenorliik Egt. Bol.Bsk.) 06.10.2022 | 06.10.2025
Dog.Dr.Cagatay DERECELI | Segilmis Uye 09.11.2021 | 09.11.2024
Dog¢.Dr.Yasin YILDIZ Secilmis Uye 13.10.2021 | 13.10.2024
Dr.Ogr.Uyesi Ali GURES Secilmis Uye 12.02.2022 | 12.02.2025
Sebahat BAYRAM Raportor 27.04.2023 :
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Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesinde ihale yapilmamustir. (2023 Yilinda Yapilan [haleler)

Sozlesme Tutar Sozlesme

Thale Ad1 (KDV Haric) Siiresi

6.2- Harcama Oncesi Kontrol (On Mali Kontrol)

On Mali Kontrol Yapilacak ihale ile alim yapilmamustir.

6.3- Harcama Sonrasi Kontrol
Harcama sonrasi Strateji Gelistirme Daire Bagkanligina MYS sistemi ve elektronik imzali Odeme

Emri Belgesi ve ekleri gonderilerek kontrollerden sonra bu 6demeler saglikli ve diizgiin sekilde
yapilmagtir.

6.3.1- I¢ Denetim

2023 yilinda birim i¢ denetim (2023 yihinda i¢ denetim programi kapsaminda Universite Ig
Denetim Birimi tarafindan denetlenmektedir.

6.3.2- D1s Denetim (Sayistay Denetimi)

2023 yil1 islemleri Sayistay Denetgilerince yapilmis olup tiim islemlerimiz uygun bulunmustur

D- DIiGER HUSUSLAR

Universite sanayi igbirligi kapsaminda mezunlarin i sahibi olmalarina yonelik proje is
birliktelikleri yapilmasi gerekliliktir.
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II- AMAC VE HEDEFLER
A- BIRIMIN AMAC VE HEDEFLERI

Amaglar:
Birim; vatanim seven, donanimli, sorgulayan, dzgiir bireyler yetistirmeyi hedeflemektedir.

1- Ulusal ve uluslararas: yayin sayisinin artirilmasi,
2- Her dénem Fakiilte web hazirlanip etkinlestirilmesi,
3- Sosyal faaliyetlere 6nem verilmesi,

Ogretim Uyesi, 6gretim Elemam ve yardimcilarinin sayilarinin artirilmasi ve kadronun
giiclendirilmesi gerekir.

Hedefler:
1-Lisans diizeyinde egitim-ogretimi siirdiirmek ve gelistirmek,

2-Ogretim elemanlarinin bilimsel geligimini stirdiirmek,
3-Ogrenci-6gretim eleman iletisimini gelistirerek stirdiirmek,
4-Fakiiltemizin tercih edilirligini artirmak,

5-Paydaglarla olumlu iligkiler kurma ve siirdiirme,

6-Ustiin gayretle ¢alisan, oneri ve yenilik getiren personele her tiirlii destegin verilmesi.
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B- TEMEL POLITiKALAR VE ONCELIKLER

1-Mesleklerinin gelisimine katkida bulunacak faaliyetleri gergeklestiren bireyler olmasini
saglamak,

2-Egitimin etkin gekilde yiiriitiilebilmesi i¢in 6gretim elemanlarnin say:1 ve nitelik agisindan
yeterli diizeyde olmasini saglamak,

3-Egitim-6gretim faaliyetlerinde, 6grencinin katihmim artirmak amaciyla etkilesimli dgretim
yontemlerini gelistirerek 6greten merkezli klasik yontemlerini terk ederek, 6grenen merkezli
etkin yontemleri gelistirerek uygulamaya sokmak ve siireklilik kazandirmak.

4-Oprencilerimizle mezuniyet sonrasinda da isbirligini stirdiirme ¢aligmalarina islerlik
kazandirarak, kurumsal kimligi ve toplumsal yararlilig: stirekli hale getirmek,

5-Ogretim elemanlarini, aragtirma faaliyetlerini gelistirmek icin desteklemek,
6-Ogretim elemanlarim ve 6grencileri bilimsel faaliyetlere katilmalari i¢in desteklemek,
7-Topluma hizmet sunumu saglayacak aktiviteleri gergeklestirmek,

8-Universitemizin diger birimleri ile ig birligini siirdiirmek.

9-Stratejik yonetim ve performans yonetimi anlayisimn olugturulmasi,

10-Personelin etkili ve verimli sekilde kullanilmasi,

11-Bilisim teknolojisinden en iist diizeyde faydalanilmasi.
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C- DIGER HUSUSLAR

III- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI
VE DEGERLENDIRMELER

A- MALI BILGILER

1- Biitce Uygulama Sonuc¢lar:

1.1- Biitce Giderleri

Biitge olarak, her yil Universitemize Meclis tarafindan onaylanan Cumhurbaskanlig Biit¢esinden
gelen tutarlar kullanilmstir.

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Ekonomik Siniflandirmaya Gére Baslangic Odenegi, Yilsonu
Odenegi ve Yilsonu Gergeklesmeleri

Baslangic Odenegi (TL) Toler‘i‘ I(J)denek ToplamTI;IJarcama
Gider Tiirii (TL) (TL)
2022 2023 2022 2023 2022 2023
01. Personel Giderleri 9.140.560,00| 17.915.640 | 178.253,71| 46000,69| 8.962.306,29|17.869.639,31
02. Sosyal Giivenlik
Kurumlarma Devlet Primi | 1.857.215,00 | 2.441.472,00 4.001,27| 1.402.360,64| 2.437.470,73
) ) 454.854,36
Giderleri
03. Mal ve Hizmet Alim 4.375,00 3,14 437186
Giderleri
05. Cari Transferler
06. Sermaye Giderleri
Toplam 11.002.150,00| 20.357.112| 633.111,21| 50.001,96 | 10.369.038,79 | 20.307.110,04
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1.2- Biitce Gelirleri

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Biitge Gelirleri

. .. Gergeklesme
Gelir Tiirii Biit¢e Tahmini (TL) Topls; m (sTL)
2022 2023 2022 2023
03. Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri
04. Alinan Bagis ve Yardimlar
05. Diger Gelirler
Toplam 0 0 0 0

2- Temel Mali Tablolara Iliskin Aciklamalar

5018 sayil1 Kamu Mali ve Y6netim Kontrol Kanununa gore 6denekler harcanmaktadir.

3- Mali Denetim Sonuclan

YOK Denetgcilerince her yil mali denetim yapilmaktadir.

4- Diger Hususlar

B- PERFORMANS BILGILERI

1- Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1- Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Birim Program, Alt Program, Faaliyet Tablosu

Program Alt Program Faaliyet Faaliyet Aciklamalan
Akademik e
Egitim personellerin Egitim Kurs
gt . oo Seminerlerine Bilimsel Etkinlikler
Faaliyetleri egitimlerle
. e . katilmak
gelistirilmesi
Akademik . .. | Kurumsallik ve
Tiim akademik e s . .
personel calisma sartlarmmin | Egitim-6gretim faaliyetleri
. .. | personeller s e e . .
memnuniyeti iyilestirilmesi
R i Kurumsallik ve
Idari personel | Tiim idari ST . . .
" . c¢alisma sartlarinin Egitim-6gretim faaliyetleri
memnuniyeti | personeller

iyilestirilmesi
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1.2- Bilimsel, Sosyal, Kiiltiirel, Sporla Ilgili Faaliyet Bilgileri
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Bilimsel, Sosyal, Kiiltiirel, Sporla Ilgili Faaliyetler

‘ Etkinlik Sayis1
Etkinlik Tiiri
Ulusal Uluslararasi
Calistay
Sempozyum ve Kongre
Konferans
Panel
Seminer
Ag¢ik Oturum
Universitelerarasi
Turnuvalar 1 Tiirkiye Serbest
Giires Turnuvasi
Universitelerarasi
Tiirkiye
Turnuva I Grekoromen Giires
Turnuvasi
. Turkiye Diinya Universiteler
Universiteler Arasi .
Turnuva 1 Atletizm Arasi Atletizm 1
Oyunlani(Manisa) Oyunlari(Macaristan)
UNIVERSITELER .
ARASI CIN
BASKETBOL- - DUNYA
Turnuva 3 UNIVERSITE 1
FUTBOL- !
ATLETIZM
VOLEYBOL OYUNLARI 1
TURNUVALARI
Toplam 6 2

1.3- Yayinlar ile Ilgili Bilgiler

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayinlar

YAYIN TURU
Uluslar arasi Ulusal | Uluslar arasi Ulusal Kitap Toplam
Makale Makale Bildiri Bildiri
Yayin sayist 42 20 39 0 67 168
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1.4- Odiiller

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Odiiller

2 ey rre . R, Odiilii Veren

Odiil Tiiri Odiilii Alan Kisi/Kisiler Kurum/Kurulus
Yilin En Bagarili Spor = .
Akademisyeni Odilli Dog.Dr.Pero Duygu DUMANGOZ | By Protokol Dergisl

1.5- Universiteler ile Yapilan ikili Anlasmalar

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Universiteler ile Yapilan Ikili Anlagmalar

Boliim

Anlagma Yapilan
Universite

Ulke

Anlagmanin Icerigi

1.6- Proje Bilgileri

1.6.1- Bilimsel Arastirma Projeleri
Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Bilimsel Arastirma Projeleri

PROJE TURU /
ox | PROJE |  PROJEYi _PROJE_ PROJEADI | OUENEGI |BASLAMA | BITIS
NO | DESTEKLEYEN | YURUTUCUSU ey TARIHI | TARIHI
KURUM
Dog.Dr.Irem
KAVASOGLU
Kadin sporcu
TSA- o« .| ogrencilerin dijital siddet
1] 2021- Gukurova | Dr.Ogr.Uyesi Aylin | " o iieri Cukurova | 30.477,30 | 03.11.2021 | 15.03.2023
Universitesi- UGURLU P e . . .
14150- Universitesi sor bilimleri
Ars Yeliz Eratl fakiiltesi 6rnegi
SIRIN
2
3
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2- Performans Sonuc¢larimin Degerlendirilmesi
2.1- Alt Program Hedef ve Gostergeleriyle Ilgili Gergeklesme
Sonuclari ve Degerlendirmeler

Tablo ...: Spor Bilimleri Fakiiltesi Alt Program Hedefinin [zlenmesi ve Degerlendirmesi

Y1/Dénem 2023
Idare Ad AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Program Adi Akademik ve idari personel memnuniyeti

Programin Amaci

Calist1ig1 kurumdan memnun olmak

Programin Kapsam Spor Bilimleri Fakiiltesi
Alt Program Adi Tiim personeller
Alt Programn Tiim akademik ve idari personeller
Kapsami
Alt Program Hedefi Tiim personellerimizin birimden memnun olarak ¢aligmalan
2| Gosteree Ady Olgii | 2023 2023 Gelr{ee"lflf“me Gergeklesme Durumu
@x g Birimi | Hedefi | Gergeklesme ¢ 3 (Sapma Varsa Nedeni)
Oram (%)
| Akademik personel Kisi | 36 30 8333 | 16,67 | Lonetmin
memnuniyeti stirekli
2 | Idari personel memnuniyeti Kisi 9 7 71,77 22,23 degismesi
nedeniyle
Yil/Dénem 2023
Idare Ad1 AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
Program Adi Egitim Faaliyetleri

Programin Amaci

Akademik personellerin egitimlerle gelistirilmesi

Programin Kapsami

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Alt Program Adi Tiim akademik personeller
ﬁgpi;‘ffamm Tiim akademik personellerin Egitim, Kurslarla Bilimsel Etkinliginin Artirilmasi
Alt Program Hedefi Akademik personelimizin Bilimsel Etkinliklerle Donanimlarinin Artiriimasi
| Gosterge Ad: Oleii | 2023 2023 Ge?;g;‘:;‘me Gergeklesme Durumu
2 Birimi | Hedefi | Gerceklesme Oram (%) (Sapma Varsa Nedeni)
1 Egitim Kurs ve Seminerlere Kisi 36 30 83,33 16,67 Y."énet?mm
Katilim stirekli
Bilimsel Etkinliklere . . degismesi
2 Katilan Akademik Sayisi Kisi ? 7 7777 22,23 nedeniyle
Kay1t yaptiran
N say1sinin
3 Is)ers Bagina Diisen Ogrenct | y.; 35 25 7143|2857 |azhg, diger
ayist 1ot
boliimlere
kayit yapilmasi
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2.2- Performans Denetim Sonuclari

2023 yilinda performans denetimi, Yonetimin siirekli degismesi nedeniyle kismi sekilde

yapilmgtir.

3- Stratejik Plan Degerlendirme Tablolan

4- Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Performans bilgi sisteminin aksama nedenlerinden birisi, YOK tarafindan belirlenen
grenci harg tutarlarinin diisiik olmas: nedeniyle akademik personel ve birim harcamalari
ddemelerinde yetersiz kalmasidir.

Ozel Yetenek Sinavlarindan iicret alinmamasi ve geg saatlere kadar ¢aligilmasi tiim

Personellerimiz ve 6zellikle idari personellerimizde memnuniyetsizlik olusturmaktadir.

5- Diger Hususlar

Bulunmamaktadir.

IV- KURUMSAL KABILIYET
VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A- USTUNLUKLER

Uzman akademik personel ve isini kurallara uygun yapan idari personeller sayesinde;
nitelikli beden egitimi 6gretmenleri, antrendrler ve spor yoneticileri yetistirilerek diger

{iniversiteler ile rahat¢a yarigma standartlarina ulagabiliriz.

Sporun her branginda kaliteli ve usta 6grencilerle tiniversiteler arasi, ulusal ve uluslararasi

basarilara kosan sporcularimizin sayisi giderek artmaktadir.
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B- ZAYIFLIKLAR

Odeneklerimizin yetersiz kalis1 nedeniyle mal ve hizmet alim1 Rektorliigiimiiz biinyesinde

faaliyet gosteren Idari ve Mali Isler Daire Baskanliginca saglanmaktadir.
Bina tadilat islerinde Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1, bilgisayar, yazici ve

kamera vb. teknik konularda ise Bilgi Islem Daire Bagkanligindan destek alinmaktadir.

C- DEGERLENDIRME

Biitce hedefleri dogrultusunda, mevcut deneklere gore malve hizmetlerin satin alinmasi
saglanarak, ilgili birimlerden yardim ve hizmetler saglanarak ihtiyaglarin temin edilmesi

yoluna gidilecektir.

V- ONERIi VE TEDBIRLER

Efeler Belediyesince ¢im futbol sahamizin bakimi ve ¢izimlerinin yapilmast i¢in

anlagilmasi sonraki yillar bakimim kolaylastirmigtir.

Spor merkezlerinin bakimu ve isletilmesinin profesyonel bir kuliibe verilmesi, hukuki ve
mali sorumluluklari azaltacaktir. Dolayisiyla, Universitemiz Rektorliigii il Genglik ve Spor
Bakanlig arasinda imzalanan protokole gore spor merkezlerin ve ylizme havuzu 2024 yih

Mayis ayinda hizmete girecektir.

Béylece, buralara yapilacak harcamalar diger mal ve hizmet alimlarina kaydirilarak

ddenek tasarrufu saglayabiliriz.
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EK: Harcama Yetkilisinin i¢ Kontrol Giivence Beyam

IC KONTROL GUVENCE BEYANI!

Harcama yetkilisi olarak gérev ve yetkilerim ¢er¢evesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir gekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmg amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigim, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigim bildiririm.

Bu giivence, benden &nceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgilerle; harcama
yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol
sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlan ile denetim raporlarina
dayanmaktadir.[!

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.B!

(Aydin, 09/02/2024)

[ Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyami birim faaliyet
raporlarina eklenir.

21 yi  icerisinde harcama  yetkilisi  degismisse =~ “benden  énceki  harcama
yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir.

B3I Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve
beyarnin bu gekincelerle birlikte dikkate alinmas: gerektigi belirtilir.
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