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Cocuk Gelisimi Bolumu
Kalite Ve Akreditasyon Ca}lsmalarl Kapsaminda

Gonillii Calisacak O srenci Cagrist




® Cocuk Gelisimi Bolimi olarak, kalite ve akreditasyon ¢alismalarina basliyoruz.
Ekibimizin bir liyesi olarak siz degerli 6grencilerimizin de bu calismalarda yer

almasi ¢ok kiymetli. Bu amacla size bu sunum hazirlanmastir.

¢ Sunum kapsaminda, SABAK hakkinda bilgiler verilmis ve etkin olabileceginizi

disiindiigiiniiz bir bilesende gorev almak 1stemeniz diistiniilerek bir Google form

link1 ve kriterler belirtilmistir.




® Ulkemizde, Saghk Bilimleri Fakiiltesi Boliilerinin egitimini degerlendirme ve akredite etmek iizere
kurulan SABAK (Saglik Bilimleri Egitim Programlart Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi)

egitim programlarint ve bilesenlerini degerlendirip gerekli yeterlik, nitelik ve kosullarin

saglandiginda 2 veya 5 yillik akreditasyon belgesi vermektedir.

® Baska bir deyimle, egitim acisindan kaliteli bir fakiilte/boliim oldugumuza dair tescil niteligi

tasimaktadir.




® SABAK'in temel amaci, farkli disiplinlerdeki saglik egitim programlari ic¢in akreditasyon,
degerlendirme ve bilgilendirme c¢alismalart yaparak Tirkiye'de saglik bilimleri egitiminin
kalitesinin yiikseltilmesine katkida bulunmaktir. Boylece, giincel ve gelismekte olan teknolojiler
kavrayan, daha 1y1 egitilmis ve daha nitelikli saglik profesyonelleri yetistirilerek toplumun

refahinin iler1 gotiirtilmesi hedeflenmektedir.




BILESENLER

Egitim Programi

Program Ciktisi

Ogrenci

Ogretim Elemanlari

Altyap1

Y Onetin Yapisi

Kurum Destegi ve Maddi Kaynaklar

Stirekli Yenileme ve Gelisim

Disipline Ozgii Olgiitler

Bu olgiitler, dinamik ve rekabet¢i bir ortamda
paydaslarin beklentilerini karsilamak iizere, orta
ogretime dayali en az 8 yariyil ya da esdegerinden
(240 AKTS kredisi) olusan lisans diizeyindeki
saglhik bilimler1 egitim programlarmin kalite
gilivencesini saglamay1 ve bu programlarin siirekli

tyilestirilmesini desteklemeyi amaglamaktadir.




®*PEKI BU BILESENLERIN AMACI NEDIR?




OLCUT 1. EGITIM PROGRAMI

Program mezunlarinin erismeleri beklenen kariyer hedefleri ve programin egitim
amaclarini kapsar. Bu amaclar;

‘/Kurumun, fakiiltenin ve boliimiin 6z gorevleriyle uyumlu olmali,

‘/Programm 1¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dikkate alinarak, katilimlar ile belirlenmeli,

‘/Tﬁm paydaslar tarafindan kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmali,

‘/Programln ic ve dis paydaslarmin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla 2
giincellenmelidir. &




OLCUT 2. PROGRAM CIKTILARI

‘/Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalar1 gereken bilgi, beceri ve
davranislar1 tanimlayan program ¢iktilari, programin egitim amaglarina ulasabilmek igin gerekli
bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tlimiinii kapsamalidir.

‘/Program ciktilarinin  gergeklestirilme diizeyi belli araliklarla (6r. donemsel) belirlenmeli ve

belgelenmelidir. Bunun i¢in bir 6lgme ve degerlendirme siirect olusturulmus ve uygulaniyor
olmalidir.

‘/Program ciktilar 1lgili alana iliskin tiim yetkinlikleri kapsamalidir. Yetkinlikler tanimlanirken
Turkiye Yiksekogretim Yeterlilikler Cercevesi’nde tanimlanan yetkinlikler gz Ontlinde
bulundurulmalidir.

‘/Programlar, program c¢iktilarin1 sagladiklarini kanmitlamak i¢in izleme yontemleri gelistirmis

olmalidirlar.




OLCUT 3. OGRENCILER

‘/Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmay1 hedefledigi ¢iktilar: (bilgi, beceri ve
davranislari) 6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidirlar. Ogrencilerin kabuliinde
g0z Oniine alian gostergeler 1zlenmeli ve bunlarin yillara gore gelisimi degerlendirilmelidir.

‘/Yatay ve dikey gecisle 6grenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi uygulamalari ile
baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin

degerlendirilmesinde uygulanan olcitler ayrintili olarak tanimlanmis ve uygulaniyor olmalidir.

‘/Diger yuksekogretim kurumlari ile yapilacak ulusal/uluslararasi anlagsmalar ve kurulacak
ortakliklar ile 6grenci hareketliligi saglanmali ve tesvik edilmelidir.

‘/Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yonlendirecek danismanlik hizmeti

verilmelidir. Danigsmanlik hizmetlerinde engelli 6grencilerin gereksinimleri de saptanmali ve

giderilmelidir.




‘/(")grencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilar1 seffaf, adil ve
tutarl yontemlerle olgiilmeli ve degerlendirilmelidir.

‘/Ogrencilerin mezuniyetine karar verebilmek i¢in programin gerektirdigi tiim kosullarin (AKTS,
simavlar, projeler vb) yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve
uygulaniyor olmalidir.

‘/Egitim—égretim ile 1lgili tiim siireglerde egitimin 6nemli bir paydasi olarak 6grenci temsiliyeti
mutlak surette onemlidir. Bu sebeple egitim-6gretim ile ilgili siireclerde o6grencilerin yer almasi

icin 0grenci temsilciligi tanitilmali ve katilim 6zendirilmelidir.

‘/(")grencilere sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif olanaklar saglanmalidir. Ogrencilerin bunlardan
yararlanmasi tesvik edilmeli, yararlanma bi¢imi ve orani izlenmelidir.

‘/Ogrenci memnuniyetinin degerlendirilmesi yapilmali, bu ¢iktilar ¢esitli yoOnetim asamalarinda

degerlendirilmeli ve degerlendirme sonug¢larmin ilgili birim ve bireylere geri doniisiimii

saglanmalidir.




OLCUT 4. OGRETIM ELEMANLARI

‘/Ogretim kadrosu, egitim programu ile 1lgili alanda yeterli akademik diizeye sahip ve programin
tim alanlarim1 kapsayacak sayida olmalidir.

‘/(")gretim kadrosu, programin etkin bir sekilde siirdiiriilmesini, degerlendirilmesini ve
gelistirilmesini saglamalidir.

‘/Ogretim kadrosu, ilgili sektor, mesleki kuruluslar ve isverenlerle iletisimi siirdiirebilecek
nitelikte olmalidir.




OLCUT 5. ALTYAPI

‘/Smlﬂar, laboratuvarlar, klinik alanlar ve diger gerekli ekipman/donanimlar, egitim amaglarina
ve program ¢iktilarina ulagmak i¢in yeterli olmalidir.

‘/(")grencilerin ders veya alan dis1 etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve kiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, alanindaki faaliyetlere ortam yaratarak mesleki gelisimlerini

destekleyen ve Ogrenci-ogretim elemani iletisimini canh tutan ve arttirmayr saglayan uygun
altyapt mevcut olmalidir.

‘/Engelli bireyler i¢in altyap1 diizenlemesi yapilmis olmalidir.




OLCUT 5. ALTYAPI

‘/Programlar ogrencilerine 1ilgili alanin profesyoneller1 tarafindan kullanilan mesleki
ekipman/donanimlar1 kullanmay1 ogrenecekleri olanaklar1 saglamalidir. Bilgisayar ve bilisim
altyapilari, programin egitim amaglarini destekleyecek dogrultuda tasarlanmali, 6grenci ve
ogretim elemanlarinin bilimsel ve egitsel ¢alismalari i¢in yeterli diizeyde olmalidr.

‘/Ogrencilere sunulan kiitiphane olanaklar1 egitim amaclarina ve program c¢iktilarima ulagsmak
icin yeterli diizeyde olmalidr.

‘/O grencilerin 0grenim ve yasam ortamlarinda gerekli giivenlik onlemleri alinmis olmalidr.




OLCUT 6. YONETIM YAPISI

‘/Kurulus ve yonetim yapisi, bu yapinin ana kurulus i¢indeki yeri, egitim faaliyetleri ve destek
hizmetleri arasindaki iligkiler tanimlanmis olmalidar.

‘/Egitim sonuclarinin degerlendirilebilmesi i¢in gereken tiim strateji, program ve yoOntemler
belgelendirilmelidir. Yonetim sistemine ait bu belgeler ilgili bireylere iletilmis, anlasilir,
ulasilabilir ve uygulanabilir olmalidir.

‘/Programa ozgii stratejik amag¢ ve hedefler belirlenmis olmalidir. Belirlenen amag¢ ve hedeflere

ulasabilmek i¢in yol haritalar1 olusturulmus ve basari/performans o6lciitleri ile 1zleniyor olmalidr.
Belgeler ile gortintir hale getirilmelidir.

‘/Arsivler, cagdas kayit teknikleri kullanilarak tutulmalidir.

‘/Yénetim, i¢ 1sleyisi denetleyecek, sorgulayacak ve diizeltebilecek yontemleri kurmus olmalidir.




OLCUT 7. KURUM DESTEGI VE MADDI KAYNAKLAR

‘/ﬁniversitenin 1dar1 destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve bunlarin dagitiminda izlenen

strateji, programin egitim amaglarina ulasilmasii ve siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde
olmalidir

‘/Kaynaklar, ogretim kadrosunun niteliklerini gelistirecek, destekleyecek yeterlilige sahip
olmalidir. Mevcut nitelikli 6gretim kadrosunu biinyesinde tutacak, tercih edilme oranini artiracak

ve talep olusturacak, akademik gelisiminin siirdiiriilmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

‘/Program i¢in gereken altyapiyr temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek maddi ;
kaynak saglanmalidir. 2

‘/Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler saglanmalidir.

Teknik ve 1dari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek say1 ve nitelikte olmalidir.




OLCUT 8. SUREKLI YENILEME VE GELISIM

‘/Kurulan Olcme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin siirekli
iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir. Bu iyilestirme
calismalari, basta egitim amagclari, egitim-0gretim yaklasimlari ile ilgili alanlar olmak {izere,
programin tim gelismeye agik alanlar ile ilgili, sistematik bir bigcimde toplanmis, somut verilere

dayal1 olmalidir.




OLCUT 9. DiSIPLINE OZGU OLCUTLER

‘/Disipline ozgii olgiitler, ongoriilen saglik bilimleri alanindaki egitim planina yonelik ek oOlgiitleri
tanimlamaktadir.

‘/Her disiplinin kendine 6zgii ol¢litleri olmali ve bu oOl¢iitleri saglamalidir.

‘/Bu oOlcititler 1lgili disiplinin ¢ekirdek egitim programi ile uyumlu olmalidir.




® Bu bilesenlerde boliimiimiiz 6gretim {iyeleri ile goniillii olarak ¢aligsmak isteyen,

ogrencilerimizin  https://forms.gle/xAR9YSxJPEYHEnN{36 linkindeki formu
doldurmalar1 gerekmektedir. (Son giin, 09 Mayis 2021)

Basvuru Yapacak Ogrencilerden,

¢ 4. Smiflarin mezuniyet siireci goz 6niinde bulunduruldugu i¢in bu ¢alismaya 1., 2., ve3., simf 6grenciler
basvuru yapabilmektedir.

® Olgiit 8°de 2, diger olgiitlerde 1 6grencinin gorevlendirilmesi planlanmaktadir.

® Ogrencilerimizin dahil olduklar1 8lgiit igin yapilacak olan toplantilari ¢agrilan zamanda gelmesi,

® Ogrencilerimizin de siirecte aktif rol oynamasi ve kendisine verilen sorumluluklar1 yerine getirmesi
beklenmektedir.



https://forms.gle/xAR9Y5xJPEYHEnf36

Yapilan bagvurular, boliim kurulu tarafindan degerlendirilecektir.

Degerlendirmede;

Ogrencinin béliimiimiize yerlestirme puani,

* Bolumimiizde aldig1 derslerin not ortalamasi,

* Sosyal ve kiltiirel faaliyetlere katilim ve

* Gonilliilik ¢alismalarina katilimlar1 gdz oniinde bulundurulacaktir.

¢ Dabha fazla bilgi almak i¢cin SABAK’1n web sayfas1 (https://www.sabak.org.tr/index.php/tr/) ziyaret edebilirsiniz.

Is birliginiz ve duyarhliginiz icin tesekkiir ederiz..



https://www.sabak.org.tr/index.php/tr/
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