YONETIM KURULU UYELIGi
T.C. Aydin Adnan Menderes Gérev Tanimi

Universite§i‘Nazilli lk't.isad‘i ve Idari ik Yaym Tarihi:
Bilimler Fakiiltesi

Revizyon Tarihi:

Revizyon No:

Kurul Baskani: Dekan

Gorev: YONETIM KURULU UYELIGI
Egitim Diizeyi: |Doktora Mezunu
Dekan

Kurul Uyeleri:  [Fakiilte Kurunca Segilmis Profesér Uye (Ug Ogretim Uyesi)

Fakiilte Kurunca Segilmis Dogent Uye (Iki Ogretim Uyesi)

Fakiilte Kurunca Segilmis Doktor Ogretim Uyesi (Bir Ogretim Uyesi)

Raportor : Fakiilte Sekreteri

Yardimci Personel: |Dekan gorev baginda olmadigi zamanlarda vekalet verilen Dekan Yardimcisi

Temel Yeterlikleri

[ Pozitif bakis agisina sahip.

1 Yoneticilik ve liderlik vasiflarina sahip.

[] Temsil kabiliyeti.

| Miizakere edebilme.

| Muhakeme yapabilme.

' Hletisimi iyi ve giiler yiizlii.

| Dikkatli.

| Diizgiin konugma yetenegine sahip.

| Degisim ve gelisime agik olma.

| Diizenli ve disiplinli ¢alisma.

| Ekip ¢alismasina uyumlu ve katilimer.

| Gliglii hafiza.

| Hizli diisiinme ve karar verebilme.

' ikna kabiliyeti.

(1 Sabirli olma.

[] Sorun ¢dzebilme.

[] Sonug odakli olma.

1 Sorumluluk alabilme.

[] Stres yonetimi.

[ Yogun tempoda ¢alisabilme.

[] Etkili zaman yonetimi.

[ Koordinasyon.

[ Planlama ve organizasyon yapabilme.

[1 Proje gelistirebilme ve uygulayabilme.

L] Proje liderligi vasfi.

Gorev ve Sorumluluklar

[ 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nda belirtilen gorevleri yapmak.

[ Gerekli gordiigii hallerde gegici ¢alyma gruplari, egitim-6gretim koordinatorliikleri kurmak ve
bunlarin gorevlerini diizenlemek.

[ Fakiilte Kurulunun kararlari ile belirledigi esaslarin uygulanmasinda Dekana yardim etmek.
[1 Fakiiltenin egitim-6gretim, plan ve programlari ile akademik takvimin uygulanmasini
saglamak.

[1 Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisint hazirlamak.

[1 2547 sayil1 Kanun’un ilgili maddeleri (35, 39 ve 40°1nc1 maddeleri) kapsaminda 6gretim
elemanlarinin egitim-6gretim, akademik ve bilimsel aragtirma amagli gérevlendirmeleri ile
degisim programlar1 kapsamindaki gérevlendirmelerini yapmak.

[ Doktor dgretim iiyesi kadrosunda gorev yapan akademik personelden gorev siiresi dolanlarin,
2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunun 23/a ve 23/b maddesi ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atama Yonetmeliginin 6. ve 7. Maddeleri uyarinca yeniden atanmalarim goriismek ve karara
baglamak.




[] Doktor dgretim iiyesi kadrosuna ilk defa atanacaklarin jiiri raporlarini gériismek ve karara
baglamak.

[ Fakiilte biinyesinde ¢aligsan dgretim elemanlarinin iiniversite birimlerine ders
gorevlendirmelerini yapmak.

[ Fakiilte Kurulu karart ile belirlenen dersleri yiiriitecek olan 6gretim elemanlarin belirlemek.
"] Aragtirma gorevlisi kadrosuna ilk defa atanacaklarin, Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim
Eleman1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uyulacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina
iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik uyarinca én degerlendirme jiiri iiyelerini
belirlemek, giris sinavinda basarili olan adaylarin, 2547 Sayili Kanun’un 50/d maddesi uyarinca
belirtilen kadroya atamalarini karara baglamak.

[ Arastirma Gorevlilerinden 2547 sayili Kanun’un 50/d bendi geregince gorev siiresi dolanlarin
durumlarimi goriigmek ve karara baglamak.

1 Ogretim Gérevlilerinin gorev siiresi dolanlarin durumlarini goriismek ve 2547 Sayili
Yiiksekdgretim Kanununun 31. Maddesi uyarinca karara baglamak.

[ Fakiilte disindan dersleri yiiriitecek 6gretim elemanlarinin gérevlendirilmelerini yapmak.

[ Egitim-6gretim faaliyetlerinin diizenli yiiriitiilmesi i¢in gerekli komisyonlar1 belirlemek.

[} Erasmus programi kapsaminda yurt disina idari personelin gorevlendirilmesi ile ilgili karar
almak.

[ Fazla mesaiye kalacak idari personeli belirlemek.

71 Ogretim elemanlarimin mazeretleri nedeniyle yapamadiklari derslerin telafi programlarini
karara baglamak.

[1 Komisyon tarafindan hazirlanan stratejik plani gériigmek ve karara baglamak.

[ Kalite ¢aligmalarini degerlendirmek ve bu konuda kararlar almak.

[ Egitim-6gretim y1l1 iginde derse giren 6gretim elemani degisikliklerinin yapilmasini gériigmek
ve karara baglamak.

[] Ders kapsaminda (teknik gezi) arag taleplerini Rektorliige bildirmek ve gerekli izinlerin
alimmasinit saglamak.

"1 Ogrencilerin teknik gezi gérevlendirmelerini yapmak.

[] Mazeret sinavina girecek dgrencilerin ilgili komisyonca incelenen raporlarini goriismek ve
karara baglamak.

71 Ogrencilerin OBIS’e girilemeyen notlarmin girilebilmesi veya yanlis girilen notlarin
diizeltilmesi i¢in karar almak.

Okunmasi/Bilinmesi gereken Kanun/Y 6netmelik/Y6nerge vb.

[1 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

[1 2547 Sayil1 Yiiksekdgretim Kanunu

12914 Sayili Yiiksek Ogretim Personel Kanunu

[1 4982 Sayil Bilgi Edinme Hakki Kanunu

[1 5746 Sayil1 Arastirma ve Gelistirme Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanun

[14691 Sayili Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Kanunu

[ 4734 Sayili Kamu ihale Kanunu

[1 5018 Sayilit Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

[1 5510 Sayilt Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu

716331 Sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu

71 124 Sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim Kurumlarmin idari Teskilati Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname

[] Yiiksekdgretim Kurumlarinda Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Y dnetmeligi

"] Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligi

U1 Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogretim Elemanlari fle Yabanc1 Uyruklu Elemanlari Gelistirme Egitimi
Yonetmeligi

U1 Yiiksekdgretim Kurumlar1 Yonetici, Ogretim Elemani ve Memurlari Disiplin Yénetmeligi

[1 Yiiksekogretim Kurumlarinda Akademik Kurullarin Olusturulmasi ve Bilimsel Denetim Y 6netmeligi
'] Yiiksekdgretim Kurumlar1 Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programina iliskin
Yonetmelik

7] Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Yonetmeligi

"1 Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Konseyleri ve Yiiksekdgretim Kurumlar: Ulusal Ogrenci Konseyi
Yonetmeligi

[ Yiiksekdgretim Kurumlar1 Engelliler Danisma ve Koordinasyon Y6netmeligi

"] Aydin Adnan Menderes Universitesi On Lisans, Lisans Egitim Ogretim ve Smav Yonetmeligi
'] Aydin Adnan Menderes Universitesi Mezun Ogrencilere verilecek Belgelerin Diizenlenmesine {liskin
Yonerge

[ Aydin Adnan Menderes Universitesi Rektorliigii imza Yetkileri Yonergesi

'] Aydin Adnan Menderes Universitesi Ogrenci Danismanlig1 Y &nergesi




1 Aydin Adnan Menderes Universitesi Arastirma Gorevlileri Temsilciligi Yonergesi

1 Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi.

[ Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu(KVKK)

[] Sifir Atik Yonetmeligi

[] Gorev alani ile ilgili tiim mevzuat

Gorevli personel Yardimci Personel(ler)* Birim Amiri

Imza: Imza: Imza:
*Gorevli personelin izinli/raporiu vb. herhangi bir nedenle kurumda bulunmadigr durumlarda
sorumlu personeli ifade eder.




