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AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESE SENATOSUNUN
23/05/2018 TARIH VE 2018-05 SAYILI OTURUMUNDA ALINAN
KARAR ORNEGI ASAGIYA CIKARILMISTIR

KARAR X

Mithendislik Fakiiltesi Dekanhigimn, Adnan Menderes Universitesi Miihendislik
Fakiiltesi Uygulamali Mithendislik Egitimi (Intdrn) Yonergesi 6nerisi gorigtildii. Gorligmeler
sonunda; Mihendislik Fakiiltesi oprencilerinin kamu kurum ve kuruluglar ile 6zel
kuruluglarda yapacaklann Uygulamali Miihendislik Egitiminin planlanmasi, yiiriitilmesi ve
degerlendirilmesi ile ilgili temel kural, ilke, amag¢ ve yontemlerle ilgili esaslar1 belirlemek
amaciyla hazirlanan Mithendislik Fakiiltesi Uygulamal Miihendislik Egitimi (INTORN)

Ydnergesinin ekteki sekilde kabuliine oy birligi ile karar verildi. (Ek-8)




AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTES] i °
UYGULAMALI MUHENDISLIK EGITIMI (INTORN) YONERGEST

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimiar

Ama@
MADDE 1 - (1) Bu Yénergenin amaci; Aydin Adnan Menderes Universitesi Mithendislik

Fakiltesine bagli bolimlerde uygulanacak olan “Uygulamali Mithendislik Egitimi INTORN)” ile ilgili
esaslari diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénerge Aydin Adnan Menderes Universitesi Mithendislik Fakiiltesi
ogrencilerinin kamu kurum ve kuruluglari ile 6zel kuruluglarda yapacaklari Uygulamali Mithendislik
Egitiminin planlanmas:, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi ile ilgili temel kural, ilke, amag ve yontemlerle
ilgili esaslari kapsar.

Dayanalk

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarih ve 2547 sayilh Yiiksekogretim Kanununun 14 {incii
maddesine dayamlarak hazirlanmigtir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu yonetmelikte adi gegen;

a) Akademik takvim: Egitim yilinin baglama ve bitis tarihleti ile sinav tarihlerini igeren takvimi,

b) AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemini,

¢) Birim yonetim kurulu: Aydin Adnan Menderes Universitesi Mithendislik Fakiiltesi ybnetim

kurulunu,

¢) CAP: Cift Anadal Programim,

d) Dekan: Aydin Adnan Menderes Universitesi Mithendislik Fakiiltesi dekanim,

e) Genel Agurhikli Not Ortalamasi (GANO): Ogrencinin hazirlik sinifi harig, almig oldugu tiim
derslerin kredilerine gore agirliklandimlmig not ortalarnasini,

f) INTORN: Uygulamah mithendislik egitimini,

g) INTORN dangman: INTORN siirecinde INTORN muhendislere yol gostermek, isyeri
ziyaretlerini ve yerinde denetimleri yiirtitmek iizere INTAK tarafindan atanan oOgretim tiyesi veya 6gretim
gorevlisini,

) INTORN raporu: Uygulamali mithendislik egitimi programini tamamlayan &grencinin
hazirlamasi gereken raporu,

h) INTORN takip kurulu (INTAK): INTORN uygulamalarini takip ve kontrol eden kurulu,

1) Isyeri: Aydin Adnan Menderes Universitesi tarafindan protokollerle kabul edilmis kamu ve 6zel
sektdr kuruluslarim,

i) Isyeri egitimi yetkilisi: Igyeri yOneticisi adina grencinin igyerindeki faaliyetlerinden sorumlu
gergek kisiyi,

j) Ogrenci: Aydin Adnan Menderes Universitesi, Miihendislik Fakiiltesinde egitim ve Sgretimine
devam etmekte olan 6grencileri,

k) Protokol: Aydin Adnan Menderes Universitesi ve is yeri arasinda uyulmasi gereken hususlar
belirten ve INTAK. tarafindan hazirlanip Senato tarafindan kabul edilen metni,

1) Senato: Aydin Adnan Menderes Universitesi Senatosunu,

m) Universite: Aydin Adnan Menderes Universitesini,

1) Yariyil: Dénem sonw/biitiinieme smavlart harig, dénem i¢i sinavlari ve resmi tatiller dahil en az
15 hafta olarak tamimlanan giiz veya bahar dénemini

ifade eder.




. IKINCI BOLUM
Bagvuru, Kabul, Isyerlerine Yerlestirme ve Egitim Esaslar

Genel esaslar

MADDE § - (1) INTORN programina bagvuru ve kayitlanma ile ilgili esaslar sunlardir:

a) INTORN programina; egitim gordiigll programin dgretim programimn 6 nci yariyil sonu
itibariyle alinmast gereken tiim zorunlu, boltim i¢i ve bsltim dig1 segmeli derslerini basariyla tamamlayan
ve toplam AKTS kredisi sartlarim saglayan dgrenciler bagvurmaya hak kazamr.

b) Oprencinin INTORN Mithendislik Egitimi dersine kayitlanabilmesi igin bagh oldugu
programin 8gretim programimnin 7 nei yartyih sonu itibariyle alinmasi gereken tiim zorunly, bsliim ici ve
bolim dist segmeli derslerini bagariyla tamamlamasi ve toplam AKTS kredisi sartlarim saglamasi
gerekmektedir.

c) 2018 - 2019 Egitim Ogretim yih 6ncesi Ojiretim programlarina tabi égrenciler de, 2018- 2019
Egitim Ogretim yih Opretim programlarinin sekizinci yariyilinda yer alan bitirme tezi ve INTORN
Mithendislik Egitimi dersi digindaki biitiin kredili derglerini yedinci yariyil sonu itibariyle tamamlamalari
koguluyla bu programa kaydolabilirler. Bu &grenciler igin bagvuru kosullan da bu Yoénergenin 5 inci
maddesinin birinci fikrasinin () ve (b) bendinde belirtildigi gibidir.

(2) INTORN programina bagvurusu kabul edilen ve 7 nci yariyil sonu itibariyle isbu Yonergenin
5 inci maddesinin bitinci fikrasimin (b) bendinde belirtilen sartlari saglayan lisans prograrmi &grencileri,
dersin agildigt yaryilda ‘ENR400° kodlu ‘INTORN Muhendislik Egitimi® isimli segmeli derse
kayitlanarak program ile ilgili stireci baglatir.

(3) INTORN mithendisler, ilgili yartyilin akademik takviminde belirtilen siireler icerisinde
bildirdikleri tercihler de géz dniinde bulundurularak INTAK tarafindan karsilikli mutabakatla belirlenmig
igyerlerine ydnlendirilirler.

(4) INTORN mithendisler ySnlendirildikleri igyerinin ¢aligma kogullarina ve hafia igi giindiiz
mesai saatlerine uyar. Egitimlerini igyerinde dénem boyunca tam zamanl olarak siirdiiriir. INTORN
mithendisler 6zel durumlar haricinde igyerlerinden izinsiz olarak ayrilamaz. Izinsiz veya mazeretsiz
olarak devamsizlik yapan ya da igyerinin galigma diizenini bozan veya buna benzer disiplinsiz eylemlerde
bulunan &grencinin durumunun igyeri egitim yetkilisi tarafindan INTAK a bildirilmesi durumunda ilgili
birimin yonetim kurulu karariyla Sgrenci dersten basarisiz sayilir.

(5) Ogrencilere, Yiiksekdgretim Kurumlarmn Lisans Diizeyinde Fen ve Miihendislik
Bilimlerinde Zorunlu Uygulamali Egitim Goren Oprencilere Odenecek Ucretlerin Igsizlik Sigortast
Fonundan Kargilanmasina Iliskin Usul ve Esaslarin 4 iincii maddesinin birinci fikrasi dogrultusunda licret
ddemesi yapilir.

(6) INTORN miihendisler ulagim, yemek ve ¢aliganlara saglanan diger sosyal hizmetlerden igyeri
tarafindan ticretsiz olarak yararlandirilir.

(7) Aydin Adnan Menderes Universitesi, INTORN mihendislerin 5510 sayili Kanun geregi Is
Kazasi ve Meslek Hastaliklarina karg sigorta islemlerini yapar.

INTORN mithendislik dénemi, ders segme ve kuruluglara yerlestirilme

MADDE 6 - (1) INTORN programina bagvurusu kabul edilen &grenciler INTORN Miihendislik
Egitimi dersi ile birlikte 6gretim programindaki 5 AKTS kredilik Bitirme Tezi/Bitirme Projesi dersine
(daha 6nceden bu dersi alip bagarili olmamus ise) kayitlamrlar. Altinc: yariyil sonu itibariyle bagvuruya
hak kazanamayan grenciler ile 7 nci yariyil sonu itibariyle programa kayit yaptirmaya hak kazanamayan
veya sartlar sagladifi halde programi tercih etmeyen &grenciler, ilgili yariyilda kendi programinin
Ogretim programinda yer alan derslere kayitlanirlar,

(2) INTORN mithendisler akademik takvimde belirtilen siireler zarfinda, Aydin il smurlari
igerisinde bulunan, Gniversite ile kargilikhi protokollerle kabul edilmis isyerlerinden en fazla 5 tanesini
belirler ve kendi oncelik sirasina gore bu kuruluglan listeler. Ancak INTAK’1n 6nerisi ve ilgili birim
yonetim kurulunun karari ile farkli illerde de Universite ile kargilikli protokollerle kabul edilmig
igyerlerinde INTORN gergeklestirilebilir.




(3) Yerlegtirme islemi, bagvurusu degerlendirmeye alinan 6renciler arasindan Ogrencilerin
GANO’su dikkate alinarak INTAK 1n 6nerisi ve ilgili birimin yonetim kurulu tarafindan yapilir.

(4) INTORN siiresi ilgili yariyilin akademik takviminde yer alan derslere baglama ve bitis
tarihlerini kapsar.

(5) Igyerlerinden kaynaklanan nedenlerle INTORN programi yarda kalan INTORN
mithendislerin kalan stireleri, INTAK tarafindan belirlsnen bagka bir igyerinde tamamlanabilir.

INTORN damismam atanmasi, devambilik ve bagar: degerlendirmesi

MADDE 7 - (1) INTORN programu silresince dgrencinin devam zorunlulugu %100°dir. Ancak,
gecerli mazeret varliginda veya gegici sireler ile gorevlendirmelerde bagh bulundugu isyeri egitimi
yetkilisi ve INTORN damigmanmin onay: tizerine INTORN mithendisler toplam is gliniiniin %10’unu
agmayacak sekilde izinli sayilabilirler. Devamlilik is giinleri tizerinden hesaplamr.

(2) Her bir INTORN miihendisin bagari durumunun takibi ve degerlendirmesi icin ilgili béliimden
bir INTORN danigman: atanir.

(3) Igyeri ziyaretlerinden INTORN damismani birinci derecede sorumlu olup, program siirecinde
INTORN miihendisleri isyerlerinde INTAK. tarafindan en az iki kez olmak iizere belirlenen arahiklarla
denetleyerek, c¢aligmalarin Gfrencinin yararma ve bu Yonerge hilkiimlerine uygun yuritilip
ylritiilmedigini kontrol eder. INTORN damgman her denetim sonunda INTORN Mithendislik Egitim
Damgmani Degerlendirme Formu diizenleyerek INTAK ’a teslim eder.

(4) INTORN siirecinin sonunda ilgili INTORN danigmani tarafindan Aydin Adnan Menderes
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitimi Yonetmeligi’ne uygun olarak 100 tam puan {izerinden not verilir.
Bagar1 degerlendirmesi, denetimler esnasinda igyeri egitim yetkilisi tarafindan yapilan bildirimler ve
egitim sonunda &renciden alinan rapor gz dniinde bulundurularak gerceklestirilir. C3 ve tizerinde not
alan INTORN mithendisler bagarili sayihr. D1 ve daha diisiik not alan dgrenciler ENR400 INTORN
Miihendislik Egitimi dersinden bagarisiz sayilir ve bu Sgrenciler tekrar INTORN’e bagvuramazlar,

(5) Bitirme tezi, dgrencinin basvurusu ve INTAK’1n onayi ile &grencinin bagli oldugu igyeri ile
ortak bir ¢aligma olarak yiiriitiilebilir. Ancak INTORN Raporu, Bitirme Tezi yerine sayilamaz.

(6) Igyeri epitim yetkilisi, INTORN miihendislerin davraniglarim, iletisim, iy delegasyonu, is
takibi, kurulug dinamigine uyum saglama kabiliyetlerini izleyerek INTORN’w tamamlayan her dgrenci
icin Isyeri INTORN Degerlendirme Formu’nu doldurup onaylayarak, kapali ve GIZLI ibareli bir zarf
icinde INTAK ’a ulagtirilmasini saglar.

INTAK’m gérey ve yetkileri

MADDE 8 - (1) INTORN ile ilgili tiim kayit, takip ve koordinasyon islemleri ile INTORN
mithendislerin kuruluslarda yerinde denetim faaliyetlerini Mithendislik Fakiiltesi Dekanlig1 biinyesinde
kurulan INTAK yénetir.

(2) INTAK, dekan tarafindan Mithendislik Fakiiltesi Ogretim liyeleri arasindan segilen bir bagkan
ve iki tiyeden olugur ve bu ¢ ilye iki yilligina atamir. Stiresi dolan bagkan ve iiyeler yeniden atanabilir.
Dekan, gerekli gérdiigti durumlarda bagkan ve tiyelerde degisiklik yapabilir.

(3) Belirli bir igyerinin INTORN kapsamina alinmasina yonelik sartlart INTAK belirler.

(4) INTAK, INTORN programi igin uygun kosullar tagidigi tespit edilen veya INTORN
programina déhil olmak isteyen igyerlerini incelemek ve karsilikli mutabakat halinde bu igyerlerini
INTORN kapsamina almak, INTORN kapsaminda yer alan igyerlerinin durumlarimi degerlendirmek ve
gerekli gorildiigiinde INTORN sartlarint saglamadigi belirlenen isyerlerinin protokollerini sonlandirmak
islemlerinden sorumludur.

(5) Her bir igyeri ile INTAK arasinda imzalanan protokoliin ardindan, ilgili isyeri INTORN
programu kapsamuna alinmig olur. Protokol, ilgili isyeri en st imza yetkilisi ile dekan arasinda
imzalandiktan sonra yiirlirliige girer.

(6) INTORN programina déhil edilen igyerierinin kabul edecegi INTORN mithendis kontenjanlar
her dénemin baginda INTAK tarafindan duyurulur. INTAK, bagvuru hakk: kazanan &grenciler arasindan

kontenjan sayist kadar asil; kontenjan sayisimin en az yans1 kadar yedek INTORN miihendis adaylarim
belirler.




(7) INTAK, igyeri yetkilileri ve INTORN miihendislerle goriigerek uygulamalarda karsilagilan
gicltikleri belirler ve ¢oziilmesi icin oneriler hazirlar,

UCUNCD BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Kayit dondurma durumunda bagvuru

MADDE 9 - (1) INTORN’e baglamadan énce, Aydin Adnan Menderes Universitesi Onlisans ve
Lisans Eitimi Y&netmeliginin 20 nci maddesi uyarinca gegerli bir sebeple kayit donduran dgrenci,
INTORN programinin agildig ilk yariyilda programa yeniden bagvurabilir.

CAP dgrencilerinin egitimi

MADDE 10- (1) Birinci anadallart INTORN kapsaminda bulunan CAP 6grencileri INTORN
programina oncelikle birinci anadallarinda bagvurabilirler. Birinci anadallarinda INTORN programi
kapsaminda bagvuru yapamayan ya da yerlestirilemeyen Ogrenciler varsa ikinci anadallarinda basvuruda
bulunabilirler. CAP &grencileri sadece bir anadalda INTORN yapabilir.

Disiplin

MADDE 11- (1) INTORN mithendislerin disiplin islemlerinde Yiiksek Ogretim Kurumlart
Ogrenci Disiplin Yonetmeligl hikiimleri uygulanir,

Yonergede hiikiim bulunmayan haller

MADDE 12- (1) Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde Aydin Adnan Menderes
Universitesi Onlisans ve Lisans Egitimi Yonetmeligi ve Aydin Adnan Menderes Universitesi
Mithendislik Fakiiltesi Yonetim Kurulu kararlar dogrultusunda islemler yapilir,

Y tirtiriiik

MADDE 13- (1) Bu Yonerge, Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirltige girer.

Yiriitme

MADDE 14~ (1) Bu Yonerge hitkiimlerini, Miihendislik Fakiiltesi Dekani yliriitiir,

*Bu Yonerge, Senatonun 23/05/2018 tarih ve 2018-05 sayui oturumunda kabul edilen X sayil kararla
kabul edilmigtir.




