AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI
Egitici Gelisimi Kurulu

AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
EGITIiCi GELiSiMi KURULU CALISMA ESASLARI

1. AMAC VE KAPSAM

1.1. Egitici Gelisimi Kurulunun amaci; mezuniyet Oncesi, mezuniyet sonrasi ve
stirekli tip egitimi programlari ¢gercevesinde, tiim tip fakiiltesi 6gretim elemanlarina
egitim becerileri konusunda egitim ve danmigmanlik vermek yaninda konu ile ilgili
arastirmalar yapmaktir.

1.2. Bu usul ve esaslar; ADU Tip Fakiiltesindeki Egitici Gelisimi Kurulunun kurulus,

gorev, yetki ve caligsma esaslarina iliskin hiikiimleri kapsar.

2. EGITIiCi GELiSIMi KURULU’NUN YAPISI

2.1. Egitici Gelisimi Kurulu, ADU Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Mezuniyet Oncesi
Tip Egitimi Koordinatdrliigii'niin 6nerisi ile Dekaninin onay1 ile kurulur.

2.2. Kurul, en az ii¢ liyeden olusur. Kurul iiyeleri dgretim iiyesi ve/veya Ogretim
gorevlilerinden secilir.

2.3. Kurulun olusturulmasi ve ¢alismalari i¢in tiim gorevlendirmeler Dekan tarafindan
yapilir.

2.4. Kurul tiyeleri Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan {i¢ yil siireyle gorevlendirilir.

2.5. Kurul tiyelerinin herhangi bir nedenle kuruldan ayrilmasi halinde ayrilan kurul
liyesinin yerine kalan siireyi tamamlamak iizere yeni bir kurul iiyesi atanir.

2.6. Kurul baskan1 baskoordinatordiir. Baskoordinatoriin toplantiya katilamadigi
durumlarda, bagkoordinatoriin yerine vekaleten bakan kurul iiyesi toplantiya bagkanlik
eder.

2.7. 1lgili kurulda gorev alacak olan 6gretim iiyelerinin Temel Egitim Becerileri Egitimini
almis olmalar1 gerekmektedir.

3. EGITIiCi GELiSiMi KURULU’NUN GOREVLERIi

3.1.Mezuniyet 6ncesi ve mezuniyet sonrasi programlarini uygulamak,
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3.2. Klinik beceri egitim programlar i¢in dlgme ve degerlendirme yontemlerini ilgili
kurullarla birlikte belirlemek ve uygulamak,

3.3. Gelen istekler dogrultusunda, ADU Tip Fakiiltesi disindaki birimlere ydnelik olarak
egitici egitimi egitim programlar diizenlemek ve uygulamak,

3.4. Alani ile ilgili konularda dekanin kuruldan istedigi diger gorevleri yerine getirir.
4. EGITICI GELiSiMi KURULU’NUN CALISMA BiCiMi

4.1. Kurul egitim-6gretim yili siiresince 3 ayda bir kez toplanir. Gerektiginde ek
toplantilar da yapilabilir. Kurul her toplanti i¢in toplant1 tutanag tutar.

4.2. Kurul her egitim-6gretim yil1 sonunda gelecek egitim-6gretim yilinda yapacagi
faaliyetler ile ilgili planlarin1 yapar. Yillik planlarini ve egitim-6gretim yili ortasinda
ve sonunda hazirladiklar1 yil igindeki faaliyetlerine iliskin ¢alisma raporlarini
Dekanliga iletir.

4.3. Sekretarya islemleri Egitim Koordinatorliiglinden bir personel tarafindan
yuriitilir.

5. YURURLUK

5.1. Bu usul ve esaslar Aydin Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi Fakiilte
Kurulu’nda kabul edildigi tarihte yiirtirliige girer

5.2. Bu usul ve esaslar Aydin Adnan Menderes Universitesi Rektorii adina Tip
Fakiiltesi Dekani tarafindan yiiriitiiliir.

6. YURUTME

6.1. Bu ¢aligma esaslart Aydin Adnan Menderes Universitesi Rektdrii adma Tip

Fakiiltesi Dekani tarafindan ytriitiiliir.

*12.03.2025 tarih ve 2025/03 sayili Fakiilte Kurulu | nolu Karari ile kabul edilmistir.




