AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
TIP FAKULTESIi TEMEL ARASTIRMA LABORATUVARI (ADU-TIPLAB) YONERGESI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

AMAC

Madde 1. Bu yonergenin amaci Aydin Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesine bagh olarak kurulan Temel Arastirma
Laboratuvarinin amaglarina, faaliyet alanlarina, goérevlerine, organlarina, organlarinin gérevlerine ve isleyisine iliskin usul ve

esaslar1 belirlemektir.
KAPSAM

Madde 2. Bu yonerge Aydin Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesine bagl olarak kurulan Temel Arastirma
Laboratuvariin amaglarina, faaliyet alanlarina, gérevlerine, organlarina, organlarinin gorevlerine ve isleyisine iligkin

hiikiimleri kapsar.
DAYANAK

Madde 3. Bu yonerge 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 7. Maddesinin (d) bendinin 2 numaral alt
bendi ile 14. Maddesine dayanur.

TANIMLAR

Madde 4. Bu yonergede gegen terimlerden;

a) ADU : Aydin Adnan Menderes Universitesi’ni,

b) ADU TIP FAKULTESI: Aydin Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesini,

¢) DEKAN : Aydin Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanini

¢) ADU- TIPLAB: Aydin Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi Arastirma Laboratuvarini

d) LABORATUVAR: Aydin Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi Arastirma Laboratuvarini

e) YONETICI: Aydin Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi Arastirma Laboratuvari ydneticisini

f) YONETIM KURULU: Aydin Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi Arastirma Laboratuvar1 Yonetim Kurulunu ifade

eder.

iKiNCi BOLUM

Laboratuvarin Amaci ve Faaliyet Alanlari

Laboratuvarin Amaci

Madde 5. ADU-TIPLAB Aydin Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanligina bagl Arastirma Laboratuvari olarak
faaliyet gosterecektir. Laboratuvar, fakiilte biinyesinde bulunan Temel, Dahili ve Cerrahi Tip boliimlerini kapsayacak sekilde
birimler aras1 koordinasyon ile multidisipliner AR-GE, projelendirme, proje uygulama, proje sonuglandirma konularinda etkin

bir rol tstlenmeyi hedeflenmistir.

Laboratuvarin amaci, disiplinler arasi aragtirma faaliyetlerini tesvik ve koordine ederek bilgi yaratmak, bu bilgi
birikimini ve en iyi uygulamalan ¢esitli iletisim kaynaklar1 kullanarak yaymaktir. Multidisipliner kullanim amacl olarak bir
cat1 altinda bu teknolojiyi kullanacak arastirmacilarin ve arastirma gruplarinin toplanmasi sinerjik etkilesme yoluyla bu

alanlarda daha hizli ve verimli ¢alismalarin yapilabilmesine vesile olmay1 amaglamaktadir.



Bu aragtirma laboratuvari ayrica Tip Fakiiltesi biinyesinde proje yiiriitme potansiyelini artirmak, katma deger saglayan
ciktilar ortaya konmasinda etkin rol oynamak, yapilacak arastirmalarda ulusal ve uluslararasi is birliklerinde uygulanabilir
sonuclarin ortaya ¢ikarilmasinda rol oynamak, akademisyen ve 6zellikle gen¢ 6gretim elemanlarinin gereksinimi olan proje ve
buna bagli bilimsel yayin ihtiyaglar1 i¢cin hizli ve etkin, proje lretimi, gerceklestirilmesi, disiplinler arasi sinerji ile

caligmalarin tasarlanarak arastirilip uygulanacagi kurum igi bilimsel bir ¢ekim alani olmay1 hedeflemistir.
Laboratuvarin Faaliyet Alanlari
Madde 6. Arastirma Laboratuvarinin gorevleri yukarida belirtilen amaca yonelik olmak iizere;

a) Tip Fakiiltesindeki akademisyen ve arastirmacilarin projelerini gergeklestirmeleri ig¢in kullanabilecekleri laboratuvar

imkanlarini ve cihaz parkini saglamak;
b) Laboratuvarda arastirmacilarin olusturacagi multidisipliner sinerji ile bilgi birikimini ve paylasimini saglamak;

c¢) Laboratuvar dahilindeki proje iiretim ve uygulama initesi ile aragtirmacilarin iilkemizde ve diinyada mevcut proje

desteklerinden haberdar edilmesini ve basvurularinda tecriibe kazanmig akademisyenlerle bulusturulmalarini saglamak;

¢) Hem sanayi hem de iiniversiteler ve arastirma birimleriyle ortak projelerin gelistirilmesini saglamak, laboratuvara

gelecek arastirmacilarin geldiklerinde bilgilendirilmesini ve uygun ¢alisma ortamlarini saglamak;

d) Gergeklestirilecek projeler ile laboratuvar donaniminin son gelismelere uygun olarak artirilmasini saglamak ve fakiilte

biinyesindeki akademisyenlerin ¢alismalarina olanak saglamak.

UCUNCU BOLUM
Laboratuvari Yonetim Organlar1 ve Gorevleri
Laboratuvarin Yonetim Organlari
Madde 7. Aydin Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi Arastirma Laboratuvar1 yonetsel olarak ADU Tip Fakiiltesi

Dekanligina baglidir. Laboratuvar Y oneticisi ve diger organlart:

a) Yonetici

b) Yonetim Kurulu

Yonetici

Madde 8. Laboratuvar yoneticisi, yayimlari ve diger akademik faaliyetleri ile arastirma alaninda ve laboratuvar galigmalarinda
kendini kanitlamis T1p Fakiiltesi’de tam zamanli ve ADU-TIPLAB laboratuvari biinyesinde aktif olarak galisan dgretim iiyeleri
arasindan, Tip Fakiiltesi Dekani tarafindan 3 yil i¢in atanir. Siiresi biten yoOnetici, tekrar atanabilecegi gibi, gerekli gorildiigi
hallerde bu siirenin tamamlanmasi beklenmeden gorevinden alinabilir. Yénetici, laboratuvarm tiim faaliyetlerinden ADU Tip
Fakiiltesi Dekanina karsi sorumludur. Yonetici, gorevi baginda bulunmadigl zaman, yonetim kurulu iiyeleri arasindan vekil

birakir. Alt1 aydan uzun siireli tiniversite dis1 gorevlendirilmelerinde yOneticinin yerine yenisi atanir.

Yoneticinin Gorev ve Yetkileri

Madde 9.

a) Yonetici laboratuvar: temsil eder ve yonetim kuruluna baskanlik eder. Baskan gdrevde olmadigi hallerde yonetim kurulu
iiyeleri arasindan vekil atanir.

b) Laboratuvarin amaglari dogrultusunda yonetim ve isleyisinden birinci derecede sorumlu kisidir. Bu yonde gerekli biitiin
tedbirleri alir ve uygular.

¢) Laboratuvarda galisanlar arasinda gorev paylasimini ve ¢aligma esaslarini belirler ve denetler.



¢) Laboratuvarda yiiriitiilmesi diisiiniilen projeleri, laboratuvarin olanaklar1 agisindan degerlendirir, ve yoénetim kurulunun
gorusline sunar.

d) Laboratuvarda yiiriitiilen ¢alismalarin laboratuvarin isleyis kurallarina uygunlugunu takip eder, denetler ve calisanlar1 bu
konuda yonlendirir.

e) Laboratuvarin isleyisi, durumu ve yiiriitiilen ¢alismalar hakkinda yonetim kurulunu bilgilendirir.

f) Projelerde kullanilan laboratuvar sarf ve ekipmanlarma iliskin kayitlarin tutulmasini saglar ve proje biriminde istenildigi
takdirde, bu kayitlar1 onaylayarak proje yriitiiciisiine iletir.

g) Laboratuvarim yillik faaliyet raporunu, énceki yillara gore kiyaslamali olarak hazirlar ve yénetim kurulunun onayiyla ADU
Tip Fakiiltesi Dekanligina sunar.

&) Kurallara uygun olarak yapilan ¢alisma taleplerini, basvuru sirast dikkate alinarak degerlendirir ve karara baglar.

h) Arastirmacilarin bagvuru formlarinin, bagvurularinin degerlendirilme ve siraya alma yonteminin, birimde ¢alisma yapilirken
uyulmasi gereken kurallarin, laboratuvarda calisma alanlarimin ve personelin aragtirmalara tahsisi ile ilgili kurallarin
olusturulmasini karar verir.

1) Laboratuvarin her tiirli gereksinimlerinin (personel, arag-gereg, laboratuvar sarf malzemesi, vb) belirlenmesi ve bunlarin

karsilanmasi i¢in gerekli girigsimlerde bulunmaktir.

Yonetim Kurulu

Madde 10.

Yonetim kurulu toplam bes 6gretim iiyesinden olusur. Yonetici, yonetim kurulunun dogal iiyesidirler. Diger iiyeler ise Temel
arastirma laboratuvarinda aktif galisan 6gretim iiyeleri arasindan Dekanlik tarafindan {i¢ yil siireli atanir. Siiresi biten {iyeler
tekrar atanabilirler. Siiresi dolmadan bosalan bir {iyelik i¢in veya {iniversite disinda 6 aydan uzun siireli gorevlendirilenlerin
yerine kalan siire i¢in yeni atama yapilir.

Laboratuvar Yonetim Kurulu, yoneticinin daveti lizerine en az yilda bir kez toplanir ve kararlar salt ¢ogunlukla alinir. Y6netim
Kurul kayitlari, baskan tarafindan biri toplant: tutanaklari, kararlar ve yazismalar, digeri ise bagvurularin yer aldig1 2 adet dosya

olarak saklanir.

Yonetim Kurulunun Gorevleri

Madde 11.

a) Laboratuvarin kurulus amacina uygun olarak calismasi, gelismesi ve hizmetlerin aksamadan yiiriitiilmesi i¢in gerekli
kararlari alir.

b) Laboratuvarin Web sayfasinin diizenlenmesi ve periyodik olarak yenilenmesi konusunda gerekli girigsimlerde bulunur.

¢) Yonetici tarafindan hazirlanan laboratuvarin yillik faaliyet raporlarinda Dekanliga sunulmadan once gerekli gordiigii
degisiklikleri yapar.

¢) Laboratuvarda calismak isteyen arastiricilarin taleplerini degerlendirir.

d) Kurul iiyelerinin giindeme getirecegi diger konular1 goriiserek karara baglar.

DORDUNCU BOLUM
ADU-TIPLAB Laboratuvarin Kapsami ve Yararlanma Kosullar
Madde 12.
ADU-TIPLAB laboratuvarlari, anabilim dallarina ayrilmis laboratuvar alanlar1 disinda kalan ve ortak kullanima tahsis edilmis
laboratuvar alanlarini kapsar.
ADU-TIPLAB’dan Yararlanma Kosullar:
Madde. 13.



a) Laboratuvardan oncelikli olarak Aydin Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi akademik personeli yararlanir ve
arastirma projelerinin gerceklestirilmesi i¢in yaptiklari talepler karsilanir.

b) Aydin Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi akademik personeli disinda laboratuvarda calisma yapmak igin bagvuran
arastirmacilarin ¢alisma izni yoneticinin onay1 ile verilir.

¢) Laboratuvarda ¢aligsma talebi, ¢aligma talep formu doldurularak laboratuvar yonetimine yapilir.

¢) Kurallara uygun olarak yapilan ¢alisma talebi yonetim kurulu tarafindan degerlendirilerek karara baglanir.

d) Yonetim kurulu tarafindan onaylanan ¢alisma icin gerekli sarf malzemelerinin misafir arastiricilar tarafindan saglanmasi
gerekir.

e) Siiresinde tamamlanmayan arastirmalarda ek siire talebi yonetici tarafindan karara baglanir.

f) Proje onay tarihinden itibaren 6 ay igerisinde proje sorumlusu veya arastiricilar tarafindan takibi yapilmayan veya ¢alisma
randevusuna uyulmayan, en az bir kez yazili olarak uyarildigi halde takibi yapilmayan projeler laboratuvar yonetim kurulu
tarafindan iptal edilebilir.

g) Arastirma yiriitiiciisii laboratuvarda yiiriitiilen ve tamamlanan arastirmalar ile ilgili olarak yapilan yayin ve bilimsel
raporlarda laboratuvarin agik adini belirtmek, yaym ya da bilimsel raporun bir 6rnegini 6 ay i¢inde Laboratuvara iletmek

zorundadir.

LABORATUVARIN GELIRLERI

Madde. 11. Laboratuvarin gelir kaynaklar1 sunlardir:
a) Laboratuvara ADU Tip Fakiiltesi Dekanlig1 biitgesinden aktarilacak ddenek;
b) Bagis ve yardimlar;
¢) BAP’tan alinacak giidiimlii veya altyap1 projeleri;

d) Ulusal ve uluslararasi projelerden saglanacak kaynak.

DIGER HUKUMLER

Madde 12. Laboratuvara alinan ya da hibe edilen her tiirlii cihazlar ve demirbaslar laboratuvara aittir.

Madde 13. Laboratuvarda gérev yapan idari, teknik ve yardimci personel ADU Tip Fakiiltesi Dekanligi tarafindan
gorevlendirilir.

Madde 14. Bu yonergede yer almayan konularda genel hiikiimlere gore islem yapilir.

Madde 15. Laboratuvarm rutin islemleri, makine cihaz tamiri ve tadilatlar igin gerekli masraflar, ADU Tip Fakiiltesi Dekanlig
aracilig1 ile rektorliik tarafindan karsilanir.

YURURLUK

Madde 16. Bu yonerge Aydin Adnan Menderes Universitesi Senatosu Karari ile kabul edildikten sonra yiiriirliige girer.
YURUTME

Madde 17. Bu yénergeyi Aydin Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi Dekan yiiriitiir.



Form 1. ADU-TIPLAB Kullanimi Izin Dilekcesi

AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI TIP FAKULTESI
TEMEL ARASTIRMA LABORATUVARI (ADU-TIPLAB) YONETIM

KURULUNA

Ek’te sunulan arastirmay1 yapabilmek icin ADU-TIPLAB’a bagli laboratuvardan yararlanmak

istiyorum/istiyoruz. Gerekli iznin verilmesi hususunda geregini bilgilerinize saygilarimla arz ederim.

ceeedndf20...

iMZA

AD SOYAD

Lletisim Bilgileri:
Telefon:
E-Posta:

Adres:



Ek 1. ADU-TIPLAB Kullamm Bilgi Formu

AYDIN ADNAN MENDERES UNIiVERSITESI
TIP FAKULTESI TEMEL ARASTIRMA LABORATUVARI (ADU-TIPLAB)
KULLANIM BIiLGi FORMU

weed /20,

Arastirma Yiiriitiiciisii Adi Soyadi, Unvani

Diger Arastirmaci/Arastirmacilarin Adi
Soyadi, Unvani

oRN

Arastirmaci/Aragtirmacilarin Bagh
Bulundugu Kurum

WN =W =

Arastirmanin Bashgi

Arastirma Tipi

QO Arastirma Projesi

(O Doktora Tezi D Yiiksek Lisans Tezi

QO Diger(belirtiniz).... e ;

Arastirmada Kullaniimak istenen Cihaz(lar)

Arastirma Destegi

O BAP

QO Desteksiz

QOYP O TUBITAK

O DESTEK YOK O Diger(Deliftiniz)....eeeeceeeeeeereeeeeeene. )

Arastirmanin Baglama Tarihi

Arasgtirmanin Siiresi (Guin-Hafta-Ay)

Yiiksek Lisans/Doktora/OYP Tezi ise
Danigman Adi Soyadi, Unvani ve Imza

Adi Soyadt:

imza:

Laboratuvar Kullanim Giinleri

) Pazartesi

O sali (O Carsamba
O Cumartesi

YPersembe (O Cuma

O Pazar

Laboratuvar Kullanim Saatleri

(008:30-10:30
(013:00-15:00

(10:30-12:00
()15:00-17:00
()19:00-21:00

(012:00-13:00
(O17:00-19:00

Belgeyi Dolduran Aragtirmacinin
Adi Soyadi, Unvani ve Imzasi

Adi Soyadi ve Unvani:

Imza:

O UYGUNDUR.
O UYGUN DEGILDIR.

O Arastirma saatlerinde diizeltme yapilmalidir.

O Arastirma giinlerinde diizeltme yapilmahdir.

O Arastirma icin gerekli ekipman yoktur — kullamim disidur.
O Laboratuvar takvimi tamamiyla doludur.

(O 1)1 R

ONAY

ADU-TIPLAB Yoneticisi




Ek 2. ADU-TIPLAB Kullanimi Genel Kurallar:

ADU-TIPLAB KULLANIMI GENEL KURALLARI

Laboratuvar ortaminda ¢alisanlarin saglik ve giivenligi ile yiiriitiilen ¢aligmalarin basarisi i¢in temel giivenlik

kurallarina uyulmasi biiyiik 6nem tagimaktadir. Bu sebeple asagida tanimlanan kurallara uyulmasi 6nemle rica olunur.

10.

11.

12.

Laboratuvardan yararlanmak isteyen kisiler bagvuru dilekgesini ve eklerini doldurmak zorundadir.

Calisilan saatler dahilinde laboratuvarlarin temizlik ve diizeninden, ekipmanin dogru kullanimi ve kalibrasyonlarindan
aragtirmacilar sorumludur.

Laboratuvarda yiyecek ve gida malzemeleri bulundurmak, laboratuvar ekipmanlarini bu amagla kullanmak yasaktir.
Laboratuvar c¢aligmalarinin bitiminde, kullanilan masalar, ekipmanlar ve malzemeler temizlenmeli ve kontrolleri
saglanarak cihazlarin kapali ve uygun bi¢cimde yerine konuldugundan emin olunmalidir.

Laboratuvar kapilari giivenlik agisindan her zaman kapali tutulmalidir.

Laboratuvarda yapilan ¢alismalar sirasinda arastirma projesi i¢in isimleri beyan edilen arastirmacilar, ¢alismaya dahil
edilen 6grenciler, 6nceden planlanmis -laboratuvar yoneticisi ve proje ylritiiciisiiniin bilgisi dahilindeki egitim
amagcli faaliyetler disindaki kimselerin ¢aligmalar/6l¢iimler esnasinda laboratuvarda bulunmasi yasaktir.

Laboratuvar  yoneticisinin  bilgisi olmadan laboratuvar dahilindeki cihazlar/demirbaslarin  yerlerinin
degistirilmesi/tasinmasi ve/veya herhangi bir cihaz ya da demirbasin laboratuvar disina ¢ikarilmasi kesinlikle yasaktir.
Bagvurusu kabul olan kisilerin, bagvuru formunda belirttikleri giin ve saatler diginda laboratuvari kullanmalari
yasaktir. Zaruri durumlarda laboratuvar sorumlusu yazili olarak bilgilendirilmelidir.

Aragtirmacilarin bagvuru formunda belirttikleri cihazlar disindaki ekipmanlari kullanmalari kesinlikle yasaktir.
Arastirmacilarin basvuru formunda belirttikleri giin ve saatlerde laboratuvari kullanmadiklari tespit edilirse (iist tiste 3
hafta - ilgili giin ya da saat); laboratuvar sorumlusu ilgili saatleri bagka bir arastirmaciya verme yetkisine sahiptir.
Laboratuvar kullanim siireleri biten arastiricilarin ¢alismaya devam etmek istemeleri halinde yeniden bagvuru
yapilmalar1 gerekir.

Hafta ici mesai saatleri disinda ve hafta sonu, laboratuvar yoneticisi ve/veya g¢alisma siiresince laboratuvara girig
yetkisine sahip arastirmacilardan en az biri olmadan g¢alisilmasi yasaktir. Zaruri durumlarda laboratuvar yoneticisi

kesinlikle bilgilendirilmelidir.

Yukarida yazili olan sart ve kurallar okuyarak kabul ettigimi, tiim kurallara uyacagimi beyan ederim.

(kullanim bilgi formunda ismi gecen arastirmactlar icin ayri ayrt imzalanacaktir.)

Adi-soyadi ve Imzast



Ek 3. ADU-TIPLAB Ziyaret¢i Gizlilik Beyan

AYDIN ADNAN MENDERES UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI
TEMEL ARASTIRMA LABORATUVARI (ADU-
TIPLAB)
ZIYARETCI GIZLILIK BEYANI

ADU-TIPLAB bilinyesinde gergeklestirmis oldugum ziyaret/calisma esnasinda;

e Laboratuvar calisma kosullar ile disiplin ve is emniyetine iliskin kurallarina
uyacagimi,

e Laboratuvarda yapilan calismalarin gizliligini koruyacagimi,
e Laboratuvara verecegim zararlar i¢in birimin belirleyecegi yaptirimlara uyacagimu,

e Ziyaret siiresi boyunca birimce belirlenmis bulunan personelin gozetiminde
calisacagimi,

e Birimde uygulanan yasak ve kisitlamalara uyacagimi,

e lzin verilmeyen yerlere girmeyecegimi,

e Yonetici ve yonlendirici personelin tiim ikazlarina uyacagima,

e Ziyaretim esnasinda ve sonrasinda gizlilik ilkelerine sadik kalacagima,

e (Caligmalara ait gizli bilgilerin korunmasinisaglayacagimi, sahis ve
kurumlara agiklamayacagimi,

kabul ve taahhiit ederim.

Ziyaretcinin;

Adi Soyadi
Kurum/Firma Adi
Ziyaret Nedeni
Tarih

imza



Not: Herhangi bir sebeple (deney izleme/refakati, ziyaret, ¢alisma, hizmet alma vs.)
ADU-TIPLAB’a
giren tlim kisilere Ziyaretci Gizlilik Beyan1 imzalatilir.



