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Aydin Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Egitimini

Gozden Gecirme Cahistay1 Raporu

“Aydin Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Egitimini Gozden Gegirme
Calistayr” 28 Nisan 2025 tarihinde saat 10.00’da Dekanlik Konferans Salonunda, T1p Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr. Ayhan AKOZ’iin baskanhiginda B&liim baskanlari, Anabilim Dali baskanlari, Dénem
koordinatorleri ile Aydin Tabip Odasi, Aydin Il Saghik Miidiirliigii, Saglik Bilimleri Fakiiltesi,
Hemsirelik Fakiiltesi ve Bashekimlik Hemsirelik Hizmetleri yetkilileri gibi dis paydaslarin katilimiyla
gergeklestirilmistir. ( Katilim Listesi Ek.1)

Calistay planlama gerekgesi; 26 Subat 2024 tarihli akreditasyon ziyaret sonu ¢ikis raporunda
belirtilen gelistirilmesi gereken alanlarin fakiilte 6gretim {iyeleri, i¢ ve dis paydaslar ile 6grencilerin

katilimi ile gdzden gegirilmesi ve gereken diizenlemelerin yapilmasina dayanmaktadir.

Calistayin ilk oturumunda calistay amag ve hedefleri agiklanmus, Ulusal Cekirdek Egitim Programi
(UCEP) 2020 hakkinda bilgilendirme sunumu yapilmis (Ek.2) ; 6gleden sonraki oturumlarda ise
asagidaki bagliklar cergevesinde {i¢ ¢alistay calisma grubu olusturulmus, katilimcilarinin belirtilen

konularda goriisleri alinmstir

1. ADUTF Vizyon, Misyon, Kurumsal Amag ve Hedef, Program Ciktilarinin gézden gegirilmesi, ulusal
ve uluslararasi1 drneklerin incelenmesi ve revizyon Onerileri gelistirilmesi

2. Egitim Miifredatinda Davranis, Sosyal ve beseri Bilimlere iliskin Konularin gézden gegirilmesi,
ulusal ve uluslararas1 6meklerin incelenmesi ve revizyon onerileri gelistirilmesi

3. Egitim miifredatinda ekip Calismasi Becerilerini Gelistirmeye Yonelik Yapilandirilmis Egitim
Etkinliklerinin gbzden gegirilmesi ve revizyon onerileri

CALISTAY DUZENLEME KURULU

Prof.Dr.Ayhan AKOZ (Acil Tip/Dekan

Prof.Dr.Ali DUMAN (Bashekim Yrd.)

Prof.Dr.Filiz ABACIGIL (Halk Sagligi1 AD)

Prof.Dr.Ozlem EREL (Adli Tip AD)

Prof.Dr.Musa DIRLIK (Adli Tip AD)

Prof.Dr.Kamil Varlik EREL(Anesteziyoloji ve Reanimasyon AD)



Do¢.Dr.Onur YAZICI (Gogiis Hastaliklart AD/Dekan Yrd)
Dog¢.Dr.Bilge DOGAN (Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 AD)
Dog.Dr.Metin YADIGAROGLU (Acil Tip AD)

Dog.Dr.Yunus Emre OZLUER (Acil Tip AD)

Dr.Ogr.Uyesi Ayse DONDU (Ruh Saglig1 ve Hastaliklar1 AD)
Dr.Ogr.Uyesi Selcen ONCU (T1p Egitimi AD)

Dr.Ogr.Uyesi Melda DIBEK (Aile Hekimligi AD)

Dr.Ogr.Uyesi Ahmet Melih SAVAS (Acil Tip AD)

Dr.Ogr.Uyesi Hatice Arzu UCAR (Gogiis Hastaliklar1 AD)
Hemsire Selime TURGUTOGLU (Adii Tip Fakiiltesi Hastanesi)

CALISTAY PROGRAMI
SAAT | PROGRAM YER
10.00 | Acilis Konusmasi- Prof. Dr. Ayhan AKOZ 3.Kat Konferans Salonu
10.15
10.15 | Calistay Amag ve Hedeflerin programinin tanitim; 3.Kat Konferans Salonu
10.45 | Do¢.Dr.Onur YAZICI
10.45 | UCEP 2020 Tanitimi; Dog¢.Dr.Onur YAZICI 3.Kat Konferans Salonu
11.15
11.15 | Calistay Konu Bagliklarinin Tanitimi 3.Kat Konferans Salonu
11.40
11.40 | Calistay Calisma Gruplarinin Tanitimi 3.Kat Konferans Salonu
12.00
12.00 | OGLE YEMEGI
13.00
1.Grup Cahismasi:
Vizyon, Misyon, Kurumsal Amag¢ ve Hedef, Program Ciktilarimnin|
gbzden gegirilmesi, ulusal ve uluslararasi 6rneklerin incelenmesi
ve revizyon Onerileri gelistirilmesi
1.Grup Calisma Kurulu
Prof.Dr.Filiz ABACIGIL
Prof.Dr.Ozlem EREL
Do¢.Dr.Onur YAZICI
Pmar PAMUK
2. Grup Cahismasi:
Egitim Miifredatinda Davranis, Sosyal ve beseri Bilimlere iliskin|
Konularin gézden gegirilmesi, ulusal ve uluslararast drneklerin|
incelenmesi ve revizyon Onerileri gelistirilmesi
2.Grup Calisma Kurulu
Prof.Dr.Musa DIRLIK Klinik Beceriler Salonu 1
Dog¢.Dr.Bilge DOGAN Klinik Beceriler Salonu 2
Dr.Ogr.Uyesi Ayse DONDU Klinik beceriler Salonu 3
Dr.Ogr.Uyesi Selcen ONCU
13.00 | Nuray EMIR

14.15




3- Grup Calismasi:
Egitim miifredatinda ekip Calismast Becerilerini Geligtirmeye
Yonelik Yapilandirilmis Egitim Etkinliklerinin gézden gecirilmesi
ve revizyon Onerileri

3.Grup Calisma Kurulu
Prof.Dr.Kamil Varlik EREL
Prof.Dr.Ali DUMAN
Doc¢.Dr.Yunus Emre OZLUER
Doc.Dr.Metin YADIGAROGLU
Dr.Ogr.Uyesi Melda DIBEK
Dr.Ogr.Uyesi Hatice Arzu UCAR
Hemsire Selime TURGUTOGLU
Sevda KAYAALP

14.15
14.30

Cay, Kahve Arasi

14.30-
15.30

1.Grup Cahismasi:

Vizyon, Misyon, Kurumsal Ama¢ ve Hedef, Program Ciktilarimnin|
gbzden gegirilmesi, ulusal ve uluslararasi 6rneklerin incelenmesi
ve revizyon Onerileri gelistirilmesi

1.Grup Calisma Kurulu
Prof.Dr.Filiz ABACIGIL
Prof.Dr.Ozlem EREL
Do¢.Dr.Onur YAZICI
Pmar PAMUK

2. Grup Cahismasi:

Egitim Miifredatinda Davranis, Sosyal ve beseri Bilimlere iliskin|
Konularin gézden gegirilmesi, ulusal ve uluslararast 6rneklerin|
incelenmesi ve revizyon Onerileri gelistirilmesi

2.Grup Calisma Kurulu
Prof.Dr.Musa DIRLIK
Dog.Dr.Bilge DOGAN
Dr.Ogr.Uyesi Ayse DONDU
Dr.Ogr.Uyesi Selcen ONCU
Nuray EMIR

3- Grup Calismasi:
Egitim miifredatinda ekip Caligmast Becerilerini Gelistirmeye
Yonelik Yapilandirilmis Egitim Etkinliklerinin gdzden gecirilmesi
ve revizyon Onerileri

3.Grup Calisma Kurulu
Prof.Dr.Kamil Varlik EREL
Prof.Dr.Ali DUMAN
Dog¢.Dr.Yunus Emre OZLUER
Doc¢.Dr.Metin YADIGAROGLU
Dr.Ogr.Uyesi Melda DIBEK
Dr.Ogr.Uyesi Hatice Arzu UCAR
Hemsire Selime TURGUTOGLU

Sevda KAYAALP

Klinik Beceriler Salonu 1
Klinik Beceriler Salonu 2
Klinik beceriler Salonu 3




15.30

16.45 | GRUP SUNUMLARI 3 Kat Konferans Salonu
16.45- | KAPANIS 3.Kat Konferans Salonu
17.00

Oturumlarin detaylari ve alinan kararlar asagidaki gibi siralanabilir.
1.grup cahsmasi: ADUTF Vizyon, Misyon, Kurumsal Amac ve Hedef, Program
Ciktilarimin gozden gecirilmesi

Calistayin bu boliimiinde Dog¢.Dr. Onur Yazici ve Prof.Dr. Filiz Abacigil tarafindan

daha once akredite olmus koklii ulusal {iniversitelerin misyon, vizyon ve program c¢iktilari

ile yurtdisindaki tip fakiiltelerinin misyon, vizyon ve kurumsal amagclari paylasilmis, Diinya

tip egitimi federasyonunun temel standartlar1 ile TEBDAD mezuniyet 6ncesi tip egitimi

ulusal standartlar1 agiklanmis olup, Fakiiltemizin mevcut misyon, vizyon ve program

ciktilarmmin  gozden gecirilerek gereken diizenlemelerin calistay katilimcilart ile

gerceklestirilmesi saglanmistir.

ADU Tip Fakiiltesi Misyon kismi incelendigi zaman;

“Tip etik kurallarim benimseyen ve ona uygun davranan; mesleki bilgi ve becerilerle
donanmus; arastirma, uygulama ve karar verme yetenegine sahip; bagimsiz ¢alisma ve
sorumluluk alabilme yetkinligi olan, ozgiivenli; birey, toplum ve gezegen sagligini
korumayi, gelistirmeyi, hastalari tedavi etmeyi amag edinmis; insan hayatina ve saglhigina
her agidan en iist degeri veren, mezun olur olmaz donanimli bir sekilde hizmet vermeye
haziwr, toplumun saglik hizmet ihtiyacini en iist diizeyde karsilayan, iyi iletisim becerilerine
sahip, ekip lideri hekimler yetistirmektir.” seklindeki ifadeler “Tip etik kurallarim
benimseyen ve ona uygun davranan; mesleki bilgi ve becerilerle donanmug; arastirma,
uygulama, elestirel diisiinme ve karar verme yetenegine sahip; bagimsiz calisma ve
sorumluluk alabilme yetkinligi olan, ozgiivenli; birey, toplum ve gezegen saghgini
korumay, gelistirmeyi, hastalari tedavi etmeyi amag edinmis; insan hayatina ve saghgina
her acidan en iist degeri veren, donaniml bir sekilde hizmet vermeye hazir, yasam boyu

ogrenme becerisine sahip, toplumun saghk hizmet ihtiyacin en iist diizeyde karsilayan;



iyi iletisim becerilerine sahip, ekip lideri hekimler yetistirmektir” seklinde

degistirilmistir.

ADU Tip Fakiiltesi Vizyon kism1 incelendigi zaman;

“ Hekimlik konusunda tam donamma sahip, toplumun saghk ihtiya¢ ve onceliklerini
kavrayan, ekip lideri sorumlulugu tasiyan, etik ilkeler cercevesinde kaliteli saglik hizmeti
sunan hekimler yetistiren, bilimsel ve ekonomik degeri olan arastirmalarda bulunan, ulusal
ve uluslararasi standartlarda egitim kalitesi, arastirma ve hizmet faaliyetleri ile mensubu
olmaktan onur duyulan bir fakiilte olmaktir.” seklindeki ifadeler “ Hekimlik konusunda
tam donanima sahip, toplumun saghk ihtiya¢ ve onceliklerini kavrayan, ekip liderligi
sorumlulugu tasiyan, etik ilkeler cercevesinde nitelikli ve biitiinciil saglk hizmeti sunan
hekimler yetistiren; bilimsel ve toplumsal degeri yiiksek arastirmalar yiiriiten; bilisim
teknolojilerini egitim, arastirma ve saglk hizmetinde etkin sekilde kullanan; saghk
sisteminin gelisimine katki sunan; egitim kalitesi, bilimsel iiretkenligi ve hizmet
Sfaaliyetleri ile; ulusal ve uluslararas: diizeyde taninan oncii bir tip fakiiltesi olmaktir.”

seklinde degistirilmistir.
ADU Tip Fakiiltesi Egitimde Amacimiz kismi incelendigi zaman;

“Insan hayatina ve sagligina her acidan en yiiksek degeri veren; tip etik kurallarini
benimseyen ve ona uygun davranan, birey, toplum ve gezegen sagligini koruyan, iyilestiren
ve gelistiren, iletisim ve liderlik becerileri yiiksek ve ekip halinde ¢alisan; kanita dayali ve
en yiiksek kalitedeki koruma, tam, tedavi ve rehabilitasyon yontemlerini uygulayan;
bagimsiz ¢alisabilme ve sorumluluk alabilme yetkinligi olan; ¢agdas bilimsel diigiince
modelini 6ziimsemis; ulusal ve uluslararast tip egitimi giincel miifredati dogrultusunda
hekimler yetistirmektir.” seklindeki ifadeler “ Insan hayatina ve saghgina her acidan
en yiiksek degeri veren; tip etik kurallarini benimseyen ve ona uygun davranan; birey,
toplum ve gezegen saghgini koruyan, iyilestiren ve gelistiren; iletisim, liderlik becerileri
yiiksek ve ekip calismasint benimseyen; kanita dayalt ve en yiiksek kalitedeki koruma,
tani, tedavi ve rehabilitasyon yaklasimlarimi uygulayan; bagimsiz calisabilme ve
sorumluluk alabilme yetkinligi olan; cagdas bilimsel diigiince modelini éziimsemis,
yasam boyu ogrenmeyi ilke edinmis; ulusal ve uluslararas: tip egitimi standartlarina

uygun nitelikli hekimler yetistirmektir.” seklinde degistirilmistir.
ADU Tip Fakiiltesi Arastirmada Amacimiz kismi incelendigi zaman;

“Bolgemiz oncelikli olmak tizere ulusal ve uluslararast diizeyde birey, toplum ve gezegen
saghginin korunmasi, iyilestirilmesi ve gelistirilmesi icin ¢oziim tireten, saglik diizeyini
yiikseltmeye aracilik eden; katma deger yaratan; arastirma ve yayin etigine uygun evrensel
tip literatiiriine katkida bulunan arastirmalar yapmaktir.” seklindeki ifadeler “Bélgemiz

oncelikli olmak iizere, ulusal ve uluslararast diizeyde birey, toplum ve gezegen saghginin



korunmas, iyilestirilmesi ve gelistirilmesine yonelik ¢oziim iireten, toplumun saglhk
diizeyini yiikseltmeye katki saglayan; yenilik¢ci ve katma deger yaratan; bilisim
teknolojilerini etkin kullanan; arastirma ve yayin etigine uygun, evrensel tip literatiiriine

bilimsel katki sunan ¢calismalar ger¢eklestirmektir.” seklinde degistirilmistir.
ADU Tip Fakiiltesi Hizmet Sunumunda Amacimiz kismi incelendigi zaman;

“Bolgemiz oncelikli olmak tizere bireyin ve toplumun saglik hizmeti ihtiyacint en iist
diizeyde karsilayan,; tani ve tedavide kanita dayali ¢cagdas tedavi yontemlerini kullanan,
siirekli gelisme ve kalite ¢alismalart ile hasta ve ¢alisanlarinin memnuniyetini arttiran ve
uluslararast diizeyde tamnan bir kurum olmaktr.” seklindeki ifadeler “ Bdilgemiz
oncelikli olmak iizere, bireyin ve toplumun saghk hizmeti ihtiyacini en iist diizeyde
karsilayan; etik ilkelere bagl bir anlayisla giivenli hizmet sunan; korunma, tani, tedavi
ve rehabilitasyonda kanita dayali, ¢cagdas yaklasgimlart benimseyen; siirekli gelisim ve
kalite ¢alismalariyla hasta ve ¢alisan memnuniyetini artiran ve uluslararas diizeyde

taninan bir kurum olmakunr.” seklinde degistirilmistir.



6. ADU Tip Fakiiltesi Program Ciktilar1 kismi incelendigi zaman;

Program Ciktilar1 Eski Hali

Program Ciktilar1 Giincellenmis Hali

C: Hekimlik meslegini en iyi sekilde yerine
getirmek ig¢in gerekli bilgi, beceri ve

tutumlara sahiptir ve bu unsurlar1 ustaliklatutumlara

uygular; 6z-diizenleme becerisi gelismistir.

PC: Meslek yasantisinda yer aldigi ekiplerde,
ekibin bir {yesi oldugunun bilincinde,
gorevinin gereklilik, sorumluluk ve sinirlarini
bilerek ekibi ile uyumlu ve etkili ¢aligir.

PC: Hekimlik meslegini yerine getirirken
etkili ve nitelikli iletisim kurar.

PC: Hekimlik meslegini yerine getirirken
hizmet sundugu toplum ve bireylerin saglik|

diizeyi,  gereksinimlerini  belirler ~ vediizeyi, gereksinimlerini  belirler  ve
ihtiyaglarini giderir; iyilik halinin korunmasijihtiyaglarmi  giderir;  iyilik  halinin|
ve gelistirilmesi igin ¢aba gosterir. korunmasi ve gelistirilmesi ic¢in ¢aba

PC: Ogrenme, ¢alisma ve gelisimini etkin bir
sekilde kendi yonetebilir.

PC: Saglik hizmetlerinin planlanmasi,
yiriitilmesi  ve  degerlendirilmesi  ile
etkinliginin artirilmasin1  hedefleyen tiim
caligmalarda aktif rol alabilir.

PC: Siirekli 6grenme yolu ile mesleki
gelisimini  saglar;  bilimsel  arastirma
becerisini  gelistirir; 6grendigi  bilgilerin|
kanita dayali, gilincel ve bilimsel olmasina|
onem verir.

PC: Hekimlik meslegini yerine getirirken
etik tutum sergiler.

PC: Meslek yasami
kosullara uyum saglar.

boyunca degisen|

PC: Kiiltiirel olarak donanimli olur ve
toplumun kalkinmasina onciiliik eder.

PC: Hekimlik meslegini en iyi sekilde

yerine getirmek igin gerekli bilgi, beceri ve
sahiptir ve bu unsurlari
uygulamakla yetkindir; 6z-diizenleme

becerisi gelismistir.

PC: Meslek yasantisinda yer aldig
ekiplerde, ekibin bir iiyesi oldugunun
bilincinde, gbrevinin gereklilik,
sorumluluk ve simirlarimi bilerek ekibi ile
uyumlu ve etkili ¢aligir.

PC: Hekimlik meslegini yerine getirirken|
etkili ve nitelikli iletisim kurar.

PC: Hekimlik meslegini yerine getirirken
hizmet sundugu toplum ve bireylerin saglik

gOsterir.

PC: Ogrenme, ¢alisma ve gelisimini etkin|
bir sekilde kendi yonetebilir.

PC: Saglik hizmetlerinin planlanmasi,
yuriitiilmesi  ve  degerlendirilmesi ile
ctkinliginin artirilmasini hedefleyen tiim|
caligmalarda aktif rol alabilir.

PC: Sirekli 6grenme yolu ile mesleki
gelisimini  saglar; bilimsel arastirma
becerisini gelistirir; 6grendigi bilgilerin|
lkanita dayali, glincel ve bilimsel olmasina
Oonem verir.

PC: Hekimlik meslegini yerine getirirken|
etik tutum sergiler.

PC: Meslek yasami boyunca degisen
kosullara uyum saglar.

PC: Kiiltiirel olarak donanimli olur ve
toplumun kalkinmasina onciiliik eder.

\PC: Hasta ile c¢alhsan saghgt ve
giivenligini en iist diizeyde gozeterek
sagltk hizmeti sunar.

PC: Saghk hizmetlerinin planlanmasa,
uygulanmasi ve degerlendirilmesinde yer
alirken; kaynaklart maliyet-etkin, toplum
ararina ve mevzuata uygun gsekilde




kullanir.

\PC: Saghkta egitim, hizmet ve arastirma
siireclerinde bilisim teknolojilerini etik ve
etkili bicimde kullanir.

PC: Saghgin korunmast ve gelistirilmesi
amactyla birey ve toplum saghgina
yonelik egitim ve danismanlik hizmetlerini
planlar ve yiiriitiir.




» 2. Oturum olan Davranigsal, Sosyal ve Beseri Bilimler konularinin tip
egitimi icerisindeki 6nemi kapsaminda;

v" Klinik Dénemde Davranigsal ve Sosyal Bilimler (DSB) uygulamalarina yonelik
ayrt bir calisma grubu olusturulmus; bu kapsamda DSB basgliklarinin
yapilandirilmis bigimde entegrasyonuna iliskin degerlendirmeler yapilmus,
ulusal ve wuluslararast Ornekler ile kurumsal standartlar incelenmistir.
Gergeklestirilen tartigmalar sonucunda Oneriler gelistirilmis ve Calistay
kapsaminda olusturulan bu 6neriler asagida sunuldugu sekilde kabul edilmis
olup,

1.Sosyal hizmetler hakkinda bilgilendirme amacli bir panel diizenlenmesi.

2. "Saglikta Siddetin Anatomisi" baslikli sempozyum planlanmasi.

3. Klinik déneme "Motivasyonel Goriisme Teknikleri"” dersinin eklenmesi

4. Ogrenci, asistan ve Ogretim iiyelerine yonelik "Etik ve Deontoloji" paneli
diizenlenmesi.

5. Intérnler i¢in "Disarda Mezunlar: Neler Bekliyor?" baslikli panel hazirlanmast.

6. Iletisim becerileri derslerinin yapay zeka destekli olarak planlanmas:.

7. Uluslararasi ogrencilerin iilkelerini tanitacaklart ve farkly gruplarin (onkoloji
hastalar, afetzedeler, miilteciler) katilvmimin saglanacag kiiltiirler arast
iletisim etkinligi diizenlenmesi.

8. "Afet, Afetlerden Korunma ve Psikososyal Etkileri" konulu panel yapiimast

9. Toplumsal sorumluluk kapsaminda; Otizm, Alzheimer ve tarama programlar
hakkinda farkindalik etkinlikleri diizenlenmesi.

10. As1, Ast Reddi ve Toplumsal Sonuglart” konulu panel yapiimast.

11. Cinsel yolla bulasan hastaliklar kapsaminda panel yapilmast.

12. Cilt Hastaliklarinda Bulasici Hastaliklar ve Korunma Yontemleri” konulu
bilgilendirici video hazirlanmasu.

13. Intornler igin "Kariyer Planlama" egitimi verilmesi.

14. Tip Ogrenci Kongresi diizenlenmesi konusunun degerlendirilmesi.

15. Organ Nakli ve Onemi konusu ile ilgili panel yapilmasu.

16. Yapay Zekamn Saghkta Kullanimi konusunun 1. ve 3. sinif derslerine entegre
edilmesi .

17. Stres Yonetimi, Anksiyete ve Depresyon konulart ile ilgili panel yapilmast

18. Sagliklt Yasam ve Beslenme konusu ile ilgili panel yapiimasi .

sonucuna varilmisgtir,






» 3. Oturum olan Tip Fakiiltesi 6@rencilerinin ekip c¢alismasi becerilerinin
gelistirilmesine yonelik yapilandirilmis egitimler kapsaminda;

v Tip Fakiiltesi 6grencilerinin ekip ¢alismasi becerilerini gelistirmeye yonelik
yapilandirilmis egitim programlarinin planlanmasi amaciyla ayri bir ¢alisma
grubu olusturulmus; bu grup tarafindan oneriler gelistirilmis ve s6z konusu
Oneriler, asagidaki sekilde kabul edilmis olup,

1.Kardiyopulmoner Resiisitasyon ve hava yolu agikligimin saglanmasina yonelik
simiilasyon egitimlerinin artirilmast ve bu egitimlerin multidisipliner ekip
calismast formatinda (hemgire, saglik personeli vb. katilimiyla) diizenlenmesi.

2.Temel yasam destegi egitimlerinin temel tip kisminda da anlatimimin planlanmast

3. Ileri yagsam destegi simiilasyonlarimin sayisimin artirilmasi ve égrencilerin aktif
katilim saglayacagi rol model uygulamalarimin gelistirilmesi

4. Temel yagsam destegi egitimlerinin sayisinin artirtimasi.

5. Simiilasyon ve senaryo uygulamalarinda yapay zeka desteginden yararlanilmast.

6. Her anabilim dalimin kendi alaminda hayati oneme sahip konulara yonelik
senaryolar hazirlamast ve bu bashklarin simiilasyon, rol model egitimi ve
vakalarla tartisma formatinda uygulamall egitimlerle desteklenmesi.

7. lve 2. simif ogrencilerinin beceri geligimini desteklemek amaciyla maket
tizerinde uygulamali ¢alismalarin artirilmasi.

8. Ogrencilerin multidisipliner ve interdisipliner konseylere katihminin tesvik
edilmesi ve bu katilimlarin ders programinda yer almasinin saglanmasi.

9. Bilimsel arastirma, kaynak tarama, giincel veriye ulagmaya yonelik egitim
planinin hazirlanmast.

10. Temel tip 6grencilerine yonelik acil tip konularimi kapsayan seminer ve paneller
diizenlenmesine yonelik ¢alismalarin baslatilmas:.

sonucuna varilmisgtir,






EK-1( Katihm Listesi EK.1)

DIS PAYDAS KATILIM
Aydin Tabip Odas1 Prof.Dr.Osman Nuri AYDIN
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dr. Ogr.Uyesi Ahmet GOKKURT
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dr.Ogr.Uyesi Gizem OZTURK
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ars. Gor. Seving Zeybek KAVRUK
Saglik Bilimleri Fakiiltesi Ars.Gor.Senay CATAK
Hemsgirelik Fakiiltesi Prof.Dr.Yildiz DENAT
Hemygirelik Fakiiltesi Dr.Ogr.Uyesi Biisra SAHIN
Hemygirelik Fakiiltesi Ars.Gor. Duygu YESILFIDAN
Aydin 11 Saghk Miidiirliigii Dr. Selma OZMEN
ADU Tip Fakiiltesi Hastanesi Hemsire Selime TURGUTOGLU
Halk Sagligi AD Prof.Dr.Filiz ABACIGIL
Cocuk Cerrahisi AD Prof.Dr.Sezen OZKISACIK
Adli Tip AD Prof.Dr.OZLEM EREL

Anesteziyoloji ve Reanimasyon Prof.Dr. Kamil Varlik EREL
AD

Genetik AD Prof.Dr.Gokay BOZKURT
Fizyoloji AD Prof.Dr.Gékhan CESUR

T1bbi Genetik AD Prof.Dr.Seda ORENAY BOYACIOGLU
T1bbi Biyoloji AD Prof.Dr.Mehtap KILIC EREN
Biyokimya AD Prof.Dr.0zge CEVIK

Aile Hekimligi AD Prof.Dr.Ayfer GEMALMAZ
Anatomi AD Prof.Dr.llgaz AKDOGAN

T1bbi Biyoloji AD Prof.Dr.Ali OZMEN

Anatomi AD Prof.Dr.Nazl Giilbiz CERI

Go6hiis Hastaliklar1t AD Do¢.Dr.Onur YAZICI

Parazitoloji AD. Dog¢.Dr.Erdogan MALATYALI
Acil Tip AD Dog.Dr.Metin YADIGAROGLU
Biyokimya AD Dog¢.Dr.Mustafa YILMAZ

Deri ve Zithrevi AD Dr.Ogr.Uyesi AYDAN YAZICI
Gogiis Hastaliklart AD Dr.Ogr.Uyesi Hatice Arzu UCAR
Aile Hekimligi AD Dr.Ogr.Uyesi Melda DIBEK
Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Dr.Ogr.Uyesi Senay YAZICI

AD

Radyasyon Onkolojisi Ad Dr.Ogr.Uyesi Bengii DEPBOYLU
Uroloji AD Dr.Ogr.Uyesi Arif KOL
Parazitoloji AD Dog.Dr. Ibrahim YILDIZ
Anatomi AD Dog.Dr.Ayfer METIN TELLIOGLU
Biyofizik AD Dr.Ogr.Uyesi Mahmut Alp KILIC
Genel Cerrahi AD Dr.Ogr.Uyesi Akay EDIZSOY

Ruh Sagligi ve Hastaliklar1t AD Dr.Ogr.Uyesi Ayse DONDU

Cocuk ve Ergen Ruh Saghgi AD | Dr.Ogr.Uyesi Berrin BILGIC

Cocuk ve Ergen Ruh Saghgi AD | Dr.Ogr.Uyesi Mustafa DINCER

Anatomi AD Dr.Ogr.Uyesi Eda Duygu IPEK
Enfeksiyon Hastaliklar1 AD Dr.Ogr.Uyesi Giiliz UYAR GULEC
Enfeksiyon Hastaliklar1 AD Dr.Ogr.Uyesi Hande HAZIR KONYA
Cocuk Cerrahisi AD Dr.Ogr.Uyesi Gizem Beril OZDEMIR
Fizyoloji AD Dr.Ogr.Uyesi Ferhat SIRINYILDIZ
Tip Egitimi AD Dr.Ogr.Uyesi Selcen ONCU
Biyokimya AD Dr.Ogr.Uyesi AYCA TUZCU
Ogrenci Temsilcisi Emre OZTURK

Ogrenci Temsilcisi Bilgehan Rasim BILGE




Ogrenci Temsilcisi Faruk CALISKAN
Ogrenci Temsilcisi Arda YILDIZHAN
Koordinatorliikk Sevda KAYAALP
Koordinatorliikk Pinar PAMUK
Koordinatorliik Nuray EMIR

EK-2 Ulusal Cekirdek Egitim Programi (UCEP) 2020 hakkinda bilgilendirme

Sunumu

Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim
Program Tanitimm

Dr. Onur Yazai
Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi'nden Sorumlu Dekan Yardimaist

* 1980’lerden itibaren tip fakiiltelerinin sayist artmug, farkli altyapilara
sahip fakiiltelerde ¢esitli egitim modelleri uygulanmaya baglanmustir.

* Bu gesitliligin artmasiyla tiim mezunlarin ortak bilgi ve
becerilere sahip olmasi igin ¢ergeve bir programa ihtiyag

duyulmustur.

Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim Program

UCEP’in Temel Kazanimlari

e Ulusal Cekirdek Egitim Programi (UCEP) igerik olarak alti yillik tip
egitim miifredatim1 hedefleyen, tip mezunun kazanmasi gereken
minimum bilgi, beceri, tutumu kazandirmaya ¢alisan ve yetkin birer

hekim olarak mezun olmalarini saglamaya ¢aligan bir programdir.

OvepatrintasivBreud stk itelnisd kattwiya UCHPHtelhade] ~
*2007°de Tip Dekanlar1 Konseyi (TipDEK) kuruldu,

UCEP’in giincellenmesi tekrar giindeme geldi.
 Aralik 2012°de TipDEK toplantisinda komisyon kuruldu.

* Komisyon ¢aligmalariyla UCEP-2014 olusturuldu.




* UCEP, nihai bir program degildir.
« Giincel ihtiyaglara gore siirekli gelistirilmelidir.

* Bu nedenle 6 yilda bir gézden gegirilmesi karar: alinmustir.

ULUSAL CEP-2020 Bilesenleri 3 boliim halinde tanimlanmustir.

* UCEP-2020, egitim miifredatinda anlatilacak minimum olmazsa

olmaz konular1 icermektedir.

* Tip egitimi programina UCEP’in tamaminin yansimasti ( %100),
bunun iizerine her fakiiltenin kendi vizyon, misyon ve bulunduklari
yerlerin hastalik yiikiine gore egitim programina eklemeler yapmasi

beklenmektedir.

« Boliim 1: Tip Fakiiltesi Mezunlarmin Ulusal Yetkinlik ve Yeterlikler

Belgesi
« Boliim 2: UCEP 2020-Giincelleme ve igerik Calisma Listeleri

« Boliim 3: Davranigsal, Sosyal ve Beseri Bilimler Listesi

Tip Fakiiltesi Mezunlarinin Ulusal Yetkinlik ve Yeterlikler

* Bu belge, egitim yonetimlerine, mezuniyet Oncesi tip egitimi
programlarim  degerlendirme ve giincellemelerinde, 6gretim
iiyelerine derslerinin planlanmasinda, 6grencilere ise mezuniyet
asamasinda sahip olmalar1 beklenen yetkinlik ve yeterlikleri

tammalarinda yol gosterici olacak bir rehberdir.

4. Tip fakiiltesinin, mezunlart i¢in belirledigi kendi yetkinlik ve yeterlikler
belgesindeki amaglanan yeterliklere ulasmay: saglayacak sekilde, altiyillik tip
egitim programm (igerik, Ogrenme, Ogretim ve Olgme degerlendirme)
gelistirmesi

5. Tip fakiiltesinin, mezun olan hekimlerin belirlenen yetkinlik ve yeterliklere

ulasip ulasmadiginin degerlendirilmesi (program degerlendirme)

6. Tip Fakiiltesinin egitim programmin ilgili tiim bilesenlerinin sistematik

olarak gozden gegirilmesi (program iyilestirme).




* Tip fakiiltesi egitim yonetimlerinin, UYYB asagidak  sekilde
yi i

kullanmalar1 ve kendi yetkinlik ve yeterlikler belgelerini bu dogrultuda

giincellemeleri/olusturmalar: beklenmektedir.

« Tip fakiiltesi 6grencilerinin, UYYB’de belirtilen ve mezunun ulagsmasi

gereken yetkinlikler-yeterlikleri bilmeleri, 6grenme sorumluluklarinin

farkinda olarak tip egitimi yasantilar1 boyunca listeyi bir rehber olarak

kullanmalari beklenmektedir.

* Alt yeterlik: Tanimlanmis yeterlige ulagsmak i¢in egitim siirecinin belirli
evrelerinde kazanilmasi gereken bilgi, beceri ve tutumlardir.

* Alt yeterlikler kurumsal yeterliklere ulagmak i¢in kazanilmasi gereken

ders-blok-kurul-staj amag ve hedeflerini ifade etmektedir.

YETKINLIK 1.1.

YETKINLIK ALANI-1 / Mesioki Uygulamalar

Saglik Hizmeti Sunucusu

Yeterlik 1.1.1.

Temel ve klinik tip bilimlerinden, davran:

Bilimiernden ve sooyal bitimlerden edind /gt bilg!,

becerive tutumtan butunlestirerek saglik hizmeti
kulla

Yotorlik 1.1.2.

Yetorlik 1.1.3.

Hasta yénetiminde, a gin, 17k ve cins aynm gbzetmeden
bireyin Gltirel

dikkate alan biyopsikesosyal biryaklasimgosterir.
Saghik hizmeti sunumunda, bireylerin ve toplumun
sagtizim knruma ve geligirmeys bnceler.

Yotorlik 1.1.4.

Sagtar eysel, topl T, sosyal
L v e e sagliklilik durumunun
strdirilmesi ve gelistirilmesi yoninde gerekli

Yeterlik 1.1.5.

htivaclarini ve beklentilering
ylere ve yakinlarina ve diger
saglik calisanlarina saglik egitimi verir

Yoteriik 1.1.6.

Saglik hizmet sunumunda, koruma, tani, tedavi, takip
ve rehabilitasyon siireclerinde giiventi, akilc ve etkin
yaklasim gosterir.

Votoriik 1.1.7.

Tam, tedavi, takip ve rehabilitasyon streclerinde,
sirisimsel ve/veya girisimsel almayan uygilamalan
hasta icin glivenli ve etkin bir bicimde gerceklestirir.

- | Pastavecabsan sagim ve sivenliginl go= brunde

bulundurarak saghk hizmet:

. | sa8lik hizmet sunumunda, <aghga etki eden gerek

bélaesel ve kiresel

cevreye iliskin degisiklikleri, gerekse de kendisine

basvuran kisilerin bireysel 6zellik ve davramslarindaki
i g6z Gniinde bulundurur.

* Tip fakiiltesi mezunu i¢in ii¢ yetkinlik alani belirlenmigtir:
1. Mesleki Uygulamalar
2. Mesleki Degerler ve Yaklasimlar

3. Mesleki ve Bireysel Gelisim

THRINLIK ALANI-Z / Mosioki Degerier ve Yakiasimiar
YETKINLIK 2.1
Yeterlik 2.1.1.| Meslezini yuratarken iyi hekimlik uygulamatanni

.| Mesteki Etik ve Profesyonel ilkelert Benimseyen

dikkate alir.

Yeterlik 2.1.2.| Mesleginin soroktirdigi ctikilkelerile hak vevasal

Yeterlik 2.1.3.| Hastanin bUtanluguna dikkate alarak, yiksek nitelikli

yerine getirir

ma konusunda kararl davransiar

Yotoriik Z.1.4]

VETKINLIK 2.2
Yeteriik 2.2.1. | Toplum sagl@imin korunmas: ve gelistinitmest icin.

oxval siiveniriik ve wosyal ylkGmiaik kavramiarin
S bulindurarak, saBlik hizmet sanmang

Veteriix 222 saghain korunmas: ve gelREimest ioin birey Ve

veteriik 2.2.3. Saglk politikalannin ve uygutamataniin birey ve

vatsee 22Tk o konoh rieiasl,

toplum saglig: ile ilgili hizmet s
ALk Shratiana: L DRogetar G Ipbirgt tanda
plantayabilir ve yirtitebilir

foplum angli gistorgelerine oriaini degerlendirir ve

uhsal ve sosyal yénden sagligim
mesine Gnem verir, bununcin

VETKINLIK 2.5.
Yeterlik 2.3.1.| Hizmer sunumy sirasinda saglic ekib icinde drek

avransiar gestorir, lidertik yap

Yoteriik 2.5.2. Y&

Sldugu saghk kuru na
hizeetierint plantama, yzu egeriendirme
et iarinaa KA AARIS A mal e atkin, topturm YAraRna
ve mevzuata uygun kullamr




YETKINLIK ALANI-3 / Mesleki ve Bireysel Gelisim

YETKINLIK 3.1.| Bilimsel ve Analitik Yaklasim Gosteren

Yeterlik 3.1.1. | Hizmet sundugu nifusa yonelik, gerekli durumlarda
bilimsel arastirma planlar, uygular ve elde ettigi

sonuclar ve/veya baska arastirmalanin sonuclarim

toplumun yararina kullanir.

Yeterlik 3.1.2. | Meslegi ile ilgili guncel literatur bilgisine ulasir ve
elestirel deg irir.

Yeterlik 3.1.3. | Klinik karar verme siirecinde, kamita dayali tip ilkelerini

uygular.

Yeterlik 3.1.4. | Saglik hizmeti, arastirmas1 ve egitimine yonelik
calismalannin etkinligini artirmak icin biligim

teknolojilerini kullamr.

YETKINLIK 3.2.[ Yasam Boyu Ogrenen

Yeterlik 3.2.1. | Bireysel ¢ siireclerini ve kariyer

olarak yonetir.

Yeterlik 3.2.2. | Yenibilgileriedinme, degerlendirme, mevcut bilgileri
¢ s

j y

meslek yasami boyunca degisen kosullara uyum

saglama becerilerini gésterir.

Yeterlik 3.2.3. | Sundugu saglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin
dogruog msecer, i 68

y
siirecini diizenler.

ADU Tip Fakiiltesi Egitim Programindaki

* Program
* Dénem Ciktis1
* Kurul-Staj amag ve hedefleri

* Ders amag ve hedefleri

Teorik s Projeler,

ratik
Egitim
Dersler Uygulamalar Vaiganie Odevier

Program Ciktilar

+ Hekimlik meslegini en iyi ?ekilde a/erine getirmek i¢in glgek_li bilgi, beceri ve tutumlara sahiptir ve
bu unsurlari ustalikla uygular; 6z-diizenleme becerisi gelismistir.

* Meslek {asantlsmda er aldig1 ekiplerde, ekibin bir iiyesi oldugunun bilincinde, gérevinin
gereklilik, sorumluluk ve smirlarmi bilerek ekibi ile uyumlu ve etkili galigir.

Hekimlik meslegini yerine getirirken etkili ve nitelikli iletisim kurar.

Hekimlik me_slg:% ni Yerine %e!.l rken hizmet sundugu toplum ve bireylerin saglik diizeyi,
gereksinimlerini belirler ve ihtiyaglarim giderir; iyilik halinin korunmasi ve gelistirilmesi igin
Gaba gosterir.

« Ogrenme, galisma ve gelisimini etkin bir sekilde kendi yonetebilir.

. Sagllk hizmetlerinin planlanmasi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesi ile etkinliginin artirilmasini
hedefleyen tiim galismalarda aktifTol alabilir.

< Siirekli_ 6grenme yolu ile mesleki éeli@imini saglar; bilimsel arastirma becerisini gelistirir; 6grendigi
bilgilerin Kanita dayali, giincel ve bilimsel olmasina énem verir.

+ Hekimlik meslegini yerine getirirken etik tutum sergiler.
Meslek yasami boyunca degisen kosullara uyum saglar.
Kiiltiirel olarak d 11 olur ve kalk onciiliik eder.

VETINIK ALANI 2. Mesiei Daerie ve vakiapimiar

okl 1.1, Yetkinlk aanian ve il yetkinvier

Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Programimizda 6 yil sonunda tip fakiiltesi

ogrencilerinin belirlenen yetkinliklere ulasmasi istenmektedir.

Dénem 4 Ogrenim Ciktist

* Toplumda stk gorilen eriskin ve gocuk hastaliklari tan, bu hastabklaraiiskin beirtileri degerlendiri ve tedavi
yaklastmlarm aiklar.

« Eriskin ve ocuk hastalardan uygun iletisim teknikleri kullanarak 8yki alir ve fizik muayene yapar.

+ Hastalarin anamnez, fizik muayene bulgulart ve klinik verileri dogrultusunda uygun tanisal ve goriintiileme testlerini
belirler, yorumlar vé 6n tanilar olusturur.

» Hastalan biltiinciil bir yaklasimla degerlendirir ve acil ya da planli tedavi siireglerini yonetir.

+ Hastalilarin tan ve tedavi sireglerini kamta dayalh op lkelerine uygun olarak planiar ve uygular, gincelbilimsel litratir
takip eder.

+ Temel ve leri yasam destegi uygular, avgyoly yOnetimi, damar yolu agma, enjeksiyon, sonda takma ve basit cerrahi
girisimler gibi temel tibbi becerleri gerceklestirr.

Cocuklarda bilytime-gelisme ve eriskinlerde kronik hastalik yénetimine ydnelik koruyucu hekimlik uygulamalarin planlar ve

yilriitiir.

+ Hasta, hasta yakinlar: ve saglik calisanlars ile etk iletisim kurar; hasta mahremiyetine, mesleki etik degerlere ve hasta
haklafina bagh kalir, tam ve tedavi sireglerinde bilgilendirme yapar ve onam alir.

Saglik hizmeti sunumunda uygun teknolojik ve bilisim araglarini kullanr, hasta giivenligini 6n planda tutar.

- Hekimlik mesleinin yasal ve ini dgrenir, uygular ve saglik hizmetinde
liderlik  becerileri gefistirir.

- Olagan dist durumlarda etkin saglik hizmeti sunar, ekip galismasinin Snemini kavrar ve disiplinler arast isbirligini saglar.
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TIP FAKOLTESI DEKANLIGL
2024 - 2025 EGITIM VE OGRETIM YILI DONEM 1V
GOGUS HASTALIKLARI ANABILIM DALI KLINIK EGITIMI

GENEL BILGILER

K resi: 3 hafta

Ogretim Yeri Y

Klinik egitim tcorik dersleri Dekanhik Dersliklerinde yapilscaktr. Klinik cgitim pratik
derleri; Aydin Adnan Menderes Universitesi Gogis Hastalilars yatan hasa. servisi
poliklinik 1 ve 2 ile solunum fonksiyon testi laboratuvarinda dondsdmld olarak yapilacakr
Anabilim Dal Bagkcans: Prof. Dr. Emel CEYLAN

Sorumlusu: Dog. Dr. Sule TAS GULEN

Prof. Dr. Mehmet Polatl
Prof. Dr. Fisun Karada§
Prof. Dr. Emel Ceylan

Dos. Dr. Sule Tas Gilen

Dog. Dr. Oyesi Onur Yazier

ADU Tip Fakiiltesi Egitim Programindaki Tanimlar
* Program ciktisi

* Donem Ciktist

o Kurul-Jtaj amag ve hedefleri

* Ders arllag ve hedefleri
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Klinik Semptom/Bulgu/Durum Listesi

yonetmesi gereken ilk karsilasma durumlarin igerir.

Hekimin klinik ortamlarda (poliklinik, acil vb.) ve diger ortamlarda (okul,

isyeri, yerlesim merkezi vb.) karsi karsiya oldugu ve belirli diizeylerde

Hastaneye, bir saglik merkezine basvuran hastanin gelis aninda dile getirdigi bel
agnisi, klinik semptom; hipertansiyon klinik durum, pitosis klinik bulgu

seklinde olan Klinik Semptom/Bulgu/Durum listesi olusturulmustur.

1. Birinci basamak saglik hizmetlerinde sik karsilasiimasi,
2. Sik karsilagilmamakla birlikte yasamsal énem arz etmesi, acil
girisim gerektirmesi,

/ etkileri olmast,

olmasi halinde UCEP’te yer almasina karar verilmistir

~— [TABLO 2.1. Kiinik Semptom/Bulgu/Durum
14, Pollakiri/noktirt
115. Postnazal akantr*
116. Puberte bozukluklan (erken-gec)
117. Pupil defisiklikleri
118. Sabah tutuklugu
119. Sag dokillmesi
120, Santik
121, Senkop*
122, Ses sk
123. Siyanoz
124. Skrotal agn
125, Sokmalar (bcek, vb.)/sinKlar”
126. Splenomegali
127, Stridor
128. Tekrarlayan dismeler
9, Terleme degisikikleri
Tetant
Tremor
132, Titan kullamm:
Uyku le ilgi soruntar”
Uretral akint
5. riner inkontinans™
Vajinal akintr
jinal kanama (gebelikte, postpartum, post menopozal, digerteri)
Yabana cisim (yutmalaspirasyon/Kkulak/burun)”
. Yan agris
Yanik:
- Yutma giciga

asgari diizeyini belirtir.

bir hastalik ve problem i¢in ayri1 ayr1 belirlenir.

Cekirdek Hastaliklar, Klinik Problemler Listesi

* Hekimin, kendisine bagvuran hastanin semptomlarini ve karst karsiya
oldugu durumlari degerlendirdikten sonra tamsiny/éntamsim koydugu
apandisit, tiriner sistem tas hastalig1 gibi hastahiklar1 veya tanimladig:

alerjik reaksiyon, asit, akciger 6demi gibi “klinik problemleri”igerir.

Ogrenme (Performans) Diizeyleri

i

TipFakiiltesi Mezunlan Birinci

A | Acil durumu tanimlayarak ilk tedavisini yapabilmeli, gerektiginde

uzmana yonlendirebilmeli.

Acil olmayan durumlarda On tam koyarak gerekli on islemleri

yapip uzmana yonlendirebilmeli

T |Tam koyabilmeli ve tedavi hakkinda bilgi sahibi olmali, gerekli on
islemleri yaparak, uzmana yonlendirebilmeli.

| TT_|Tam koyabilmeli, tedavi edebilmeli.

|

K

kSaglik HizmetiS:

o
S
=

Uzun siireli takip (izlem) ve kontroliinii yapabilmeli
Korunma dnlemlerini (birincil, ikincil ve liglinciil korunmadan
uygun olan/olanlar) uygulayabilmeli

Tablo 2.2. Gekirdek H Gl el
Cekirdek hastaliklar/klinik Organ sistemi 25. Alzheimer hastaligi OnT-K-1_| Sinir-Davrams
problemler 26. Anafilaksi” AK ultisistem
1. Abortus Urogenital 27. Anal fisstr d Gastrointestinal
2. Adenoid hipertrof Solunum 28. Aort anewrizmas: BT | Dolagim
3. Adrenokortikal yetmezlik OnT-A | Endokrin 29. Aort disseksiyonu A Dolasim
4. Agorafobi/ozgiil fobiler OnT Sinir-Davrams 30. Apandisit™ A
5. Ailevi akdeniz atesi OnT-1 | Multisistem 31s Aot et OnT
6. Akciger disi mesleksel BTkl | Multisistem 32 Arrit : Kasskaat
hastaliklar 33. Asit _ i Multisistem
7. Akciger tumérleri BnT-K | Solunum 34, Asit-baz denge bokluKlar™ |4 Multisistem
et 35. Astim TT-AKT | Solunum
8. Akciger odemi i Solunum-Dolasim 36. Ataksik bozukluklar OnT Sinir-Davramis
9. Akciger tuberkilozu" TTKT | Solunum T Avitaming BrTK | Multisitem
10. Akne vulgaris/rozasea® | TT-| | Deri-Yumusak Doku 38. Bast yaralan TRl | Deri-Yumusak Doku
11. Akut bobrekhasart T-AK  |Bosaltim 39. Bas-boyun thmérteri GnT-K__|Multisistem
12. Akut glomerulonefrit T-A Bosaltim 40. Bedensel belirti bozuklugu® OnT, Sinir-Davrams.
13. Akut hepatitler T-K i
_ 41, Behcet hastaligl BnT Multisistem
14 Akttt kafin s o T-A 42, Benign paroksismal pozisyonel | TT Duyu
75. Akut koroner sendromlar” | T-AK | Dolagim vertigo*
16. Akut pankreatit A Gastrointestinal 43. Benign prostat hipertrofisi* OnT. Urogenital
17. Akut romatizmal ates TK Multisistem 44. Besin zehirlenmesi* [AK | Multisistem
18. Akutvetravmasonrasistres |OnT-A | Sinir-Davrams 45, ilssl (kognitf) bozukluklar | OnT Kol | Sinir-Davrams
bozuklugu (Demans)® ;
19. Alkol ve madde kullamm | OnT-K | Sinir-Davranis 56 BipSial besikIuk Do, A 1| STRic Devrehey
bozukluklaty 47. Bogmaca TT-A-K [ Solunum
48. Bobregin Kistik hastabikiarr | OnT. Bosaltim

Temel Hekimlik Uygulamalari

« Temel Hekimlik Uygulamalari Ogrenme Diizeyleri: Tip fakiiltesinden

mezun olan hekimin, temel hekimlik uygulamalari sirasinda  sergilemesi

gereken performansin, dolayisiyla 6grenmenin asgari diizeyini belirtir

3. Birey, toplum saghgi ve/veya kiiresel saghk iizerinde ciddi sonuglart

4. Su anda olmasa da yakin gelecekte ilk ii¢ Olgiitten birisini karsilayacak

Cekirdek Hastaliklar, Klinik Problemler Ogrenme Diizeyleri

« Tip fakiiltesinden mezun olan hekimin bir hastalik veya klinik problem

karsisinda sergilemesi gereken performansin, dolayisiyla 6grenmenin

 Asgari diizey ¢ekirdek hastalik ve klinik problem listesindeki her
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ULUSAL CEKIiRDEK EGITIM PROGRAMI (UCEP 2020) UYUM TABLOSU
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Tablo 2.4.1. Temel Hekimlik Uygulamalari Ogrenme Diizeyi

Ogrenme | Aciklama

Diizeyi

/! Uygulamamn nasil yapildigim bilir ve sonuglarim hasta ve/
veya yakinlarina agiklar

2 Acil bir durumda kilavuz/y6nergeye uygun bicimde
uygulamay1 yapar

3 Karmasik olmayan, sik gériilen, durumlarda/olgularda
uygulamay1* yapar

4 Karmasik durumlar/olgular da dahil uygulamay1* yapar

* On degerlendirmeyi/degerlendirmeyi yapar, gerekli planlan olusturur, uygular ve siirec ve
sonuglanyla ilgili hasta ve yakinlanm/toplumu bilgilendirir

Soru Bankas!

Qo roosaa

(7 -
3 st

Koruyticu hekimlik ve toplum hekimligi uygulamalan
17.Tc d:

koyabilme

e gozim
18. Toplumdaki risk gruplann belirleyebilme

G. Bilimsel arastirma i

2 E—— 1.Bilimsel verieriderleyebilme, ablovegrafiklerle 3
. szetleyebilme,
[Bsoecocssenm 2. Bilimsel verlleri uygun yontemlerle analiz edebilme ve z
L miert sonuclan i
";‘JGEP e . Bir ke )
©Wmﬁﬂ=ﬂﬁﬂ 22| planlayabilme
|4 Gncel lteratur bilgisine ulasabilme ve elestirel gozie 3
okuyabilme
5. Klinik karar verme sirecinde, kanita dayali trp lkelerini 3
Cekirdek Hastalik: ‘AkCiQET tiberkiilozu* "‘ 6. SaElk dizey’ gostergelerini Kullanarak hizmet bbigesinin 3
; UGEP'teki diizey: TT-K-I saElk dizeyk 4
) Organ sistemi Scﬂugum Cl y: : H. Saghikhik
Q Orenme Diizeyi: O OnT T OA K i 1. Bag ukluk ca@ ve eriskinlerde 4
2. Bebek Sag Izlemi 4
[ — 3. Egzersiz ve fiziksel akEvte - - 4
I 4. Hayatin farki evrelerinde izlem ve periyodik sagUk 4
| Akciger tiiberkiilozu* | peter] geballs Iohusalk;yenldodan; coculik,
! ergenlik, yetiskinlik, yashiik)
1. Taramalar
1. Evlilik 6nces tarama programi 4
2. Gelisimsel kalca displazisi tarama programi 4
Camet ) 4

Boliim 3: Davranissal,

osyal ve Beseri Bilimler

< Giiniimiizde sagliklilk ve hastalik biyolojiden baslayarak genetik, davramslar,

iliskiler, toplum, kiiltiir ve gevrenin/ekosistemin ¢ok boyutlu etkilesiminin bir sonucu

olarak degerlendirilmektedir

* Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi UCEP’in yenilenmesi kapsaminda, tip egitimi

programlar1 ve egitim stireglerine yukaridaki bi

nciil gergevenin dahil edilebilmesi

i¢in Davramssal, Sosyal ve Beseri Bilimler(DSBB) Calisma Grubu olusturulmustur

« DSB listesi hazirlandi.

ANA DURUM
8. Hekim hasta

ALT DURUMLAR
h. Sik bavuran hasta

etkilesiminde (7. Kiltrleraras fletisime fliskin zorluKlar
glicliikler
9 Hekimin | a. Yildirma
iyilik hali b. Asin is yiikil ve tikenmislik
c. Meslege

d. Aidiyet duygusu
e. Dayaniklitk

. Fiziksel ve ruhsal saglk

g. Is doyumu

h. Ekonomik iyilik hali

i. Yénetsel siregler, is saglg ve giventigi
3. Ozlik haklannin kaybr

10. Hukuki ve
etik durumlar

a. Nesleki gorev ve yUkimiGluKler

b. Tibbi uygulamalarda hukuki ve etik aynsmalar ve

kilemler

. Tipve saglikla lgitulusal ve uluslararas belgeler,
asal mevzuat ve etikkodlar

. g1
e. Aydilatilmis onam ve 6zellikli durumlar

. Saglik hizmet sunum siirecinin koordinasyonu
(koruyucu, tedavive rehabilite edici hizmetlerde sbirlizi
ve ekip hizmeti gerektiren durumlar) ve etik

3. Tibbikayt, regeteve rapor yaziminda etik durumiar
v LR

i. Zorla tedavide yasal ve etik durumlar

11 Insan

a. Saglik hakk ihlalleri




