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 2024-2025 EĞİTİM YILI  

TEKOK (Tıp Eğitimi ve Koordinasyon Kurulu) 

 TOPLANTI TUTANAĞI  

Tarih Saat Yer No 

05.02.2025 13.00 Dekanlık Toplantı Salonu 4 

 

Kurul Üyelerinin Katılım Durumu (Islak imzalı tutanak ektedir) 

Üye Görevi Katılım 

Doç. Dr. Onur YAZICI Dekan Yardımcısı   

Dr.Öğr.Üyesi  Özlem GİRİT 

BOZKURT 

Dönem I Koordinatörü  

Doç.Dr.Seda ÖRENAY 

BOYACIOĞLU 

Dönem I Koordinatör Yardımcısı  

Prof.Dr. Ilgaz AKDOĞAN Dönem II Koordinatörü  

Doç.Dr. Mustafa YILMAZ Dönem II Koordinatör Yardımcısı  

Doç.Dr. Müge AYANOĞLU Dönem III Koordinatörü  

Dr.Öğr.Üyesi Bengü DEPBOYLU Dönem III Koordinatör Yardımcısı  

Doç. Dr. Gökhan SARGIN Dönem IV Koordinatörü  

Doç. Dr. Yasemin DURUM POLAT Dönem IV Koordinatör Yardımcısı  

Dr. Öğr. Üyesi Arif KOL Dönem V Koordinatörü  

Doç.Dr. Münevver GÜVEN Dönem V Koordinatör Yardımcısı  

Doç. Dr. Ayşe ANIK Dönem VI Koordinatörü  

Prof. Dr. Pınar UYSAL Dönem VI Koordinatör Yardımcısı  

Dr. Öğr. Üyesi Selcen ÖNCÜ 

 

 

 

 

Tıp Eğitimi Anabilim Dalı Başkanı  
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Gündem 

No Konu 

1 Akreditasyon önerileri doğrultusunda Klinik Eğitim Dönemi için öğrencilere yönelik 

yönerge (öğrencilerin görev ve sorumluluklarını içeren) hazırlanması konusunun 

görüşülmesi. 

2 Dönem I ve II öğrencilerinin erken dönemde klinik ortamlarla tanışmalarını sağlayacak 

etkinlikler konusunda görüşülmesi. 

3 Çalıştay düzenlenmesi konusunda görüşülmesi. 

4 Temel Dönem ders müfredat yoğunluğunun değerlendirilmesi konusunun görüşülmesine. 

5 Yapay zeka dersi ile ilgili müfredata ders konulması konusunun görüşülmesi. 

6 Akreditasyon önerileri doğrultusunda öğrenci temsilcilerinin tüm kurullarda görev alması 

konusunun görüşülmesi. 

7 Akreditasyon önerileri doğrultusunda (Eğitim yönetimi ile ilgili görevler için eğitici gelişim 

programlarına katılım kriteri olmaması) Fakültemiz eğitimi ile ilgili Tıp Eğitimi ve 

Koordinasyon Kurulu(TEKOK), çalışma usül ve esaslarına “ilgili kurullarda görev alan 

öğretim üyelerinin Temel Eğitim Becerileri Eğitimini almış olması gerekmektedir” 

ibaresinin eklenmesi konusunun görüşülmesi. 

8 Akreditasyon önerileri doğrultusunda (Eğitim yönetimi ile ilgili görevler için eğitici gelişim 

programlarına katılım kriteri olmaması) Fakültemiz eğitimi ile ilgili Öz Değerlendirme 

Kurulu çalışma usül ve esaslarına “ilgili kurullarda görev alan öğretim üyelerinin Temel 

Eğitim Becerileri Eğitimini almış olması gerekmektedir” ibaresinin eklenmesi konusunun 

görüşülmesi. 

9 Akreditasyon önerileri doğrultusunda (Eğitim yönetimi ile ilgili görevler için eğitici gelişim 

programlarına katılım kriteri olmaması) Fakültemiz eğitimi ile ilgili Ölçme Değerlendirme 

Kurulu  çalışma  usül ve esaslarına “ilgili kurullarda görev alan öğretim üyelerinin Temel 

Eğitim Becerileri Eğitimini almış olması gerekmektedir” ibaresinin eklenmesi konusunun 

görüşülmesi. 

10 Akreditasyon önerileri doğrultusunda (Eğitim yönetimi ile ilgili görevler için eğitici gelişim 

programlarına katılım kriteri olmaması) Fakültemiz eğitimi ile ilgili Program Geliştirme ve 

Değerlendirme çalışma usül ve esaslarına “ilgili kurullarda görev alan öğretim üyelerinin 
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Temel Eğitim Becerileri Eğitimini almış olması gerekmektedir” ibaresinin eklenmesi 

konusunun görüşülmesi. 

 

11 

Akreditasyon önerileri doğrultusunda (Eğitim yönetimi ile ilgili görevler için eğitici gelişim 

programlarına katılım kriteri olmaması) Fakültemiz eğitimi ile ilgili Eğitici Gelişim Kurulu 

çalışma usül ve esaslarına “ilgili kurullarda görev alan öğretim üyelerinin Temel Eğitim 

Becerileri Eğitimini almış olması gerekmektedir” ibaresinin eklenmesi konusunun 

görüşülmesi. 

12 Dilek ve Öneriler. 

Gündem Üzerine Sunuş ve Görüşler 

No  

1  Akreditasyon önerileri doğrultusunda Klinik Eğitim Dönemi için öğrencilere 

yönelik yönerge (öğrencilerin görev ve sorumluluklarını içeren) hazırlanması 

konusunda; 

 Dönem koordinatörleri olan Doç.Dr.Gökhan SARGIN ve Dr.Öğr.Üyesi Arif 

KOL’un konu ile ilgili çalışma yapmasına ve hazırlanan yönergenin TEKOK 

kurulunda görüşülmesine, kurul üyeleri tarafından onaylandıktan sonra 

Fakülte Kurulunda karar bağlanmak üzere  sunulmasına karar verildi. 

2  Dönem I ve II öğrencilerinin erken dönemde klinik ortamlarla tanışmalarını 

sağlayacak etkinlikler konusunda; 

 Dönem 1 için; 

 Vital bulguların İzlenmesi: Kliniklerde tansiyon, nabız ve ateş 

ölçümlerini izleyerek sağlık profesyonellerinin bu süreçlerdeki 

yaklaşımlarını gözlemleme,   

 Çalışan sağlığı birimi ziyaretleri: Çalışan sağlığı hizmetlerini ve 

hemşirelik hizmetlerinin işleyişini gözlemleme faaliyetleri, 

 Dönem 2 için;  

 Kan alma birimi ziyaretleri: Kan alma, örnek saklama ve laboratuvar 

süreçlerini gözlemleme faaliyetleri,  

 Acil servis ziyaretleri: Küçük gruplar halinde acil servislerde triyaj 

ve hasta yönetimini gözlemleme faaliyetlerinin planlanmasına 

konuya ilişkin Başhekimlik  ve ilgili bölümler ile  gerekli yazışma ve 

görüşmelerin yapılmasına karar verildi. 
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3  Çalıştay düzenlenmesi konusunda; 

 Çalıştay’da aşağıda belirlenen başlıklar için: 

1. Misyon, vizyon, kurumsal amaç ve hedefler, program çıktıları, 

2. Davranış ve sosyal bilimler derslerinin eğitim müfredatındaki önemi, 

3. Tıp Fakültesi öğrencilerinin ekip çalışması, becerilerini geliştirmeye 

yönelik yapılandırılmış eğitim etkinlikleri konuları için öğretim 

üyelerinin görevlendirilmesine ve yazışmaların yapılmasına karar 

verildi. 

4  Temel Dönem ders müfredat yoğunluğunun değerlendirilmesi konusunda; 

 Temel Dönem ders müfredatı yoğunluğunun sadeleştirilmesine ilişkin ilgili 

dönem koordinatör ve yardımcıları tarafından alt çalışma grubu 

oluşturulmasına, durumun değerlendirilip tutanak haline getirilmesine ve bir 

sonraki TEKOK toplantısında görüşülmesine karara verildi.  

5  Yapay Zeka dersi ile ilgili müfredata ders konulması konusunda; 

 Klinik öncesi Dönem III’de bulunan Dr.Öğr.Üyesi Selcen ÖNCÜ tarafından 

yürütülen  “İletişim (8 saat)” dersine takiben “Tıpta Yapay Zeka (2 saat)” 

dersinin ilgili hoca tarafından anlatılmasına ve müfredata konulmasına karar 

verildi. 

6  Akreditasyon önerileri doğrultusunda öğrenci temsilcilerinin tüm kurullarda görev 

alması konusunda; 

 Fakültemiz mezuniyet öncesi tüm eğitim kurullarında (TEKOK’da ihtiyaç 

halinde) Fakülte temsilcisinin sabit olmasına ve diğer dönem temsilcilerinin 

de görevlendirilmesine karar verildi.       

7  Akreditasyon önerileri doğrultusunda (Eğitim yönetimi ile ilgili görevler için eğitici 

gelişim programlarına katılım kriteri olmaması) Fakültemiz eğitimi ile ilgili Tıp 

Eğitimi ve Koordinasyon Kurulu (TEKOK), çalışma usül ve esaslarına “ilgili 

kurullarda görev alan öğretim üyelerinin Temel Eğitim Becerileri Eğitimini almış 

olması gerekmektedir” ibaresinin eklenmesine ve Fakülte Kuruluna sunulmasına 

karar verildi. 

8  Akreditasyon önerileri doğrultusunda (Eğitim yönetimi ile ilgili görevler için eğitici 

gelişim programlarına katılım kriteri olmaması) Fakültemiz eğitimi ile ilgili Öz 

Değerlendirme Kurulu çalışma usül ve esaslarına “ilgili kurullarda görev alan 
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öğretim üyelerinin Temel Eğitim Becerileri Eğitimini almış olması gerekmektedir” 

ibaresinin eklenmesine ve Fakülte Kuruluna sunulmasına karar verildi. 

9  Akreditasyon önerileri doğrultusunda (Eğitim yönetimi ile ilgili görevler için eğitici 

gelişim programlarına katılım kriteri olmaması) Fakültemiz eğitimi ile ilgili Ölçme 

Değerlendirme Kurulu çalışma usül ve esaslarına “ilgili kurullarda görev alan 

öğretim üyelerinin Temel Eğitim Becerileri Eğitimini almış olması gerekmektedir” 

ibaresinin eklenmesine ve Fakülte Kuruluna sunulmasına karar verildi. 

10  Akreditasyon önerileri doğrultusunda (Eğitim yönetimi ile ilgili görevler için eğitici 

gelişim programlarına katılım kriteri olmaması) Fakültemiz eğitimi ile ilgili 

Program Geliştirme ve Değerlendirme çalışma usül ve esaslarına “ilgili kurullarda 

görev alan öğretim üyelerinin Temel Eğitim Becerileri Eğitimini almış olması 

gerekmektedir” ibaresinin eklenmesine ve Fakülte Kuruluna sunulmasına karar 

verildi. 

11  Akreditasyon önerileri doğrultusunda (Eğitim yönetimi ile ilgili görevler için eğitici 

gelişim programlarına katılım kriteri olmaması) Fakültemiz eğitimi ile ilgili Eğitici 

Gelişim Kurulu çalışma usül ve esaslarına “ilgili kurullarda görev alan öğretim 

üyelerinin Temel Eğitim Becerileri Eğitimini almış olması gerekmektedir” 

ibaresinin eklenmesine ve Fakülte Kuruluna sunulmasına karar verildi. 

Kararlar ve Uygulama  

No Karar Sorumlu Tarih 

1 Akreditasyon önerileri doğrultusunda Klinik Eğitim 

Dönemi için öğrencilere yönelik yönerge 

(öğrencilerin görev ve sorumluluklarını içeren) 

hazırlanması konusunda; 

 Dönem koordinatörleri olan Doç.Dr.Gökhan 

SARGIN ve Dr.Öğr.Üyesi Arif KOL’un konu ile 

ilgili çalışma yapmasına ve hazırlanan 

yönergenin TEKOK kurulunda görüşülmesine, 

kurul üyeleri tarafından onaylandıktan sonra 

Fakülte Kurulunda karar bağlanmak üzere  

sunulmasına, 

 

 

 

Eğitim 

Koordinatörlüğü 
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2 Dönem I ve II öğrencilerinin erken dönemde klinik 

ortamlarla tanışmalarını sağlayacak etkinlikler 

konusunda; 

 Dönem 1 için; 

 Vital bulguların İzlenmesi: Kliniklerde 

tansiyon, nabız ve ateş ölçümlerini izleyerek 

sağlık profesyonellerinin bu süreçlerdeki 

yaklaşımlarını gözlemleme,   

 Çalışan sağlığı birimi ziyaretleri: Çalışan 

sağlığı hizmetlerini ve hemşirelik 

hizmetlerinin işleyişini gözlemleme 

faaliyetleri, 

 Dönem 2 için;  

 Kan alma birimi ziyaretleri: Kan alma, 

örnek saklama ve laboratuvar süreçlerini 

gözlemleme faaliyetleri,  

 Acil servis ziyaretleri: Küçük gruplar 

halinde acil servislerde triyaj ve hasta 

yönetimini gözlemleme faaliyetlerinin 

planlanmasına konuya ilişkin 

Başhekimlik ve ilgili bölümler ile gerekli 

yazışma ve görüşmelerin yapılmasına, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eğitim 

Koordinatörlüğü 

 

3 Çalıştay düzenlenmesi konusunda; 

 Çalıştay’da aşağıda belirlenen başlıklar için: 

1. Misyon, vizyon, kurumsal amaç ve hedefler, 

program çıktıları, 

2. Davranış ve sosyal bilimler derslerinin 

eğitim müfredatındaki önemi, 

3. Tıp Fakültesi öğrencilerinin ekip çalışması, 

becerilerini geliştirmeye yönelik 

yapılandırılmış eğitim etkinlikleri konuları 

için öğretim üyelerinin görevlendirilmesine 

ve yazışmaların yapılmasına, 

 

Eğitim 

Koordinatörlüğü 

Ve  

Sevda KAYAALP 
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4 Temel Dönem ders müfredatı yoğunluğunun 

sadeleştirilmesine ilişkin ilgili dönem koordinatör ve 

yardımcıları tarafından alt çalışma grubu 

oluşturulmasına, durumun değerlendirilip tutanak 

haline getirilmesine ve bir sonraki TEKOK 

toplantısında görüşülmesine karara verildi. 

Dönem I, II, III 

Koordinatör ve 

Yardımcıları 

 

5 Yapay Zekâ dersi ile ilgili müfredata ders konulması 

konusunda; 

 Klinik öncesi Dönem III’de bulunan 

Dr.Öğr.Üyesi Selcen ÖNCÜ tarafından 

yürütülen  “İletişim (8 saat)” dersine takiben 

“Tıpta Yapay Zeka (2 saat)” dersinin ilgili hoca 

tarafından anlatılmasına ve müfredata 

konulmasına, 

 

 

 

Eğitim 

Koordinatörlüğü 

 

6 Akreditasyon önerileri doğrultusunda öğrenci 

temsilcilerinin tüm kurullarda görev alması 

konusunda; 

 Fakültemiz mezuniyet öncesi tüm eğitim 

kurullarında (TEKOK’da ihtiyaç halinde) 

Fakülte temsilcisinin sabit olmasına ve diğer 

dönem temsilcilerinin de görevlendirilmesine, 

 

 

 

Sevda KAYAALP 

 

7 Akreditasyon önerileri doğrultusunda (Eğitim 

yönetimi ile ilgili görevler için eğitici gelişim 

programlarına katılım kriteri olmaması) Fakültemiz 

eğitimi ile ilgili Tıp Eğitimi ve Koordinasyon Kurulu 

(TEKOK), çalışma usül ve esaslarına “ilgili 

kurullarda görev alan öğretim üyelerinin Temel 

Eğitim Becerileri Eğitimini almış olması 

gerekmektedir” ibaresinin eklenmesine ve Fakülte 

Kuruluna sunulmasına, 

 

 

 

 

 

Sevda KAYAALP 

 

8 Akreditasyon önerileri doğrultusunda (Eğitim 

yönetimi ile ilgili görevler için eğitici gelişim 

programlarına katılım kriteri olmaması) Fakültemiz 
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eğitimi ile ilgili Öz Değerlendirme Kurulu çalışma 

usül ve esaslarına “ilgili kurullarda görev alan 

öğretim üyelerinin Temel Eğitim Becerileri 

Eğitimini almış olması gerekmektedir” ibaresinin 

eklenmesine ve Fakülte Kuruluna sunulmasına, 

Sevda KAYAALP 

9 Akreditasyon önerileri doğrultusunda (Eğitim 

yönetimi ile ilgili görevler için eğitici gelişim 

programlarına katılım kriteri olmaması) Fakültemiz 

eğitimi ile ilgili Ölçme Değerlendirme Kurulu 

çalışma usül ve esaslarına “ilgili kurullarda görev 

alan öğretim üyelerinin Temel Eğitim Becerileri 

Eğitimini almış olması gerekmektedir” ibaresinin 

eklenmesine ve Fakülte Kuruluna sunulmasına, 

 

 

 

 

Sevda KAYAALP 

 

10 Akreditasyon önerileri doğrultusunda (Eğitim 

yönetimi ile ilgili görevler için eğitici gelişim 

programlarına katılım kriteri olmaması) Fakültemiz 

eğitimi ile ilgili Program Geliştirme ve 

Değerlendirme çalışma usül ve esaslarına “ilgili 

kurullarda görev alan öğretim üyelerinin Temel 

Eğitim Becerileri Eğitimini almış olması 

gerekmektedir” ibaresinin eklenmesine ve Fakülte 

Kuruluna sunulmasına, 

 

 

 

 

Sevda KAYAALP 

 

11 Akreditasyon önerileri doğrultusunda (Eğitim 

yönetimi ile ilgili görevler için eğitici gelişim 

programlarına katılım kriteri olmaması) Fakültemiz 

eğitimi ile ilgili Eğitici Gelişim Kurulu çalışma usül 

ve esaslarına “ilgili kurullarda görev alan öğretim 

üyelerinin Temel Eğitim Becerileri Eğitimini almış 

olması gerekmektedir” ibaresinin eklenmesine ve 

Fakülte Kuruluna sunulmasına 

 

 

 

 

 

 

Sevda KAYAALP 

 

 


