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Amac:
Cerrahi branglarin genel yapisinin taninmasi ve Tip Fakiiltesi’ni bitirme asamasinda olan intdrn

doktorun branslar konusunda gelecegine yon verebilme vizyonuna katki sunmak temel amagtir.
Ulkemiz kosullarinda, sevk zinciri ve acil servislerde karsilanan hastalarin zelliklerine uygun
olarak Genel Cerrahi bilimsel tan1 algoritmasinin anlasilmasi ve hasta i¢in tani-tedavi-izlem
stirecinin bir biitiin olarak algilanarak, preoperatif hazirlik, postoperatif izlem ve devaminda gelecek
multidisipliner bakisin gelistirilmesi de en 6nemli amaglardan biridir.

Hedefler:
Kazandirilmasi1 hedeflenen bilgi, beceri ve tutumlar agagidadir:

A) Bilinmesi, Kavranmasi, irdelenmesi ve Uygulanmasi Hedeflenen Bilgiler:

. Genel Cerrahi klinik uygulamanin nitelik ve nicelik anlaminda sinirlarini bilme

. Poliklinik uygulamalarinda hastalarin bilimsel cerrahi kriterlere uygun olarak yonlendirilmesi
. Genel Cerrahi bransinin dogasinda olan hiyerarsik yapiin 6ziine uygun tutum alma

. Malpraktis’e neden olabilecek olumsuz tutum ve davranislar1 kavrama

. Genel Cerrahi girisimi gerektiren akut olgularda hizli karar verebilme

. Hasta hekim gizliligi konusunda hastalar1 rahatlatacak tutum alma

. Etik ve bilimsel ilkelere uygun hareket edilmesi

. Onceligin cerrahi girisim oldugu elektif klinik problemleri yonetme

. Giincel cerrahi literatiire ulasim kaynaklarini kullanabilme
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B) Kazandirilmasi Hedeflenen Mesleki Tutumlar:

1. Cerrahi uygulamanin gerekebilegi siirecleri yoneten grup organizasyonlarinda ¢alisabilme,

2. Cerrahi kgarar asamalarinda bilimsel kurallara gore tutum alma,

3.Hasta gizliligi ve insan bedeninin hi¢bir noktasinin hekim agisindan mahremiyet unsuru
olamayacagini hastaya hissettirme,

4. Hekimlik ilkelerine uygun olarak meslektaslari ile iletisim kurma,

5.Teknolojik gelismelerin cerrahi branglardaki etkilerini bilme,

6.Cerrahi branglarda 6zellikle yiiksek dereceli kanit olusturan metaanalizleri ve giincel derlemeleri
algilama,

7.Bir cerrahi kliniginin isleyisini kavrama,



C) Beceri Listesi

Entellektiiel Beceriler

1)Cerrahi hastaliklarin erken tanisi i¢in uygun inceleme yontemlerini segebilme,

2)Akut karin hastaliklari i¢in ayird edici anamnez alabilme,

3)Hasta yakinlar1 ile hastaligin ciddiyetini hissetirecek nitelikte iletisim kurma

4)Sindirim sistemi kanserlerinin erken tanis1 i¢in gerekli endoskopik islemlere hastay1 aydinlatarak
yonlendirme,

5)Cerrahi epikrizlerde tanimlanan ameliyatlarin igerigini kavrama,

6)Yiiksek risk grubundaki hastalarda kendi kendini muayene yontemlerini kavratma,

7)Hastanin niitrisyonel durumunun subjektif yontemlerle degerlendirilmesi. Sarkopeni konusunda
hassas davranilmasini saglama

Tletisim Becerileri

1)Multidisipliner ¢alismaya yatkinlik saglama,

2)Cerrahi islemlerin tarifinde gilincel sunum yontemlerini kullanabilme,

3)Olas1 genetik kanser sendromlarini anlayarak, hastaya ve yakinlarina riski anlatabilme,

4)Acil durumlarda Genel Cerrah ile en hizli ve sonuca yonelik verileri barindiran iletisim
saglayabilme,

Bilgiye Erisme Becerileri

I)Anamnez, inspeksiyon ve temel fizik baki yontemlerini kullanabilme,

2)Bulundugu sahadaki cerrahi egitim kurumlari ile diizenli iletisimde kalabilme,

3)Giincel egitim sitelerini izleyecek olgiide tip Ingilizcesi’ne sahip olmanin éneminin kavranmasi

GENEL BILGILER

1.Egitim Siiresi

Tip Fakiiltesi donem VI (intern doktor) 6grencilerinin Genel Cerrahi Anabilim Dali’nda egitim
stiresi 1 (bir) aydir.

2.Egitim Icerigi

Ameliyatlarda yer alarak kidemine uygun pozisyonda aktif ¢calisma. Elektif kosullarda cerrahi
hastaliklarin ayrimi ve siiflandirilmasi, cerrahi endoskopinin énemi, ekip ¢aligmasi ve
multidisipliner tutumlarin 6nemi, Akut karin ve travma olgularina yaklasim, meme kanseri, tiroid
kanseri ve sindirim sistemi kanserlerinin erken tanis1 ve hastanin bilimsel cerrahi algoritma igine
yerlestirilmesi. Cerrahi hastasinin (yogun bakim kosullar1 dahil) preoperatif ve postoperatif bakimi.
3.Egitim Cahsma Ilke, Kural ve Kosullari

Genel Cerrahi stajinin baglangi¢ giiniinde intdrn doktorlara klinik tanitilir ve ardindan giinliik
isleyisin i¢ine katilirlar. Sorumlu 6gretim {iyesi ve sorumlu arastirma gorevlileri

tarafindan hiyerarsik yapi i¢inde calisma diizeni kurulur. Intérn doktorlar hiyerarsik yapinin icine
girdikleri andan baslayarak cerrahi disiplin ve klinik kurallarina tam ve kesin olarak uymakla
yiikkiimliidiirler. Gruplar halinde ¢alisan intdrn doktorlarin is planinin aksamamasi ve devamliliklari
esastir.

4.0l¢me ve degerlendirme

Adnan Menderes Universitesi Tip Fakiiltesi degerlendirme ydnergelerine uygun olarak notlandirma
yapilir (EK 1), intdrn doktorlarin degerlendirmeleri devamlilik, hiyerarsiye uyum, ekip ¢alismasina
katilim, verilen sorumluluklari yerine getirme, istenen sunumlarin hazirlanmasi iizerinden
degerlendirilir. Is plam (EK 2) iizerinde gergeklestirilecek denetim ile egitim siireci planlanir.



EK 1: Intdrnliik 8grenci degerlendirme formu

ADNAN MENDERES UNIiVERSITESI TIP FAKULTESI
2024-2025 EGITIM-OGRETIM YILI
INTORNLUK OGRENCIi DEGERLENDIiRME FORMU

Stajin Adi

Ogrenci Grubu ve Dénemi :
Ogrenci No

Ogrenci Ad1 Soyadi
Sorumlu Ogretim Uyesi

Devam Durumu

Imza

NOT : Staj programi alan 6grencileri asagidaki olgtitlerin her biri i¢in 1 ile 10 arasinda puan vererek

degerlendiriniz. Ortalama 6grenci basarisini 100 ilizerinden belirtiniz.

OLCUTLER

PUAN

ACIKLAMALAR

1. | Mesleksel calisma tutum ve becerisi

2. | Hasta ve hasta yakinlarina kars1 tutum ve
davranig-hastayla goriisme becerisi

3. | Meslektaglarma  ve  diger  saghk
calisanlarina karst tutum ve davranis-
ekip caligmast anlayisi

4. | Iletisim becerileri

5. | Kuramsal  bilgilerini ~ kullanabilme
becerisi

6. | Klinik karar verme, tan1 koyma ve
problem ¢6zme becerileri

7. | Hastaya yaklasim-hasta ve hastalik
yonetimi becerisi

8. | Hastaya iliskin bilgileri hazirlama ve
bildirme-sunma becerisi

9. | Bilgiye ulasma ve 6grenme becerisi

10. | Bilimsel ¢alisma tutum ve becerisi

ORTALAMA OGRENCI BASARISI




EK 2: Genel Cerrahi Klinigi Intérn Calisma Diizeni

Sﬁl'e(} Calisma alam Ozdegerlendirme Sunum
(Ameliyathane, Poliklinik, Servis, Yogun Bakim) | Toplantilari o
(Cuma 09:00-10:30)
* I. Grup |ILGrup |IIL Grup Prof. Dr. Pars Tungyiirek
1. Hafia 4 Dog. Dr. Erdem Baris Cart1
* IL.Grup |II. Grup |I. Grup Prof. Dr. Pars Tungyiirek
2. Hafta 6 Prof. Dr. M. Hakan Cevikel
* 1I. Grup |I. Grup | II.Grup Prof. Dr. Pars Tungyiirek
3. Hata 8 Dr.Ogr.U M Gékhan Unsal C
4. Hafta *10 Yeni olusturulacak 3 grup Prof. Dr. Pars Tungyiireck | )
Dr.Ogr.U Ogiin Aydogdu

Nobet diizeni: Grup diizeni korunmaya ¢alisilarak her intérn doktorun bir ayda sayis1 5’ten az,
6’dan ¢ok olmayacak sekilde nobet formasyonuna dahil edilmesi saglanir.

* Intérn gruplarinin ameliyathaneye girme sikliklar1 (ekiplere dahil olacak say1)
**Sunum gruplar ile:

Secilen arastirma:

A — Metaanaliz ve Olgu serisi sunumu

B — Prospektif Randomize ¢aligma ve Olgu sunumu

C — Derleme ve Olgu sunumu

D — Aragtirma teknikleri



