
Sevgili 6!rencimiz;

Bu formdaki sorulara verece$iniz yanrtlar e$itim programrmrztn daha nitelikli olabilmesi igin FakUltemize ve

69retim uyelerine rgrk tutacaktrr, igtenlikle ve eksiksiz doldurmantz onemlidir, Ders kurulu suresince deferlendirme

formuna ulagabilir ve doldurabilirsiniz, en geg srnavdan sonraki bir hafta iginde tamamlamaltstntz, Ltitfen aga$tdaki

ifadeleri dikkatlice okuyarak her bir ifadeye katrlma duzeyinizi agafrdaki olEefie gore igaretleyiniz, Kattltmtntz igin tegekkUr

ederiz,

Aydrn Adnan Menderes Universitesi Trp FakUltesi Dekanlrgr

ilk 13 soruyu agagrda verileh olge$e gore size uygun gelen rakamt igaretleyerek doldurunuz.

Kesinlikle
Katrhvorum

Kathyorum Kararsrzrm Katrlmtyorum
Kesinlikle

KaUlmtvorum
Fikrim
Yok

5 4 3
az 1 FY

!
Ders kurulu bagtnda, kurulun amact, igeridi, uygulanmast, gegme-kalma kriterleri ve

srnavlar anlasrlrr bir sekilde aqklandt.
5 4 5 2 I FY

2 Teorik dersler 6drenmemi sadlayacak biEimde anlattldt. 5 4 3 2 1 FY

3 Uvqulamah editimler odrenmemi sa6lavacak biqimde qerqeklestirildi' 5 4 3 2 1 FY

4 Kurulda teorik dersler ve uyqulamah editimler programda beliftilen zamanlarda yaptldt, 5 4 3 2 {I FY

5 Kurulda teorik dersler ve uygulamalr e!itimlerle ilgili degisiklikler zamantnda haber
verildi,

q 4 5 aI 1 FY

6 6dretim riveleri teorik derslere ve uygulamalara kaUltmtmtzt sadladt, 5 4 3 2 1 FY

7 Uvq ulamah etkinli kler odretim Uyelerince gerEeklesti rildi. 5 4 3 2 1 FY

I Odretim Uveleri derslere zamanrnda qeldi, 5 4 5 2 1 FY

9 Ders kurulu kapsamrndaki teorik ders saytst yeterliydi. 5 4 3 2 1 FY

10 Ders kurulu kapsamrndaki uvqulama savrsr veterliydi. 5 4 3 2 1 FY

11 Bu kurulda teorik dersler ve uvqulamalar bUtUnlUk iEinde birbirini taqqnlqg[ 5 4 3 z 1I FY

12 Kurulla ilqili onerilen kavnaklardan etkin olarak yararlandtm, 5 4 ? z 1 FY

13
Kurul kapsamrndaki dersler ve uygulamalar, 6$renme ve $lrendiklerimi kullanma
konusundaki motivasvonumu olumlu etkiledi,

5 4 5 1Z 1 FY

14
Ders kurulu igin genel de$erlendirmenizi 10 puan uzerinden
belitiniz.

10 Y B 7 6 5 4 5 z 1

rt Ders kurulu eEitimi ile ilgili en olumlu buldu$unuz noktalart belirtiniz,

to Ders kurulu egitimi ile ilgili en olumsuz buldu{unuz noktalart beliftiniz,

17 Ders kurulunun daha etkin ytlrtitrilebilmesi igin onerilerinizi beliftiniz,



Sevgili 6!rencimiz;

Bu formdaki sorulara verece$iniz yanrtlar e$itim programrmrztn daha nitelikli olabilmesi igin Faktlltemize ve

o$retim riyelerine rgrk tutacaktrr. igtenlikle ve eksiksiz doldurmanrz 6nemlidir. Klinik efitimler sUresince de$erlendirme

formuna ulagabilir ve doldurabilirsiniz, en geg srnavdan sonraki bir hafta iginde tamamlamaltstntz. Ltitfen aga$tdaki

ifadeleri dikkatlice okuyarak her bir ifadeye katrlma dUzeyinizi a5a$rdaki olgege gdre igaretleyiniz. Kattltmtntz igin tegekkUr

ederiz.

Aydrn Adnan Menderes Universitesi Ttp Faktiltesi Dekanlt$t

ilk 18 soruyu aga$rda verilen olge$e gore size u)/gun gelen rakamr igaretleyerek doldurunuz.

Kesinlikle
Katrhvorum

Katrlryorum Kararstzrm Katrlmryorum
Kesinlikle

Katrlmryorum
Fikrim
Yok

5 4 3 2 1 FY

!
Klinik e$itim bagrnda, e$itimin amacr, igerigi, uygulanmast, gegme-kalma kriterleri ve
stnavlar anlasrlrr bir sekilde acrklandr.

5 4 J z 1 FY

2 Klinik egitimde teorik dersler ve uygulamalr e$itimlerde ilan edilen ef itim programtna
uvuldu.

5 4 3 z 1 FY

3 Teorik dersler ve uvqulamah editimlerle ilqili dedisiklikler zamanrnda haber verildi. 5 4 3 2 1 FY

4 Klinik editim srrasrnda ne zaman nerede olmam qerektidini daima bilivordum, 5 4 3 2 1 FY

5 Teorik dersler odrenmemi sadlavacak bicimde anlattldt. 5 4 3 2 1 FY

6 Klinik editim konularr klinikte veterli ve anlasrltr sekilde aktanldt. 5 4 3 2 1 FY

7 06retim Uveleri teorik derslere ve uvqulamalara katrltmtmtzt sadladt. 5 4 3 2 1 FY

B Odretim riyelerine klinik editim ddhilinde ulasabildim. 5 4 3 2 1 FY

, 06retim Uyelerinin iyi birer rol model oldudunu dUsrinUyorum, 5 4 3 2 1 FY
1n Klinik editim boyunca servis cahsanlarr ile iletisimim iyiydi, 5 4 3 z 1 FY

11 Klinik e6itim bovunca kendimi seruisin bir parcasr qibi hissettim, 5 4 2 1 FY

12 Hastalarla veterince uvqulama vaDma olanadt buldum. 5 4 5 2 1 FY

13 Klinik editimin sr.iresini veterli buldum. 5 4 3 2 I FY

14 Klinik editim kapsamrndaki teorik ders savrsr yeterlivdi. 5 4 3 2 1 FY

15 Klinik editimdeki teorik dersler ve uvqulamalar bUtUnltik icinde birbirini tamamladt, 5 4 3 2 1 FY

16
Klinik e$itim daha once O$rendi$im temel bilim konularrnr hatrrlamam ve klinik bilim
konularryla iliskilendirmem aqrsrndan faydahydr.

5 4 J 2 t FY

17 Klinik eqitimde 66rendiklerimi ileride meslek yasantrmda kullanacadtmt dtistlntiyorum. 5 4 3 2 1 FY

1B
Klinik e$itimde 6!rendiklerimin mesleki geligimim agrsrndan yararlt oldu!una
inanrvorum.

5 4 J 2 1a FY

19
Klinik e$itim igin genel de$erlendirmenizi 10 puan Uzerinden
belidiniz.

10 9 B 7 6 5 4 3 1z 1

20 Klinik ef itim ile ilgili en olumlu buldugunuz noktalarr belirtiniz.

21 Klinik egitim ile ilgili en olumsuz buldu$unuz noktalan belirtiniz.

22 Klinik e!itimin daha etkin yUrUtUlebilmesi igin onerilerinizi belirtiniz.



Sevgili o$rencimiz;

Bu formdaki sorulara verece$iniz yanrtlar e$itim programrmrztn daha nitelikli olabilmesi igin FakUltemize ve

o$retim Uyelerine rglk tutacaktrr. igtenlikle ve eksiksiz doldurmantz dnemlidir. Stajlar sUresince delerlendirme formuna

ulagabilir ve doldurabilirsiniz, en geg srnavdan sonraki bir hafta iginde tamamlamallstntz. LUtfen a9a$tdaki ifadeleri

dikkatlice okuyarak her bir ifadeye katrlma dUzeyinizi aga$rdaki olgege gore igaretleyiniz, Katthmtntz igin tegekktir ederiz,

Aydrn Adnan Menderes Universitesi Trp FakUltesi Dekanlt$t

ilk 18 soruyu aga$rda verilen 6lge$e gdre size uygun gelen rakamr igaretleyerek doldurunuz.

Kesinlikle
Katrhvorum

Katrhyorum Kararsrzrm Katrlmryorum
Kesinlikle

Katrlmtyorum
Fikrim
Yok

5 4 3 2 1 FY

I Stai basrnda sorumlu odretim rivesince stai ile ilqili olarak bilqilendirildim. 5 4 z 1 FY

2 Stai basrnda klinikte qdrevli sadhk personeli ile tantstlm. 5 4 2 1 FY

3 Stajda hastalarla yeterince uygulama yapma olanafir buldum. 5 4 J 2 1 FY

4 Staj bovunca eEitim iEin eordi.igtim hasta sayrsr yeterliydi. 5 4 3 2 1 FY

5 Staj boyunca e$itim iein gordtiEtim hasta gegitlilifiyeterliydi. 5 4 3 2 1 FY

A Staida anlamadrklarrmr oEretim rivelerive asistanlara dant$ma ftrsattm oldu, 5 4 a z 1
l- FY

7 Stajda ofiretim liyelerine ulagabildim, 5 4 3 2 1 FY

B Stajda oIretim Uyelerinin iyi birer rol model olduklartnt di.iStini.iyorum' 5 4 2 1 FY

9 Staj boyunca servis ealrsanlart ile iletisimim iyiydi. 5 4 J 2 1 FY

10 Staj boyunca kendimi servisin bir pargasr gibi hissettim. 5 4 3 2 1 FY

11 Stajda internlere saflanan fiziksel kogullar yeterliydi. 5 4 3 2 1 FY

12 Stajda galrgma 5artlan (ek hizmet yiikti, gtivenlik) iyiydi. 5 4 3 z 1 FY

13 Stajda galrgma dtizeni (nobet sayrsrvb,) iyiydi. 5 4 3 2 1 FY

14 Stajrn mesleki bilgi ve becerime katktst oldufiunu dtigrinriyorum, 5 4 3 2 1 FY

16 Staj e$itimi ile ilgili en olumlu buldu$unuz noktalart belirtiniz.

17 Staj e$itimi ile ilgili en olumsuz buldulunuz noktalart belidiniz.

1B Stajrn daha etkin yUrUtUlebilmesi igin 6nerilerinizi belidiniz.



1. Asistanlrk yaptr$rnrz boli.imtj tercih etme nedenleriniz nelerdir?

2. ADU Trp Faktiltesinde asistanlr[r tercih etme nedenleriniz nelerdir,

3. Yeniden asistanhk tercihi yapma Sanstntz olsaydr ADU Trp Faki.iltesini tercih eder miydiniz? Neden?

4. Yeniden Asistanlrk tercihiyapma gansrnrz olsaydr bolijmtinrizti tercih eder miydiniz? Neden?

5, ADU Trp Faki.iltesinde asistanlrfia bagladr!rnrzda endige duydunuz mu? Endigeleriniz nelerdir ve

stirmekte midir?

6, ADU Trp Fakriltesinde asistanlrkta en fazla zorlandrIrnrz konular?

7. ADU Trp Faki.iltesinde asistanlrfr tavsiye eder misiniz? Neden?

8, Asistan olarak gorev ve sorumluluklarrnrz hakktnda bilgi sahibi misiniz?

9, Asistanlrk ile ilgili konularda en srk bagvurduIunuz kaynaklar / kisiler?

Asistan uyum programr ile ilgili olarak;

10. Programryararlr buldunuz mu? a. Evet b. Haytr

11. Programr etkili buldunuz mu? a. Evet b, Haytr

12. Stireyi yeterli buldunuz mu? a, Evet b. Hayrr

13. Konularryeterli buldunuz mu? a. Evet b. Haytr

c, Kararsrz

c. Kararsrz

c. Kararsrz

c. Kararsrz

L4. Programda hangi konularrn yer almasrnr isterdiniz?

L5. Program ile ilgilieklemek istedifiiniz 6nerileriniz, varsa eksikve hataltgordtikleriniz nelerdir?



Sayrn Olretim Uyesi,

Fakiiltemiz epitiminin geligtirilmesi, efiitim kalitesinin artrrrlmasr amacr ile Trp EBitimi Anabilim Dah
sorumlulu$unda, Ttp Faki.iltesi <iiretim i.iyelerine ycinelik olarak Egitici Geli$im programlal yaprlmasr
planlanmaktadtr. Bu programlar sizlerin istek ve onerileri ile gekillendirilecek, ig yofiunluklarrnrz da gciz
onlinde bulundurularak gergeklegtirilecektir. Programa katrhmrnrz ile ilgili bize verece[iniz on bilgive
gereksinim belirleme anketi de[er tagrmaktadrr. ilginiz ve katrhmrnrz igin tegekk[ir ederiz.

Yrd. Dog Or. Selcen OruCU

ADU Trp FaktiltesiTrp Efitimi Anabilim Dalr



ADU Trp Faktiltesi Egitici Geligimi programr

Gereksinim Belirleme Anketi

Sayrn Ofiretim Uyesi, ^**-* *".-*]
I
!

Fakiiltemiz elitiminin geliqtirilmesi ek
ile gekillendirilecektir. Bu amag k
hazrrlanmrgtrr. Anket formunun i k
gereksinimlerinizin belirlenece[i 3,1 ile

AD

L Cinsiyetiniz? (Ltitfen yazrnrz) 2. Yagrnrz? (ltitfen yazrnrz)

3. Mezun oldufiunuz tiniversite? (L0tfen yazrnrz)

4. Mezuniyet yrlrnrz? (Ltitfen yazrnrz)

5. Gcirevli oldu$unuz bcjli.im? a. Temel

6. Akademik tinvanrnrz ? a. yard. Docent

b. Dahili

b. Dogent

c. Cerrahi

c. Profescir

9,

a,

7. Ne kadar stiredir bu kurumda gahgmaktasrnrz?.................... yrl ...................ay

8. Ne kadar stiredir akademisyen olarak gorev yapmaktasrnrz?.......,............ yrl ...............,...ay

Fakiiltede gorevli olduiunuz efiitim etkinlikleri nelerdir? Birden fazla segenefii igaretleyebilirsiniz.

Ders anlatma b. Uygulama c. Klinik efiitim d. Srnavlar e. Di[er.........

10. Efitimde ne kadar s[.iredir aktif olarak gorev almaktasrnrz? yrl ...................ay

11. Daha cince bir efitici geliSim programtna katrldrnrz mr? (Ne zaman, nerede, ne kadar stjre ltitfen belirtiniz)

12' Faktiltede herhangi bir kurulda, komisyonda gcirev aldrnrz mr/ almaktamrsrnrz? (Ltitfen siiresi ile
belirtiniz)



Bu boliimde agafrda yer alan efiticilik baghklarr altrndaki maddeler ile ilgili kendinizi defierlendirerek kargtsrnda yer alan
cilqek iizerinde iga retleyiniz.

e6iricir-ix BA$LTKLARI
7

Yetersiz

2
Geligtirilmesi

Gerekir

3

Yeterli
v6renmeyr ptantamaK Konusundal(i yeterlik diizeyiniz

v5l E,ereKstntmtennt oegefl endirme
vBr trttrile neoelennl tantmlama

Program igerifini belirleme

vEl reoeTtenne uygun ogretme stratejileri belirleme
Zaman tablosuyla birlikte bir ofrenme planr hazrrlarna

uyE,ur I uE,renrne oruamtan yaratma

ProgramIn fa rkh ci$ele rini bi.ittinlestirme

protrarnt uygutama

2. Egitim- iifretim yiintemleri konusundaki yeterlik diizeviniz

Sunum haztrlama

Btiytjk gruplarda ders sunma

vE,r E KaUilmtnt saglama

Derse katrlrmr safilamak igin farklr sunum becerileri kullanma

aragtan uygun Kuilanma

r\uguN E,r uP cE,tUrIil yapma

Beceri laboratuvarrnda e[itim yapma

v y6urol P ilefl ogretme

rl vt ld ud uB,r

yerKrrrgr sergileyepilecegi ortamrar ve iliSkili yerlerde eEitim vapabilme
Toplum iginde (topluma daya|r) efritim yapmi
nur rnuuet utdraK oavranma

Tutum kazandrrma efiitimi yapabilme

EEr!rrr KonusunoaKt yetertik diizeyiniz
0[renme teorileri

vE,r cr [ | rtr )LItct I

l5-bagrnda cifirenme

-

Probleme dayah/taska dayah dfirenme

r)uil ilKil lLUuPeraltve, ogrenme

Mezuniyet hedeflerine dayah dlrenme

esyoner egtum (FarKl mestel( gruplarrnrn birlikteli[i)
Uzaktan egitim

uESEl gen oilotnm ilKeterl

Of,rencileri dofru bilgi kaynaklarrna yonlendirnre

v6 te ogrenmeoe yardtmcl olma
vE, erme

of,renciye gahgma ve dfrenme becerireri konusrndi darusmrnrrk vaprna
vE yE uu6r ve oeneytmtennt ouzenlemede yardtmct olma
vE, orgr reKnotojtstnoen uygun yararlanma konusunda vardtmct olma

v5l
^dy.r

gettgurme ve Kuilanma konusundaki yeterlik diizeyiniz
rI ruudr, Er Ktraptan, v0. ogrenme materyalleri tasarlama
Etkinofirenmerenffi



Ofirenme retrUerterini uygun dilanm.
igin interneti kullanma

Ofrencilerin'n

-

ugrenciterin kUttiphane kullanrmrnr destekleme
5. direnciyi a"g"-te ndrnr 

" 
Lo n us, nO a L,-

Uygun degerlendirme gerecini secme
Yazrh de[erlendirme kullanma

Agrk uglu soru kullanma

Qoktan segmeli soru kullanma

Portfolyo kullanma

Uygula ma lr srnavda performa nsr delerl"ndi,Tn"

i de[erlendirme igin uygun st.ndinlar. belirlEmE
lerin <iz-de$erlendirnre yapm.s,nr kol.ylugt,rma

DeBerlendirmeae uitgirayffi
Soru bankasrnr sorrnst rc. kullanma
6. Efitimi deferlendirme u" 

"giti. 
rlrnrd,

EEitim defierlendirmesi igin gegitiftri-izi arag gelisErm;
Ef itici defierlendi rmesinde 9@
Kaynak materyallerin de$errenoirffi
Gegerli/giivenilir elitim aragttrma te
yaprlmasrnr cesaretlendirme
7. Uygun tutum, etik anlayrg ve yasatt
lstek ve motivasyon

Aynmct davranrglardan kaclnma

Gizlilik, tarafsrzhk

Kurumsal hedeflere saygr

rollerine defer verme

Efiitim dtizenlemeleri /kurallarr
gik6yet ve disiplin iglemleri

8. Uygun karar verme becerileri ue 
"n 

iyi f.art"

Benimsenen ofretme u. Ogr.nr"
egitimini kullanma
Ttp e[itimiyle ilgili literatrir taynat tarrnaan traOEnU.r otmat_ugretme yaktagtmrnda yaratrcllrk ve beceriklilik
l9 yriktinLi, e$itimi dnceley"cek 5ekihE drirenlerne
9. safihk hizmetleri ve iiniversite iE@
konusundaki veterlik diizaviniz
o g retm e ro ru r l rl, kii n n, bi l,*-
H izmet yr.i kiim[i lUkleri, a rasttrma "@srirdUrme

Efiiticilipe uygu n kigise I nitelikleriG bul etmE
E[itici olarak gtiglLi ve rr_ry
Dif,erlerinin yaptrf r defierlenOirm
etmek, dikkate alma
Yeni cigretme, cifrenme teknikleri to@



Lg

AYDTN ADNAN MENDERES Uruivrnsirrsi rrp rRrUlrrsi rusn sUnrli vunrigi/vunrDr5t RorAsvoru erni
eiLoiniru FoRMU (uezuruiver 6ncesi/sonnnsr 66nerucileni iCiru)

n, Ofrenci bilgileri
Bcjltim/Anabilim Dalr :,,.,,.....,,..,,..,..,...,,,,

Telefon :,............................

E-posta :...,,....,,..,.,.,,,...,..,,.,Soyadr :..,,,...,,..,.....,...,,

TC Kimlik No :.....,..,,.,,,..........

B. Katrldrgr rotasyon ile ilgili bilgiler

Sehir/Ulke :..,........... /...............
Baglangrg ve bitig tarihi : ...\...\...... ve .r.\...\......
Rotasyon u n ya ra rl r old u[u nu d ti gti n tiyor m usu n uz?;

Cevabrnrz evet ise yararlan nelerdir? ;

Tarih : .,,,, 1,...... 1.......

imza : ..,,,.,,.,....,,,...,.

D. EKLER (Tiimi,i eksiksiz olarak bu forma eklenmeli ve yanrndaki kutucuk igaretlenmelidir).
n Rotasyon belgesi
ni Gorevlendirme Dekanltk Onav Yazrsr

Adr :


