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1)

2)

3)

4)

5)

Etik Kurul sekretaryasmin gorevleri sunlardir:

“Klinik Arastirma Bagvuru Formu (Ek-5)” veya “Uzmanlik Tezleri ve/veya Akademik
Amacl Yapilacak Klinik Arastirmalar I¢in Basvuru Formu (Ek-6) doldurularak
hazirlanmis olan basvuru dosyasini1 Ek-7’deki kontrol listesine gore 6n incelemeye alir.

On inceleme sonrasinda saptanan eksiklikleri, Etik Kurul Baskaninin imzasiyla, ilgili
kurum/kurulus/kisilere bildirir.

Gilindemi olusturur. Giindemde yer alacak dosyalarin Etik Kurul tiyelerine dagitilmasini
Etik Kurul Bagkani veya Etik Kurul Bagkaninin gérevlendirecegi bir iiye ile birlikte

yapar.

Etik Kurul tiyelerini, bagvurularin inceleme tarihi ve giindem konusunu telefonla ve
e-posta yoluyla bilgilendirir.

Yillik ¢alisma takvimini ayda en az iki kez toplanti diizenlenecek sekilde belirleyip,
ilgili kurum/kurulus/kisilere ilan eder. Etik Kurul iiyelerinin toplantilara katilimlarm
“Etik Kurul Uyeleri I¢in Toplant: Takip Cetveli (Ek-8)”ile takip eder.




6)

7)

8)

9)

Glindem dogrultusunda goriisiilen dosyalar i¢in alinan kararlar1 ilgili
kurum/kurulus/kisiye yazili olarak bildirir.

Etik Kurulun ¢alismalarini yiirlitecegi calisma birimi; bagvurularin kabul edilecegi bir
on goriigme boliimiinii, gozden gecirmelerin ve diger islemlerin yapilacagi boliimleri ve
gizlilik kosullarin saglayacak sekilde diizenlenmis bir arsivi igerecek sekilde diizenler.

Bakanlikla, aragtirmaciyla/arastirmacilarla, destekleyici veya yasal temsilcisi ile Etik
Kurulun iletigimini saglayacak faks, telefon ve fotokopi cihazi ile internet baglantili
bilgisayar sistemi donanimini takip eder. Eksiklikler konusunda Etik Kurul Bagkanina
ve Fakilte Sekreterine bilgi verir.

Gizlilik ilkesine uygun diizenlenmis giris ve ¢ikislarin kontrol edildigi, yangimna karsi
onlemlerin alindigi, kayitlarin tutuldugu bir arsivi bulundurur.

10) Etik Kurul sekreteri goreve baglamadan 6nce, Ek-1’de yer alan “Etik Kurul Gizlilik

Sozlesmesi”’ni imzalar. Etik Kurulun kayit altina aldigi tiim dokiimanlar, bagvuru
dosyalari, yazigsmalar ve tutanaklar, 6nemli ve gizli kapsaminda iglem yapar. Bu nedenle
on goriisme boliimii, sekreterligin diger isleri yiirtittiigii bolimden bagimsiz olarak
dizenler.

11) Bagvurular Etik Kurul sekretaryasi tarafindan almir. Basvurular ve bildirimler

arastirmanin destekleyicisi (veya yasal temsilcisi), destekleyici yoksa sorumlu
arastirmact (¢cok merkezli arastirmalarda koordinatér arastirmaci) tarafindan yapilir.
Arastirmacilarin bagvuru ve dosya hazirlanmasiyla ilgili sorulari, dogrudan veya
iletisim araclar1 ile geregine gore Etik Kurul sekretaryasi tarafindan yanitlanir. Basvuru
sahibine, ¢alisma Ozelinde basvurunun niteligine gore gereklilikler konusunda bilgi
verilir. Bagvuru kabul tarihi, Etik Kurul toplanti tarihinden en az bes is giinii 6ncesi
olarak tamimlanmis olup, bu siire icerisinde teslim edilen basvurular giindeme
almmasini saglar.

12) Yazismalar1 “Resmi Yazigsmalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkindaki

Yonetmelik” ve “Aydm Adnan Menderes Universitesi Resmi Yazisma Kurallarina
uygun olarak diizenlemek, imzaya ¢ikacak yazilar1 hazirlamak, ilgili yerlere ulagsmasini
saglamak. Baglh oldugu siireg ile {ist yoneticileri tarafindan verilen diger is ve islemleri

yapmak

13) Bagl oldugu siireg ile iist yoneticileri tarafindan verilen diger is ve islemleri yapmak.

Gorev alani itibariyle ytiriitmekle yiikiimlii bulundugu hizmetlerin yerine
getirilmesinden dolay1 amirlerine kars1 sorumludur.







