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2025 Yılı Akademik Personel Performans Analizleri

N Minimum Maximum Mean Std. Deviation

Eğitim Öğretim 
Faaliyetleri

45 ,00 46,94 25,34 11,03341

Araştırma Geliştirmeye 
Yönelik Faaliyetler

45 10,50 118,50 44,34 26,44389

Toplumsal Katkı 
Faaliyetleri

45 ,00 8,00 1,02 2,16888

Kurumsal Katkı 
Faaliyetleri

45 11,00 45,00 31,25 7,32106

Toplam 45 21.5 218,44 101,95

Fakültemiz 2025 Yılı Akademik Personel Performans puan ortalaması 101,95 (min: 21.5 max: 

218,44) olarak bulunmuştur.  2025 Yılı Akademik Personel Performansları alt kategorilere göre 

incelendiğinde Eğitim Öğretim Faaliyetlerinden aldıkları puan ortalamaları 25,34 (min:0-

max:46,94), Araştırma Geliştirmeye Yönelik Faaliyetlere yönelik ortalamaları 44,34 (min:10,50 

max:118,50), Toplumsal Katkı Faaliyetlerine yönelik ortalamaları 1,02 (min:0 max:8,00) ve 

Kurumsal Katkı Faaliyetleri puan ortalamaları 31,25 (min:11,00 max:45,00) olarak bulunmuştur.  

Akademik personel performanslarının en yüksek Araştırma Geliştirmeye Yönelik Faaliyetler 

konusunda iken en az Toplumsal Katkı Faaliyetleri konusunda olduğu belirlenmiştir. 

2025 Yılı Akademik Unvanlara Göre Performans Karşılaştırması

Unvan Kişi Sayısı Eğitim 

Öğretim 

Faaliyeti 

Ortalama

Araştırma 

Geliştirme 

Faaliyeti 

Ortalama 

Toplumsal 

Katkı 

Faaliyetleri 

Ortalama

Ortalama 

Genel 

Toplam

Prof. Dr. 12 29.95 67.79 0.67 98.37
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Doç. Dr. 10 33.26 44.80 2.20 80.26

Dr. Öğr. Üyesi 11 23.58 40.00 0.73 64.31

Arş. Gör. Dr. 10 17.07 26.93 0.00 44.00

Diğer (Arş. Gör. / 

Uzman

2 9.00 12.50 4.00 25.50

Genel Ortalama 45 25.49 44.45 0.94 70.70

Prof. Dr.’larda Araştırma Geliştirmeye Yönelik Faaliyetler ortalaması 67.79 iken, Doç. Dr. 

ortalaması 44.80'e düşmekte, Dr. Öğr. Üyesi 40.00 ve Arş. Gör. Dr. ise 26.93 seviyesinde 

kalmaktadır. Eğitim Öğretim Faaliyetlerine yönelik en yüksek ortalama Doç. Dr.’larda 33.26 ve 

Prof. Dr.’larda 29.95 iken Dr. Öğr. Üyelerinde  23.58 ve Arş. Gör. Dr. ise 17.07 olarak 

bulunmuştur. Toplumsal Katkı Faaliyetleri ortalaması bütün akademik personelde düşük 

bulunmuş, ortalaması 0.94 olarak belirlenmiştir. 
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