
AYDIN ADNAN MENDERES 

ÜNİVERSİTESİ 

HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 

2023-2024 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI

AKADEMİK GENEL KURUL TOPLANTISI 



SUNUM PLANI

 Açılış Konuşması

 2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Güz ve Bahar Yarıyılı Faaliyetlerinin 

Değerlendirmesi. 

 2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Güz ve Bahar Yarıyılı Eğitim 

Programının Değerlendirilmesi. 

 2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Öğrenci, İdari Ve Akademik Personel 

Memnuniyet Değerlendirme Anket Sonuçlarını Sunumu-Fakülte Ölçme 

ve Değerlendirme Komisyonu

 Dilek ve Temenniler



HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 

2023-2024 EĞİTİM ÖĞRETİM YILI 

GÜZ VE BAHAR YARIYILI FAALİYETLERİNİN 

DEĞERLENDİRMESİ



 16 Mayıs 2023 tarihinde İdari Kurul toplantısı yapıldı.

 Her ayın ilk haftası rutin İdari Kurul toplantısı yapılmakta…..

HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ



 Fakültemiz bünyesinde bulunan anabilim dallarının iş akışını düzenlemek 

ve kolaylaştırmak adına fakültemizde 3 idari personele anabilim dalı 

sekreterliği görevlendirmesi yapıldı. 

 Şuan 2 idari personel görevlerini sürdürmektedir



 18 Temmuz 2023 tarihinden itibaren çeşitli zamanlarda Fakülte yönetimi ve 

belirli zamanlarda Üniversite Rektörümüz, Rektör Yardımcılarımız, Genel 

sekreter ve yardımcıları ile fakülte binası gezilerek incelemelerde bulunuldu. 



Bu incelemeler doğrultusunda;

 Bodrum kat simülasyon lab yanındaki 

formaldehit kazanı bulunması, 

 Simulasyon lab özellikle havalandırma, 

ısıtma, yabani hayvan girişleri, nem ve 

su alımı, 

 Bina dışında öğrenci dersliklerinin 

pencere altlarında bodrum kat pencere 

üstünü kapatan cam tenteler bulunması,

 Bina girişindeki öğrenci duyuru 

panolarının yetersizliği ve karışıklığı

 Binanın fiziksel tamirat ve tadilat 

ihtiyaçları,

 Öğretim elemanları çalışma odalarındaki 

klima arızaları,

 Özellikle 3. kat öğretim elemanı wc

hijyen koşullarındaki yetersizlik

 Öğretim elemanı bilgisayar eksikleri ve 

bilgisayar çalışma sorunları

 Öğretim elemanlarının fiziksel çalışma 

ortamı sorunları,

 Öğretim elemanlarının internet sorunları,

 Öğrencilerin bilimsel, sosyal ve 

dinlenme ortamlarına ilişkin çeşitli 

sorunlar belirlendi.



 Fakültemiz bodrum katında bulunan ve 19.07.2023 tarihinde üniversitemiz İş

sağlığı ve güvenliği birimi ile Tıp Fakültesine bildirilmiş olan formaldehit

kazanının boşaltılmasına ilişkin 01.08.2023 tarihinde rektörlük makamına da

resmi yazı ile bildirimde bulunuldu.



 Bina dışında öğrenci dersliklerinin 

pencere altlarında bodrum kat 

pencere üstünü kapatan cam 

ışıklandırmalar söküldü.

 İlgili bölüme demir doğramalar 

atılarak üstü trapez saç ile 

kaplandı.

 Trapez saçların altına demir çitler 

çevrildi. (Yabani hayvan girişini 

engellemek için)



 Fakültemiz bodrum katında bulunan simülasyon laboratuvarlarında bakım ve

onarım çalışmaları tamamlandı.



 Fakültemiz bodrum kat simülasyon laboratuvarları



 Fakültemiz 3. Katında bulunan sosyal yaşam odası ve toplantı odası araştırma 

görevlisi odasına dönüştürülerek araştırma görevlilerinin odalarda 3 yada 4 kişi 

oturmaları sağlandı.

 Taşınılan odalardaki internet sorunu giderildi  ve tadilat işleri tamamlandı.



 Fakültemiz 3. Kattaki toplantı salonu 2. Katta taşındı.



 3. Kattaki profesör hocamız 

ikinci katta emekli olan 

hocamızın odasına taşındı.



 04.08.2003 tarihinde özellikle fakültemiz giriş katına, 2. Kattaki öğrenci işleri

bürosu onune, 2. ve 3. kattaki koridorların belirli yerlerine öğrencilerin idari

personel ve öğretim elemanlarını beklerken oturabilecekleri koltuklar yerleştirildi.



 07.08.2003 tarihinde fakültemiz öğrencilerine sosyal yaşam alanı 

oluşturmak için;

 2 adet masa tenisi masası ve raketleri 

 5 adet satranç takımı, 

 2 adet masa, 

 20 adet sandalye temin edildi. 



 Satranç takımları fakülte giriş katına yerleştirilen masalar üzerine yerleştirildi.



Tenis masaları bodrum kat 

koridora yerleştirildi.



Öğretim elemanlarının odalarında 

bulunan klimalara ilişkin 

bildirilen arızalar giderildi.



Fakültemiz 3. Katında yer 

alan erkek WC girişi önüne 

panel yapıldı. 



Fakültemiz 3. Katında 

koridora ek lavabo yapıldı.



Fakültemiz 3. Kat 

koridora etik kurul arşiv 

odası yapıldı.



 Fakültemiz giriş katında Hemşirelik Fakültesi 

Öğrencilerine İlişkin iki adet duyuru panosu 

oluşturuldu.

Fakültemiz giriş katına öğrenciler ve 

personel için yiyecek ve içecek otomatları

yerleştirildi. 



Fakültemizin her katına istek ve öneri kutuları yerleştirildi.



 Fakültemiz giriş katında yer alan simülasyon laboratuvarının yer 

aldığı koridor Hemşirelik Bilim ve Sanat Köşesi olarak düzenlendi. 



 Fakültemiz giriş katında yer alan simülasyon laboratuvarının yer 

aldığı koridor Hemşirelik Bilim ve Sanat Köşesi olarak düzenlendi. 



Ölçme Değerlendirme 

Birimi oluşturuldu.

Optik Okuyucu alındı. 



 Öğretim Elemanlarının kullandığı bireysel bilgisayarların bakım ve 

onarım işlemleri yapıldı …



 Öğretim Elemanlarının kullandığı bireysel bilgisayarlardan

kullanılamayacak durumda olanlar ve hiç masaüstü bilgisayarı

olmayan öğretim elemanlarına BİLGİSAYAR temin edildi.



 Hemşirelik tarihinin iki önemli liderinden olan Florance Nightingale

ve Safiye Hüseyin Elbi’nin resimlerinin ve kısa özgeçmişlerinin yer 

aldığı tablolar fakültemiz binasının giriş katına asıldı.



 Fakültemiz binasının giriş katına mezun olacak öğrencilerimiz için 

Mezuniyet Hatırası Fotoğraf Arka Plan Panosu oluşturuldu. 



Fakülte Bahçesine Bank ve Kamelyalar yerleştirildi.



 Baharın gelmesiyle birlikte öğrencilerin ve personelin daha keyifli, doğayı hissederek 

bahar aylarının keyfini çıkaracağı bir ortam yaratmak için Hemşirelik Fakültesi 

bahçesinde çiçek ve ağaç dikimleri yapılarak peyzaj çalışmaları yapıldı.



Fakülte Bahçesinde 18.04.2024 tarihinde ağaç dikme etkinliği gerçekleştirildi..



 Üniversite yönetimimizin destekleri ile fakülte bahçesinde yerini alan 

kamelyalarda baharın ilk kahvaltısı fakültemiz idari personeli ile gerçekleştirildi.







 10.05.2024 tarihinde fakülte ve sınıf öğrenci temsilcilerinin düzenlediği masa tenisi 

turnuvası gerçekleştirildi. 



 Hemşirelik Fakültesi Yönetimi 8 Mart Dünya Kadınlar Gününü Kutladı



Fakültemizde Bayramlaşma Törenleri Yapıldı



 TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme Programı 

2023/1 Dönemi” kapsamında Üniversitemiz Hemşirelik Fakültesi öğrencileri ve 

akademisyenlerinin yer aldığı 6 farklı proje destek almaya hak kazandı.



 TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme 

Programı kapsamında Üniversitemiz Hemşirelik Fakültesi öğrencileri ve 

2024/1 Dönemi” akademisyenlerinin yer aldığı 1 proje destek almaya hak 

kazandı.



 Hemşirelik Esasları Anabilim Dalı öğretim üyesi Prof.Dr. Gülengün TÜRK 

danışmanlığında yürütülen, yürütücülüğünü uzman hemşire Sercan Özdemir'in yaptığı proje 

TUBİTAK 1002-A Hızlı Destek Programı kapsamında desteklenmeye uygun bulundu.



 9-12 Mayıs 2024 tarihleri arasında Kocaeli’nde düzenlenen 5. Ruhsal İyileştirim

Kongresinde üniversitemiz Hemşirelik Fakültesi Ruh Sağlığı ve Hastalıkları 

Hemşireliği Anabilim Dalı Arş. Gör. Dr. Rüveyda YÜKSEL’in Prof. Dr. Hülya 

ARSLANTAŞ danışmanlığında yürüttüğü Doktora Tez Çalışması Sözel Bildiri 

Üçüncülük ödül aldı. 



HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ AKREDİTASYON 

SÜREÇLERİNE İLİŞKİN FAALİYETLER



HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ

 Eğitim Komisyonu

 Akreditasyon Komisyonu

 Uzaktan Eğitim Komisyonu

 Klinik Öğretim Komisyonu

 Birim Yayın Komisyonu

 Öğrenci Yardım Burs Komisyonu

 Fakülte Tanıtım ve Kariyer Geliştirme 

Komisyonu

 Fakülte Ders Eşdeğerlik ve İntibak Komisyonu

 Mezunları İzleme ve Değerlendirme Komisyonu

 Bilimsel Etkinlik Düzenleme ve Sürekli Eğitim 

Komisyonu

 Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu

 Fakülte Oryantasyon Komisyonu

 Uluslararası İlişkiler Komisyonu

 Sağlık Kültür ve Spor Faaliyetleri Komisyonu

 Akademik Danışmanlık ve Akran Yönderliği

Komisyonu

 Risk Yönetim Komisyonu

 Kurumsal Performans İzleme Komisyonu

 Mezuniyet Komisyonu

 31/05/2023 tarih 2023/06 nolu Fakülte Kurulu kararı ile Hemşirelik Fakültesinde 18 komisyon ve 

3 koordinatörlük kuruldu.

KOMİSYONLAR



HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ

KOORDİNATÖRLÜKLER

Program 

Koordinatörlüğü

Laboratuvar 

Koordinatörlüğü

Sınav Koordinatörlüğü



 Kurulan fakülte komisyon ve koordinatörlüklerine görevlendirmeler yapıldı.

 Başkan ve Raportörler belirlendi.

 Komisyon ve Koordinatörlüklerin Çalışma Usul ve Esasları belirlendi.

HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ



 11 Eylül 2023 Pazartesi günü saat 13:30’da fakülte öğretim elemanları ve idari

personelin katılımıyla 2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Akademik Döneme Hazırlık ve

Bilgilendirme Toplantısı gerçekleştirildi.

HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ



HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ ÖĞRENCİ 

ORYANTASYON KİTAPÇIĞI

Fakülte Oryantasyon Komisyonu



HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ 2023-2024 EĞİTİM-ÖĞRETİM YILI 

ÖĞRENCİ ORYANTASYON PROGRAMI

 13.10.2023 tarihinde saat 10:30’da ADÜ Atatürk Kongre Merkezi Miletos

Salonunda“Hemşirelik Fakültesi Öğrenci Oryantasyon Programı” gerçekleşti.



 ÖĞRENCİ ORYANTASYON PROGRAMI 

DEĞERLENDİRME FORMU



 2023-2024 eğitim öğretim yılı bahar 

döneminde ilk kez klinik uygulamaya 

çıkacak birinci sınıf öğrencileri için 

15.02.2024 tarihinde 

 “Klinik Oryantasyon Programı” 

gerçekleştirildi.



 KLİNİK ORYANTASYON PROGRAMI 

DEĞERLENDİRME FORMU



HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ AKADEMİK 

PERSONEL ORYANTASYON KİTAPÇIĞI

Fakülte Oryantasyon Komisyonu



 HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ’NDE 13-B ile görevlendirilen 

Öğr.Gör. Leman KOCADEMİR’in oryantasyonu 

gerçekleştirildi.  

Fakülte Oryantasyon Komisyonu



 AKADEMİK PERSONEL ORYANTASYON 

PROGRAMI KONTROL LİSTESİ

Fakülte Oryantasyon Komisyonu



Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu



Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu



Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu



Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu







 17. Mayıs 2024 tarihinde Fakülte Ölçme ve Değerlendirme Komisyon başkanı 

Prof. Dr. Sakine BOYRAZ ÖZKAVAK tarafından Hemşirelik Fakültesinde 

Derslerin Ölçme ve Değerlendirmesinde İzlenecek Süreçlere İlişkin 

Bilgilendirme Eğitimi Gerçekleştirildi



 KLİNİK ÖĞRETİM KOMİSYONU



 KLİNİK ÖĞRETİM KOMİSYONU



 KLİNİK ÖĞRETİM KOMİSYONU



 KLİNİK ÖĞRETİM KOMİSYONU



 KLİNİK ÖĞRETİM KOMİSYONU

Klinik uygulamalarda görev alacak hemşireler için 1 Mart 2024 tarihinde

“Klinik Rehber Hemşire Eğitimi Programı» gerçekleştirildi.



BİLİMSEL ETKİNLİK DÜZENLEME VE SÜREKLİ EĞİTİM KOMİSYONU





 29 Kasım 2023 tarihinde Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları 

Hemşireliği Anabilim Dalı tarafından hazırlanan Bilimsel 

Etkinlik Düzenleme ve Sürekli Eğitim Komisyonu tarafından 

düzenlenen 

«Prematüre Bebeklerin Gelişimsel Desteklenmesi Paneli» 

gerçekleşti.



04 Aralık 2023 Ölçme ve Değerlendirme Komisyonu 

tarafından hazırlanan Bilimsel Etkinlik Düzenleme ve Sürekli 

Eğitim Komisyonu tarafından düzenlenen 

«Eğitimde Ölçme ve Değerlendirme Eğitimi», 

Gerçekleşti.



 28 Aralık 2023 tarihinde Hemşirelik Esasları Anabilim Dalı 

tarafından hazırlanan, Bilimsel Etkinlik Düzenleme ve Sürekli 

Eğitim Komisyonu tarafından düzenlenen

“Hemşirelik Bakımında Farklı Bir Bakış Açısı: Mizah” 

adlı seminer, gerçekleşti.



 25 Aralık 2023 tarihinde Uluslararası İlişkiler Komisyonu 

tarafından hazırlanan Bilimsel Etkinlik Düzenleme ve Sürekli 

Eğitim Komisyonu tarafından düzenlenen 

«Erasmus+ Öğrenci Öğrenim Hareketliliği (Polonya) ve 

Erasmus+ Akademik Personel Eğitim Alma Hareketliliği 

(Portekiz) Deneyim Paylaşımları» gerçekleşti.



 13 Mayıs 2024 tarihinde Atatürk Kongre Merkezi Aydın 

Bey Salonu’nda Hemşirelik Haftası Kutlandı





FAKÜLTE TANITIM VE KARİYER GELİŞTİRME KOMİSYONU



FAKÜLTE TANITIM VE KARİYER GELİŞTİRME KOMİSYONU



FAKÜLTE TANITIM VE KARİYER GELİŞTİRME KOMİSYONU

 6 Mart 2024 tarihinde 

«Kariyer Planlama Etkinliği» düzenlendi.



FAKÜLTE TANITIM VE KARİYER GELİŞTİRME KOMİSYONU

 18 Aralık 2023 tarihinde Bozdoğan Anadolu 

Lisesi’nden üç öğretmen eşliğinde 44 

öğrenci ziyaret gerçekleştirdi.

25 Nisan 2024 tarihinde Manisa/Yunusemre

ilçesinde bulunan Merkez Efendi Mesleki ve 

Teknik Anadolu Lisesi’nden üç öğretmen 

eşliğinde 40 öğrenci ziyaret gerçekleştirdi.



 Hemşirelik Fakültesi Tanıtım Videosu Güncellendi.

FAKÜLTE TANITIM VE KARİYER GELİŞTİRME KOMİSYONU



WEB SAYFASI

MEZUNLARI İZLEME VE DEĞERLENDİRME KOMİSYONU



MEZUNLARI İZLEME VE DEĞERLENDİRME KOMİSYONU

 7.01.2024’de Hemşirelik Fakültesi Mezunları İzleme ve 

Değerlendirme Komisyonunun düzenlediği

“Hemşirelik Fakültesi Mezunları Buluşuyor II’’ 

etkinliği gerçekleşti.



AKADEMİK DANIŞMANLIK VE AKRAN YÖNDERLİĞİ KOMİSYONU



AKADEMİK DANIŞMANLIK VE AKRAN YÖNDERLİĞİ KOMİSYONU



AKADEMİK DANIŞMANLIK VE AKRAN YÖNDERLİĞİ KOMİSYONU



AKADEMİK DANIŞMANLIK VE AKRAN YÖNDERLİĞİ KOMİSYONU



AKADEMİK DANIŞMANLIK VE AKRAN YÖNDERLİĞİ KOMİSYONU



20 Mayıs 2024 tarihinde 

Fakültemizde Akran Yönderliği Eğitimi Gerçekleştirildi

AKADEMİK DANIŞMANLIK VE AKRAN YÖNDERLİĞİ KOMİSYONU



Kurumsal Performans İzleme Komisyonu



Uluslararası İlişkiler Komisyonu

 2023-2024 Bahar Dönemi Erasmus + Programı 

kapsamında iki öğrencimizi ağırladık.

 Alexandru Srench ve Daniel Dumitru Coraven

 Universitateo Constantin Brancuşi Din Targu-

Jiv Üniversitesi 



Uluslararası İlişkiler Komisyonu

 12 Haziran 2023 - Polonya’da The

Podhale State College of Applied

Sciences in Nowy Targ

üniversitesindenSylwia Gęsikowska’yı

ağırladık.

 13.03.2024 Minho Üniversitesi'nden öğretim 

üyesi Rui Pedro Gomes Pereira yı ağırladık

ERASMUS Eğitim verme hareketliliği kapsamında 



 07.05.2024 tarihinde Portekiz Politécnico de Viseu

Üniversitesi’nden üç öğretim elemanı Fakültemizi ziyaret etti.

Uluslararası İlişkiler Komisyonu



Birim Yayın Komisyonu

 Bilim ve Sanat Köşesi için yayın temini

 Geçmiş dönemlerde basılan Beceri Öğrenim rehberlerinin satışı

 Hemşirelik Bilimi Dergisi Dergi kuralları ve dergi yönergesi 

revizyonu



Birim Yayın Komisyonu
Hemşirelik Bilimi Dergisi’nin Tarandığı Dizinler

Mayıs 2018-Şubat 2024 Arası 

dizinlendiği Platformlar

 ROAD Index

 Crossref

 Google Scholar

 CiteFactor

 ASOS İndeks

 Academic Resource Index

 İdealonline (2018-2021 
arası indekste idi. Tekrar 
yenilendi.)

Şubat 2024-Haziran 2024 

arası başvurusu yapılan ve 

kabul edilen dizinler

 Academindex

 EuroPub Database

 Acarindex

 InfoBase Index

 Türkiye Atıf Dizini 

(Turkiye Citation Index)

 DRJI (Directory of 

Research Journals

Indexing) (Aktif hale getirildi)

Başvurusu 

yapılan dizinler

 TR Dizin

 EBSCO

 Index Copernicus

 Türk Medline

 DOAJ

 SOBIAD

 Scilit Index

 Root Index

https://dergipark.org.tr/tr/pub/hbd


Eğitim Komisyonu

 Eğitim Öğretim yönergesinin revizyon çalışmaları

 HUÇEP 2022 doğrultusunda Fakülte Öğretim Programının 

Gözden geçirilmesi ve revizyon çalışmaları



 “Akreditasyon ve Akreditasyon Süreci” hakkında bilgilendirilmek amacıyla 

27.10.2023 tarihinde akreditasyon komisyon üyelerine yapıldı.

 Dekan V. Prof. Dr. Hilmiye AKSU’nun açılış konuşmaları ve “Akreditasyon süreci-

Hemşirelik Eğitiminde Akreditasyon»

 Dekan Yardımcısı Doç. Dr. Yıldız DENAT’ın “HEPDAK Akreditasyon Süreci” 

başlıklı eğitimler yapıldı.

Akreditasyon Komisyonu



 1.12.2023 tarihinde akademik ve idari personele eğitim yapıldı. 

Eğitimde Dekan Yardımcısı Doç. Dr. Yıldız DENAT

 “Akreditasyon süreci-Hemşirelik Eğitiminde Akreditasyon” konulu 

sunumunu gerçekleştirdi.



 7 Aralık 2023 ile 9 Ocak 2024 tarihleri arasında Dekan V. Prof. Dr. Hilmiye

AKSU, Dekan Yardımcısı Doç. Dr. Yıldız DENAT ve Doç.Dr. Emel TUĞRUL

yürütücülüğünde fakülte öğrencilerine toplam sekiz oturumda “Akreditasyon

süreci-Hemşirelik Eğitiminde Akreditasyon” konulu eğitimler gerçekleştirildi.

Akreditasyon Komisyonu



Akreditasyon Komisyonu

 İç ve Dış Paydaşlar Belirlendi.

 Program Amaçları ve Çıktıları Belirlendi.

 Dış Paydaş Toplantısı yapıldı.



Mezuniyet  Komisyonu

 2023-2024 Akademik Yılı Mezuniyet ve Yemin Töreni, 13 Haziran 

2024 tarihinde Atatürk Kongre Merkezi Yörük Ali Efe 

Salonu’nda gerçekleşti.



Uzaktan Eğitim  Komisyonu

 Uzaktan eğitim yönergesi 

çalışmalarını yürütmekte..

Fakülte Ders Eşdeğerlik ve 

İntibak Komisyonu

 Öğrencilerin ders eşdeğerlik ve 

intibak çalışmalarını yürütmekte….



Öğrenci Yardım ve Burs Komisyonu

11 Türk+ 4 Yabancı Uyruklu= 15 Öğrenci yemek bursu

6 öğrenci= Kısmi Zamanlı

7 Öğrenci Burs( Ramazan ayında + 6 öğrenciye daha burs)

Giysi paylaşım dolabı oluşturuldu kıyafet yardımı başlatıldı.



SKS Komisyonu

Basketbol Takımı Formaları sponsor bulunarak temin edildi.

Kız Basketbol Takımı ŞAMPİYON

Erkek Futbol Takımı ŞAMPİYON



 27 Mayıs 2024 tarihinde Aydın Adnan Menderes Üniversitesi 

Atatürk Kongre Merkezi Aydın Bey Salonu’nda Doç. Dr. 

Münevver GÜVEN ve Dr. Öğr. Üyesi Süreyya BULUT’un

sunumları ile “Uyuz Oldum!” semineri gerçekleşti.

SKS Komisyonu



Risk Yönetimi Komisyonu
 İş Sağlığı ve Güvenliği Kurulu ile ortak çalışmalar yürütmeye devam ediyor. 

21 Mart 2024 tarihinde İSG Koordinatörü 

Öğr. Gör. Muammer ERDEN öğrencilere 

bilgilendirme toplantısı yaptı.

08.05.2024 tarihinde 1 nolu ISG toplantısı

ISG Uzm.Nergiz Yüksel ile yapıldı

20.02.2024 tarihinde ISG Uzm.Nergiz Yüksel tarafından ISG bilgilendirme toplantısı yapıldı. 



Laboratuvar Koordinatörlüğü
Eğitim Koordinatörlüğü

 Eğitim Öğretim 

Programlarının Hazırlanması

Sınav Koordinatörlüğü

 Sınav Programlarının 

Hazırlanması





TEŞEKKÜR EDERİZ



Aydın Adnan Menderes Üniversitesi 

Hemşirelik Fakültesi 

2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı 

Güz ve Bahar Yarıyılı 

Eğitim Programının Değerlendirilmesi 



Sunum İçeriği
2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Öğrenci Sayıları

2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Öğretim Elemanı Başına Düşen Öğrenci Sayıları

2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Ders Başarı Oranları

2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Öğrenci Ders Değerlendirme Sonuçları

Öğretim Programında Yapılan Değişiklikler

Öğrenci Komisyon Çalışmaları



2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı 
Öğrenci Sayıları



Öğrenci Sayıları 

Erkek Kadın 

Sayı % Sayı %

397 35.1 731 64.9

397 731

Toplam: 1128



Sınıflara Göre Öğrenci Sayıları

Hazırlık 01 02 03 04

K T E K T E K T E K T E K T T

1 1 80 191 271 73 200 273 110 158 268 134 180 314 1128



Yabancı uyruklu öğrenci 
sayıları

Uyruk Erkek Kadın Toplam Toplam

Arnavutluk Cumhuriyeti 1 0 1 1

Azerbaycan Cumhuriyeti 0 1 1 1

Bulgaristan Cumhuriyeti 0 2 2 2

Cezayir Demokratik Halk Cumhuriyeti 0 1 1 1

Gana Cumhuriyeti 1 0 1 1

Irak Cumhuriyeti 1 0 1 1

İran İslam Cumhuriyeti 4 2 6 6

Kazakistan Cumhuriyeti 0 1 1 1

Kuzey Makedonya Cumhuriyeti 0 1 1 1

Lihtenştayn Prensliği 0 1 1 1

Nijerya Federal Cumhuriyeti 0 1 1 1

Özbekistan Cumhuriyeti 0 1 1 1

Rusya Federasyonu 1 1 2 2

Suriye Arap Cumhuriyeti 14 10 24 24

Toplam 44



Öğrenci 
Yerleşme 
Şekli 
Dağılımları

Normal Öğretim

Kayıt Şekli Erkek Kadın Toplam Toplam

Kesin Kayıt (ÖSYS) 316 635 951 951

Kesin Kayıt (ÖSYS) - Ek Yerleştirme 4 3 7 7

Yatay Geçiş - Kurumlararası - Yurtiçi 1 13 14 14

Yatay Geçiş - Ek Madde - 1 11 20 31 31

Yatay Geçiş - Kurumlararası - Yurtdışı 2 1 3 3

Dikey Geçiş 33 31 64 64

Dikey Geçiş - Ek Yerleştirme 2 2 4 4

Yurtdışı Öğrenci Kabulü - Kendi İmkanlarıyla 25 21 46 46

Yurtdışı Öğrenci Kabulü - Türkiye Burslusu 0 2 2 2

Yurtdışı Öğrenci Kabulü - Kendi İmkanlarıyla (YTB 

Burslusu)

2 0 2 2

Yabancı Dil Hazırlık Başarısız Olan Türkçe Prg. 

Yerleştirme

1 0 1 1

Ortaöğretimini Yabancı Bir Ülkede Tamamlayan 

TC Uyruklu

0 1 1 1

Mavi Kart 0 2 2 2

Toplam 397 731 1128 1128



2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Öğretim Elemanı Başına 

Düşen Öğrenci Sayıları



Teorik Ve Laboratuvar Derslerinde Öğretim Elemanı Başına Düşen Öğrenci Sayıları

ÖĞRENCİ SAYISI 1128            

Öğretim Elemanı Sayısı 45

Teorik derslerde öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı 25

Laboratuvar derslerinde Görevli Öğretim Elemanı Sayısı

8

Laboratuvar Derslerinde Öğretim Elemanı Başına Düşen Öğrenci Sayısı 24



Uygulamalarda Öğretim Elemanı Başına Düşen Öğrenci Sayıları

Ders
Öğretim 

Elemanı

Dışarıdan 

Görevlendirilen
Toplam Kayıtlı

Öğrenci

Öğretim Elemanı 

Başına Düşen 

öğrenci Sayısı

HF106-Hemşirelik Esasları 7 3 10 286 28

HF201-İç Hastalıkları Hemşireliği 7 0 7 125 18

HF202-Cerrahi Hastalıkları Hemşireliği 7 2 9 131 14

HF301-Kadın Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 5 3 8 139 17

HF302-Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 6 1 7 120 17

HF401-Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 8 0 8 128 16

HF402-Halk Sağlığı Hemşireliği 5 0 5 136 27

HF404-Hemşirelik Bakım Yönetimi 2 2 4 225 56



2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Ders Başarı Oranları



Güz yarıyılı



1. sınıf
Ders T U L K AKT

S

Öğrenci

sayısı

Başarılı 

öğrenci 

sayısı

Başarı oranı

EBL262 - Teknoloji Bağımlılığı 2 0 0 2 4 1 1 1,00

HE107 - Sağlıklı Yaşam 2 0 0 2 4 197 194 0,98

HF010 - Teknoloji Bağımlılığı 2 0 0 2 4 14 12 0,86

HF103 - Anatomi 2 0 2 3 4 266 253 0,95

HF105 - Fizyoloji 2 0 2 3 3 265 254 0,96

HF107 - Mikrobiyoloji 2 0 0 2 2 266 245 0,92

HF110 - Psikolojiye Giriş 2 0 0 2 2 266 258 0,97

HF111 - Hemşireliğe Giriş ve Temel Kavramlar 2 0 0 2 5 268 232 0,87



2. sınıf

Hemşirelik

Ders T U L K AKTS Öğrenci sayısı Başarılı öğrenci 

sayısı

Başarı oranı

HF201 - İç Hastalıkları Hemşireliği 4 8 0 8 12 124 120 0,97

HF202 - Cerrahi Hastalıkları Hemşireliği 4 8 0 8 12 117 116 0,99

HF203 - Biyokimya 2 0 0 2 2 250 227 0,91

HF205 - İlk Yardım 2 0 0 2 3 250 241 0,96

HF207 - Patoloji 2 0 0 2 2 245 238 0,97

HF209 - Hemşireliğe Özel Farmakoloji 2 0 0 2 3 250 243 0,97

HF210 - Yara Bakım Hemşireliği 2 0 0 2 4 16 15 0,94

HF211 - Hemşirelikte Mesleki Riskler 2 0 0 2 4 113 109 0,96

HF212 - Hemşirelikte İnovasyon Süreci 2 0 0 2 4 97 96 0,99

HF240 - Yoğun Bakım Hemşireliği 2 0 0 2 4 11 9 0,82

HF249 - Kardiyovasküler Cerrahi Hemşireliği 2 0 0 2 4 23 21 0,91

HF252 - Acil Hemşireliği 2 0 0 2 4 57 54 0,95

HF253 - Diyabet Hemşireliği 2 0 0 2 4 59 57 0,97

HF255 - Geriatri Hemşireliği 2 0 0 2 4 15 13 0,87

HF259 - Fizik Muayene I 2 0 0 2 4 11 11 1,00

HF260 - Nöroloji Hemşireliği 2 0 0 2 4 16 15 0,94

HF261 - Ameliyathane Hemşireliği 2 0 0 2 4 49 48 0,98

HF263 - Kronik Hastalıklarının Önlenmesi 2 0 0 2 4 38 32 0,84

HF274 - Uyku Örüntüsünde Hemşirelik Bakımı 2 0 0 2 4 25 25 1,00

HF275 - Hematoloji Hemşireliği 2 0 0 2 4 5 5 1,00



3. 
sınıf

Ders T U L K AKTS Öğrenci

sayısı

Başarılı 

öğrenci 

sayısı

Başarı oranı

HF301 - Kadın Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 4 8 0 8 12 103 100 0,97

HF302 - Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 4 8 0 8 12 123 123 1,00

HF303 - Hemşirelikte Epidemiyoloji ve Araştırma 

Yöntemleri

2 0 0 2 2 239 237 0,99

HF305 - Büyüme ve Gelişme 2 0 0 2 2 231 226 0,98

HF307 - Hemşirelik Tarihi ve Meslek Etiği 2 0 0 2 2 232 213 0,92

HF308 - Özel Durumlarda İletişim 2 0 0 2 4 22 18 0,82

HF311 - Hemşirelikte İnovatif Yaklaşımlar 2 0 0 2 4 55 55 1,00

HF320 - Akademik Yazma Becerileri 2 0 0 2 4 20 18 0,90

HF350 - Çocuk ve Oyun 2 0 0 2 4 43 41 0,95

HF355 - Aile Planlaması Danışmanlığı 2 0 0 2 4 21 19 0,90

HF356 - Yenidoğan Hemşireliği 2 0 0 2 4 82 72 0,88

HF358 - Adli Hemşirelik 2 0 0 2 4 77 75 0,97

HF360 - Emzirme Danışmanlığı 2 0 0 2 4 19 17 0,89

HF361 - Özel Gereksinimi Olan Çocuğun Bakımı 2 0 0 2 4 59 56 0,95

HF372 - Çocuğun Yaşatılması ve Korunması 2 0 0 2 4 58 56 0,97

HF374 - Hemşirelikte Yapay Zeka 2 0 0 2 4 44 41 0,93

HF375 - Kadın Sağlığı Hemşireliğinde Etik 2 0 0 2 4 24 23 0,96

HF376 - İnfertilite Hemşireliği 2 0 0 2 4 29 29 1,00

HF377 - Dezavantajlı Gruplarda Üreme ve Ruh Sağlığı 2 0 0 2 4 58 56 0,97



4. sınıf

Ders T U L K AKTS Öğrenci

sayısı

Başarılı 

öğrenci 

sayısı

Başarı oranı

HF401 - Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 4 8 0 8 12 123 122 0,99

HF402 - Halk Sağlığı Hemşireliği 4 8 0 8 12 121 120 0,99

HF403 - Hemşirelikte Öğretim 4 4 0 6 6 243 242 1,00

HF406 - Toplumsal Cinsiyet 2 0 0 2 4 2 1 0,50

HF413 - Hemşirelik Hizmetlerinde Kalite ve Akreditasyon 2 0 0 2 4 78 77 0,99

HF415 - Hemşirelikte Ergonomi 2 0 0 2 4 101 101 1,00

HF448 - Ruhsal Bozuklukların Biyolojik Temelleri 2 0 0 2 4 1 1 1,00

HF452 - Okul Sağlığı Hemşireliği 2 0 0 2 4 31 30 0,97

HF455 - İşçi Sağlığı ve İşyeri Hemşireliği 2 0 0 2 4 15 14 0,93

HF457 - Bakımda Teknoloji Kullanımı 2 0 0 2 4 115 111 0,97



Bahar yarıyılı



1. sınıf

Ders T U L K AKTS Öğrenci

sayısı

Başarıl

ı 

öğrenc

i sayısı

Başarı oranı

HF004 - Hastalık, Damgalama ve Ruhsal Etkileri 2 0 0 2 4 54 53 0,98

HF010 - Teknoloji Bağımlılığı 2 0 0 2 4 56 54 0,96

HF102 - Kişilerarası İlişkiler ve İletişim Becerileri 2 0 0 2 2 263 256 0,97

HF104 - Temel Beslenme 2 0 0 2 2 263 238 0,90

HF106 - Hemşirelik Esasları 6 8 4 12 12 264 189 0,72

HF109 - Temel Histoloji ve Embriyoloji 2 0 0 2 4 221 179 0,81

HF140 - Problem Çözme 2 0 0 2 4 187 176 0,94



2. 
sınıf

Ders T U L K AKT

S

Öğrenci

sayısı

Başarılı 

öğrenci 

sayısı

Başarı 

oranı

HF004 - Hastalık, Damgalama ve Ruhsal Etkileri 2 0 0 2 4 5 5 1,00

HF010 - Teknoloji Bağımlılığı 2 0 0 2 4 6 6 1,00

HF201 - İç Hastalıkları Hemşireliği 4 8 0 8 12 115 98 0,85

HF202 - Cerrahi Hastalıkları Hemşireliği 4 8 0 8 12 123 121 0,98

HF204 - Bulaşıcı Hastalıklar 2 0 0 2 3 241 230 0,95

HF206 - Mesleki İletişim Becerileri 2 0 0 2 3 248 241 0,97

HF210 - Yara Bakım Hemşireliği 2 0 0 2 4 48 45 0,94

HF212 - Hemşirelikte İnovasyon Süreci 2 0 0 2 4 58 54 0,93

HF240 - Yoğun Bakım Hemşireliği 2 0 0 2 4 18 16 0,89

HF247 - Gastrointestinal Sistem Cerrahi Hastasının Bakım ve Yönetimi 2 0 0 2 4 46 44 0,96

HF249 - Kardiyovasküler Cerrahi Hemşireliği 2 0 0 2 4 23 21 0,91

HF253 - Diyabet Hemşireliği 2 0 0 2 4 47 43 0,91

HF255 - Geriatri Hemşireliği 2 0 0 2 4 53 52 0,98

HF259 - Fizik Muayene I 2 0 0 2 4 41 36 0,88

HF260 - Nöroloji Hemşireliği 2 0 0 2 4 50 46 0,92

HF261 - Ameliyathane Hemşireliği 2 0 0 2 4 47 47 1,00

HF262 - Onkoloji Hemşireliği 2 0 0 2 4 49 48 0,98

HF263 - Kronik Hastalıklarının Önlenmesi 2 0 0 2 4 50 47 0,94

HF264 - Kardiyoloji Hemşireliği 2 0 0 2 4 40 37 0,93

HF265 - Diyaliz Hemşireliği 2 0 0 2 4 44 43 0,98

HF274 - Uyku Örüntüsünde Hemşirelik Bakımı 2 0 0 2 4 58 55 0,95

HF275 - Hematoloji Hemşireliği 2 0 0 2 4 53 52 0,98



3. sınıf

Dersler T U L K AKTS Öğrenci

sayısı

Başarılı 

öğrenci 

sayısı

Başarı oranı

HF301 - Kadın Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 4 8 0 8 12 124 114 0,92

HF302 - Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 4 8 0 8 12 113 111 0,98

HF304 - Sağlık İstatistikleri ve Bilgisayar Uygulamaları 2 0 0 2 2 239 217 0,91

HF308 - Özel Durumlarda İletişim 2 0 0 2 4 40 32 0,80

HF309 - Sağlık ve Hastalık Sosyolojisi 2 0 0 2 4 164 162 0,99

HF311 - Hemşirelikte İnovatif Yaklaşımlar 2 0 0 2 4 51 51 1,00

HF320 - Akademik Yazma Becerileri 2 0 0 2 4 18 15 0,83

HF355 - Aile Planlaması Danışmanlığı 2 0 0 2 4 19 15 0,79

HF356 - Yenidoğan Hemşireliği 2 0 0 2 4 39 39 1,00

HF360 - Emzirme Danışmanlığı 2 0 0 2 4 12 9 0,75

HF362 - Çocuk Acil Hemşireliği 2 0 0 2 4 50 50 1,00

HF368 - Hemşirelikte Mizah Kullanımı 2 0 0 2 4 40 39 0,98

HF372 - Çocuğun Yaşatılması ve Korunması 2 0 0 2 4 43 41 0,95

HF374 - Hemşirelikte Yapay Zeka 2 0 0 2 4 34 32 0,94

HF377 - Dezavantajlı Gruplarda Üreme ve Ruh Sağlığı 2 0 0 2 4 49 46 0,94



4. sınıf
Ders T U L K AKT

S

Öğrenci

sayısı

Başarılı 

öğrenci 

sayısı

Başarı 

oranı

HF401 - Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 4 8 0 8 12 121 121 1,00

HF402 - Halk Sağlığı Hemşireliği 4 8 0 8 12 133 133 1,00

HF404 - Hemşirelik Bakım Yönetimi 2 16 0 10 10 250 249 1,00

HF405 - Hemşirelikte Yönetim ve Kalite 4 4 0 6 8 218 211 0,97



2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Öğrenci Ders 

Değerlendirme Sonuçları



2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Güz Yarıyılı
Öğrencilerin kayıtlandıkları her bir derse ait öğrenme çıktılarına 1 ile 5 arası puan verilmesi ile hesaplanan ders 

bazında öğrenci / çıktı memnuniyet oranı.

Sayılar

Ders Şube Yüzde Ort.

Hemşirelik Fakültesi 55 77 78,66%



1. Sınıf 
Dersleri

Öğrenci

Dersler Şube Öğretim 

Tür

Sayısı Yüzde Ort.

Hemşirelik 78,66%

HF010 - Teknoloji Bağımlılığı AA01 N.Ö. 41 83,95%

HF010 - Teknoloji Bağımlılığı AA02 N.Ö. 26 81,09%

HF103 - Anatomi AA01 N.Ö. 153 71,01%

HF103 - Anatomi AA02 N.Ö. 136 75,54%

HF105 - Fizyoloji AA01 N.Ö. 133 88,02%

HF105 - Fizyoloji AA02 N.Ö. 146 88,80%

HF107 - Mikrobiyoloji AA01 N.Ö. 145 83,63%

HF107 - Mikrobiyoloji AA02 N.Ö. 152 85,10%

HF110 - Psikolojiye Giriş AA01 N.Ö. 159 77,65%

HF110 - Psikolojiye Giriş AA02 N.Ö. 137 76,99%

HF111 - Hemşireliğe Giriş ve Temel Kavramlar AA01 N.Ö. 149 83,82%

HF111 - Hemşireliğe Giriş ve Temel Kavramlar AA02 N.Ö. 142 83,61%



2. Sınıf 
Dersleri

Dersler Şube Öğretim Tür öğrenci

Sayısı

Yüzde Ort.

HF201 - İç Hastalıkları Hemşireliği AA01 N.Ö. 136 77,03%

HF202 - Cerrahi Hastalıkları Hemşireliği AA01 N.Ö. 143 77,74%

HF203 - Biyokimya AA01 N.Ö. 263 76,05%

HF205 - İlk Yardım AA01 N.Ö. 121 79,13%

HF205 - İlk Yardım AA02 N.Ö. 141 76,43%

HF207 - Patoloji AA02 N.Ö. 321 80,54%

HF209 - Hemşireliğe Özel Farmakoloji AA01 N.Ö. 157 77,55%

HF209 - Hemşireliğe Özel Farmakoloji AA02 N.Ö. 122 70,59%

HF210 - Yara Bakım Hemşireliği AA01 N.Ö. 22 77,00%

HF211 - Hemşirelikte Mesleki Riskler AA01 N.Ö. 62 80,61%

HF211 - Hemşirelikte Mesleki Riskler AA02 N.Ö. 63 76,25%

HF212 - Hemşirelikte İnovasyon Süreci AA01 N.Ö. 53 82,40%

HF212 - Hemşirelikte İnovasyon Süreci AA02 N.Ö. 62 84,49%

HF240 - Yoğun Bakım Hemşireliği AA01 N.Ö. 29 80,04%

HF249 - Kardiyovasküler Cerrahi Hemşireliği AA01 N.Ö. 29 81,52%

HF252 - Acil Hemşireliği AA01 N.Ö. 62 88,18%

HF253 - Diyabet Hemşireliği AA01 N.Ö. 63 71,78%

HF255 - Geriatri Hemşireliği AA01 N.Ö. 22 93,13%

HF259 - Fizik Muayene I AA01 N.Ö. 14 85,77%

HF260 - Nöroloji Hemşireliği AA01 N.Ö. 17 89,67%

HF261 - Ameliyathane Hemşireliği AA01 N.Ö. 55 85,85%

HF263 - Kronik Hastalıklarının Önlenmesi AA01 N.Ö. 39 85,15%

HF274 - Uyku Örüntüsünde Hemşirelik Bakımı AA01 N.Ö. 30 88,17%

HF275 - Hematoloji Hemşireliği AA01 N.Ö. 10 98,89%



3. Sınıf 
Dersleri

Dersler Şube Öğretim Tür Sayısı Yüzde Ort.

HF301 - Kadın Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği AA01 N.Ö. 65 72,62%

HF301 - Kadın Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği AA02 N.Ö. 66 74,43%

HF302 - Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği AA01 N.Ö. 73 78,20%

HF302 - Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği AA02 N.Ö. 62 77,12%

HF303 - Hemşirelikte Epidemiyoloji ve Araştırma Yöntemleri AA01 N.Ö. 268 71,22%

HF305 - Büyüme ve Gelişme AA01 N.Ö. 154 75,21%

HF305 - Büyüme ve Gelişme AA02 N.Ö. 118 76,88%

HF307 - Hemşirelik Tarihi ve Meslek Etiği AA01 N.Ö. 144 75,88%

HF307 - Hemşirelik Tarihi ve Meslek Etiği AA02 N.Ö. 106 70,86%

HF308 - Özel Durumlarda İletişim AA01 N.Ö. 25 84,35%

HF311 - Hemşirelikte İnovatif Yaklaşımlar AA01 N.Ö. 59 77,25%

HF320 - Akademik Yazma Becerileri AA01 N.Ö. 34 78,57%

HF350 - Çocuk ve Oyun AA01 N.Ö. 47 72,89%

HF355 - Aile Planlaması Danışmanlığı AA01 N.Ö. 28 87,69%

HF356 - Yenidoğan Hemşireliği AA01 N.Ö. 27 76,22%

HF356 - Yenidoğan Hemşireliği AA02 N.Ö. 61 76,77%

HF358 - Adli Hemşirelik AA01 N.Ö. 27 85,14%

HF358 - Adli Hemşirelik AA02 N.Ö. 53 85,06%

HF360 - Emzirme Danışmanlığı AA01 N.Ö. 29 78,89%

HF361 - Özel Gereksinimi Olan Çocuğun Bakımı AA01 N.Ö. 61 75,76%

HF372 - Çocuğun Yaşatılması ve Korunması AA01 N.Ö. 58 80,60%

HF374 - Hemşirelikte Yapay Zeka AA01 N.Ö. 28 85,16%

HF374 - Hemşirelikte Yapay Zeka AA02 N.Ö. 29 78,13%

HF375 - Kadın Sağlığı Hemşireliğinde Etik AA01 N.Ö. 25 84,60%

HF376 - İnfertilite Hemşireliği AA01 N.Ö. 29 91,24%

HF377 - Dezavantajlı Gruplarda Üreme ve Ruh Sağlığı AA03 N.Ö. 61 74,27%



4. Sınıf 
Dersleri

Dersler Şube Öğretim Tür Sayısı Yüzde Ort.

HF401 - Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği AA01 N.Ö. 123 78,45%

HF402 - Halk Sağlığı Hemşireliği AA01 N.Ö. 128 77,48%

HF403 - Hemşirelikte Öğretim AA01 N.Ö. 127 75,53%

HF403 - Hemşirelikte Öğretim AA02 N.Ö. 124 79,77%

HF406 - Toplumsal Cinsiyet AA01 N.Ö. 46 82,32%

HF406 - Toplumsal Cinsiyet AA02 N.Ö. 28 82,59%

HF413 - Hemşirelik Hizmetlerinde Kalite ve Akreditasyon AA01 N.Ö. 31 79,50%

HF413 - Hemşirelik Hizmetlerinde Kalite ve Akreditasyon AA02 N.Ö. 47 84,13%

HF415 - Hemşirelikte Ergonomi AA01 N.Ö. 67 84,18%

HF415 - Hemşirelikte Ergonomi AA02 N.Ö. 38 83,65%

HF448 - Ruhsal Bozuklukların Biyolojik Temelleri AA01 N.Ö. 6 55,00%

HF452 - Okul Sağlığı Hemşireliği AA01 N.Ö. 32 89,69%

HF455 - İşçi Sağlığı ve İşyeri Hemşireliği AA01 N.Ö. 19 70,59%

HF457 - Bakımda Teknoloji Kullanımı AA01 N.Ö. 100 77,47%

HF457 - Bakımda Teknoloji Kullanımı AA03 N.Ö. 28 89,26%



2023-2024 Eğitim Öğretim Yılı Bahar 
Yarıyılı

Alttaki ortalama, öğrencilerin kayıtlandıklar her bir derse ait öğrenme çıktılarına 1 ile 5 arası 

puan verilmesi ile hesaplanan öğrenci / çıktı memnuniyet oranını ders sahibi bölüm bazında 

göstermektedir.

Sayılar

Bölüm Ders Şube Yüzde Ort.

Hemşirelik Fakültesi 47 63 75,54%



1. sınıf

Öğrenci

Ders Şube Öğretim Tür Sayısı Yüzde Ort.

Hemşirelik Fakültesi 75,54%

HF004 - Hastalık, Damgalama ve Ruhsal Etkileri AA01 N.Ö. 60 83,88%

HF010 - Teknoloji Bağımlılığı AA01 N.Ö. 66 78,73%

HF102 - Kişilerarası İlişkiler ve İletişim Becerileri AA01 N.Ö. 111 76,59%

HF102 - Kişilerarası İlişkiler ve İletişim Becerileri AA02 N.Ö. 70 79,03%

HF102 - Kişilerarası İlişkiler ve İletişim Becerileri AA03 N.Ö. 100 84,30%

HF104 - Temel Beslenme AA01 N.Ö. 153 62,43%

HF104 - Temel Beslenme AA02 N.Ö. 129 69,44%

HF106 - Hemşirelik Esasları AA01 N.Ö. 143 77,78%

HF106 - Hemşirelik Esasları AA02 N.Ö. 143 80,69%

HF109 - Temel Histoloji ve Embriyoloji AA01 N.Ö. 85 79,94%

HF109 - Temel Histoloji ve Embriyoloji AA02 N.Ö. 152 74,52%

HF140 - Problem Çözme AA01 N.Ö. 55 68,61%

HF140 - Problem Çözme AA02 N.Ö. 53 71,25%

HF140 - Problem Çözme AA03 N.Ö. 32 78,59%

HF140 - Problem Çözme AA04 N.Ö. 61 80,55%



Öğrenci

Ders Şube Öğretim 

Tür

Sayısı Yüzde Ort.

HF201 - İç Hastalıkları Hemşireliği AA01 N.Ö. 125 70,85%

HF202 - Cerrahi Hastalıkları Hemşireliği AA01 N.Ö. 51 76,30%

HF202 - Cerrahi Hastalıkları Hemşireliği AA02 N.Ö. 82 71,95%

HF204 - Bulaşıcı Hastalıklar AA01 N.Ö. 267 70,42%

HF206 - Mesleki İletişim Becerileri AA01 N.Ö. 143 72,81%

HF206 - Mesleki İletişim Becerileri AA02 N.Ö. 125 74,96%

HF210 - Yara Bakım Hemşireliği AA01 N.Ö. 51 77,81%

HF212 - Hemşirelikte İnovasyon Süreci AA01 N.Ö. 65 73,75%

HF240 - Yoğun Bakım Hemşireliği AA01 N.Ö. 24 79,32%

HF247 - Gastrointestinal Sistem Cerrahi Hastasının Bakım ve Yönetimi AA01 N.Ö. 49 80,33%

HF249 - Kardiyovasküler Cerrahi Hemşireliği AA01 N.Ö. 30 68,08%

2. sınıf



Öğrenci

Ders Şube Öğretim 

Tür

Sayısı Yüzde Ort.

HF253 - Diyabet Hemşireliği AA01 N.Ö. 51 71,81%

HF255 - Geriatri Hemşireliği AA01 N.Ö. 54 73,85%

HF259 - Fizik Muayene I AA01 N.Ö. 45 80,00%

HF260 - Nöroloji Hemşireliği AA01 N.Ö. 50 70,73%

HF261 - Ameliyathane Hemşireliği AA01 N.Ö. 51 78,34%

HF262 - Onkoloji Hemşireliği AA01 N.Ö. 51 88,43%

HF263 - Kronik Hastalıklarının Önlenmesi AA01 N.Ö. 51 82,80%

HF264 - Kardiyoloji Hemşireliği AA01 N.Ö. 44 74,79%

HF265 - Diyaliz Hemşireliği AA01 N.Ö. 50 74,58%

HF274 - Uyku Örüntüsünde Hemşirelik Bakımı AA01 N.Ö. 61 70,27%

HF275 - Hematoloji Hemşireliği AA01 N.Ö. 55 86,73%

2. 
sınıf



Öğrenci

Ders Şube Öğretim Tür Sayısı Yüzde Ort.

Hemşirelik Fakültesi 5034 75,54%

HF301 - Kadın Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği AA01 N.Ö. 70 69,77%

HF301 - Kadın Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği AA02 N.Ö. 69 81,36%

HF302 - Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği AA01 N.Ö. 60 74,86%

HF302 - Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği AA02 N.Ö. 60 78,29%

HF304 - Sağlık İstatistikleri ve Bilgisayar Uygulamaları AA01 N.Ö. 264 73,62%

HF308 - Özel Durumlarda İletişim AA01 N.Ö. 28 74,24%

HF308 - Özel Durumlarda İletişim AA03 N.Ö. 27 76,30%

HF309 - Sağlık ve Hastalık Sosyolojisi AA01 N.Ö. 254 86,85%

HF311 - Hemşirelikte İnovatif Yaklaşımlar AA01 N.Ö. 53 72,50%

HF320 - Akademik Yazma Becerileri AA01 N.Ö. 24 64,92%

HF355 - Aile Planlaması Danışmanlığı AA01 N.Ö. 30 64,49%

HF356 - Yenidoğan Hemşireliği AA01 N.Ö. 43 74,06%

HF360 - Emzirme Danışmanlığı AA01 N.Ö. 20 89,50%

HF362 - Çocuk Acil Hemşireliği AA01 N.Ö. 50 81,30%

HF368 - Hemşirelikte Mizah Kullanımı AA01 N.Ö. 44 85,00%

HF372 - Çocuğun Yaşatılması ve Korunması AA01 N.Ö. 50 77,13%

HF374 - Hemşirelikte Yapay Zeka AA01 N.Ö. 55 85,99%

HF377 - Dezavantajlı Gruplarda Üreme ve Ruh Sağlığı AA01 N.Ö. 50 77,00%

3. sınıf



Öğrenci

Ders Şube Öğretim Tür Sayısı Yüzde Ort.

Hemşirelik Fakültesi 5034 75,54%

HF401 - Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği AA01 N.Ö. 128 78,74%

HF402 - Halk Sağlığı Hemşireliği AA01 N.Ö. 136 76,13%

HF404 - Hemşirelik Bakım Yönetimi AA01 N.Ö. 133 74,35%

HF404 - Hemşirelik Bakım Yönetimi AA02 N.Ö. 126 72,58%

HF405 - Hemşirelikte Yönetim ve Kalite AA01 N.Ö. 106 67,14%

HF405 - Hemşirelikte Yönetim ve Kalite AA02 N.Ö. 120 63,84%

HF406 - Toplumsal Cinsiyet AA01 N.Ö. 22 86,84%

HF406 - Toplumsal Cinsiyet AA02 N.Ö. 24 92,25%

4. sınıf



Öğretim Programında yapılan Değişiklikler



Yeni eklenen dersler

DERSİN 
YARIYILI

DERS TÜRÜ DERSİN KODU VE ADI T U L AKT
S

AÇIKLAMA

III SEÇMELİ HF213 HEMŞİRELİK TEORİ VE MODELLERİ 2 0 0 4 YENİ AÇILDI

I SEÇMELİ HF005  SOSYAL SORUMLULUK ÇALIŞMALARI 1 2 0 4 YENİ AÇILDI

VII SEÇMELİ HF416 STOMA BAKIM HEMŞİRELİĞİ 2 0 0 4 YENİ AÇILDI

VII ZORUNLU HF417 HEMŞİRELİKTE BAKIM VE YÖNETİMİ I 0 8 0 4 YENİ AÇILDI

VIII ZORUNLU HF418 HEMŞİRELİKTE BAKIM VE YÖNETİMİ II 0 16 0 6 YENİ AÇILDI



MESLEKİ ZORUNLU DERSLERDE YAPILAN DEĞİŞİKLİKLER 

ESKİ YENİ
DERSİN KODU VE 
ADI

T U L AKTS DERS TÜRÜ DERSİN KODU VE 
ADI

T U L AKTS AÇIKLAMA

HF201 İç 
Hastalıkları 
Hemşireliği

4 8 0 12 ZORUNLU HF201 İÇ 
HASTALIKLARI 
HEMŞİRELİĞİ

4 12 0 12 UYGULAMA SAATİ 
DEĞİŞİKLİĞİ

HF202 Cerrahi 
Hastalıkları 
Hemşireliği

4 8 0 12 ZORUNLU HF202 Cerrahi 
Hastalıkları 
Hemşireliği

4 12 0 12 UYGULAMA SAATİ 
DEĞİŞİKLİĞİ

HF 301Kadın 
Sağlığı ve 
Hastalıkları 
Hemşireliği

4 8 0 12 ZORUNLU HF 301Kadın 
Sağlığı ve 
Hastalıkları 
Hemşireliği

4 12 0 12 UYGULAMA SAATİ 
DEĞİŞİKLİĞİ

HF 302 Çocuk 
Sağlığı ve 
Hastalıkları 
Hemşireliği

4 8 0 12 ZORUNLU HF 302 Çocuk 
Sağlığı ve 
Hastalıkları 
Hemşireliği

4 12 0 12 UYGULAMA SAATİ 
DEĞİŞİKLİĞİ

HF 401 Ruh Sağlığı 
ve Hastalıkları 
Hemşireliği,

4 8 0 12 ZORUNLU HF 401 Ruh Sağlığı 
ve Hastalıkları 
Hemşireliği,

4 12 0 12 UYGULAMA SAATİ 
DEĞİŞİKLİĞİ

HF402  Halk 
Sağlığı Hemşireliği

4 8 0 12 ZORUNLU HF402  Halk Sağlığı 
Hemşireliği

4 12 0 12 UYGULAMA SAATİ 
DEĞİŞİKLİĞİ



ZORUNLU DERSLERDE YAPILAN DEĞİŞİKLİKLER 

ESKİ YENİ

DERSİN KODU VE 
ADI

T U L AKTS DERS TÜRÜ DERSİN KODU VE 
ADI

T U L AKTS AÇIKLAMA

HF105

FİZYOLOJİ

2 0 2 3 ZORUNLU HF105

FİZYOLOJİ

3 0 0 3 Laboratuvar kaldırıldı. 

Teorik 1 saat eklendi.

HF205

İLKYARDIM

2 0 0 3 ZORUNLU HF205

İLKYARDIM

2 0 2 3 2 saat laboratuvar eklendi

HF206 

MESLEKİ

İLETİŞİM

BECERİLERİ

2 0 0 3 ZORUNLU HF206 MESLEKİ

İLETİŞİM

BECERİLERİ

2 0 2 3 2 saat laboratuvar eklendi



5İ DERSLERİ YARIYIL VE AKTS DEĞİŞİKLİĞİ

ESKİ YENİ

DERSİN 
YARIYILI

DERS 
TÜRÜ

DERSİN KODU VE 
ADI

T U L AKTS DERSİN 
YARIYILI

DERS 
TÜRÜ

DERSİN KODU 
VE ADI

T U L AKTS AÇIKLAMA

I ZORUNLU AI101 ATATÜRK 
İLKELERİ VE 
İNKILAP TARİHİ I

2 0 0 2 I ZORUNLU AI101 ATATÜRK 
İLKELERİ VE 
İNKILAP TARİHİ

4 0 0 4 AKTS VE 
YARIYIL 
DEĞİŞİKLİĞİ 
YAPILDI

I ZORUNLU AI102 ATATÜRK 
İLKELERİ VE 
İNKILAP TARİHİ II

2 0 0 2

I ZORUNLU YD101 İNGİLİZCE 
DİL BECERİLERİ I

2 0 0 2 II ZORUNLU YD101 
İNGİLİZCE DİL 
BECERİLERİ

4 0 0 4 AKTS VE 
YARIYIL 
DEĞİŞİKLİĞİ 
YAPILDI

I ZORUNLU YD102 İNGİLİZCE 
DİL BECERİLERİ II

2 0 0 2

I ZORUNLU TD101 TÜRK DİLİ I 2 0 0 2 I ZORUNLU TD101 TÜRK 
DİLİ

4 0 0 4 AKTS VE 
YARIYIL 
DEĞİŞİKLİĞİ 
YAPILDI

I ZORUNLU TD102 TÜRK DİLİ II 2 0 0 2



Seçmeli_Derslerde Ön Koşul Ve Eş Koşul Değişiklikleri
ESKİ YENİ

DERSİN 

YARIYILI

DERS TÜRÜ DERSİN KODU VE ADI T U L AKTS DERSİN 

YARIYILI

DERS TÜRÜ DERSİN KODU VE ADI T U L AKTS AÇIKLAMA

V SEÇMELİ HF360 EMZİRME 

DANIŞMANLIĞI 

2 0 0 SEÇMELİ HF360 EMZİRME 

DANIŞMANLIĞI 

2 0 0 ÖN KOŞUL 

DEĞİŞİKLİĞİ 

YAPILDI

Ön koşul: HF201 veya HF202 veya HE201 veya HE202 Ön koşul: HF201 ve HF202 

V SEÇMELİ HF355 AİLE 

PLANLAMASI 

DANIŞMANLIĞI

2 0 0 SEÇMELİ AİLE PLANLAMASI

DANIŞMANLIĞI

2 0 0 ÖN KOŞUL 

DEĞİŞİKLİĞİ 

YAPILDI

Ön koşul: HF201 veya HF202 veya HE201 veya HE202 Ön koşul: HF201 ve HF202 

V SEÇMELİ HF372 ÇOCUĞUN 

YAŞATILMASI VE 

KORUNMASI

2 0 0 4 SEÇMELİ HF372 ÇOCUĞUN 

YAŞATILMASI VE 

KORUNMASI

2 0 0 4 ÖN KOŞUL 

DEĞİŞİKLİĞİ 

YAPILDI

Ön koşul: HF302 Ön koşul: HF201 VE HF202

VII SEÇMELİ HF448 RUHSAL 

BOZUKLUKLARIN 

BİYOLOJİK TEMELLERİ

2 0 0 4 V, VI, VII SEÇMELİ HF448 RUHSAL 

BOZUKLUKLARIN 

BİYOLOJİK TEMELLERİ

2 0 0 4 YARIYIL DEĞİKLİĞİ 

YAPILDI

VII SEÇMELİ HF464 BAĞIMLILIK 

HEMŞİRELİĞİ

2 0 0 4

II, V, VI, VIII

SEÇMELİ HF464 BAĞIMLILIK 

HEMŞİRELİĞİ

2 0 0 4 YARIYIL DEĞİKLİĞİ 

YAPILDI

III SEÇMELİ HF264 KARDİYOLOJİ 

HEMŞİRELİĞİ

2 0 0 4 III SEÇMELİ HF264 KARDİYOLOJİ 

HEMŞİRELİĞİ

2 0 0 4 EŞ KOŞUL 

EKLENDİ

Eş koşul: yok Eş koşul: HF201

III SEÇMELİ HF274 UYKU 

ÖRÜNTÜSÜNDE 

HEMŞİRELİK BAKIMI

2 0 0 4 III SEÇMELİ HF274 UYKU 

ÖRÜNTÜSÜNDE 

HEMŞİRELİK BAKIMI

2 0 0 4 EŞ KOŞUL 

EKLENDİ

Eş koşul: yok Eş koşul: HF201 VEYA HF202



Seçmeli_Derslerde Ön Koşul Ve Eş Koşul Değişiklikleri
ESKİ YENİ

DERSİN YARIYILI DERS TÜRÜ DERSİN KODU VE ADI T U L AKTS DERSİN YARIYILI DERS TÜRÜ DERSİN KODU VE ADI T U L AKTS AÇIKLAMA

III SEÇMELİ HF260 NÖROLOJİ 

HEMŞİRELİĞİ

2 0 0 4 III SEÇMELİ HF260 NÖROLOJİ 

HEMŞİRELİĞİ

2 0 0 4 ÖN KOŞUL EKLENDİ

Ön koşul: yok Ön koşul: HF105 

III SEÇMELİ HF262 ONKOLOJİ 

HEMŞİRELİĞİ 

2 0 0 4 III SEÇMELİ HF262 ONKOLOJİ 

HEMŞİRELİĞİ 

2 0 0 4 ÖN KOŞUL EKLENDİ

Ön koşul: yok Ön koşul: HF105 

III SEÇMELİ HF275 HEMATOLOJİ 

HEMŞİRELİĞİ 

2 0 0 4 III SEÇMELİ HF275 HEMATOLOJİ 

HEMŞİRELİĞİ 

2 0 0 4 ÖN KOŞUL EKLENDİ

Ön koşul: yok Ön koşul: HF105 

III SEÇMELİ HF250 HEMŞİRELİK 

SÜRECİ

2 0 0 4 III SEÇMELİ HF250 HEMŞİRELİK 

SÜRECİ

2 0 0 4 ÖN KOŞUL 

DEĞİŞİKLİĞİ 

YAPILDI

Ön koşul: HF106 VEYA HE103 Ön koşul: HF106

III SEÇMELİ HF251 HASTA 

EĞİTİMİ

2 0 0 4 III SEÇMELİ HF251 HASTA 

EĞİTİMİ

2 0 0 4 ÖN KOŞUL 

DEĞİŞİKLİĞİ 

YAPILDI
Ön koşul: HF106 VEYA HE103 Ön koşul: HF106



Seçmeli_Derslerde Ön Koşul Ve Eş Koşul Değişiklikleri
ESKİ YENİ

DERSİN YARIYILI DERS TÜRÜ DERSİN KODU VE ADI T U L AKTS DERSİN YARIYILI DERS TÜRÜ DERSİN KODU VE ADI T U L AKTS AÇIKLAMA

III SEÇMELİ HF259 FİZİK 

MUAYENE I

2 0 0 4 III SEÇMELİ HF259 FİZİK 

MUAYENE I

2 0 0 4 ÖN KOŞUL 

DEĞİŞİKLİĞİ 

YAPILDI
Ön koşul: HF106 VEYA HE103 VEYA HE104 VEYA HF121 VEYA HF122 VEYA 

HF123 VEYA HF124 VEYA HF125 

Ön koşul: HF106

VI SEÇMELİ HF351 GÜVENLİ 

İLAÇ 

UYGULAMALARI

2 0 0 4 VI SEÇMELİ HF351 GÜVENLİ 

İLAÇ 

UYGULAMALARI

2 0 0 4 ÖN KOŞUL 

DEĞİŞİKLİĞİ 

YAPILDI

Ön koşul: HF201 VEYA HF202 VEYA HE201 VEYA HE202 Ön koşul: HF201 VEYA HF202

VI SEÇMELİ HF358 ADLİ 

HEMŞİRELİK

2 0 0 4 VI SEÇMELİ HF358 ADLİ 

HEMŞİRELİK

2 0 0 4 ÖN KOŞUL 

DEĞİŞİKLİĞİ 

YAPILDI
Ön koşul: HF201 VEYA HF202 VEYA HE201 VEYA HE202 Ön koşul: HF201 VEYA HF202

VI SEÇMELİ HF364 SAĞLIK 

EĞİTİMİ YÖNTEM 

VE TEKNİKLERİ 

2 0 0 4 VI SEÇMELİ HF364 SAĞLIK 

EĞİTİMİ YÖNTEM 

VE TEKNİKLERİ 

2 0 0 4 ÖN KOŞUL 

DEĞİŞİKLİĞİ 

YAPILDI

Ön koşul: HF201 VEYA HF202 VEYA HE201 VEYA HE202 Ön koşul: HF201 VEYA HF202

VI SEÇMELİ HF368 

HEMŞİRELİKTE 

MİZAH 

2 0 0 4 VI SEÇMELİ HF368 

HEMŞİRELİKTE 

MİZAH 

2 0 0 4 ÖN KOŞUL 

DEĞİŞİKLİĞİ 

YAPILDI
Ön koşul: HF201 VEYA HF202 VEYA HE201 VEYA HE202 Ön koşul: HF201 VEYA HF202



Öğrenci temsilcileri çalışmaları

Fakültemiz komisyonlarında yer alan öğrenciler ile her yarıyılda 2 kez olmak üzere 4 kez toplantı 
düzenlendi. 

İlk toplantıda bu öğrencilere akreditasyon ile ilgili bilgilendirme yapılarak görevleri anlatıldı. 
Soruları yanıtlandı.



Öğrenci temsilcileri toplantıları

Fakülte temsilcileri ve sınıf temsilcileri seçildi (10-11-2023)

1. Sınıf temsilcileri: Bahar Dönmez, Mehmet Hafik Kızmaz

2. Sınıf temsilcileri: İlayda Kaya, melek Bedriye Erdoğan, Yılmaz Yılmaz

3. Sınıf temsilcileri: Ramazan Ziyanek, Meliha Beyza Bulut

4. Sınıf: Dilay Rıdvanoğulları, Yakup Öztürk  olarak belirlenmiştir. 

Fakülte temsilciliği için yapılan oylama sonucunda fakülte temsilcileri; Ramazan Ziyanek ve Yusuf Balkan olarak 

belirlendi.

Öğrenci temsilcileri toplantıları: iki ayda bir öğrenci temsilcileri ile toplantılar yapılarak geri bildirimler alındı.







Teşekkür ederim



AYDIN ADNAN MENDERES ÜNİVERSİTESİ 
HEMŞİRELİK FAKÜLTESİ

2024 YILI OLAĞAN AKADEMİK KURUL TOPLANTISI

ÖLÇME ve DEĞERLENDİRME KOMİSYONU

«MEMNUNİYET DEĞERLENDİRME ANKETİ SONUÇLARI»

28.06.2024



İDARİ PERSONEL MEMNUNİYET 
DEĞERLENDİRME ANKETİ

1. Kişisel bilgiler

2. Yönetim

3. Fiziki ortam ve donanım

4. İletişim

5. Temizlik

6. Genel

6 bölümden 
oluşmaktadır



• Ankete 14 idari personelden 12’si katılmıştır. 

İDARİ PERSONEL MEMNUNİYET 
DEĞERLENDİRME ANKETİ

86%

14%

Katılan

Katılmayan



İDARİ PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ
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İDARİ PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ
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0 50 100 150

Yönetimce alınan kararlara idari personelin
katılımının sağlanmasından memnunum

Yöneticilerin ulaşılabilir olmasından
memnunum

Fakültede yapılan yenilik, değişim ve kalite
geliştirme çalışmalarından memnunum

İdari alanda yetki ve sorumlulukların
dengeli dağıtılmasından memnunum

YÜZDELER (%)

YÖ
N

ET
İM

Katılmıyorum

Kararsızım

Katılıyorum

%91,7

İDARİ PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

%100

%66,7

%91,7



0 50 100

Yöneticilerin düşüncelerimizi önemsenmesi
ve dikkate almasından memnunum

İdari personele kendini geliştirme
olanaklarının sağlanmasından memnunum

Fakülte komisyonlarında idari personel
olarak görev almaktan memnunum

YÜZDELER (%)

YÖ
N

ET
İM

Katılmıyorum

Kararsızım

Katılıyorum

%75

İDARİ PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

%91,7

%58,3



İDARİ PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

0 50 100

Odaların fiziki yeterliliğinden memnunum

Odaların teknik donanımdan memnunum

Fakültedeki fiziksel ve donanımsal
yeterliğe ilişkin iyileştirme çalışmalarından

memnunum

YÜZDELER (%)

Fİ
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K
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R
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M
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IM

Katılmıyorum

Kararsızım

Katılıyorum

%16,7

%66,7

%75

%66,7

%16,7
%16,7

%16,7



İDARİ PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

0 50 100

Güvenlik tedbirlerine yönelik
uygulamalardan memnunum.

Çay ocağı hizmetlerinden memnunum.

YÜZDELER (%)

Fİ
Zİ

K
İ O

R
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M
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Katılmıyorum

Kararsızım

Katılıyorum

%75

%75



İDARİ PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

0 50 100 150

Fakülte dekanı ile iletişimden memnunum

Fakülte dekan yardımcıları ile iletişimden
memnunum

Fakülte sekreteri ile iletişimden
memnunum

Fakülte akademik personeli ile iletişimden
memnunum

Fakülte idari personeli arasındaki
iletişimden memnunum

YÜZDELER (%)

İL
ET

İŞ
İM

Katılmıyorum

Kararsızım

Katılıyorum

%100

%25

%100

%91,7

%50

%100

%25



İDARİ PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

0 50 100 150

Fakültede düzenlenen sosyal
etkinliklerden memnunum

Fakülte mail sisteminden memnunum

Fakülte web sayfası duyurularından
memnunum

Fakülteyi ilgilendiren önemli konu ve
gelişmeler hakkında yapılan

bilgilendirmelerden memnunum

YÜZDELER (%)

İL
ET

İŞ
İM

Katılmıyorum

Kararsızım

Katılıyorum

%100

%91,7

%83,3

%100



İDARİ PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

0 50 100

Odaların temizliğinden memnunum

Tuvaletlerin temizliğinden memnunum

Çay ocağının temizliğinden memnunum

Genel olarak fakültenin temizliğinden
memnunum

YÜZDELER (%)

TE
M

İZ
Lİ

K

Katılmıyorum

Kararsızım

Katılıyorum

%83,3

%75

%75

%75



İDARİ PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

0 50 100

Fakültede çalışmaktan memnunum

Fakültenin beklentilerimi karşılama
düzeyinden memnunum

YÜZDELER (%)

G
EN

EL

Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

%16,7

%16,7

%83,3

%83,3



ÖĞRENCİ MEMNUNİYET DEĞERLENDİRME 
ANKETİ

1. Kişisel bilgiler
2. Akademik ortam ve öğrenmeyi 

destekleyici olanaklar
3. Fiziki ortam, donanım ve 

temizlik
4. Eğitim Programları ve öğretim
5. Ölçme ve değerlendirme
6. Akademik danışmanlık ve 

rehberlik
7. Genel

7 bölümden 
oluşmaktadır



• Ankete 1128 öğrenciden 612’si katılmıştır. 

54%

46%

Katılan

Katılmayan

ÖĞRENCİ MEMNUNİYET DEĞERLENDİRME 
ANKETİ



ÖĞRENCİ MEMNUNİYET DEĞERLENDİRME 
ANKETİ

82%

49%

35%

51%

18%

51%

65%

49%

1. SINIF 2. SINIF 3. SINIF 4. SINIF

Sınıflara göre öğrenci katılım oranları

Katılan Katılmayan
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ÖĞRENCİ MEMNUNİYET DEĞERLENDİRME 
ANKETİ



0 20 40 60

Fakülte yönetimin öğrencilerin sorun ve
önerilerine karşı duyarlı olmasından

memnunum

Fakülte yöneticileri ile iletişim
kurabilmekten ve yöneticilerin ulaşılabilir

olmasından memnunum

Fakülte yöneticilerinin düşüncelerimizi
önemsemesi ve dikkate almasından

memnunum

Fakültede öğrencilerin kararlara katılımına
olanak sağlanmasından memnunum

YÜZDELER (%)
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Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

%41,7

ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ

%52,1

%44,8

%39,2



0 50 100

Fakülte komisyonlarında öğrencilerin yer
almasından memnunum

Fakülte öğrenci temsilcilerinin tüm
öğrencileri temsil edebilmesinden

memnunum

Öğrenci değişim programları (Erasmus,
Mevlana, Farabi vb.) hakkında

bilgilendirmelerden ve fırsatlardan
memnunum

YÜZDELER (%)

A
K

A
D

EM
İK

 O
R

TA
M

 V
E 

Ö
Ğ

R
EN

M
EY

İ 
D

ES
TE

K
LE

Y
İC

İ O
LA

N
A

K
LA

R

Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ

%52,8

%76

%44,8

%30,7

%28,4

%20,8

%26,5



0 50 100

Fakültede yapılan yenilik, değişim ve kalite
geliştirme çalışmalarından memnunum

Fakültedeki idari personelin öğrencilere
karşı tutum ve davranışlarından

memnunum

Fakülte öğrenci işleri birimi ile iletişimden
memnunum

Fakülte öğretim elemanlarının öğrencilerle
olan iletişiminden memnunum

YÜZDELER (%)

A
K

A
D

EM
İK

 O
R

TA
M

 V
E 

Ö
Ğ

R
EN

M
EY

İ 
D

ES
TE

K
LE

Y
İC

İ O
LA

N
A

K
LA

R

Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

%55,6

ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ

%46,4

%60,3

%43,8



0 50 100

Fakültedeki tuvalet ve lavaboların yeterli
sayıda olmasından memnunum

Fakültedeki tuvalet ve lavaboların
temizliğinden memnunum

Fakültedeki dersliklerin yeterli sayıda
olmasından memnunum

Fakültedeki dersliklerin temizliğinden
memnunum

Fakültedeki dersliklerin fiziki ortamından
memnunum

YÜZDELER (%)

Fİ
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M
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Lİ
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Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

%60,8

%28,1

%29,2

ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ

%39,2

%31,4



0 20 40 60

Fakültedeki dersliklerin teknik
donanımından memnunum

Fakültedeki laboratuvarların fiziki
ortamından memnunum

Fakültedeki laboratuvarların teknik
donanımından memnunum

Fakültedeki engelli öğrencilere yönelik
yapısal düzenlemelerden memnunum

YÜZDELER (%)
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Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

%20,3

%20,1

ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ

%24,3

%28,4



0 50 100

Fakültede öğrenciler için satranç, masa
tenisi gibi aktivite olanlarının

düzenlenmesinden memnunum

Fakültede hemşirelik bilim ve sanat köşesi
oluşturulmasından memnunum

Fakültede yiyecek ve içecek otomatların
yerleştirilmesinden memnunum

Fakültenin sağladığı burs olanaklarından
memnunum

YÜZDELER (%)
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Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

%82,7

%67

ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ

%65,4

%27,3



0 50 100

Fakültedeki fiziksel ve donanımsal yeterliğe
ilişkin iyileştirme çalışmalarından

memnunum

Güvenlik tedbirlerine yönelik
uygulamalardan memnunum

Klinik uygulamada bulunduğum servisin
fizik ortamından memnunum

Klinik uygulamada bulunduğum servisin
seminer odalarından memnunum

Klinik uygulama alanlarındaki giyinme
odalarından memnunum

YÜZDELER (%)
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Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

%48,5

%65,2

%53,8

ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ

%49

%29,6



0 50 100

Fakültedeki öğretim elemanı sayısından
memnunum

Fakültedeki öğretim elemanı
niteliklerinden memnunum

Eğitim-öğretimi geliştirmeye yönelik
revizyon çalışmalarından memnunum

Öğretim programında yer alan derslerin
teorik açıdan yeterliliğinden memnunum

YÜZDELER (%)
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Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ

%60,6

%68

%67,5

%59,8



0 50 100

Öğretim programında yer alan derslerin
uygulama açısından yeterliliğinden

memnunum

Öğrencilere dönem başında derslerin
amaçlarını içeren bir ders planının

verilmesinden memnunum

Dönem başında dersle ilgili ana ve
yardımcı kaynakların önerilmesinden

memnunum

Öğrencilerin yardımcı kaynakları da
kullanmaya özendirilmesinden

memnunum

YÜZDELER (%)
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Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ

%55,6

%27,8

%35,9

%36,3

%76,3

%69,4



0 50 100

Derslerin belirlenen plana uygun olarak
yürütülmesinden memnunum

Derslerde öğrencilerin aktif katılımını
sağlayan yöntem ve teknikler

kullanılmasından memnunum.

Derslerde öğretim teknolojilerinin
(projeksiyon cihazı, laboratuvar

malzemeleri, maket, vb.) etkili olarak
kullanılmasından memnunum

Derslerle ilgili, kitap, ders notu gibi basılı
ve görsel materyallerin yeterli olmasından

memnunum

YÜZDELER (%)
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Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ

%46,7

%74,7

%59,6

%53,9



0 50 100

Derslerde kanıt temelli bilgiler
sunulmasından ve bu bilgilerin
uygulamada kullanılmasından

memnunum

Öğrencilerin bilimsel araştırma, proje vb.
etkinliklerde sorumluluk almalarına katkı

sağlanmasından memnunum

Öğretim elemanlarının teorik ders
saatlerini etkili olarak kullanmalarından

memnunum

YÜZDELER (%)
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Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ

%58

%64,2

%62,7



0 50 100

Öğretim elemanlarının klinik uygulama
saatlerini etkili olarak kullanmasından

memnunum

Öğretim elemanlarının klinik uygulama
rehberliğinden memnunum

Ders dışı zamanlarda öğretim
elemanlarına ulaşılabilmekten

memnunum

Ders programlarının fakülte web
sayfasından duyurulmasından

memnunum

YÜZDELER (%)
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Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ

%77,8

%64,4

%57,7

%63,2



0 20 40 60 80

Teorik derslerdeki ölçme ve
değerlendirmenin objektif yapılmasından

memnunum

Uygulama derslerindeki ölçme ve
değerlendirmenin objektif yapılmasından

memnunum

Dönem başında öğrencilere ölçme ve
değerlendirme kriterlerinin

açıklanmasından memnunum

Her sınavdan sonra, sınav sonucu ile ilgili
öğrencilere geri bildirim verilmesinden

memnunum

YÜZDELER (%)
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Katılmıyorum

Kararsızım

Katılıyorum

%62,1

ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ

%47,2

%57

%69,3



0 50 100

Sınav sonuçlarının zamanında
duyurulmasından memnunum

Değerlendirmenin yalnız sınavlarla değil
ödev ve proje gibi başka çalışmalarla da

yapılmasından memnunum

Sınavların adil yapılmasından memnunum

Sınavların güvenli yapılmasından
memnunum

YÜZDELER (%)
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Katılmıyorum

Kararsızım

Katılıyorum

%48,7

ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ

%68,6

%53,3

%59,8



0 50 100

Her öğrenciye danışman atanmasından
memnunum

Danışmanımın bana yeterli zaman
ayırmasından memnunum

Belirlenen danışmanlık saatlerinde
danışmanımla görüşebilmekten

memnunum

Danışmanımın akademik gelişimimi
izlemesinden memnunum

YÜZDELER (%)
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Katılmıyorum

Kararsızım

Katılıyorum

ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ

%56,7

%76,3

%49,3

%45,4



0 20 40 60

Öğrencilerin mezuniyet sonrası iş
olanakları ile ilgili bilgilendirilmesinden

memnunum

Kariyer geliştirmeye yönelik etkinliklerin
(kariyer planlaması, sertifika eğitimi,

sürekli eğitim, hayat boyu öğrenme vb. )
yeterliliğinden memnunum.

YÜZDELER (%)
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Katılmıyorum

Kararsızım

Katılıyorum

ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ

%48,5

%46,4



0 50 100

Fakültenin öğrencisi olmaktan
memnunum

Fakültenin beklentilerimi karşılama
düzeyinden memnunum

YÜZDELER (%)

G
EN

EL

Katılmıyorum

Kararsızım

Katılıyorum

ÖĞRENCİ MEMNUNİYET ANKETİ

%25,8

%58,3

%37,7

%36,4

%13,4

%28,3



AKADEMİK PERSONEL MEMNUNİYET 
DEĞERLENDİRME ANKETİ

1. Kişisel bilgiler
2. Yönetim
3. Eğitim
4. Fiziksel durum ve donanım
5. Hedef belirleme ve performans
6. İletişim
7. Temizlik
8. Bilimsel ve sosyal etkinlikler
9. Kırtasiye ve fotokopi
10. Genel

10 bölümden 
oluşmaktadır



• Ankete 45 akademik personelden 37’si 
katılmıştır. 

82%

18%

Katılan

Katılmayan

AKADEMİK PERSONEL MEMNUNİYET 
DEĞERLENDİRME ANKETİ
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AKADEMİK PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ



0 50 100

Yönetimce alınan kararlara
akademisyenlerin katılımının
sağlanmasından memnunum

Yöneticilerin ulaşılabilir olmasından
memnunum

Fakültede yapılan yenilik, değişim ve
kalite geliştirme çalışmalarından

memnunum

YÜZDELER (%)

YÖ
N

ET
İM

Katılmıyorum

Kararsızım

Katılıyorum

AKADEMİK PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

%91,9

%70,3

%73



0 50 100

Öğretim elemanlarına verilen işlerde
yetki ve sorumlulukların dengeli

olmasından memnunum.

Yöneticilerin düşüncelerimizi önemsemesi
ve dikkate almasından memnunum

Uzmanlık alanıma uygun derslerde
görevlendirilmekten memnunum.

YÜZDELER (%)

YÖ
N

ET
İM

Katılmıyorum

Kararsızım

Katılıyorum

AKADEMİK PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

%64,

%43,2

%81,1

%18,9

%37,8



0 50 100

Lisans programlarımızdaki öğrenci
sayısının programa uygunluğundan

memnunum

Öğretim elemanlarına kendini geliştirme
olanaklarının sağlanmasından memnunum

Öğretim etkinliklerine ayrılan
zamanın/ders yükünün uygunluğundan

memnunum

Danışmanlık yapılan öğrenci sayısından
memnunum

Eğitim-öğretimi geliştirmeye yönelik
revizyon çalışmalarından memnunum.

YÜZDELER (%)

EĞ
İT

İM

Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

%18,9

%37,8

AKADEMİK PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

%48,6

%8,1

%81,1



0 50 100

Odaların fiziki yeterliliğinden memnunum

Odaların teknik donanımdan memnunum

Sınıfların fiziki yeterliliğinden memnunum

Sınıfların teknik donanımdan memnunum

YÜZDELER (%)
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Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

%27

AKADEMİK PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

%56,8

%37,8

%29,7

%43,2



0 50 100

Laboratuvarların fiziki yeterliğinden
memnunum

Laboratuvarların teknik donanımından
memnunum

Fakültedeki fiziksel ve donanımsal
yeterliğe ilişkin iyileştirme

çalışmalarından memnunum

Güvenlik tedbirlerine yönelik
uygulamalardan memnunum

YÜZDELER (%)

Fİ
Zİ

K
SE

L 
D

U
R

U
M

 V
E 

D
O

N
A

N
IM

Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

%67,6

AKADEMİK PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

%29,7

%32,4

%70,3



0 20 40 60 80

Çay ocağı hizmetlerinden memnunum

Klinik uygulama alanlarının fizik
ortamından memnunum

Klinik uygulama alanlarındaki seminer
odalarından memnunum

Klinik uygulama alanlarındaki giyinme
odalarından memnunum

YÜZDELER (%)

Fİ
Zİ

K
SE

L 
D

U
R

U
M

 V
E 

D
O

N
A

N
IM

Katılmıyorum

Kararsızım

Katılıyorum

%21,6

%43,2

AKADEMİK PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

%59,5

%37,8

%32,4

%29,7



0 50 100

Fakültenin vizyon ve misyonundan
memnunum

Fakültenin iç paydaşlar ile olan
ilişkilerinden memnunum

Fakültenin dış paydaşlar ile olan
ilişkilerinden memnunum

Fakültenin yenilikçi hedeflerinden
memnunum

Fakültenin gelişim stratejilerinden
memnunum

YÜZDELER (%)

H
ED

EF
 B

EL
İR

LE
M

E 
V

E 
P

ER
FO

R
M

A
N

S

Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

AKADEMİK PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

%89,2

%78,4

%86,5

%70,3

%73



0 50 100

Fakülte dekanı ile iletişimden memnunum

Fakülte dekan yardımcıları ile iletişimden
memnunum

Fakülte sekreteri ile iletişimden
memnunum

Fakülte akademik personeli arasındaki
iletişimden memnunum

YÜZDELER (%)

İL
ET

İŞ
İM

Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

AKADEMİK PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

%75,7

%86,5

%89,2

%54,1



0 50 100 150

Fakülte öğrenci işleri personeli ile olan
iletişimden memnunum

Fakülte yazı işleri personeli ile olan
iletişimden memnunum

Fakülte idari ve mali işler personeli ile
olan iletişimden memnunum

Fakülte etik kurul sekreteri ile olan
iletişimden memnunum

Fakülte dekan sekreteri ile iletişimden
memnunum

YÜZDELER (%)

İL
ET

İŞ
İM

Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

AKADEMİK PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

%81,1

%89,2

%91,9

%64,9

%97,3



0 50 100

Fakülte destek hizmetler personeli ile
olan iletişimden memnunum

Fakülte temizlik personeli ile olan
iletişimden memnunum

Öğrenciler ile olan iletişimden
memnunum

YÜZDELER (%)

İL
ET

İŞ
İM

Katılmıyorum

Kararsızım
Katılıyorum

AKADEMİK PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

%91,9

%86,5

%78,4



0 50 100

Fakülte mail sisteminden memnunum

Fakülte web sayfası duyurularından
memnunum

Fakülteyi ilgilendiren önemli konu ve
gelişmeler hakkında yapılan

bilgilendirmelerden memnunum

YÜZDELER (%)

İL
ET

İŞ
İM

Katılmıyorum

Kararsızım
Katılıyorum

AKADEMİK PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

%91,9

%86,5

%89,2



0 50 100

Odaların temizliğinden memnunum

Tuvaletlerin temizliğinden memnunum

Çay ocağının temizliğinden memnunum

Sınıfların temizliğinden memnunum

Genel olarak fakültenin temizliğinden
memnunum

YÜZDELER (%)

TE
M

İZ
Lİ

K

Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

%40,5

%45,9

AKADEMİK PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

%40,5

%45,9

%51,4

%67,6

%29,7

%24,3



0 20 40 60 80

Araştırma ve yayın yapmaya ayrılabilen
zamanın yeterliliğinden memnunum

Araştırma ve yayın yapmaya teşvik edici
mekanizmaların yeterliliğinden

memnunum

Akademik personel için sunulan Erasmus,
Mevlana, Farabi, Sokates vb. değişim

programlarının yeterliliğinden
memnunum

YÜZDELER (%)

B
İL

İM
SE

L 
V

E 
SO

SY
A

L 
ET

K
İN

Lİ
K

LE
R

Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

%10,8

%29,7

AKADEMİK PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

%32,4

%13,5

%37,8



0 20 40 60 80

Akademik personelin kongre, sempozyum
katılımlarının yönetim tarafından

desteklenmesinden (izin vb.) memnunum

Fakültede düzenlenen bilimsel
etkinliklerden memnunum

Fakültede düzenlenen sosyal
etkinliklerden memnunum

YÜZDELER (%)

B
İL

İM
SE

L 
V

E 
SO

SY
A

L 
ET

K
İN

Lİ
K

LE
R

Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

%75,7

AKADEMİK PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

%64,9

%37,8

%43,2



0 50 100

Kırtasiye malzemelerinin yeterliliğinden
memnunum

Sınavların çoğaltılmasından memnunum

Ölçme ve değerlendirme süreçlerinin
yeterliliğinden memnunum

YÜZDELER (%)

K
IR

TA
Sİ

Y
E 

V
E 

FO
TO

K
O

P
İ

Katılmıyorum

Kararsızım

Katılıyorum

%89,2

AKADEMİK PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

%75,7

%56,8



0 20 40 60

Fakültenin akademik personeli olmaktan
memnunum

Fakültenin beklentilerimi karşılama
düzeyinden memnunum

YÜZDELER (%)

G
EN

EL

Katılmıyorum
Kararsızım
Katılıyorum

%45,9

AKADEMİK PERSONEL MEMNUNİYET ANKETİ

%56,8

%18,9

%24,3

%27

%27



Teşekkür ederiz…


