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DAĞITIM YERLERİNE

Fakültemiz Yönetim Kurulu'nun 17.01.2025 tarih ve 2025/01 sayılı toplantısının III kararı ile 
kabul edilen, Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Öğretim Elemanı Kadro 
Politikası ekte gönderilmiştir.

Bilgilerini rica ederim.

Prof. Dr. Hilmiye AKSU
Dekan

Ek:Öğretim Elemanı Kadro Politikası

Dağıtım:
Cerrahi Hastalıkları Hemşireliği Anabilim Dalı 
Başkanlığına
Çocuk Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği 
Anabilim Dalı Başkanlığına
Doğum-Kadın Sağlığı Hastalıkları Hemşireliği 
Anabilim Dalı Başkanlığına
Halk Sağlığı Hemşireliği Anabilim Dalı 
Başkanlığına
Hemşirelik Esasları Anabilim Dalı Başkanlığına
Hemşirelikte Yönetim Anabilim Dalı 
Başkanlığına
İç Hastalıkları Hemşireliği Anabilim Dalı 
Başkanlığına
Ruh Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği Anabilim 
Dalı Başkanlığına
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Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi öğretim elemanı kadro politikası, 

Üniversitenin ve Hemşirelik Fakültesinin misyon, vizyon ve stratejik amaç ve hedefleri 

doğrultusunda öğretim elemanı kadrosunun oluşturulmasında Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 

Atanma Yönetmeliği, 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve 

Atanma Yönetmeliği, Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Öğretim Üyeliği Kadrolarına 

Yükseltilme ve Atanmalarda Aranan Değerlendirme Ölçütleri ve Puanlama Yönergesinin ilgili 

koşullarını sağlamasının yanında aşağıdaki temel ilkelere dayanır;

1. Akademik personelin hemşirelik alanında lisans eğitimini tamamlamış ve diploma almış 

olması,

2. Öğretim elemanı kadrosu belirlenirken fakülte bünyesindeki akademik personelin lisans 

ders yükü, öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısı dikkate alınır.  

Aydın Adnan Menderes Üniversitesi Hemşirelik Fakültesi Öğretim Elemanı Kadro Politikası 

Belgesi 17.01.2025 tarih ve 2025/01-III sayılı Fakülte Yönetim Kurulu kararı ile yürürlüğe 

girmiştir.

Hazırlayan Kontrol Eden Onaylayan
Dekan Yardımcısı Dekan Dekan

Dekan Yardımcısı
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