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Doküman Adı: KADIN SAĞLIĞI VE HASTALIKLARI HEMŞİRELİĞİ DERSİ UYGULAMA DEĞERLENDİRME FORMU
	

Fotoğraf

	Öğrencinin Adı Soyadı:
	

	Numarası:
	

	Uygulama Alanı:
	

	
Yönerge: Bu form Kadın Sağlığı ve Hastalıkları Hemşireliği dersinin uygulamasında öğrencinin, öğretim elemanları tarafından objektif bir şekilde değerlendirilebilmesi amacıyla oluşturulmuştur. Form dört ana bölümden oluşmuştur. Birinci bölüm; bireysel öğrenci değerlendirilmesi, ikinci bölüm; hemşirelik bakım uygulamaları, üçüncü bölüm; uygulama alanında öğrenci değerlendirilmesi ve dördüncü bölüm; hemşirelik süreci ile ilgili değerlendirmeleri içermektedir. Bu değerlendirme formundaki öğrenci uygulama alanı   puanı yalnızca bir uygulama alanına aittir.





	1. BİREYSEL ÖĞRENCİ DEĞERLENDİRİLMESİ
	20
PUAN
	ALDIĞI
PUAN

	Uygulama alanına zamanında gelir/ayrılır
	2
	
	
	
	

	Mesleki görünüme uyar (forma, saç, tırnak, takı, ayakkabı vb.)
	2
	
	
	
	

	Mesleki iletişim ilkelerine uyar (hasta, hasta yakını, sağlık profesyonelleri ve arkadaşlarına uygun hitap,
kendini tanıtma, etkili dinleme vb.)
	2
	
	
	
	

	Mesleki davranış ilkelerine uyar (hasta hakları ve mahremiyetine özen gösterme, yüksek sesle konuşmama vb.)
	2
	
	
	
	

	Öğrenmeye ve araştırmaya isteklidir.
	3
	
	
	
	

	Uygulama alanının kurallarına ve düzenine uyar.
	2
	
	
	
	

	Bireyde/hastada meydana gelen değişiklikleri hemşireye veya öğretim elemanına iletir.
	2
	
	
	
	

	Ekip üyeleri ve arkadaşları ile işbirliği yapar.
	2
	
	
	
	

	Eksiklerini fark edip, hatalarını düzeltmek için çaba gösterir.
	3
	
	
	
	

	2. UYGULAMA ALANINDA ÖĞRENCİ DEĞERLENDİRİLMESİ
	30
PUAN
	
	
	
	

	 Hastasının hastalığına ilişkin bilgiye sahiptir.
	4
	
	
	
	

	 Alana ilişkin ilaçlara ait bilgiye sahiptir. 
	3
	
	
	
	

	 Hastanın laboratuvar bulgularını yorumlayabilir.
	3
	
	
	
	

	 Hastasına uygun taburculuk eğitimi verir.
	4
	
	
	
	

	 Hastasına farklı konularda eğitim ve danışmanlık yapar (emzirme, aile planlaması vb.). 
	4
	
	
	
	

	 Rutin kadın sağlığı muayene ve testleri ile ilgili bilgi verir.
	4
	
	
	
	

	 Eğitimde kullanmak için gerekli materyalleri hazırlar. 
	4
	
	
	
	

	 Hastasını muayene eder. 
	4
	
	
	
	

	3. HEMŞİRELİK BAKIM UYGULAMALARI 
	30
PUAN
	
	
	
	

	Girişimi hastaya açıklar.
	    6
	
	
	
	

	Tedavi/bakım uygulamalarında asepsi ilkelerine uyar.
	6
	
	
	
	

	Bakım ve tedavi uygulamalarını öğrenim rehberine uygun yapar.
	6
	
	
	
	

	Malzemeleri uygun şekilde ortamdan uzaklaştırır.
	6
	
	
	
	

	Bakım ve tedavi sonrası hastayı değerlendirir ve izler.
	6
	
	
	
	

	4. HEMŞİRELİK SÜRECİ
	20
PUAN
	
	
	
	

	I. TANILAMA (8 puan)
	
	
	
	
	

	Veri toplama formunu eksiksiz doldurma
	2
	
	
	
	

	Tanı kriterlerini belirtme (Tanımlayıcı özellikler ve İlişkili faktörleri) belirleme
	2
	
	
	
	

	NANDA’ ya göre tanı koyma
	2
	
	
	
	

	Hastanın verilerine yönelik yeterli sayıda tanı belirleme
	2
	
	
	
	

	II. PLANLAMA (8 puan)
	
	
	
	
	

	Hemşirelik tanılarını öncelik sırasına koyma
	2
	
	
	
	

	Bakımın amaçlarını belirleme
	2
	
	
	
	

	Bireye özgü sonuç kriterlerini belirleme
	2
	
	
	
	

	Bireye özgü bakım girişimlerini belirleme
	2
	
	
	
	

	III. UYGULAMA (2 puan)
	
	
	
	
	

	Belirlediği girişimleri uygulama
	2
	
	
	
	

	IV. DEĞERLENDİRME (2 puan)
	
	
	
	
	

	Hedefe uygun değerlendirme yapma
	2
	
	
	
	

	TOPLAM PUAN
	
	
	
	
	



	Sorumlu Öğretim Elemanı Adı- Soyadı:
	
	

	Uygulama Alanı:
	
	

	Uygulama Tarihleri:
	
	

	Öğrencinin Uygulama Notu:
	
	

	
Sorumlu Öğretim Elemanının İmzası:
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