KLINiK REHBER HEMSIRE EGIiTiMi DEGERLENDIRME ANKETi SONUCLARI

Klinik Rehber Hemsire Egitimi’nde uygulanan Klinik Rehber Hemsire Egitimi
Degerlendirme Anketi sonucu toplam 10 anket sonucuna ulasilmistir. Hemsirelerin rehber
hemsire egitimine iliskin goriisleri su sekildedir:

Katilimcilarin %30°u egitim siiresi yeterliligini “cok iyi” olarak degerlendirirken,
%50’s1 “iyi” olarak degerlendirmistir. Katilimcilarin %60°1 egitimin igeriginin egitime
uygunlugunu ve yeterliligini “¢ok iyi” olarak degerlendirmis, %70’1 egitim yontemi ve
teknigini, konunun anlasilabilmesi acisindan uygunlugunu “¢ok iyi” olarak degerlendirmis,
%60’1 egitim materyallerinin (arag/gere¢/dokiimanlar) yeterliligini “¢ok iyi” olarak
degerlendirilmistir. Katilimcilarin %30’u egitim mekaninin tim fiziksel kosullarinin
(1siklandirma, havalandirma, ses diizeni, oturum diizeni) yeterliligini “cok iyi” olarak
degerlendirirken, %350’s1  “iyi” olarak degerlendirmis ve %?20’si “orta” olarak
degerlendirmistir.

Katilimcilarin tamami, egitimcileri konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimini “¢ok
iyi” olarak degerlendirirken, %40°1 egitimcinin zamani etkin ve verimli sekilde kullanimini
“cok iyi” olarak degerlendirmis, %90’1 egitimcilerin anlatimda uygun dil ve seviye
kullanimin1 “¢ok iyi” olarak degerlendirmis, %100’ egitimcilerin sunum becerisinin
yeterliligini “¢ok iyi” olarak degerlendirmis, %80’i egitimcilerin sunumlarda gorsel ve
isitsel araglar1 etkin kullanimini “cok iyi” olarak degerlendirmis, %100’ egitimcilerin
sorulan sorulara agiklayici ve tatmin edici cevaplar verebilme durumunu “cok iyi” olarak
degerlendirmistir. Katilimcilarin %80’1 egitimin isini daha iyi yapmasina katkist olma
durumunu “cok iyi” olarak degerlendirmistir.

Katilimcilarin %80’1 egitimin kisisel gelisimime olumlu katki saglama durumunu
“cok iyi” olarak degerlendirmis, yine %60’1 egitimin ihtiyac, istek ve beklentilerine cevap
verme durumunu “cok iyi” olarak degerlendirmistir. Katilimcilarin %80’i genel olarak
egitimi “cok memnun kaldim” seklinde degerlendirmistir. Katilimcilarin tamami daha
sonrast i¢in benzer etkinliklerin diizenlenmesini Onermektedir. Bir sonraki etkinligin
asagidaki konularda diizenlenmesine iligskin onerilerde bulunmuslardir:

e Hemgirelikte kanita dayali uygulamalar

e Hemgirelikte ekip ¢alismasi

e Her anabilim dali ile ilgili ayr1 egitimler diizenlenebilir

e Bakim plani degerlendirme egitimi

e Siire arttirilmal

e Hemsirelik mesleki uygulamalarindaki giincel ¢aligmalar

Katilimcilarin egitime iliskin goriisleri su sekildedir:

e (Cok memnunum

e Gayet verimliydi

e FEksik yanlarimizi gérmede faydasi oldu. Hem kendi adimiza hem de rehber hemsire
olarak klinikteki 6grencilerimize nasil daha katkili olabilecegimizi anlamamizda biiyiik
katkis1 oldu.

e (Gayet verimliydi. Tekrarinin gelmesi dilegiyle

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.



e Verimli ve keyifli bi egitimdi emegi gegen tiim hocalarima tesekkiir ediyorum
agizlarina saghk@D

e Masalarin iistiine konular hakkinda ufak brosiir olabilir bence

e "Hastanemizde klinik rehber hemsire komisyon kurulmali Aylik/yillik egitim vermeli "

e Masanin iistiine islenen konular ile ilgili kii¢iik kitapcik ya da brosiir olabilir

Bu belge, guvenli elektrornik imza ie nmzalanmisiyr.



