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2024-2025 EGITIM OGRETIM YILI BAHAR DONEMi
KLiNiK REHBER HEMSIRE EGiTiMi DEGERLENDIRME ANKETi SONUCLARI

10-11 Nisan 2025 tarihlerinde diizenlenen Klinik Rehber Hemsire Egitimi’nde uygulanan
Klinik Rehber Hemsire Egitimi Degerlendirme Anketi sonucu toplam 20 anket sonucuna
ulagilmistir. Hemsirelerin rehber hemsire egitimine iliskin goriisleri su sekildedir:
Katilimcilarin %40°1 egitim siiresi yeterliligini “gok iyi” olarak degerlendirirken, %40°1
“iyi” olarak degerlendirmistir. Katilimcilarin %55°1 egitimin igeriginin egitime uygunlugunu
ve yeterliligini “¢ok iyi” olarak degerlendirmis, %70’1 egitim yontemi ve teknigini, konunun
anlasilabilmesi agisindan uygunlugunu “cok iyi” olarak degerlendirilmis, %45°i egitim
materyallerinin (arag/gere¢/dokiimanlar) yeterliligini “Gok iyi” olarak degerlendirilmistir.
Katilimcilarin = %401 egitim mekaninin  tiim fiziksel kosullarinin  (1siklandirma,
havalandirma, ses diizeni, oturum diizeni) yeterliligini “¢ok iyi” olarak degerlendirirken,
%40°1 “iyi” olarak degerlendirmis ve %20’si “orta” olarak degerlendirmistir.
Katilimeilarin %901 egitimcileri konusuna hakim ve yeterli bilgi birikimini “cok iyi”
olarak degerlendirirken, %65’i egitimcinin zamani etkin ve verimli sekilde kullanimini “gok
iyi” olarak degerlendirmis, %85’i egitimcilerin anlatimda uygun dil ve seviye kullanimini
“Gok i1yi” olarak degerlendirmis, %90°1 egitimcilerin sunum becerisinin yeterliligini “gok
iyi” olarak degerlendirmis, %70’ egitimcilerin sunumlarda gorsel ve isitsel araglart etkin
kullanimini “gok iyi” olarak degerlendirmis, %65°1 egitimcilerin Sorulan sorulara agiklayici
ve tatmin edici cevaplar verebilme durumunu “cok iyi” olarak degerlendirmistir.
Katilimcilarin %75’ egitimin isini daha iyi yapmasina katkis1 olma durumunu “cok iyi”
olarak degerlendirmistir.
Katilimcilarin %80°1 egitimin kisisel gelisimime olumlu katki saglama durumunu
“cok iyi” olarak degerlendirmis, yine %60°’1 egitimin ihtiyag, istek ve beklentilerine cevap
verme durumunu “cok iyi” olarak degerlendirmistir. Katilimcilarin %65’ genel olarak
egitimi “cok memnun kaldim” seklinde degerlendirmistir. Katilimcilarin tamami daha
sonras1 i¢in benzer etkinliklerin diizenlenmesini Onermektedir. Bir sonraki etkinligin
asagidaki konularda diizenlenmesine iligskin 6nerilerde bulunmuslardir:
e Hemsirelikte kanita dayali uygulamalar
e Hemsirelik mesleki uygulamalarindaki giincel ¢calismalar
e Okul hemsireligi
e Meslekte gincel uygulama yontemleri
e Hemsirelik stireci
e Giincel hemsirelik becerileri, degisen uygulamalar
e Kalite standartlarinda hemsirelerin rolleri ve katkilari
e Hemsire Rotasyonu
e Yonetici hemsire gelistirme egitimi
e Hemsirelik yeni uygulamalar
e Mesleki uygulamalarda son degisiklikler glincellemeler
Katilimcilarin egitime iliskin goriisleri su sekildedir:



Meslegimizdeki teorik ve pratik arasindaki cesitli ugurumlar1 kapatmaya yonelik
calismalar ile ilgili (giincel gelismeler ya da KDU/KDH vb.) etkinliklerin saglik bakim
hizmetinin sunuldugu tiim alanlarda diizenlenmesi gerekmektedir

Ogrenci degerlendirme formlarmin daha ayrintili incelenmesi ve saha uygulamasi
sirasinda karsilasilan sorunlar1 ¢ozme yontemleri

Yeni mezun hemsireleri anlamakta zorlaniyoruz, ¢ok farklilar calismaya degil gezmeye,
sosyallesmeye geliyorlar, hastalar higbirinin umurunda degil. Bununla ilgili ¢alisma
yapilmasini ve bunun iizerine konusulmasini isterdim.

Sorunlar ortak genelde ¢6zliim yoktu ¢oziim odakli yaptirima dayal bilgiler verilebilir.
Ayni konularda daha genis bir zaman ayarlanabilir.

Egitim yeterliydi 6zellikle Y1ldiz hocaya sunumu i¢in tesekkiir ederim.

Teorik ile pratik arasindaki uyusmazliklarin akademi bazinda daha net anlasilabilir olmasini
dilerdim

Meslegimiz igin verimli bir egitimdi.

Cok glzeldi daha biyik etkinlikler bekliyorum.

Etkinlik cok verimliydi, hocalarimiz ¢ok giizel anlatti. Her sey i¢in ¢ok tesekkiir ederiz..
Cok verimliydi

Daha uzun zaman ayirilabilir

Etkinlik ¢cok verimli gecti. Meslegime olumlu katkida bulunacagini diisliniiyorum.

Cok yararli bir egitimdi, eglenceliydi. Lisanstan bu giinlere iizerimizde emegi olan
akademisyenlerimizle bir araya gelmek ve paylasimda bulunmak ¢ok giizeldi.

Elimizdeki sinirli imkanlarla en iyi hemsireyi yetistirme nasil yetistirilir sahada maddi ve
manevi acidan doyurulan saglik ¢alisanlari ile igbirligi olmalidir.

Egitimin icerigi ve egitimciler ¢ok iyiydi. Verilen emek icin tesekkiirler. Kendimi
degerlendirme ve yeniden gozden ge¢irme firsati buldum.

Faydali oldugunu diisiiniiyorum, farkli konularda da egitimler diizenlenirse ekibim ile
katilmayi isterim. Siz degerli hocalarima tesekkiir ediyorum

Hemsirelerin sahada en azindan kendi birimleri arasinda rotasyon saglayarak hastanin etkin
bakim vermesi.

Egitimin klinik rehber hemsire olarak yasadigim olumlu ve olumsuz olaylar1 yonetme
acisindan faydali oldugunu diisiiniiyorum

Egitimcilerinizin idealistligi hayranlik verici. Icten ve samimi bir sunumdu. Her ne kadar
sahada uygulamasi zor olsa da yine de birilerinin canla basla inanarak yola devam ediyor
olmas1 umut verici. Farkli egitimler olursa katilmak isterim.

Tesekkiir ederim. Kisisel ve mesleki gelisimime katkida bulundugunu diistiniiyorum. Emegi
gegen herkese tesekkiirler



