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HASSAS GÖREV TESPİT FORMU 

HARCAMA BİRİMİ: Fen Fakültesi 

ALT BİRİM: Dekan Yardımcısı 

 
Sıra 
No 

 
Hassas Görevler 

(Hizmetin/Görevin Adı) 

Riskler 
(Görevin Yerine 
Getirilememesinin 

Sonuçları) 

 

Risk Düzeyi* 
Prosedürü 

(Alınması Gereken 
Kontroller/ Tedbirler) 

Görevi Yürütecek 
Personelde Aranacak 

Kriterler 

1 Fakültede yürütülen iş ve işlemlerin ilgili 

mevzuata uygun olarak yürütülüp 

yürütülmediğini kontrol etmek 

Kamu zararı, cezai 

yaptırım, itibar kaybı, hak 

kaybı 

Yüksek Personelin mevzuata 

hâkim olmalarını ve 

eğitim almalarını 

sağlamak, mevzuattaki 

değişiklikleri takip etmek 

Görevle ilgili mevzuat 

bilgisine sahip olmak 

2 Dekanın vekâlet verdiği zamanlarda 

Dekanın görevlerini yerine getirmek 

Görevin aksaması, hak 

kaybı 

Yüksek Görevin gereklerini 

zamanında yerine 

getirmek 

Görevle ilgili mevzuat 

bilgisine sahip olmak 

3 Misyon ve vizyonu belirlemede Dekana 

yardımcı olmak 

Kamu zararı, cezai 

yaptırım, eğitim-öğretimin 

aksaması 

Orta İdari birimlerle irtibat 

halinde gerekli iş bölümü 

çerçevesinde kurumsal 

hedeflere ulaşılmasının 

sağlanması 

Görevle ilgili mevzuat 

bilgisine sahip olmak 

4 Öğrenci sorunlarını dinlemek ve 

çözülmesi hususunda gerekli önlemleri 

almak 

Sorunların büyümesi ve 

Fakülte genelinde huzurun 

bozulmasına zemin 

hazırlaması 

Orta Öğretim elemanlarının 

mümkün oldukça 

Sorunları ile ilgilenip 

idareyle çözüm arayışına 

girmeleri, 

Görevle ilgili mevzuat 

bilgisine sahip olmak 

5      

7      

8      

9      

10      

 

HAZIRLAYAN 
Adı – Soyadı / Görevi /İmza 

 
ONAYLAYAN 

(Birim Amiri) 
Adı – Soyadı / Görevi /İmza 

* Risk düzeyi görevin ve belirlenen risklerin durumuna göre Yüksek, Orta veya Düşük olarak belirlenecektir. 
   Bu belge, güvenli elektronik imza ile imzalanmıştır. 


