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HASSAS GOREV LiSTESI

EK-3

Birimi  : Fen Fakultesi
Alt Birimi: Personel isleri

Hassas Gorevi

*Risk

Gorevin Yerine

Prosediirii

Hassas Gorevler Olan Personel Diizeyi Getirilememe Sonucu (Alinmasi Gereken Onlemler ve Kontroller)
Ad-Soyadi

2547, 657 ve 2914 Sayili Asim HUDUTI Yuksek [Hak kaybi Takip islemlerinin yasal siire igerisinde yapilmasi

Kanun uyarinca yapilan

islemler

Akademik personel goreve Asim HUDUTI Yiksek [Hak kayb, itibar Kaybu, Personelin tiim 6zliik isleri ile ilgili bilgi ve

baslama, ayrilma/ilisik kesme Zaman Kayb1 belgelerin ilgili Gst birime bildirilmesi

islemleri

Ogretim elemanlarinin gérev  |[Asim HUDUTI Yiksek [Hak kaybi Takip islemlerinin yasal siire i¢erisinde yapilmasi

stresi

uzatimi islemleri

Akademik/Idari Personel Asim HUDUTI Yiksek [Zaman Kaybi, Cezai 2547 ve 657 sayili Kanunlar Uyarinca tiim

Sorusturma Islemleri Y aptirim. islemleri titizlikle takip edilir

izin Islemleri IAstm HUDUTI Disiik  [Hak kaybi Tiim Personelin Y1llik 1zin Matbu Formlar,
Yurtdisi Izin Olurlari, Dogum Sonrast ve askerlik
icin izin olurlar1

Siireli yazilar1 takip etmek Astm HUDUTI Yiksek [Hak kaybi Takip islemlerinin yasal siire i¢erisinde yapilmasi

Biiroya gelen evraklarin genel |Astm HUDUTI Yuksek [Hak kaybi Takip islemlerinin yasal siire i¢erisinde yapilmasi

takibini yapmak

*Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna goére Yiiksek, Orta veya Dusiik olarak belirlenecektir.

Hazirlayan

Adi - Soyadi / Gorevi /imza

Onaylayan
Adi - Soyadi / Gorevi /imza

Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.




