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Birimi  : Fen Fakultesi
Alt Birimi: Dekanhk Makami

Hassas Gorevi *Risk Gorevin Yerine

Prosediirii

belirleyerek st yonetime Hak Kayb1

sunmak

Hassas Gorevler Olan Personel Diizeyi Getirilememe Sonucu (Alinmasi Gereken Onlemler ve Kontroller)
Ad-Soyadi
Harcama Yetkililigi Prof. Dr. Aytac Girhan GOKGE  |Yiiksek  [Kaynak israfi, Kamu Zarari  |Odenek kontroliiniin yapilmasi. Yapilacak
harcamalarin Mevzuatlar ¢ercevesinde yapilmasi
Fakiiltenin analitik biitgesinin Prof. Dr. Aytag Girhan GOKGE  |Yilksek  [Biitce Agig1, Mali Kayip Yapilacak biitce calismalarmda Universitemiz
gerekgeleri ile hazirlanmasini biitce imkanlar1 ¢er¢evesinde ¢aligmalar
saglamak ve biitceyi yapilmasma dikkat edilmesi.
yOnetmek
Fakiilte kadro ihtiyaglarmi  Prof. Dr. Ayta¢ Giirhan GOKGE  |Yilksek  [Egitim - Ogretimin Aksamasi, [Dekan Yardimcilari, Boliim Baskanlar1 ve ilgili

diger Personel ile birlikte planli ve programli bir
sekilde calisma yapmak.

*Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna goére Yiiksek, Orta veya Disiik olarak belirlenecektir.

Hazirlayan
Adi - Soyadi / Gorevi /imza

Onaylayan
Adi - Soyadi / Gorevi /imza

Bu belge, glivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.




