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1. Kalite Komisyonu Üye Değişikliği Görüşüldü 

• Mezun olan öğrenci temsilcisi yerine öğrenci işlerinden sorumlu Dekan yardımcısının da 

önerisiyle, yeni öğrenci temsilcisinin Kalite Komisyonu üyesi olmasına karar verildi. 

 

2. Geri Bildirimlerin Değerlendirilmesi 

• Öğrenci, personel ve ziyaretçilerimiz tarafından internet ortamında veya basılı olarak verilen geri 

bildirimlerde ana başlıklar ve Fakülte yönetimin değerlendirmeleri aşağıda sunulmuştur.  

 

Öğrenci ve Personel Yemekhanelerine ilişkin sorunlar: Fakültemizin genel yemekhane alanlarına 

ilişki sorunlar uzun yıllardır üst yönetimlerle her fırsatta görüşülmekte ve çeşitli proje-önerilerle 

tartışılmaktadır. Ekonomik nedenler- tasarruf tedbirleri vb. sebeplerle hiç bir ilerleme 

kaydedilememektedir. Yemek çeşitleri ve gelen yemek sayısı üst yönetim idari birimleri (SKS daire 

başkanlığı) ve yemek firması tarafından belirlenmektedir. Bu toplantıda; Yemekhane personeli ile 

ilgili bir sorun görülmemekle birlikte, imkânlar, ödeme sistemi ve yemeklere ilişkili sorunların 

önemli seviyelere ulaştığını gösteren çok sayıda geri bildirim değerlendirilmiştir. Üniversite üst 

yönetiminden (SKS daire başkanlığı) konuya ilişkin bir soruşturma yürütülerek gereken tedbirlerin 

alınmasının talep edilmesine karar verilmiştir. İlerleyen süreçte yapılan işlemlerle ilgili 

bilgilendirme yapılacaktır.    

 

Özellikle Hastane alanları olmak üzere, Fakülte kullanım alanlarında genel temizlik sorunları; 

Ekonomik sorunlar ve yardımcı destek personeli yetersizliği ve planlama yapılamaması tüm 

faaliyetlerimizin aksaması yönünde artık çok ciddi seviyelere ulaşmıştır. Her ne kadar çok az 

sayıdaki destek personelimiz özveriyle işlerini yapmaya çalışıyor olsa da, mevcut durum; 

Fakültenin tüm alanlarında, eğitim-öğretim ve araştırma faaliyetlerini aksatacak seviyede hijyen 

sorunları yanında, hizmetlerimiz ve faaliyetlerimizin çeşitliliği göz önüne alındığında ciddi halk 

sağlığı problemleri de oluşturabilecek duruma gelmiş önemli bir sorun olarak görülmelidir. Bu 

konuda Rektörlük makamından sürekli olarak (sözlü ve yazılı) personel talebinde bulunulmaktadır. 

Mevcut durumda ise geçici görevlendirme ile zaman zaman gelen personeller yardımıyla genel 

temizlik ve kontrol yapılmaya çalışılmaktadır. Dekanlık tarafından, yeni personel desteğinin 

olduğu, bu durumun takip edileceği tekrar aksamalar olmaması konusunda planlamalar yapıldığı 

bilgisi verildi. İlerleyen süreçte yapılan işlemlerle ilgili bilgilendirme yapılacaktır.    

 

Diğer; sınavlarda gözetim süreci, klinik muayene süreçlerine ve personele davranışlarına yönelik 

sorunlara ilişkin birkaç geri bildirim ise takibi için sorumlu yönetici ve öğretim üyelerinin bilgisine 

sunulmasına karar verildi.    

 

 


